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Servicio de Personal

Visto el Informe-Propuesta de Resolucién del Jefe de Servicio de Personal emitido a la fecha de la
firma electrdnica, que se incorpora al texto de la presente resolucion a fin de motivarlo; y de
conformidad con las atribuciones conferidas por el articulo 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y la Resolucion N2 5106, de 10 de julio de 2019, de
delegacién de atribuciones de la Alcaldia en las Concejalas y Concejales Delegados de Area, adopto
la siguiente

RESOLUCION
ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 20 de mayo de 2022, fueron aprobadas las
bases para la provision del puesto de trabajo de Letrado-Asesor Juridico, vacante en la Relacion de
Puestos de Trabajo vigente del Ayuntamiento de Palencia, mediante concurso especifico de
méritos.

El articulo 20. Uno. 7 de la Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2022, establece que: “Para calcular la tasa de reposicion de efectivos el
porcentaje de tasa mdximo autorizado se aplicard sobre la diferencia entre el numero de empleados
fijos que, durante el ejercicio presupuestario anterior, dejaron de prestar servicios y el numero de
empleados fijos que se hubieran incorporado en el referido ejercicio, por cualquier causa o
reingresado desde situaciones que no conlleven la reserva de puestos de trabajo. A estos efectos se
computardn los ceses por jubilacion, retiro, fallecimiento, renuncia, declaracion en situacion de
excedencia sin reserva de puesto de trabajo, pérdida de la condicion de funcionario de carrera o la
extincion del contrato de trabajo, o en cualquier otra situacion administrativa que no suponga la
reserva de puesto de trabajo o la percepcion de retribuciones con cargo a la Administracion en la
que se cesa. Ilgualmente, se tendrdn en cuenta las altas y bajas producidas por los concursos de
traslados a otras Administraciones Publicas.....”. Si bien el puesto de Letrado-Asesor Juridico que
se convoca, al ser por concurso especifico de méritos abierto a otras Administraciones, no ha de ir
incluido en Oferta de Empleo Publico, de resultar cubierto dicho puesto en el afio 2022 o en otro
posterior, si ha de computarse a efectos del cédlculo de la tasa de reposicion de efectivos de la
Oferta de Empleo Publico de ese afio.

La tramitacion de este expediente requerira publicidad por lo que las bases, asi como la
correspondiente convocatoria, se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Palencia, en el
Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, en el Tabléon de Edictos de la
Corporacién vy, con caracter informativo en la pagina web del Ayuntamiento. El anuncio de la
convocatoria se publicard, en extracto, en el Boletin Oficial del Estado.

El concurso especifico estd limitado a la participacidn de funcionarios de carrera de
cualquier Administracion Local que pertenezcan al Grupo A, Subgrupo Al de la Escala de
Administracién Especial con funciones de la representacion y defensa de la Corporaciéon ante
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Jueces y Tribunales de todos los érdenes, asi como los funcionarios del mismo subgrupo Al de
otras Administraciones pertenecientes al Cuerpo de Letrados de las diferentes Comunidades
Auténomas, Abogados del Estado u otros cuerpos analogos de las Administraciones Publicas. No
podran participar los funcionarios que estén en situacion de suspensidon en firme de funciones
mientras dure la suspension. Deberan estar en posesion del titulo de Licenciado en Derecho o
Titulo Universitario de Graduado en Derecho y acreditar como minimo una antigliedad de dos afios
de permanencia en el Subgrupo Al con caracter definitivo.

La Relacién de Puestos de Trabajo del personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de
Palencia vigente contempla las caracteristicas esenciales del puesto de trabajo que se convoca y
que son las siguientes:

Cod | Puesto de trabajo FP Gr. | Niv. | Especif. | Plan | Esc. | C.
Dedicacién/Otro
s
LETRADO-ASESOR 24.059,6
36 . CE/A | Al 28 F AE ED
JURIDICO 4

El referido puesto se encuentra vacante en la actualidad y cuenta con dotacion econémica

en la Plantilla.

Por todo lo anteriormente expuesto, RESUELVO:

PRIMERO.- Convocar para la provisién del puesto de trabajo de Letrado-Asesor Juridico del
Ayuntamiento de Palencia, mediante concurso especifico de méritos, conforme a las bases que se

anexan a continuacion.

SEGUNDO.- Publicar las bases asi como la correspondiente convocatoria, en el Boletin Oficial
de la Provincia de Palencia, en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, en el
Tabléon de Edictos de la Corporacidon y, con caracter informativo en la pagina web del
Ayuntamiento. El anuncio de la convocatoria se publicara, en extracto, en el Boletin Oficial del
Estado.

TERCERO.- El plazo de presentacion de solicitudes serd de quince dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacidn de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Palencia, a la fecha de la firma electrdnica
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