BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO PLENO EL DIA 15 DE MARZO DE 2012.
(4)

En la Ciudad de Palencia, el quince de marzo de dos mil doce, y al objeto de
celebrar sesién ordinaria, en primera convocatoria, se rednen en el Salén de Sesiones de
este Ayuntamiento, bajo la Presidencia del llmo. Sr. Alcalde-Presidente, D. Alfonso
POLANCO REBOLLEDA; D. José M® HERNANDEZ PEREZ; D* M® del Carmen FERNANDEZ
CABALLERO; D. Miguel Angel DE LA FUENTE TRIANA; D M° Milagros CARVAJAL GIL; D.
Isidoro FERNANDEZ NAVAS; D® M® Paloma RIVERO ORTEGA; D® Maria ALVAREZ
VILLALAIN; D. Facundo PELAYO TRANCHO; D. José Antonio GARCIA GONZALEZ; D®
Ana Rosa GARCIA BENITO; D. Manuel PARAMIO REBOLLEDO; D. Santiago VAZQUEZ
GONZALEZ; D° Vanesa M® GUZON TRIGUEROS, del Grupo Municipal del P.P.; D.
Heliodoro GALLEGO CUESTA; D° Isabel RODRIGUEZ GONZALEZ; D. Julio LOPEZ DIiAZ;
D® M° Begoiia NUNEZ DIEZ; D. Marco Antonio HURTADO GUERRA; D° M° Cruz
CASTRILLO PEREZ; D. Jesis MERINO PRIETO; D® Yolanda GOMEZ GARZON; D. Emilio
GARCIA LOZANO; D. Luis Roberto MUNOZ GONZALEZ, del Grupo Municipal del
P.S.O.E.; D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del Grupo Municipal de IUCL, asistidos
por D. Carlos AIZPURU BUSTO, Secretario General y D M® Teresa NEGUERUELA
SANCHEZ, Interventora Municipal.

A las diecinueve horas, se abre la sesién por la Presidencia, pasdndose

seguidamente a tratar los asuntos que integran el Orden del Dia, resolviéndose los
mismos en los términos que a continuacion se expresan:

1.- Aprobacidn, si procede, de los borradores de las actas de las sesiones ordinaria,
celebrada el dia 16 de febrero, y extraordinaria, celebrada el dia 24 de febrero de 2012.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, acordé aprobar los borradores de

las actas de las sesiones ordinaria, celebrada el dia 16 de febrero, vy
extraordinaria, celebrada el dia 24 de febrero de 2012.

HACIENDA. -

2.- Dar cuenta del expediente de modificacion de créditos n°® 3 del presupuesto municipal
del ejercicio 2012.

Por el Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, se dio lectura
del dictamen de la Comisién Informativa Especial de Cuentas, Hacienda y Patrimonio, de
1 de marzo de 2012.

Se da cuenta de las siguientes modificaciones de crédito del Ayuntamiento:

¥ n°3/2012, aprobada por Decreto n° 979, de 17 de febrero.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno quedé enterado.
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URBANISMO. -

3.- Declarar desierto el procedimiento abierto sobre, adquisicién a titulo oneroso, de
solares de suelo urbano consolidado, dentro del término municipal de Palencia, para
ser destinados a la construccion de viviendas, en régimen de proteccidn publica.

Por el Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, se dio lectura
del dictamen de la Comisién Informativa Especial de Cuentas, Hacienda y Patrimonio, de
8 de marzo de 2012.

Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la palabra a los
distintos miembros de la Corporacién, sucediéndose las intervenciones de los grupos
municipales.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Independientemente
de que, a veces, pasen estas cosas es que es el criterio del Ayuntamiento el que no
concuerda ahora mismo con los criterios del mercado para hacer la compra de los
solares. Independientemente de esto, creo que tendria que haber mayor voluntad
politica por parte del equipo de gobierno para que se invirtiera y pudiéramos cumplir
las sentencias que quedan pendientes con respecto a este tema, ver de qué forma se
puede solucionar, desde el punto de vista de lzquierda Unida, incluso involucrar a la
Sociedad Municipal de Vivienda y Suelo para poder realizar el cumplimiento de esas
sentencias. Izquierda Unida considera que si al final el mercado no puede cumplir con
las sentencias, tendria que ser el propio Ayuntamiento el que se inmiscuyera y realizara
ese cumplimiento.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Lo que tuvimos que decir
ya lo expresamos en la Comisién y, por lo tanto, no lo vamos a reproducir.

D. Isidoro FERNANDEZ NAVAS, del grupo del PP: Efectivamente, como ha dicho
el portavoz de Izquierda Unida este expediente corresponde a la primera sentencia del
Sector 8, la que obligaba al Ayuntamiento a adquirir el suelo para viviendas de
protecciéon oficial, para recuperar el que se habia enajenado para vivienda libre. Ha
salido a concurso en dos ocasiones y ha quedado desierta la segunda, que es la que
hoy traemos a cerrar el expediente por falta de ofertas, aunque en la primera creo que
hubo una oferta, no hablo de memoria y no reunia los requisitos que exigia el pliego.
Por tanto, lo que hacemos hoy es cerrar el segundo expediente y que de haber alguna
oferta, podriamos sacarlo por procedimiento negociado en las mismas condiciones que
fija el pliego y este equipo de gobierno estd haciendo todas las gestiones posibles, e
invito a toda la Corporacién y todos los que puedan colaborar para que en el momento
en que haya alguna oferta que cumpla los requisitos del pliego, poder iniciar un nuevo
expediente, por procedimiento negociado para adquirir suelo. Le puedo decir que hay
alguna posibilidad, en estos momentos, porque creo que no es bueno que saquemos el
pliego por tercera vez y vuelva a quedar desierto. Creo que debemos de ir un poco a
tiro hecho, cuando sepamos que va a haber ofertas, pero en eso podemos colaborar
todos y toda la sociedad palentina, porque no somos tantos y todo el mundo sabe que
el Ayuntamiento tiene que adquirir suelo. El planteamiento que hace de la Sociedad de




Vivienda y Suelo, no lo puedo decir de forma categérica, pero creo, por la informacién
que tengo, que la sentencia obliga al Ayuntamiento a adquirir, porque parcelas
tenemos, es un contrasentido ya que hemos tenido otro expediente de venta de parcelas
para poder financiar la segunda sentencia, en la que tendriamos también que adquirir.
Por lo tanto, la primera reflexién, en las parcelas que vamos a vender, por qué no
construimos viviendas de proteccién oficial. Pues no es posible. No lo digo de forma
categérica, pero es la interpretaciéon juridica que nos han dado y que, por lo tanto,
debemos comprar en la primera sentencia, debemos comprar en la segunda, pero asi
como la primera estd financiada con crédito, con préstamo, la segunda estd financiada
con enajenacion de solares, que no hemos sido capaces, todavia, porque el mercado no
lo asume, de venderlos o de enajenarlos, y con esa financiacién volveriamos a sacar la
segunda sentencia, compra de parcelas. Esa es la situacién, pero que quede claro que
este equipo de gobierno estd intentando dar cumplimiento tanto a una, como a otra, las
dos.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Obviamente, este
grupo municipal, que tiene mucho que ver con el tema de las sentencias, colaborard, en
la medida de lo posible, para que ello sea posible.

La Presidencia somete a votacién, el asunto enunciado, computdndose veinticinco
votos favorables de los miembros de los grupos PP (14), PSOE (10) e IUCL (1). Se
proclama por la Presidencia la adopcién del acuerdo que se transcribe a continuacién:

Examinado el expediente para adquisicion de solares de suelo urbano consolidado
dentro del término municipal de Palencia, con destino a la construccion de vivienda de
protecciéon puiblica, y teniendo en cuenta que:

Que por acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno adoptado en sesiéon celebrada
el dia 27 de abril de 2011, se aprobaron los pliegos de condiciones, el expediente de
contratacién y la iniciacion del procedimiento para la adquisicion de las citadas
parcelas.

Que la convocatoria del concurso fue publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Palencia n° 62, de fecha 25 de mayo de 2011, abriéndose el
correspondiente plazo de presentacion de ofertas, que finalizé el dia 9 de junio de
2011.

Que consta en el expediente certificacién, de fecha 21 de febrero de 2012, de la
Secretaria General de este Ayuntamiento, en el que se constata que no se ha recibido
proposicién alguna para este procedimiento.

Vistos los informes unidos al expediente y de conformidad con el dictamen de la
Comisién de Hacienda, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, adopta el
siguiente acuerdo:

1°.- Declarar desierto, por falta de ofertas, el procedimiento de concurso
iniciado por acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 27 de
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abril de 2011, para adquisicién de solares de suelo urbano consolidado, dentro del
término municipal de Palencia, con destino a la construccidon de vivienda de proteccién
publica.

2°.- Publicar este acuerdo en el Perfil de Contratante para general conocimiento.

4.- Aprobacion provisional de la modificacion puntual del Plan General de Ordenacidn
Urbana, de Palencia, en Paredes de Monte.

Por el Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, se dio lectura
del dictamen de la Comisién Informativa de Urbanismo y Vivienda, de 9 de marzo de
2012.

Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la palabra a
los distintos miembros de la Corporacién, sucediéndose las intervenciones de los grupos
municipales.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Muy breve también.
Nosotros, el grupo municipal, nos vamos a abstener en este punto porque entendemos
que estdn empezando a aparecer muchas modificaciones puntuales del Plan General de
Ordenacién Urbana, no entendemos por qué en su momento no se realizé esta alegacion
para poder haberlo subsanado. Hay otra cosa que hemos estado debatiendo que es el
tema del interés publico, no entendemos el que haya un interés publico en que un
particular amplie su actuacién. También es verdad que es un municipio pequefio y todo
lo que digamos, pero creo que, al final, este debate si que tendria que estar vigente,
porque todo lo que no sea dentro del Plan General, al final, los planes parciales van
siendo parches que se van remendando y que al final no hacen una ordenacién, sino
que, de alguna forma, desordena un poco el urbanismo.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Muy brevemente. Estamos
hablando, precisamente, de Paredes de Monte, que tiene unas caracteristicas
especiales, rurales, con un perfil determinado y, por lo tanto, nos parece que estas
modificaciones puntuales, en este caso, tienen razén de ser, y lo apoyamos ahora en el
Pleno como lo apoyamos en la Comisién de Urbanismo.

D® Maria ALVAREZ VILLALAIN, del grupo del PP: Efectivamente lo que ha dicho
el Sr. Heliodoro y me sorprende un poco la intervencién de D. Juan Gascén, porque en
las Comisiones de Urbanismo no ha hecho ninguna referencia a este tema.
Probablemente estén apareciendo modificaciones, pero creo que son buenas y son
necesarias y se deben subsanar ciertas deficiencias del Plan General. Seguiremos en
esta linea cuando consideremos que es bueno para la ciudad revisar este Plan General.

La Presidencia somete a votacién, el asunto enunciado, computdndose veinticuatro
votos favorables de los miembros de los grupos PP (14) y PSOE (10), registrdndose una
abstencion del grupo IUCL (1). Se proclama por la Presidencia la adopcién del acuerdo
que se transcribe a continuacién:



1°.- En sesién del Pleno municipal celebrado el 20 de octubre de 2011, se

aprobé inicialmente la “Modificacion del Plan General de Ordenaciéon Urbana de
Palencia en Paredes de Monte”, promovida por Luis Fernando Leén Martin.

En la Memoria vinculante, apartado 3, se halla la justificacion de la conveniencia
de la modificacién propuesta, recogiendo el apartado 4 la influencia sobre la ordenacién
general del Municipio.

Consta en el expediente informe técnico, de fecha 28 de julio de 2011, emitido
por el Arquitecto Técnico Municipal C.S. de Planeamiento Técnico y de la Arquitecta de
Planeamiento y Gestién Urbanistica, de 16 de septiembre de 2011, en los que se
analiza la modificacién planteada.

2°.- Con cardcter previo a la aprobacién inicial, se solicitaron, de conformidad
con lo previsto en el art. 153 del vigente Reglamento de Urbanismo de Castilla y Leédn,
los informes previos exigidos por la legislacion sectorial del Estado y de la Comunidad
Auténoma de Castilla y Ledn:

-  Direccién General de Aviacién Civil del Ministerio de Fomento.

- Comisién de Patrimonio Cultural de Castilla y Ledn.

- Consejo de Urbanismo y Ordenacién del Territorio de Castilla y Ledn.
- Excma. Diputacién Provincial.

- Subdelegacién de Gobierno.

3°.- Se han recibido los siguientes informes de:

-La Ponencia Técnica del Consejo de Urbanismo y de Ordenacién del Territorio
de Castilla y Ledn, que indica una serie de observaciones técnicas; debe reforzarse la
justificacion del interés publico de la modificacién y justificar la ausencia de servicios
del vial que divide el suelo clasificado como urbano del que se pretende modificar.

- El Ministerio de Fomento, Secretaria de Estado de Transportes, Direccién
General de Aviacién Civil, informa que el término municipal de Paredes de Monte, en
Palencia, no estd incluida en las zonas de servidumbres aeronduticas legales.

- El Ministerio de Defensa, Secretaria de Estado, Direccién General de
Infraestructura, informa que no afecta a instalaciones militares ni a sus zonas de
seguridad.

- La Comisién de Patrimonio Cultural de Castilla y Ledn no considera necesaria la
emisién de informe, pero si indica que si como consecuencia de los trabajos se realizaran
hallazgos casuales, los promotores y la direccion facultativa deberdn paralizar en el
acto las obras, de cualquier indole, si aquellas hubieran sido la causa del hallazgo
casual, y comunicardn esta circunstancia inmediatamente a la Administracién (art® 60 de
la Ley 12/2001, de 11 de julio, de Patrimonio Cultural de Castilla y Ledn).
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- Informe favorable emitido por la Subdelegacién del Gobierno en Palencia.
- Por parte de Diputacién Provincial no se ha emitido el correspondiente informe.

4°.- La modificacién aprobada inicialmente fue sometida a informacién puiblica,
segun anuncios publicados en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn, n°® 223, de fecha
18 de noviembre de 2011, en la pdgina Web de este Ayuntamiento de Palencia, con
fecha 11 de noviembre de 2011, y en el peridédico “Diario Palentino” con fecha 14 de
noviembre de 2011, plazo de dos meses, no habiéndose presentado, durante el
expresado plazo de tiempo, alegaciones a la misma.

5°- Con fecha 30/01/2012 se presenta, por parte de los redactores, el
documento para la aprobacién provisional y el andlisis sobre los informes previos
emitidos.

6°.- La Sra. Arquitecta de Planeamiento y Gestidon Urbanistica informa, con fecha
07/03/2012, que el documento presentado ha sido subsanado de acuerdo con los
informes emitidos, considerando procedente su aprobacién provisional:

- Se han aclarado las discrepancias de superficie de la parcela a lo largo del
documento, 11.853 m2 que coinciden con la certificacion catastral. También
se ha corregido el indice de integracién social en las fichas. Se observa
Unicamente un error aritmético en la resta de la superficie del sector de suelo
urbano no consolidado, debiendo ser 12.424 m?2 en vez de 12.664 m2.

- Se ha indicado la ausencia de afeccién a dreas sometidas a riesgos
naturales o tecnolégicos.

- Se ha reforzado la justificacion del interés publico.

- Se ha justificado la ausencia de servicios del vial que divide el suelo
clasificado como urbano del que se pretende modificar, incluyendo
fotografias del estado actual.

7°.- La Ley 5/1999, de 8 de abril, de Urbanismo de Castilla y Ledn, modificada
por las Leyes 10/2002 y 4/2008, se ocupa de las modificaciones del planeamiento en
su articulo 58, disponiendo que “Los cambios en los instrumentos de planeamiento
general, si no implican su revision, se considerardn como modificacién de los mismos”,
debiendo contener las modificaciones propuestas “las determinaciones y documentacién
necesarias para su finalidad especifica.... incluyendo al menos su propia justificacion y
el andlisis de su influencia sobre la ordenacién general del Municipio”, arts Art. 58.1 y
58.2 de la citada Ley.



El proyecto de modificacién presentado contiene la documentacién exigida por
el art. 169.3 b) del RUCyL.

8°.- La aprobacion de las modificaciones de los instrumentos de planeamiento
urbanistico debe ajustarse al procedimiento establecido para la aprobacién de los
instrumentos que se modifican, tal como establece el art. 58.3 de la Ley de Urbanismo
de Castilla y Ledn y art. 169.4 del Reglamento de Urbanismo de Castilla y Leédn,
aprobado por Decreto 22/2004, de 29 de enero de Castilla y Ledn, en este caso el
establecido para la aprobacién del planeamiento general.

9°.- Teniendo en cuenta las atribuciones de los 6rganos locales, segiun la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en sus articulos
22.2.c) y 47.2.l) corresponde al Pleno de la Corporacién la aprobacién provisional,
debiendo concurrir quérum de mayoria absoluta.

En consecuenciq, vistos los informes obrantes en el expediente y de conformidad
con los articulos 54; 58.1.2.3.c) y d) y demds aplicables de la Ley 5/1999, de 8 de
abril, de Urbanismo de Castilla y Ledn, texto en vigor desde el 30 de diciembre de
2008; articulos 159-161; 169; 172, 173 y demds aplicables del Reglamento de
Urbanismo de Castilla y Ledn, Decreto 22/2004, de 29 de enero de Castilla y Leén,
texto en vigor desde el 17 de agosto de 2009; articulo 22.2.c) y 47.2.l) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y demds preceptos
aplicables.

Vistos los informes unidos al expediente y de conformidad con el dictamen de la
Comisién Informativa de Urbanismo y Vivienda, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
mayoria, adopta el siguiente acuerdo:

1°.- Aprobar provisionalmente la modificaciéon del Plan General de Ordenacién
Urbana de Palencia, en Paredes de Monte, promovida por Luis Fernando Leén Martin,
de conformidad con el art. 159.4 del Reglamento de Urbanismo de Castilla y Ledn,
introduciéndose los siguientes cambios con respecto al documento aprobado inicialmente:

- En la Memoria vinculante y en las fichas, se han aclarado las discrepancias en
la superficie de la parcela, pasando a ser 11.853 m2.

- En las fichas se ha adecuado el indice de integracién social, cambidndolas
segun lo establecido en el art® 38 de la Ley de Urbanismo de Castilla y Leén y en el
art® 87 del Reglamento de Urbanismo de Castilla y Ledn.

- En la Memoria vinculante se ha reforzado la justificacion del interés publico.

- En la Memoria vinculante se ha justificado la ausencia de servicios del vial que
divide el suelo clasificado como urbano del que se pretende modificar, incluyendo

fotografias.

2°.- Remitir la modificaciéon aprobada provisionalmente, a la Consejeria de
Fomento de la Junta de Castilla y Ledén, para que tras examinarla, tanto en su

v
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legalidad, como en los aspectos relacionados con su dmbito competencial, resuelva
sobre su aprobacién definitiva, a cuyo efecto se remitird copia compulsada del
expediente administrativo tramitado por este Ayuntamiento, junto con tres ejemplares de
la documentacién técnica y su correspondiente soporte informdtico; en toda la
documentaciéon impresa que se remita para su aprobacién definitiva, constard la
diligencia del Secretario del Ayuntamiento, acreditativa de que la misma se
corresponde con la que fue aprobada provisionalmente.

3°.- Notificar el presente acuerdo a los organismos que hayan emitido informes y
a quienes hayan presentado alegaciones durante el periodo de informacién publica.

5.- Aprobacion inicial de la modificacion puntual del Plan General de Ordenacion Urbana,
de Palencia, en los Sistemas General SGE-3, SGE-4 y URPI-7.

Por el Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, se dio lectura
del dictamen de la Comisién Informativa de Urbanismo y Vivienda, de 9 de marzo de
2012.

Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la palabra a
los distintos miembros de la Corporacién, sucediéndose las intervenciones de los grupos
municipales.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Quiero volver a
sorprender a la Sra. Concejala de Urbanismo, es verdad que a lo mejor en la Comisién
de Urbanismo el grupo municipal de Izquierda Unida se hubiese tenido que abstener.
No nos gusta y hemos estado debatiendo sobre el contenido de la historia,
evidentemente, en dos dias me es imposible reunirme con la Comisién que decide sobre
estos temas, hemos estado debatiendo sobre estos temas y no nos gusta el tema,
ademds si que estuvimos debatiendo en la Comisién sobre lo de las alturas, lo del 5-11.
Creemos que si que es verdad que antes de seguir dando pasos el Sacyl o la Junta, en
este caso, tendria que especificar cudles son los servicios que el hospital va a prestar,
porque si no es imposible que sepamos cudles van a ser las alturas. También es verdad
que quedaba como muy abierto el de 5 a 11 alturas, en la reflexién que hemos hecho
mds colectiva quedaba excesivamente abierto. Luego creo que sigue habiendo
problemas con la historia y hacia la obra esa de que no pusieran urgencias en los bajos
del hospital, pero creo que esa reflexién si que tiene que estar, que el informe de que
solo esos terrenos no son inundables y todos los demds si, cuanto menos llama la
atencién, habré que fiarse de los informes, pero creo que también es bueno para estas
cosas ser precavido en la linea de lo que apuntaba de intentar. El otro debate que hubo
sobre el tema de si es una ampliacién o si es un nuevo hospital, creo que también seria
bueno que lo tuviéramos clarificado de cara a que cuando vayamos a hablar con la
Junta, tengamos claro cudl es el proyecto que tenemos como Ayuntamiento.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Con el enunciado que ha
hecho el Sr. Secretario General de la propuesta de aprobacién inicial de la
modificacion puntual del Plan General de Ordenacién Urbana de Palencia en los
Sistemas Generales SG-3, SG-4 y URPI-7, en los terrenos de Seda, légicamente para lo




que es la construccion de un nuevo hospital. Es verdad que en todos los enunciados ya no
se habla de la construccion de un nuevo hospital, sino de la ampliacién. Este tema lo
pusimos sobre la mesa, tanto Luis Mufioz como yo en la Comisién de Urbanismo, y
deberia aclararse por qué durante tanto tiempo se estuvo defendiendo la ampliacién,
después el Sr. Guisasola apostéd por lo que es la construccién de un nuevo hospital y
ahora parece que se vuelve a la ampliacién, parece que se vuelve a la ampliacién. Al
no aprobarse definitivamente como todo el mundo sabemos, el plan parcial del Sector
12, y voy a la sintesis pues ya tuvimos un debate sobre este tema muy largo, y teniendo
en cuenta las conversaciones mantenidas con la Confederacién Hidrogréfica del Duero,
con la Comisaria de Aguas, con Sacyl y la Junta de Castilla y Ledn, por la anterior
Corporacién y por esta Corporacién y en funcién de que estos sistemas generales donde
va a estar este nuevo hospital o el ampliado, se permite que se edifique en esas
parcelas expropiadas y con una edificabilidad baja, de acuerdo con el nuevo Plan
General de Ordenacién Urbana, habria distintos médulos, asi se nos vendieron en aquel
disefio, en aquel boceto, un hospital con muchos médulos, con pequeiios edificios para
atender a los distintos servicios sanitarios. Esta idea ha sido modificada por el Sacyl y
ha sido modificada por la Junta de Castilla y Ledn. Ya se nos dijo que por parte de la
Confederacién Hidrogrdfica del Duero y por parte de lo que es la Comisaria de Aguas
que una parte de esos terrenos eran inundables y, por lo tanto, esto no era nada nuevo,
de que una parte era inundable de esas nueve hectdreas y poco mds de nueve
hectdreas e incluso el Sector 12 se dictaminé por el érgano que tiene competencias que
no se podia construir porque son inundables. Ante esta circunstancia y ante estas
indicaciones sefialadas por la Comisaria de Aguas de forma explicita y ahora la Junta
de Castilla y Ledn quiere hacer un cambio con un modelo, en lugar del tema extensivo,
de varias edificaciones o médulos, quiere concentrar la construccién o la ampliacién en
un edificio con una altura mdxima entre seis plantas y once plantas, intensificando la
construccion, concentrdndola e incrementando a su vez la edificabilidad. Es cierto que
estamos hablando de un tema de interés piblico y nosotros dijimos que no ibamos a
poner ninguna dificultad, sino al contrario, agilizar en la medida de lo posible, todos
estos procedimientos, es fundamental. Hay un interés pUblico en este asunto y
confesamos que nos gustaba mds el modelo anterior, el que se nos habia explicado, el
de costear un nuevo hospital con varios médulos, porque este es el que se estd llevando
a cabo Ultimamente, en casi todas las ciudades o en todos los equipamientos, ahora
parece que la Junta pone en duda y se nos dice que también en otras Comunidades
Auténomas este modelo y quieren concentrar los edificios y nos parece a nosotros que
estas grandes construcciones, no solo es que no sea por razones estéticas, sino también
deficiencias y sostenibilidad es peor que lo anterior, lo que se nos habia estado
trasladando. Somos conscientes de los problemas de la inundabilidad en la zona de
aparcamiento, somos conscientes de lo que ha dicho la Comisaria de Aguas, que ha sido
muy estricta y rigurosa, por ello, nosotros vamos a dar nuestro voto favorable a la
propuesta, sin perjuicio de comprometernos a seguir estudiando y evaluando antes de su
aprobacién definitiva todas las cuestiones en las que en algunas de ellas tenemos
algunas dudas y todas las alegaciones que merezcan la pena ser tenidas en cuentaq,
bien que sean presentadas por la propia Junta de Castilla y Ledn, bien por el grupo de
gobierno, bien por los particulares y, en definitiva, para ir moldeando lo que va a ser la
ampliacién del hospital o la construccion de un nuevo hospital. Y si que queriamos
también que se nos despejaran, para acabar, porque no vamos a reproducir mds
debates, ademds hay otro punto del orden del dia donde también se puede intervenir,
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hay que diversificarse respecto a este tema del hospital y despejar algunas incégnitas,
se va a construir un nuevo hospital o se va a ampliar el hospital, como se dice en el
expediente, la diferencia parece que es obvia 3Cémo va a ser la gestiéon? Nos gustaria
saber si la gestién va a ser publica o va a ser publico o privado. Esto para nosotros es
importante. También es importante qué especialidades y servicios va a tener, porque no
hay que olvidar que en el convenio firmado, en el compromiso quinto se decia que la
Gerencia Regional de Salud, con el objetivo de conseguir una mejora de esencia
sanitaria y la modernizaciéon del centro y equipamientos que permita la puesta en
marcha de nuevos servicios y prestaciones, se comprometia a presentarnos un plan
director del hospital 3Qué nuevos servicios va a tener este hospital, con qué nuevas
especialidades vamos a contar en funcién del compromiso del convenio? Y necesitamos
también conocer el plan director del hospital del Rio Carrién o, por lo menos, las lineas
directrices o estratégicas, conforme también a lo pactado en el convenio con la Junta de
Castilla y Ledn, porque hasta ahora no hay documentacién sobre el particular o no hay
documentacién suficiente. Estamos dando un voto de confianza porque creo que merece
la pena agilizar el expediente y no suscitar dudas, sino que ir aclarando sobre la
marcha algunas de estas cuestiones que hemos planteado porque tenemos un tiempo
para irlas estudiando antes de la aprobacién definitiva. Lo demds, no vamos a insistir y
este voto de confianza y el voto favorable estd ahi y a partir de que pongamos a
disposicion de la Junta de Castilla y Ledn los solares, la pelota, precisamente estd en su
tejado y esto es lo que comentamos en la Comisién de Urbanismo y no me voy a
prolongar mds.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, llmo. Sr. Alcalde-Presidente: Gracias por
ese voto de confianza. Lo que si no sé si a los veinticinco Concejales que estamos hoy
aqui nos ha suscitado o no nos ha suscitado dudas su intervencién, porque si es verdad
que ha planteado algun interrogante, en este caso, por decir alguno y ahora le daré la
palabra a la Concejal de Urbanismo, uno si es ampliacién del nuevo hospital,
evidentemente si la gestion hubiese sido la que se firmé en ese convenio, hubiese sido un
nuevo hospital, porque ese hospital ya se ha iniciado con la zona de consultas y ahora
va a ser una ampliacién porque ya hay una parte que ya estd hecho. Creo que con eso
queda respondido ese asunto. Pero hay muchisimos mds y voy a emplazar a la propia
Concejal de Urbanismo a que intente despejar y aclarar un debate que ya lo hemos
tenido, un debate que creo que no habia y que, por cierto, vuelvo a agradecer ese voto
de confianza, aunque si que me gustaria que fuese sin esas dudas definitivas. Dudas
sobre el proyecto, evidentemente todos tenemos. Estos son el culmen de los procesos que
estd haciendo el Ayuntamiento para poner a disposicién a la Junta ese terreno y para
ddrselo ordenado y luego serd la Junta de Castilla y Ledn quien tendrd que encargar
ese proyecto en base a la informaciéon que tiene y a un plan que tiene ya, que es un
plan funcional, en este caso, y un plan de espacios que ya conoce, que ya tiene el
propio hospital y que en base a él es con lo que tendrdn que realizarlo. La Concejal de
Urbanismo tiene la palabra, Maria.

D® Maria ALVAREZ VILLALAIN, del grupo del PP: Si me lo permiten voy a hacer
previamente, a modo de resumen, una explicacién en lo que es bdsicamente la
modificacion que hoy planteamos. La modificacion puntual del Plan General de
Ordenacién Urbana, en los sistemas generales SG-3, SG-4 y URPI-7 a la que hoy nos
referimos tiene como objeto dos puntos principales de los que derivan oftras
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modificaciones secundarias que surgen como necesarias para cumplir estos aspectos
principales. Por un lado, es necesaria modificar la ordenacién detallada de las parcelas
y ampliacién del complejo hospitalario Rio Carrién, para la cual se debe actuar en los
siguientes aspectos: Ampliar las posibilidades edificatorias y de ocupacion méaxima de
las parcelas del sistema general de equipamiento SG-3 y SG-4, asi como la parcela del
complejo hospitalario actual, de modo que las condiciones actuales no impidan el
desarrollo del nuevo hospital, para ello es necesaria la modificaciéon de la ordenanza
ocho, equipamientos, adaptando las necesidades los pardmetros urbanisticos méximos
de las parcelas de equipamiento de superficie mayor de 25.000 m? para la clase
asistencia sanitaria, que, por lo tanto, afectarian tanto a la parcela del actual hospital,
como a cada una de las parcelas planteadas para su ampliacién. Se incluyen
condiciones concretas de uso de la parcela de Sistemas Generales SG-4 en dicha
ordenanza, incorporando en la ordenaciéon detallada del SG-4 las condiciones
impuestas por la Confederacion Hidrogrdfica del Duero. La ordenacién ocho
equipamientos es también de aplicacién en estas parcelas de sistemas generales en
suelo urbanizable, ya que las ordenanzas de dotaciones son de aplicacién a todos los
suelos con estas calificaciones, sea cual sea su clasificacién, por ello se considera
necesaria la modificacién de la resefia previa a las fichas de las distintas zonas de
ordenanza aclarando este aspecto. Por otro lado, es necesario una aclaracién y ajuste
de la incorporacién del contenido del URPI-7 en toda la documentaciéon del Plan
General de Ordenacién Urbana. Para alcanzar este objetivo es necesario actuar en
distintos aspectos, se recoge la ordenacién detallada del URPI-7 en toda la
documentaciéon grdafica del Plan de Ordenacién Urbana con las modificaciones
necesarias, se revisa la ficha del URPI-7 con adaptacion de los pardmetros a la
ordenacién detallada definitiva, como consecuencia de los cambios introducidos, es
necesario dotar el contenido del articulo 7.2.12 de la memoria vinculante, referido a
fichas de planeamiento incorporado, aclaraciones al URPI-7, debido a la necesidad de
modificacién del trazado del viario local, incluido en el URPI-7 que divide el complejo
hospitalario de su zona de ampliacién se altera la superficie del SG-3, y por ello se
compensa con un aumento de superficie similar en el SG-4 de modo que es necesaria la
modificacién de la ficha del Sector Suz-12-R en este sentido, ademds, dado que ya se
ha producido la obtencién de parte de los terrenos de sistemas generales de
equipamiento puUblico para ampliacién del hospital que el PGOU adscribe al Suz-12-R
mediante proyectos de expropiacion, también se diferencian en la ficha las zonas ya
obtenidas de las que no lo han sido. La superficie neta y bruta del Sector permanece
inalterada y, por lo tanto, no se ha modificado el equilibrio de asignacién de superficie
de sistemas generales entre los distintos sectores. Dicho esto, Unicamente queda recordar
que esta modificacién se realiza para poder dar cumplimiento al convenio urbanistico
de colaboracién formalizado entre el Ayuntamiento de Palencia y la Gerencia Regional
de Salud de Castilla y Leén de fecha 11 de mayo de 2005, el cual, concretamente en
su cldusula segunda de estipulaciones y compromisos del Ayuntamiento de Palencia
establecia el compromiso del Ayuntamiento de desarrollar los terrenos previstos para
ampliacién del hospital, ampliando asi el sistema de equipamiento en un minimo de
80.000 m? edificables, con esta modificacién se han sentado las bases para establecer
una ordenacién detallada que facilite a la Junta de Castilla y Ledn la construccidon de la
ampliacién del hospital, tan demandado por los palentinos. Eso a modo de resumen. Y
ahora contestando, voy a ir por partes. En cuanto a si es ampliacién o es nuevo, es que
estoy, no sé, tanto a D. Juan Gascén, como al Sr. Heliodoro, pero sobre todo al Sr.
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Heliodoro, el convenio urbanistico de colaboracién lo firmé Vd. en el afio 2005 y el
titulo ya dice relativo a la ampliacién del hospital, con lo cual, pocas explicaciones mas
le puedo dar, porque deberia Vd. saber lo que firma. En cuanto al tema de las alturas,
lo sacaron en la Comisién de Urbanismo y creo, o una de dos, o no se han leido la
modificacién, o quieren interpretar mal algunas cosas. Porque lo Unico que decimos que
se establece en las condiciones particulares del hospital es que la altura méxima de la
edificacion serd seis plantas que es la misma que existe en el Plan General, luego eso
no lo hemos modificado, asi lo establecié Vd. en el Plan General y asi se ha quedado.
No venga ahora a decirnos que hemos aumentado a once plantas porque no es cierto.
No sabemos cémo es el modelo de hospital que va a hacer la Junta, evidentemente,
porque hasta que no les proporcionemos las parcelas ellos no pueden hacer un modelo
de hospital. Pero lo que si sabemos es que no hemos modificado las condiciones
particulares. En cuanto al plan director, vuelvo al convenio. En el convenio, que le
recuerdo firmé Vd., Sr. Heliodoro, en el afio 2005, dice “La Gerencia Regional de Salud
elaborard el plan director en simultaneidad a la tramitaciéon de la revisién del Plan
General de Ordenacién Urbana, si no tuvo Vd. prisa por preguntar por este plan
director cuando hizo la revisién del Plan General de Ordenacién Urbana, tampoco
entiendo qué prisa puede tener ahora. Pero es mds, para que lo sepa y aunque creo
que lo deberia de saber, ya existe un plan director del hospital, se llama Plan Funcional
del Complejo Asistencial de Palencia, de fecha enero de 2010 y creo que en esa fecha
era Vd. Alcalde, que tiene 91 pdginas y cuando quiera lo tiene a su disposicion.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Me gusta mucho eso
de que nos acusen de no leer. Seis plantas en funcién de las necesidades del
equipamiento publico y de forma justificada se podrd aumentar esta altura hasta
igualar la altura de la edificaciéon actual, luego de seis hasta las once que tiene el
actual hospital. Si leemos solo el estado actual de planeamiento, pone seis plantas, pero
el estado modificado propuesto pone seis plantas y de forma justificada se podrd
aumentar hasta la altura de la edificacién actual. Y luego, con respecto al otro tema,
creo que seria importante que antes de ir a la Junta, la Junta nos dijera cudles son los
servicios que va a prestar. Es verdad que tiene que saber cudl es el terreno, pero
también una vez sepa el terreno, el Ayuntamiento tendrd que saber cudles son los
servicios que va a implantar en ese hospital.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: A mi me sorprenden
algunas afirmaciones porque no he perdido la memoria, por no decirlo de otra forma, a
alguien le gustaria que hubiera perdido la memoria, pero no la he perdido. Y, desde
ese punto de vista, lo que si que le digo es que este convenio, en su momento, se llamé
de ampliacién, en su momento, lo firmé D. César Antén Beltrdn, pero después de D.
César, el Sr. Guisasola ya no dijo que era ampliacién, sino un nuevo hospital y por
activa y por pasiva, esto lo dijo asi y lo aceptamos porque nos parecié que era
correcto, un médulo de consultas externas y demds. Porque, ademds, no nos teniamos
que ceiiir a la terminologia, sino a lo mds favorable para Palencia. Por no extenderme
demasiado, dicen que no lo hemos leido, lo hemos leido, hemos reflexionado y Vd.
también lo ha leido, lo que ocurre es que en esa lectura, esa parte la ha omitido, de seis
plantas lo ha omitido, porque tampoco es una cuestién de que reproduzca todo, sino
estariamos aqui hasta no sé qué horas, la de seis plantas ampliables a once plantas y lo
hacemos en funcién de las necesidades de la Junta, del modelo que quiera aplicar,
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damos carta abierta. Fijese qué receptividad, qué flexibilidad, carta abierta. Nunca he
visto una situacion en el pasado similar de corresponder de esta forma tan institucional y
tan propia y adecuada. Y, en cuanto al convenio, lo he leido y releido muchas veces, si
no me falla la memoria. Fijese que le comentaba antes que en el compromiso quinto de
la propia Junta de Castilla y Ledn dice que ahi va a haber nuevos servicios y
prestaciones, queremos saber cudles son los nuevos servicios y prestaciones. No es que
desconfiemos, lo decia el Sr. Polanco. Desconfianza, ninguna. Si conocimiento de los
nuevos servicios y prestaciones. Y, finalmente, el plan director no estd y ese plan, al que
Vd. se refiere, funcional del complejo hospitalario de Palencia, desde luego, no he
tenido conocimiento de él, si Vd. tiene conocimiento, le agradeceria, porque dice que es
del 2010 y al Ayuntamiento no se nos envié y no es porque no se solicitara, o, al menos,
a mi no me consta que se enviarq, si yo lo hubiera visto, si lo hubiéramos visto, no lo
planteariamos aqui. Despejar duda, desde luego, es bueno y ya le he aclarado, en
cuanto al tema de la ampliacién, pero después hubo una modificacién y en total sintoniq,
porque lo que se dijo es si cambiamos de ampliacién al nuevo hospital va a haber algin
problema politico, ninguno, porque lo que es importante es que haya un nuevo hospital,
maés alld de que se firmara la ampliacién. Y que sepan que nosotros apoyamos esta
propuesta de modificaciéon puntual y que, por lo tanto, en estas dudas que son
razonables y Vd. mismo las ha dicho, el Sr. Polanco ha dicho que también tiene algunas
dudas, luego, todo el mundo las tenemos, pero con el voto a favor, a Dios rogando y
con el mazo dando, y apoyando y después tratando de mejorar este tema. Nada mds.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, limo. Sr. Alcalde-Presidente: Reitero, si dan
el voto de confianza, también tenemos que plantearnos el debate que queremos
informacién, que queremos conocer, hay unas herramientas, se estdn dando pasos, ya
estamos ahi, pero como Vd. muy bien dice, el hospital es algo muy vivo de lo que se
planteé en el afio 2005 a lo que han hecho en el 2010, en estos momentos, estdn
volviendo a plantearse, segin la informaciéon que nos plantea la Junta de Castilla y
Ledn, se estdn volviendo a plantear qué servicios, qué especialidades, qué nimero de
quiréfanos, qué elementos, qué instrumentales, evidentemente esto va a ir cambiando.
Tenemos una foto fija del 2010 de aquellos servicios, de aquellas especialidades, pero
estd en pleno proceso de modificacién, de estudio y, por supuesto, lo que si que me
gusta después de este debate, este equipo de gobierno, en ocho meses ha conseguido
ya, estamos, en este momento, lo que Vds. no hicieron en seis afios. Ahora va a estar en
manos de la Junta de Castilla y Ledn cumplir con los palentinos, y este equipo de
gobierno estd y estard muy pendiente de la evolucién de ese proyecto y, por supuesto,
Vds. como grupos politicos, van a estar plenamente informados. Tiene la palabra la
Concejal de Urbanismo.

D® Maria ALVAREZ VILLALAIN, del grupo del PP: Por supuesto que saben Vds.
leer, claro, aqui pone, altura méxima de la edificacién, seis plantas y luego afiade, en
funcién de las necesidades del equipamiento piblico y de forma justificada, que es que
la parte que parece que Vds. no quieren ver, se podrd aumentar esta altura hasta
igualar la altura de la edificacién actual. Para que no siembre dudas, y a ver si ya, por
Ultima vez, aunque lo hemos intentado aclarar en la Comisién de Urbanismo, creo que
explicamos que esta coletilla se puso para no interferir en el futuro proyecto del
hospital. Y me explico. Como no sabemos, porque esto va a ser un concurso y no
sabemos el disefio que va a tener ese hospital, se pretendia con esto que si en algin
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momento de forma justificada el nuevo proyecto tiene que enganchar o pinchar en algin
momento con instalaciones en el hospital actual, dado que este tiene once plantas y me
estoy refiriendo, por ejemplo, a un ascenso con nexo de comunicacion, si pudiera igualar
esa altura para no dejar la escalera en la planta tercera o en la planta cuarta. Este
tema estaba mds que aclarado que era un tema puntual y de forma justificada, como
pone aqui, pero si quieren seguir dando vueltas a que aqui va a haber seis plantas,
once o veintisiete, no lo entiendo, cuando, todavia, le repito, no sabemos ni las alturas
que va a tener el hospital, porque todavia no se ha realizado el proyecto. Volvemos con
el tema del plan director, no sé si lo desconocia, Vd. me dice que desconocia que existia
este complejo, en cuanto lo he buscado, lo he encontrado. A modo de anécdota, porque
parece ser que Vd., Sr. Heliodoro, cuando no le interesa, no habla del plan director y le
voy a leer textualmente lo que dijo Vd. en una Junta de Gobierno del afio pasado, en
relacién con los recursos del proyecto de expropiacién, y leo textualmente “Que sin
entrar en el asunto del plan director, que no estd en el Ayuntamiento, no se va a hacer
de ese asunto una cuestion en estos momentos, pues no seria bueno, ni se entenderia.
Uno de los expropiados ha facilitado unos folios, de lo que seria el plan director”.
Digame Vd. por qué cuando lo tiene que hacer que es en la revision del Plan General,
que es cuando se tenia que haber pedido ese plan director y luego cuando expropia,
no se preocupd, en ningdn momento, del plan director y ahora, cuando nosotros
queremos seguir avanzando, entonces, trata de interferir en un tema que, le repito, el
plan estd, se lo pasamos cuando quiera, e insisto, no podemos saber, los usos estdn
planteados, pero no podemos saber los definitivos hasta que no se plantearan las
superficies de cesién para el hospital, aunque el Sr. Gascén diga que si que se podia
haber hecho un avance. El avance estd, pero entenderd que si antes tenian una
superficie de 80.000 m? en dos parcelas para construir y ahora solo hay una porque
otra se ha declarado inundable, légicamente, esa previsién tiene que modificarse,
tendrdn que adaptarla al nuevo proyecto del hospital y, de momento, eso creo que es
un poco pronto. Entonces, por mi parte nada mds, solo decir que creo que estamos
trabajando bien, que estamos haciendo las cosas bien y que nos dejen trabajar, porque
consideramos que esto es bueno para Palencia, independientemente de los grupos
politicos.

La Presidencia somete a votacidén, el asunto enunciado, computdndose
veinticuatro votos favorables de los miembros de los grupos PP (14) y PSOE (10),
registrdndose una abstencién del grupo IUCL (1). Se proclama por la Presidencia la
adopcidén del acuerdo que se transcribe a continuacién:

El Ayuntamiento de Palencia promueve la modificacion puntual del P.G.O.U. en
relacién con los sistemas generales SGE-3 y SGE-4 y el URPI-7.

La Modificacion Puntual tiene como objetivos principales, incorporar las
condiciones urbanisticas que permitan la edificaciéon del nuevo Hospital, asi como la
correcta incorporacién del planeamiento remitido “URPI-7: Modificacion del P.G.O.U.”
aprobada en 2003, relativa a la ampliacién de las instalaciones de la empresa Seda
Solubles, S.L. y el Hospital “Rio Carrién”

Estos objetivos se concretan en los siguientes puntos:
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1- Modificaciéon de la ordenacién detallada aplicable a las parcelas de los
Sistemas Generales de Equipamiento para ampliacién del Hospital, SGE-3 y SGE-4, de
acuerdo con las necesidades de la administracién sanitaria y los condicionantes de CHD.

2.- Aclaracién y ajuste de las determinaciones del URPI-7 que incorporaba la
ordenacién detallada aprobada el 21 de enero de 2003 para la ampliacién de las
instalaciones de Seda Solubles, S.L. a la vista de las discrepancias apreciadas en la
documentacién del P.G.O.U. vigente. Como consecuencia de este ajuste surge un nuevo
viario perimetral al SGE-3.

3.- La incorporacién de la delimitacién real de la parte de sistemas generales
SGE-3 y SGE-4 expropiados de acuerdo con la gestién efectuada por el Ayuntamiento.
La parte expropiada mantiene la misma denominacién, y la parte de sistema general no
obtenida se denominard SGE-3A y SGE-4A.

- Segun lo preceptuado en el art® 169 del Reglamento de Urbanismo de Castilla
y Ledn, que regula las modificaciones, el documento se considera completo puesto que
contiene las determinaciones adecuadas a su finalidad especifica y los documentos
necesarios para reflejar adecuadamente sus determinaciones. El documento contiene un
resumen ejecutivo con la identificacion de los dmbitos donde la nueva ordenacién altera
la vigente, apartado 9. “Resumen Ejecutivo”, y una memoria vinculante donde se
justifican y expresan los caminos que se introducen en las determinaciones vigentes, y
que hace referencia a los siguientes aspectos:

1.- La justificacion de la conveniencia de la modificacién, acreditando su interés
publico; en el apartado 8.1 de la memoria, sobre “justificacion de la conveniencia de la
modificacién y acreditacién del interés publico”, se expresa el claro interés publico
fundamentado en el desarrollo de la ampliacién del Complejo Hospitalario “Rio
Carrién” de Palencia.

2.- La identificaciéon y justificacion pormenorizada de las determinaciones del
instrumento modificado que se alteran, reflejando su estado actual y propuesto; tanto la
memoria como la documentacién grafica identifican cada uno de los aspectos del PGOU
que se alteran. Dentro de la memoria, el apartado 7 “Modificacion del P.G.O.U. de
Palencia” describe detalladamente el estado actual del planeamiento y el estado
modificado. Continba el apartado 8 “Justificaciéon de la modificacién puntual del
P.G.O.U. de Palencia”, incluyendo una descripcion y justificacién de cada uno de los
pardmetros urbanisticos modificados. En cuanto a la documentacién grafica, se aporta
estado actual y modificado de todos los planos que resultan alterados como
consecuencia de las modificaciones planteadas.

3.- El andlisis de la influencia de la modificacion sobre el modelo territorial
definido en los instrumentos de ordenacién del territorio vigentes y sobre la ordenacién
general vigente; en el apartado 8.5 sobre “Andlisis de la influencia de la modificacién
sobre el modelo territorial definido en los instrumentos de ordenacién del territorio
vigentes y sobre la ordenacién general vigente” se indica que no influye en modo
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alguno en el modelo territorial definido en los instrumentos de ordenacién del territorios
vigentes.

- Las determinaciones modificadas, de acuerdo con los objetivos expresados de
la modificacién del P.G.O.U. son las siguientes:

1) Obijetivo: Modificaciéon de la ordenacion detallada aplicable a las parcelas
de Sistema General Equipamiento para ampliacién del Hospital, SGE-3 y SGE-4.

Modificacién: Se modifica la ordenanza n® 8, de EQUIPAMIENTQOS, en relacién
con las condiciones particulares de las parcelas con superficie superior a 25.000 m?
para la clase ASISTENCIA SANITARIA.

Se incluyen condiciones concretas de uso de la parcela de Sistemas Generales
SGE-4 en dicha ordenanza.

Las ordenanzas de dotaciones son de aplicaciéon en cualquier clase de suelo por
lo que es necesaria la modificaciéon de la resefia previa a las fichas de las distintas
zonas de ordenanza, aclarando este aspecto.

2) Obijetivo: Aclaracién y ajuste de la incorporacion del contenido del URPI-7.

Modificacién: Se recoge la ordenacién detallada del URPI-Z en toda la
documentaciéon gréfica del P.G.O.U, con las modificaciones necesarias.

Se revisa la ficha del URPI-7, con la adaptacion de los pardmetros a la
ordenacién detallada definitiva. Se incorpora la resefia expresa de que el documento
es asumido “con modificaciones”.

Como consecuencia de ello se crea un nuevo viario perimetral en el SGE-3 que
conecta el viario del URPI-7 con viario puUblico.

Se adaptan los articulos 7.2.4 y 7.2.12 de la memoria vinculante.

3) Obijetivo: La incorporaciéon de la delimitacién real de la parte de sistemas
generales SGE-3 y SGE-4 expropiados.

Modificacién: Se identifican las zonas obtenidas manteniendo la denominacién
como SGE-3 y SGE-4 de las partes expropiadas y se identifican como SGE-3A y SGE-
4A las partes de los sistemas generales sin obtener. Estos cambios se reflejan en la ficha
del sector 12-R.

Consta en el expediente informe técnico de fecha 5 de marzo de 2012, emitido
por la Arquitecta de Planeamiento y Gestion Urbanistica, en el que se analizan todos los

aspectos de la modificacién planteada, considerando procedente su aprobaciéon.

La Ley 5/1999, de 8 de abril, de Urbanismo de Castilla y Leén, modificada por
las Leyes 10/2002 y 4/2008, se ocupa de las modificaciones del planeamiento en su
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articulo 58, disponiendo que “Los cambios en los instrumentos de planeamiento general,
si no implican su revisién, se considerardn como modificaciéon de los mismos”, debiendo
contener las modificaciones propuestas “las determinaciones y documentacién necesarias
para su finalidad especifica.... incluyendo al menos su propia justificaciéon y el andlisis
de su influencia sobre la ordenacién general del Municipio” arts Art. 58.1 y 58.2 de la
citada Ley.

Las previsiones legales se desarrollan en el art. 169 del Reglamento de
Urbanismo de Castilla y Leén, aprobado por Decreto 22/2004, de 29 de enero, en la
actual redaccién vigente desde el 17 de agosto de 2009, cuyo punto 3 seiiala que “las
modificaciones de cualquier instrumento de planeamiento urbanistico debe limitarse a
contener las determinaciones adecuadas a su especifica finalidad, de entre las previstas
en el Reglamento para el instrumento modificado, y contener los documentos necesarios
para reflejar adecuadamente sus determinaciones y en especial los cambios que se
introduzcan en las determinaciones vigentes, incluyendo al menos un documento
independiente denominado Memoria vinculante donde se expresen y justifiquen dichos
cambios”.

Asimismo es de aplicaciéon a esta modificacién el art. 172 del Reglamento de
Urbanismo de Castilla y Ledn, Decreto 22/2004, de 29 de enero, ya que se altera la
superficie del equipamiento SGE-3 previsto por el PGOU vigente sin que se produzca
disminucién puesto que se prevé su compensacién en el propio sector 12.

El Proyecto de Modificacién presentado contiene la siguiente documentacién
exigida por el art. 169.3 b) del RUCyL:

MEMORIA VINCULANTE.

ANTECEDENTES
DESCRIPCION DEL AMBITO DE ACTUACION Y FOTOGRAFIAS.
OBJETO Y ALCANCE DE LA MODIFICACION.
OBJETIVOS Y FINALIDAD DE LA MODIFICACION.
LEGISLACION URBANISTICA VIGENTE.
PLANEAMIENTO  URBANISTICO VIGENTE Y TRAMITACION DE LA
MODIFICACION DEL PGOU.
MODIFICACION DEL PGOU DE PALENCIA.

ESTADO ACTUAL DEL PGOU DE PALENCIA.

ESTADO MODIFICADO DEL PGOU DE PALENCIA.
8. JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION PUNTUAL DEL PGOU DE PALENCIA
JUSTIFICACION DE LA CONVENIENCIA DE LA MODIFICACION Y ACREDITACION
DEL INTERES PUBLICO.
IDENTIFICACION Y JUSTIFICACION DE LAS DETERMINACIONES QUE SE
ALTERAN.
JUSTIFICACION DEL ART. 172 DEL RUCYL: MODIFICACIONES DE ESPACIOS
LIBRES Y EQUIPAMIENTOS.
JUSTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA ORDEN VIV/561/2010, DE 1 DE
FEBRERO, SOBRE ACCESIBILIDAD EN LOS ESPACIOS PUBLICOS URBANIZADOS.

cOhwbd=

N
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ANALISIS DE LA INFLUENCIA DE LA MODIFICACION SOBRE EL MODELO
TERRITORIAL DEFINIDO EN LOS INSTRUMENTOS DE ORDENACION DEL
TERRITORIO VIGENTES Y SOBRE LA ORDENACION GENERAL VIGENTE.
CATALOGO Y LA NORMATIVA DE PROTECCION DEL PATRIMONIO
ARQUEOLOGICO AFECTADO.
AUSENCIA DE AFECCION AREAS SOMETIDAS A RIESGOS NATURALES O
TECNOLOGICOS DELIMITADOS POR LA ADMINISTRACION COMPETENTE, Y A
ZONAS DE SERVIDUMBRE Y POLICIA DEL DOMINIO PUBLICO HIDRAULICO.

9. RESUMEN EJECUTIVO.

PLANOS ESTADO ACTUAL.

PLANO 1. CLASIFICACION DEL SUELO.

PLANO 3. CLASIFICACION DEL SUELO.

PLANO 4. SSGG Y DOTACIONES LOCALES.

PLANO 5.1 ESTRUCTURA VIARIA Y FFCC

PLANO 6. CATEGORIAS DE SUELO URBANO Y URBANIZABLE.
PLANO 7. CALIFICACION PORMENORIZADA.

PLANO 9. ZONAS DE ORDENANZA.

PLANO 11. GESTION.

PLANOS ESTADO MODIFICADO

PLANO 1. CLASIFICACION DEL SUELO.

PLANO 3. CLASIFICACION DEL SUELO.

PLANO 4. SSGG Y DOTACIONES LOCALES.

PLANO 5.1 ESTRUCTURA VIARIA Y FFCC

PLANO 6. CATEGORIAS DE SUELO URBANO Y URBANIZABLE.
PLANO 7. CALIFICACION PORMENORIZADA.

PLANO 9. ZONAS DE ORDENANZA.

PLANO 11. GESTION.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 16 y 17 del Real Decreto Legislativo
1/2008, de 11 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Evaluacién de Impacto Ambiental de proyectos, se redacté el documento ambiental con
el fin de que el Servicio Territorial de Medio Ambiente de la Junta de Castilla y Ledn se
pronunciase sobre la necesidad o no de sometimiento a evaluacién de impacto
ambiental. Con fecha 01/03/2012 se ha recibido decisiéon motivada de no
sometimiento al procedimiento de evaluaciéon ambiental del proyecto de modificacion,
adoptada mediante Resolucién de 29 de febrero de 2012 en Palencia, a los efectos
previstos en el articulo 17.2 del Real Decreto Legislativo 1,/2008.

En esta decision motivada de no sometimiento a evaluacién de impacto ambiental
se considera que el proyecto tiene cierta envergadura, sin embargo, se considera que
los impactos por la elevada utilizaciéon de recursos naturales y la generacion de residuos
pueden ser mitigados con la adopcién de las medidas protectoras y correctoras
incluidas en el documento ambiental. También se considera que la capacidad de
acogida del medio es suficiente como para poder absorber los cambios producidos por
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la futura ampliacién del hospital, no obstante, la modificacién deberd tener en cuenta el
informe emitido por CHD.

Deberdn cumplirse la “medidas preventivas, correctoras y compensatorias”
recogidas en el apartado 6 del documento ambiental del proyecto, ademds de las que
citan en la declaracién: restaurar todas las zonas alteradas por las obras de
urbanizacién, maximizar el porcentaje de superficie dedicada a zonas ajardinadas y
plantaciones vegetales en las zonas no edificables del SGE-3, soluciones de suelos
permeables o pavimentos porosos en las zonas de aparcamiento del SGE-4, sistema
automatizado de riego en todos los espacios revegetados y riego por goteo en
alcorques, cumplimiento de lo reflejado en el informe de CHD, gestor autorizado para
los residuos generados y consideracion en el disefio de construccidon del hospital de la
existencia y localizacién de las torres de refrigeracion de Seda Solubles, S. L.

Teniendo en cuenta las atribuciones de los érganos locales, segin la Ley 7 /1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local en su articulo 22.2.c),
corresponde al Pleno de la Corporacién la aprobacién inicial.

La aprobacién de las modificaciones de los instrumentos de planeamiento
urbanistico debe ajustarse al procedimiento establecido para la aprobacién de los
instrumentos que se modifican, tal como establece el art. 58.3 de la Ley de Urbanismo
de Castilla y Ledn y art. 169.4 del Reglamento de Urbanismo de Castilla y Leén, en este
caso el establecido para la aprobacién del planeamiento general.

En consecuenciq, vistos los informes obrantes en el expediente y de conformidad
con los articulos 52.1 y 2; 53; 54; 58.1.2.3.c) y d); 142 y demds aplicables de la Ley
5/1999, de 8 de abril, de Urbanismo de Castilla y Leén, texto en vigor desde el 30 de
diciembre de 2008; articulos 154-156; 159-161; 169; 172; 173 432 y demds
aplicables del Reglamento de Urbanismo de Castilla y Ledn, texto en vigor desde el 17
de agosto de 2009; articulo 22.2.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local.

Vistos los informes unidos al expediente y de conformidad con el dictamen de la
Comisién Informativa de Urbanismo y Vivienda, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
mayoria, adopta el siguiente acuerdo:

1°.- Solicitar, con cardcter previo a la aprobacién inicial de la modificacién del
Plan General de Ordenacién Urbana de Palencia, en el Sector URPI-7 y las parcelas de
Sistemas Generales SGE-3 y SGE-4, de conformidad con lo previsto en el art. 153 del
vigente Reglamento de Urbanismo de Castilla y Ledn, los informes previos exigidos por
la legislacién sectorial del Estado y de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, el
informe de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma, a emitir por la ponencia
técnica del Consejo de Urbanismo y Ordenacién del Territorio de Castilla y Ledn, y el
informe de la Diputacién Provincial de Palencia.

Con la solicitud de informe se adjuntard un ejemplar del instrumento de

planeamiento elaborado, en soporte digital. Asimismo se indicard en la pdgina Web en
la cual se encuentre disponible la documentacién del instrumento.
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2.-Aprobar inicialmente la Modificacién del Plan General de Ordenacién
Urbana de Palencia, en el Sector URPI-7 y las parcelas de Sistemas Generales SGE-3 y
SGE-4, promovida por esta Administraciéon Municipal.

3°.-Disponer la apertura de un periodo de informacién publica de dos meses, a
cuyo efecto se publicardn anuncios, al menos, en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn, en
uno de los diarios de mayor difusién de la provincia y en la pdgina Web de este
Ayuntamiento, tal como establecen los articulos 52.1 y 2 y 142 de la Ley 5/1999, de 8
de abril de Urbanismo de Castilla y Ledn, y articulos 154, 155 y 432 del vigente
Reglamento de Urbanismo de Castilla y Ledn.

4°.- Conforme a lo previsto en los arts. 53 de la LUCyL y 156 del RUCyL,
suspender el otorgamiento de las licencias urbanisticas citadas en los pérrafos 1°, 2°, 3°
y 4° de la letra a) y 1° y 2° de la letra b) del articulo 288 del Reglamento de
Urbanismo de Castilla y Ledn, en todo el dmbito territorial afectado por la Modificacion
propuesta URPI-7 y las parcelas de Sistemas Generales SGE-3 y SGE-4, del PGOU de
Palencia.

El acuerdo de aprobacién inicial se notificard a los solicitantes de licencias
urbanisticas pendientes de resolucién, con arreglo a lo previsto en el articulo 156.4 del
RUCyL.

Comenzard la suspensiédn, al dia siguiente de la publicacién oficial del acuerdo de
aprobacién inicial de la modificaciéon del Plan General de Ordenaciéon Urbana de
Palencia, en el URPI-7 y las parcelas de Sistemas Generales SGE-3 y SGE-4 y se
mantendrd hasta la entrada en vigor de la modificacion del instrumento de
planeamiento que la motiva, o como méximo durante un aiio.

6.- Aprobacion de la cesion gratuita a la Gerencia Regional de Salud, de la Junta de
Castilla 'y Ledn, de las parcelas expropiadas en parte de los sistemas generales de
equipamiento SGE-3 y SGE-4, del Plan General de Ordenacién Urbana, de Palencia,
para la ampliacion del Hospital General del Rio Carriéon, en cumplimiento del
Convenio urbanistico de colaboracion formalizado.

Por el Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, se dio lectura
del dictamen de la Comisién Informativa de Urbanismo y Vivienda, de 9 de marzo de
2012.

Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la palabra a
los distintos miembros de la Corporacién, sucediéndose las intervenciones de los grupos
municipales.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Lo de déjenos
trabajar, nadie podrd objetar que el tono de debate es constructivo, desde el punto de
vista, en este caso, de la oposicién del grupo minoritario, pero en el dmbito de todo este
aspecto creo que es positivo, que no entendamos las criticas como algo destructivo, como
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algo personal, porque la dindmica del grupo de lzquierda Unida es en la linea de
intentar mejorar este planteamiento. Nosotros seguimos pensando que, evidentemente,
alguna de las cosas que Vd. dice las entiendo, la Junta tiene que saber, pero también
nosotros no tenemos que mirar por la Junta, sino que nosotros tenemos que mirar por el
Ayuntamiento. Lo que nosotros tenemos que saber es qué servicios piensa implantar la
Junta, independientemente de que luego las oscilaciones de altura que nosotros le
permitimos a la Junta de Castilla y Leén puedan ser mayores o menores o nos puedan
gustar mds o menos, para exigir como Ayuntamiento de Palencia aquellos servicios que
la ciudadania, a nosotros, como Institucidn mds cercana a los ciudadanos, nos estdn
exigiendo. Nada mds lejos del planteamiento politico que hace este grupo municipal.
Simplemente una aclaracién, no era sobre este punto y que nosotros vamos a votar
favorablemente y vamos a dejar la pelota en la Junta de Castilla y Ledn, que serd la
que tendrd que empezar ya a trabajar.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Primero voy a manifestarle
que me ha extrafiado esa afirmacién que ha hecho de que en ocho meses se ha
conseguido lo que no se habia conseguido en no sé cudnto tiempo. Si que le digo que si
no hubiera sido por la herencia recibida, no se puede Vd. imaginar lo que se ha tenido
que trabajar. Si lo sabe porque estaba y ademds colaboraron porque fue un proceso
muy duro, muy comprometido, porque estamos hablando de personas, y cuando el Plan
General de Ordenacién Urbana aprobd, precisamente, este Sector, y después tuvimos
aquel susto considerable con la Confederacién Hidrogréfica del Duero y la Comisaria
de Aguas de que se consideré inundable casi todo el Sector, menos esos 80.000 m?,
hubo que volver a empezar y, desde ese punto de vista, ha habido que superar
muchisimas dificultades, y Vds., porque Vd. lo aprobd el 19 de mayo, se aprobd
definitivamente el expediente de expropiacién y eso es el camino mds duro que se ha
seguido aqui, en el Ayuntamiento, en cuanto a lo que antes me he referido, y a partir de
ese momento que ya estd hecho lo mds fuerte, que ya se ha encarrilado el proyecto
después de muchas reuniones, de muchas dificultades, muchisimas dificultades, y
comprensibles alegaciones por parte de los propietarios afectados, porque no me
cansaré de repetirlo y no voy a estar mucho tiempo en el uso de la palabra, de que
aquel justiprecio era bajo, pero era el que legalmente se podia hacer. Quiero decirle
que aqui hay que agradecer a los funcionarios que han estado trabajando desde hace
tiempo, quitemos politica por medio, porque se ha trabajado antes y se trabaijé
después, lo mds fuerte, se encontraron Vds. con el proyecto de expropiaciéon aprobado
y lo mds fuerte no significa que después no se hayan hecho tramitaciones de entidad,
porque estos expedientes son farragosos y llevan tiempo culminarlos y, desde ese punto
de vista, también quiero reconocer el trabajo de antes y el trabajo de después, porque
es la sucesion. Si no se hubieran encontrado Vds. con el camino despejado, ni en ocho
meses, ni en nada, no sea que vaya a pasar como quien dijo que si habia un cambio de
gobierno, se iba a resolver el problema del paro, y ya vemos que no se resuelve el
problema del paro. Lo que quiero decirle es que, a veces, y no me salgo de temaq, si lo
he hecho, pido, desde este punto de vista, la correspondiente tolerancia, para volver al
tema y acabar y manifestarle que por supuesto tenemos que agilizar todo el
expediente, poner los solares a disposicion de la Junta de Castilla y Ledn, la propia
Concejala en una intervencién, también farragosa, porque al final ha sido farragosa,
muy voluntariosa, pero un poco farragosa, al final no me he enterado ya de muchos

21

CIF: P3412000F - PLAZA MAYOR, 1 - 34001 - Palencia Tfno.979 71 81 07 y FAX 979 74 89 77



temas, de cdmo iban a estar los solares. Las dudas que nosotros deciamos, no nos las ha
disipado, sino que seguimos insistiendo en algunas de esas dudas, porque ponemos a
disposicion de la Junta los instrumentos para que pueda hacer esa ampliacién, ese nuevo
hospital, casi como quiera, pero tenemos que conocer y saber los nuevos servicios,
tenemos que conocer y saber cudl va a ser el plan director, o lo que Vd. dice, el plan
funcional del complejo de Palencia, que le agradeceria que nos pasara una copia, ya
se ha comprometido a pasarnos esa copia. Y, ciertamente, lo dije en la intervencién
anterior, ahora el tema empieza a estar a disposicion de la Junta de Castilla y Ledn y la
pelota estd en el tejado de la Junta de Castilla y Ledn y no nos vaya a pasar como con
el Centro de Salud de los Jardinillos, yo espero que no. Ya le digo de entrada, porque
en la anterior, no, no, se lo digo al Sr. Polanco, si vieran las cosas que nos decian antes,
la cantidad de temas. Vd. mismo, que a veces pone esa cara de institucional, y es
correcto, y lo hace bien, desde ese punto de vista, pero la cantidad de cosas que he
tenido que digerir y he manifestado y lo sigo manifestando que creemos que este
proyecto se va llevar a cabo. Fijese, se lo dije la vez anterior y apostamos por el que no
es un brindis al sol, porque nos ha costado mucho tiempo y nos ha costado mucho dinero
y mucho presupuesto que pagamos los palentinos y digo que ahi ha habido ese inciso,
ese Centro de Salud que convendrd conmigo que no es extrapolable, pero que ahi, en
los Jardinillos se pensaba llevar a cabo una actuaciéon y la Junta por lo que se ha
dejado caducar el expediente. Pero aqui creo que no sea asi, se lo digo de antemano y
un canto a la esperanza y, por supuesto, un apoyo a que este hospital se va a realizar.
Esto es lo que cree este grupo. Nada mds.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, lImo. Sr. Alcalde-Presidente: Antes de dar la
palabra a la Concejal de Urbanismo, si lo cree conveniente, creo que como ha habido
tantas intervenciones y tan farragosas, es muy sencillo lo que se ha hecho hasta ahora en
el Pleno de hoy han ido dos puntos del orden del dia. Uno, fundamentalmente, que iba
vinculado a la ordenacién urbanistica de los terrenos, pero es la ordenacién urbanistica,
una modificacién puntual del Plan, donde se describe cémo puede actuar cualquier
Administracién que trabaje en ello a la hora de edificar, que son las cuestiones técnicas
que ha contado la Concejal de Urbanismo. Y la segunda parte, que ha sido todo el
procedimiento de cesidén de terrenos, ese procedimiento tan largo, tan complejo, que se
inicid6 por un procedimiento que, al final, se ha iniciado con el anterior equipo de
gobierno este segundo proceso y que ahora hemos culminado. La ordenacién urbanistica
se ha hecho absolutamente, por parte de este equipo de gobierno y la parte de la
cesién de los terrenos se inicié con el anterior equipo de gobierno y hemos terminado
ahora y no me gustaria tener que volver a repetir plazos, fechas y dificultades, que
siempre, ademds, aprovechamos para contarle en este momento. Por lo tanto, todos en
la misma direccién, todos en la misma lucha, estaremos pendientes de la contratacién del
proyecto, donde hay una estimacién, ademds, de un largo tiempo, de un equipo
redactor para trabajar en todos estos asuntos de las alturas que tanto estamos
debatiendo aqui, no tenemos ni idea de lo que va a ser, pero ni idea, y estamos
hablando de cinco, seis, siete alturas, cuando habrd un equipo de muchos profesionales,
muchos arquitectos, que, en base a ese plan funcional y a la informacién ¢ltima, nueva
que tenga que elaborar la Gerencia Regional de Salud, elabore un plan y consiga
redactar este proyecto que todos tenemos y tanto ansiamos. Asi que no sé si alguna
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aclaracién mdés por parte de la Concejal de Urbanismo, y no sé si hay alguna
intervencién mds y si no pasamos a la votacion.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Por mi parte con la
segunda intervencidén totalmente de acuerdo, porque es de contenido totalmente
Institucional y se corresponde a la realidad. Es la obra de unos y de ofros, en cuanto al
tema de la expropiacion. Y, en cuanto al tema de la modificacién, es verdad que ha
sido una propuesta, asi nos lo dijo la Concejala de Urbanismo, que ha entendido a bien
la Junta de que se haga esa modificaciéon y nosotros apoyamos esa modificacion,
aunque hay que despejar algunos de los temas, esas dudas, y lo digo constructivamente.
Nada mdés.

La Presidencia somete a votacion, el asunto enunciado, computdndose veinticinco
votos favorables de los miembros de los grupos PP (14), PSOE (10) e IUCL (1). Se
proclama por la Presidencia la adopcién del acuerdo que se transcribe a continuacién:

Visto el expediente para la cesién gratuita a la Gerencia Regional de Salud de
la Junta de Castilla y Ledn, de las parcelas expropiadas incluidas en los Proyectos de
Expropiacién, aprobados definitivamente con fecha 19 de mayo de 2011, de parte de
los Sistemas Generales de Equipamiento SGE-3 y SGE-4 del Plan General de
Ordenaciéon Urbana de Palencia, para la ampliacién de las instalaciones del Hospital
Rio Carrién de Palencia, en cumplimiento del Convenio urbanistico de colaboracién
formalizado entre ambas Administraciones Piblicas, y teniendo en cuenta que:

1°.- El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 19 de enero de
2012, acordé iniciar el expediente de cesién gratuita a la Gerencia Regional de Salud,
de la Junta de Castilla y Ledn, de las parcelas expropiadas incluidas en los Proyectos
de Expropiacién, aprobados definitivamente con fecha 19 de mayo de 2011, de parte
de los Sistemas Generales de Equipamiento SGE-3 y SGE-4 del Plan General de
Ordenaciéon Urbana de Palencia, para la ampliacién de las instalaciones del Hospital
Rio Carrién de Palencia, en cumplimiento del Convenio urbanistico de colaboracién
formalizado entre ambas Administraciones Piblicas.

2°.- Se ha instruido el expediente con arreglo a los requisitos previstos en el art.
110.1 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
1372/1986, de 13 de junio, (en adelante RB).

3°.- Ha sido sometido el mismo a informacién publica, por plazo de veinte dias,
segun anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia, n° 21 de 17 de febrero de
2012, no habiéndose presentado alegaciones durante el plazo expresado.

4°.- Asimismo consta en el expediente informe de valoracién de las fincas a

ceder, que se corresponde con la incluida en las correspondientes actas de pago de los
expedientes expropiatorios.
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5°.- Los bienes que se ceden forman parte del patrimonio municipal del suelo, de
conformidad con lo dispuesto en los arts. 123.2; y 124 al 127 de la Ley 5/1999, de 8
de abril, de Urbanismo de Castilla y Leén (en adelante LUCyL), en la redaccién dada a
los mismos por la Ley 13/2003 de 23 de diciembre; el art. 372 del Reglamento de
Urbanismo de Castilla y Ledn, aprobado por Decreto 22/2004, de 29 de enero, (en
adelante RUCyL) siendo uno de sus destinos la ejecucién de sistemas generales u otras
dotaciones urbanisticas publicas, como es el caso, con arreglo a lo previsto en el art.
374 b) del RUCyL.

6°.- Que asimismo, el art. 378, en relacién con el art. 380 del RUCyL, permite
la transmision de los bienes integrantes de los patrimonios municipales del suelo
mediante cesién gratuita a favor de ofras Administraciones Publicas, con el fin de
destinarlos a alguno de los fines previstos en el art. 374 del mismo.

7°.- Estando en tramitacion la modificacion puntual del Plan General de
Ordenacién Urbana de Palencia, en el URPI-7 y SGE-3 y SGE-4, en la que se incluye un
viario perimetral de 10 m. de ancho, a lo largo de los linderos norte y oeste del SGE-3,
con una superficie aproximada de 3.300,00 m?, la presente cesién debe recoger esta
circunstancia, de manera que una vez aprobada definitivamente la referida
modificacién, habrd de cederse gratuita y libre de cargas, por parte de la Gerencia
Regional de Salud, de la Junta de Castilla y Leén, al Ayuntamiento de Palencia, el
citado viario perimetral; se adjunta plano de la modificacién, con el trazado del mismo.

Vistos los informes unidos al expediente y de conformidad con el dictamen de la
Comisién Informativa de Urbanismo y Vivienda, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:

1°.- Ceder gratuitamente, a la Gerencia Regional de Salud, de la Junta de de
Castilla y Ledn, las fincas que se indican seguidamente, que comportan una superficie de
suelo de 78.046,23 m?, formada por:

-La parte expropiada del SGE-3, 39.181,52 m?, que incluye las siguientes
fincas:

e 222,16 m? suelo, finca registral n° 95.839.

e 119,34 m2 de suelo, finca registral n® 95.835.

e 16.228,29 m2? de suelo, finca registral n° 95.841.
e 22.611,73 m? de suelo, finca registral n° 95.837.

-La parte expropiada del SGE-4, 38.864,71 m?, que incluye las siguientes
fincas:
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e 12.505,59 m2 de suelo, finca registral n® 95833.

e 3.716,30 m? de suelo, finca registral n® 95.831.

e 3.802,45 m?2 de suelo, finca registral n® 9.432, pendiente de inscripcion.
e 18.840,37 m2 de suelo, finca registral n° 11750.

La cesidén gratuita que antecede se efectGa sin cargas ni gravdmenes, y en las
condiciones establecidas en el art® 111, del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 1237 /86, de 13 de junio, de forma que los fines de
la cesion —ampliacién de las instalaciones del Hospital Rio Carriéon de Palencia- se
cumplan en un plazo médximo de cinco afios y se mantenga su destino durante los treinta
siguientes, produciéndose en otro caso la resolucién de la cesién y la reversion de los
bienes al municipio, el cual tendrd derecho a percibir de la Entidad beneficiaria, previa
tasacion pericial, el valor de los detrimentos experimentados por los bienes cedidos.

Estando en tramitacién la modificaciéon puntual del Plan General de Ordenacién
Urbana de Palencia, en el URPI-7 y SGE-3 y SGE-4, en la que se incluye un viario
perimetral de 10 m. de ancho a lo largo de los linderos norte y oeste del SGE-3, con
una superficie aproximada de 3.300,00 m?, una vez aprobada definitivamente la
referida modificacién, la Gerencia Regional de Salud, de la Junta de Castilla y Ledn,
deberd ceder gratuita y libre de cargas al Ayuntamiento de Palencia, el citado viario
perimetral, adjuntdndose plano de la modificacién, con el trazado del mismo.

Todo ello de conformidad con los arts. 124, 125.1.c) y 127.3.a) de la Ley 5/99,
de 8 de abril, de Urbanismo de Castilla y Ledn; arts. 372, 374, 378 y 380 del vigente
Reglamento de Urbanismo de Castilla y Ledn, y arts. 109, 110 y 111 del Reglamento
de Bienes de las Entidades Locales.

2°- Dar cuenta de la cesidon aprobada a la Consejeria de Presidencia vy
Administracién Territorial, de la Junta de Castilla y Ledn, a los efectos previstos en el art.
79.2 del Real Decreto Legislativo 781 /1986, de 18 de abril, por el que se aprobé el
Texto Refundido de las Disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, y
de conformidad con el art. 109.2 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, al
no exceder el valor de los bienes patrimoniales cedidos del 25 por 100 de los recursos
ordinarios del presupuesto municipal del ejercicio 2012.

3°.- La formalizacién de esta cesién, bien en documento administrativo o en
escritura publica, en su caso, la realizard el limo. Sr. Alcalde de este Ayuntamiento, en
nombre y representacion de esta Entidad local. Ademds, se faculta a la Alcaldia para
resolver cuantas incidencias surjan en la ejecucién y efectividad del presente acuerdo.
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ORGANIZACION. -

7.- Toma de conocimiento de la renuncia de D. Marco Antonio Hurtado Guerra en el cargo
de Concejal de este Ayuntamiento y solicitud de credencial a la Junta Electoral
Central.

Por el Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, se dio lectura
del dictamen de la Comisién Informativa de Urbanismo y Vivienda, de 9 de marzo de
2012. Asimismo, el Sr. Secretario General hace uso de la palabra.

D. Carlos Aizpuru Busto, Secretario General: Decir, simplemente, que la
propuesta que se hace es tomar en conocimiento esta renuncia, declarando vacante el
puesto y solicitar a la Junta Electoral Central que se expida la nueva credencial
acreditativa de condicién de electa a favor de D° M® del Valle Poza Hierro, que es la
candidata a la que corresponde cubrir la vacante producida segin la lista del partido
presentada en su momento a las elecciones locales.

La Presidencia, D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, IImo. Sr. Alcalde-Presidente,
hace uso de la palabra para manifestar lo siguiente: Por supuesto, tiene la palabra el
Concejal D. Marco Antonio Hurtado para dirigirnos unas palabras, despedirse o como
quiera decir.

D. Marco Antonio HURTADO GUERRA, del grupo del PSOE: Como todos Vds. ya
conocen, tomo la palabra en este Pleno, por Ultima vez, en una intervencién como
Concejal, ya que he presentado mi renuncia, la cual se produce en este mismo instante.
Quisiera, en primer lugar, agradecer a los ciudadanos y ciudadanas de Palencia la
confianza y la oportunidad que me han dado durante todos estos afios de poder
representarles y de trabajar por mi ciudad. El motivo mi renuncia es la imposibilidad de
poder compaginar mis funciones como Concejal del Ayuntamiento de Palencia, con mi
actividad profesional. Pero esta renuncia surge de un convencimiento personal llevado al
dmbito politico y que se resume en la expresiéon de que para ser hay que estar. No es la
primera vez que dejo una Institucion, ya lo hice cuando renuncié a mi condicién de
Diputado Provincial, llevado por el convencimiento de la no acumulacién de cargos
institucionales que tuvieran cualquier tipo de retribucién, ya, entonces, existiamos
personas en mi partido que deciamos la méxima de que un politico, un sueldo, y la
renuncia la hice convencido de que era lo mejor, primero, para mi partido y, después,
para mi. Hoy renuncio, en este instante, a mi condicién de Concejal, también movido por
el convencimiento de que para representar, para ser, hay que estar. Son los ciudadanos
los que nos sitdan en uno u otro lugar. Son los ciudadanos los que nos colocan en una u
otra Institucién, los que deciden si gobernamos o hacemos oposicidn, pero para
representar y respetar esa decision de los ciudadanos, de esos ciudadanos que nos han
elegido y de la manera que ellos lo han decido, es esta. No tiene sentido el pasar por
la politica si no es con un fuerte compromiso con lo que haces. No concibo la vida
politica desde la distancia. No creo en la politica de componendas y raros equilibrios.
No creo en la politica de aquellos que quieren dirigir sin estar, sin mojarse. Creo en otra
politica, en la politica que asume riesgos, que no tiene complejos, en la que interviene
con fuerza para cambiar las cosas, ain a riesgo de equivocarse. Y esa es la politica que
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defiendo, que creo necesaria y que creo que se tiene que practicar mds que nunca, en
estos momentos. Siempre en todos estos afios en mi actuar, me ha movido y he tenido en
cuenta dos principios, honestidad y coherencia. Y es, precisamente, esta honestidad con
los demds y la coherencia conmigo mismo la que me lleva a renunciar y la que me llevé
hace ya algunos meses, concretamente el primer dia que comenzé esta legislatura, a
presentar a mi grupo y a mi portavoz y la puesta a disposicion de mi acta y de este
acta de Concejal. Han sido muchos afios de dedicacién, esfuerzo a mi ciudad, he tenido
la suerte de trabajar con muchas personas, entre ellos dejo algunos amigos. Hemos
hecho mucha tarea en este Ayuntamiento, muchisima. Hemos empleado mucha ilusién y
muchas ganas, pero como todo en la vida, con sus aciertos y con sus errores, y, como en
toda gestidn, con sus claros y con sus oscuros. Saben los que de verdad me conocen que
soy un hombre serio, que le gustan las cosas serias, que siempre doy la cara, que no me
gustan ni las apariencias, ni las medias tintas, que valoro, por encima de todo la lealtad
y la sinceridad, sin esperar nada a cambio, el esfuerzo y la disciplina uno mismo, como
exigencia personal, seguramente estos son valores que me dan el deporte que practico
y que es, ademds, estos valores forman parte de mi y de mi forma de relacionarme con
los demds, aunque a veces, en este mundo de la politica uno no siempre ha recibido lo
mismo. Muchos han sido los Concejales a los que he conocido. A todos mi reconocimiento
y mi gratitud. No quisiera acabar sin despedirme o sin hacer una mencién especial o un
recuerdo especial a aquellos que no nos acompaiian, muy especialmente a Rafael Oliva
y a Celso Mellado. Le deseo Sr. Alcalde mucha suerte y mucho fino en su
responsabilidad, porque, sin lugar a dudas de eso va a depender, en buena medida, el
futuro de esta ciudad. Agradecer a los medios de comunicacién el trabajo durante todos
estos afios. Y, finalmente, estoy seguro que nos volveremos a encontrar, pero que hasta
que eso no ocurra, les deseo a todos lo mejor. Muchas gracias a todos.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, limo. Sr. Alcalde-Presidente: No sé si algin
compaiiero del Pleno quiere intervenir y si no. D. Heliodoro tiene la palabra.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Muy brevemente, porque
ya lo he dicho en publico y aqui, en el dmbito Institucional, donde después de la
intervencidon que ha tenido Marco Antonio, queda todo dicho y quiero, en mi nombre
propio y en el de mi grupo, agradecerle y reconocerle su labor, la ilusién, la dedicacién
y el esfuerzo que ha tenido al dmbito de lo local, de lo municipal, con honestidad y con
coherencia. Lo digo muchas veces, cuando una persona se dedica al dmbito de lo
municipal, que es lo que mds cuesta, pero lo que mds llena, a mi siempre me merece una
palabra que es el reconocimiento y el agradecimiento, dos palabra, en este caso. No
me voy a prolongar mds y ahi estamos y, sin duda, él ha dejado una parte de su vida
por la ciudad y por este Ayuntamiento, institucionalmente hablando, y también desde la
oposicion, desde ese punto de vista, ese es el camino y gracias por tu trabajo. Nada
mds.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, llmo. Sr. Alcalde-Presidente: En la misma
linea de la persona que me precede en la palabra, muy sencillo, agradecerte el trabajo
como municipe y también del discurso que has desarrollado hoy, creo que también me
gusta el orgullo con el que defiendes dos cuestiones concretas que son,
fundamentalmente, el orgullo como representante palentino, pero el orgullo también
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como politico, con ideas concretas y con soluciones a los problemas que tenemos hoy en
dia, son dos valores fundamentales y que has representado con ese orgullo a todos los
palentinos. Te despides hoy de todos nosotros, en este momento, ya has cesado como
concejal, por supuesto, estds invitado a acabar este Pleno, no lo dudes. Eres una persona
que ha dedicado buenos afios y muchos afos de tu vida a este Ayuntamiento y eso
merece respeto, consideracién, la labor municipal, como antes hemos dicho es durg, a
veces ingrata, lo sabes también de una manera muy directa, has dejado horas de tu
tiempo, de tu casa, con el objetivo de trabajar por Palencia y como todos, has tomado
decisiones, unas mejores, otras peores, pero siempre pensando que hacias lo mejor por
tu ciudad y lo mejor para todos los palentinos. Hemos coincidido en este Ayuntamiento
en una etapa, en la etapa en la que estabas en el equipo de gobierno, yo estaba en la
oposicion y hemos tenido pocas oportunidades en este nuevo marco y agradezco que
también hayas deseado que el Alcalde de la ciudad de Palencia acierte. La ciudad de
Palencia creo que como a todos los que nos dedicamos a la noble causa de la politica,
reconoce tu trabajo y, desde aqui, como Alcalde intento reconocer un poco de todo lo
que nos has dado, testimonidndome mi gratitud y respeto. Espero que tengas éxito en tu
nueva responsabilidad, sabes que en este Ayuntamiento siempre tendrds tu casa y
muchas gracias por todo Marco Antonio.

La Presidencia somete a votacidn, el asunto enunciado, computdndose veinticinco
votos favorables de los miembros de los grupos PP (14), PSOE (10) y IUCL (1). Se
proclama por la Presidencia la adopcién del acuerdo que se franscribe a
continuacién:

Se da cuenta del escrito presentado con fecha 9 de marzo de 2012, por el Sr.
Concejal del Partido Socialista Obrero Espafiol D. Marco Antonio Hurtado Guerrq,
en el que manifiesta su renuncia al cargo de Concejal de este Ayuntamiento.

Visto lo dispuesto en el art 182 de la Ley Orgdnica 5/1985, de 5 de junio, segln
redaccién dada al mismo por la Ley Orgdnica 1/2003, de 10 de marzo, para la
garantia de la democracia en los Ayuntamientos y la seguridad de los Concejales, e
Instruccién de 10 de julio de 2003, de la Junta Electoral Central, sobre sustituciéon de
cargos representativos locales.

Vistos los informes unidos al expediente, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:

1°.- Tomar conocimiento de la renuncia a su cargo del Concejal de este
Ayuntamiento presentada por D. Marco Antonio Hurtado Guerra, Concejal
perteneciente al Partido Socialista Obrero Espaiiol.

2°.- Declarar la vacante de un puesto de Concejal perteneciente al grupo
socialista.

3°- Solicitar a la Junta Electoral Central que sea expedida la credencial

acreditativa de la condicién de electa a favor de D M° del Valle Poza Hierro,
por ser la candidata al que corresponde cubrir la vacante producida, ya que
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se trata de la siguiente en la candidatura del Partido Socialista Obrero
Espariol, segin certificacion de la Junta Electoral de Zona de Palencia de las
candidaturas proclamadas para las Elecciones Locales 2011, publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Palencia con fecha 20 de abril de 2011.

MOCIONES. -

La Presidencia, D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, hace uso de la palabra para
manifestar lo siguiente: Si me permiten, antes de empezar, son dos mociones, vamos a
agrupar el debate, aunque luego la votacién va a ser por separado, creo que eso es en
lo que los portavoces han quedado de acuerdo, un Unico debate y dos votaciones
distintas. Por lo tanto, vamos a debatir dos mociones, una mocién que presenta el grupo
municipal de Izquierda en el Ayuntamiento de Palencia contra la reforma laboral y, otra
mocién que presenta el grupo municipal del Partido Socialista Obrero Espafiol en el
Ayuntamiento de Palencia para instar al Gobierno de Espafia a presentar un proyecto
de ley alternativo que tenga como objetivo la creacion de empleo de calidad y la
estabilidad en el empleo.

©® Mocion que presenta el grupo municipal de Izquierda Unida, en el Ayuntamiento de
Palencia, contra la reforma laboral.

Se transcribe literalmente la Mocién presentada:

“La crisis economica ha demostrado la debilidad de la democracia en los paises
occidentales, los iltimos Gobiernos de Espaia han sucumbido al poder de los mercados y han
aceptado una sumision total a los mismos, tomando decisiones, no sélo impopulares, sino en
contra de lo prometido a los votantes en sus programas electorales.

Algunos de los paises de la Union Europea, como son los casos de Grecia y de Italia, han
impuesto gobiernos no elegidos por la ciudadania que obedecen directamente las decisiones de
los mercados en contra de la voluntad de las clases populares.

En mayo de 2010, el gobierno de Rodriguez Zapatero tomo varias decisiones, entre otras las
rebaja de los sueldos de los funcionarios piblicos, la congelacion de las pensiones y una
Reforma Laboral que provoco la huelga general del 29 de septiembre de 2010.

Esa reforma laboral, que en su prologo decia que se hacia para "recuperar la senda de la
creacion de empleo y reducir el desempleo", no cumplio sus objetivos. Si en abril de 2010 el paro
registrado era de 4.142.425 personas, en enero de 2012 son ya 4.599.829 los parados
registrados. Si la encuesta de poblacion activa hablaba de que en el primer trimestre de 2010
habia 4.612.700 parados, en el cuarto trimestre de 2011 ascendia a 5.273.600.

El sabado 11 de febrero el gobierno de Rajoy publico una nueva reforma laboral, en la misma
linea que la anterior de abaratar el despido, de disminuir los derechos laborales que tantos aios
han costado conquistar, ahondando atin mas en los recortes de derechos y en la disminucion de
la indemnizacion por despido, en algin caso llegando a ser gratis.

Las reformas laborales no van a crear empleo porque con las 51 reformas laborales que ha
habido en Espana durante el presente periodo democratico, no habria gente sin trabajo en este
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pais. Lo que hacen es que la futura salida de la crisis, los derechos laborales sean menores para
la clase trabajadora, de esta manera la reforma genera mayores indices de pobreza que afecta
cada vez a mas gente y la riqueza se acumula cada vez en menos manos.

Este camino, que ya exploré el PSOE en la anterior legislatura nos lleva a rebajar el poder de
compra de la mayoria de la poblacion a la que se le disminuye su capacidad de consumo,
encontrandose cada vez en circunstancias mas indignas para el ser humano. Izquierda Unida
considera que este camino no hace mas que apretar las tuercas a quienes menos tienen,
aquellos que se ven obligados a trabajar en condiciones de precariedad, temporalidad.

Por lo tanto, de acuerdo a lo anterior, propone el siguiente ACUERDO:

1°.- El Pleno del Ayuntamiento de PALENCIA, decide rechazar la reforma laboral publicada el
11 de febrero de 2012.

2°.- El Pleno del Ayuntamiento de PALENCIA afirma que aplicar decisiones en contra de lo
prometido a los electores es socavar la democracia y rechaza las ultimas medidas tomadas por
el gobierno del Partido Popular, como la rebaja de la indemnizacion por despido, contrarias a lo
prometido en la campana electoral.”

Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la palabra a
los distintos miembros de la Corporacién, sucediéndose las intervenciones de los grupos
municipales.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Por empezar
situdndolo en el marco, en el afio 2010 hubo una reforma laboral, este grupo municipal
presentd una mocién contra esa reforma laboral, que también terminé en una huelga
general como la presente. Desde nuestro punto de vista y si que voy a leer algunas de
las frases de la mocién porque creo que es verdad, como decia el portavoz del Partido
Socialista, que es dura con el Partido Socialista, pero creo que es honesta también con
la interpretacion que lzquierda Unida hace de los hechos y de todo el marco de las
relaciones laborales y como estas se han ido precarizando a lo largo de la historia.
Desde el aiio 80, en el que se aprobé el Estatuto de los Trabajadores y las sucesivas
reformas laborales no han hecho mds que ir precarizando las condiciones en las que
quienes necesitamos de un salario para trabajar y para sobrevivir, vamos cada vez
perdiendo mds derechos. Creo que la crisis econémica demostré y ha demostrado y
sigue demostrando la debilidad de nuestra Democracia, de la Democracia del Estado
espafiol y del resto de los paises de Europa, también, donde los Gobiernos de Espaiia,
Ultimamente han sucumbido al poder de los mercados y han aceptado una sumisién a los
mismos, tomando decisiones, no solo impopulares, sino en contra de lo prometido a los
votantes. A mi me parece que es muy importante cuando uno se enfrenta a unas
elecciones que el programa refleje claramente y de forma lo mds expositiva posible,
aquellos cauces que se van a seguir, sobre todo, con respecto a los temas
fundamentales. En mayo de 2010 decia el Gobierno de Rodriguez Zapatero, tomé
varias decisiones, entre ellas las rebajas de los sueldos de los trabajadores puiblicos, la
congelacién de las pensiones y una reforma laboral que terminé en la huelga de 29 de
septiembre. Esa reforma laboral, cuyo objetivo era igual que esta, de hecho en la
exposicion de motivos es muy similar esta a la anterior, recuperar la senda de la
creacién de empleo y reducir el desempleo. Si en abril de 2010 el paro registrado era
de 4.142.000, en enero de 2012, estamos en 4.599.000. Si la encuesta de poblacién
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activa hablaba en el primer trimestre de 2010 de 4.600.000 parados, en el cuatro
trimestre de 2011 ascendia a 5.273.000 parados. El sdbado 11 de febrero se publicéd
la nueva reforma laboral via RDLey, y aunque es verdad que se va a tramitar via
parlamentaria y que generard una nueva reforma laboral, porque probablemente
dentro de esos cauces haya determinadas modificaciones, lo que busca es lo mismo que
buscaba la anterior, disminuir los derechos laborales que tantos afios, a tanta gente, ha
costado conquistar, ahondando mds en los recortes de derechos y en las disminuciones
de las indemnizaciones por despido. Si las reformas laborales crearan empleo,
probablemente Espafia seria el pais del pleno empleo. En el presente periodo
democrdtico ha habido cincuenta y uno, no del mercado de trabajo, sino laborales como
tal, considerando como tales también las modificaciones de las pensiones y la
modificacién Oltima de la edad de jubilacién. Lo que nosotros entendemos es que la
exploracién de este camino que ya se hizo en la pasada legislatura, nos lleva a una
misma via y que no hay solucién. El lema con el que Izquierda Unida se enfrentaba a la
anterior campaia era de democracia o mercados y creo que eso sigue estando vigente.
Al final se trata de hacer lo que quieren las personas, o lo que quiere la ciudadania o
hacer aquello que nos imponen los mercados, sea via fondo monetario, sea via Banco
Central Europeo, via Comisién Europeaq, o lo que sea, me da igual quiénes sean los que
se encarguen, al final, de hacernos obedecer. No se va a crear empleo, sino que lo que
vamos a hacer es precarizar, habrd que trabajar mds, dice la Sra. Dolores de
Cospedal, Secretaria General del Partido Popular. Supongo que ella predica con el
ejemplo. Pero la realidad es que los trabajos del resto de la gente no son los mismos, ni
tienen los mismos salarios que los que tienen estas personas que luego dictan las normas
a los demds. El despido se abarata, con lo cual se incumple otro de los compromisos
electorales, y, al final, va a haber un problema claro, porque lo que busca esta reforma
es lo mismo que buscaba el anterior, favorecer a la clase que tiene el poder, a la clase
empresarial. Volveremos a hablar otra vez de la lucha de clases. Si, volveremos a
hablar de la lucha de clases, al final estamos en una lucha de clases donde quienes
trabajamos tenemos muchos menos medios de tomar medidas que nos favorezcan a los
trabajadores y quienes tienen el poder son capaces de influir y de ahi el caso, por
ejemplo, de la exministra de Economia, donde los saltos entre el poder politico y el
poder econdémico, cuanto menos, deja mucho que desear. El problema para este grupo
municipal es que los empobrecidos, aquellos que tienen mds problemas, el 1.300.000 de
personas que no tienen ningin miembro de la unidad familiar con trabajo, con ingresos
laborales, al final, van a verse mds precarizados los jovenes, las mujeres, a las que les
va a tocar pagar mds el pato, los jovenes, aquellos sectores que son mucho mds
precarios dentro de los trabajos, van a tener que trabajar mds, van a tener que
esforzarse mds, van a tener que estrujarse mds en la linea de lo que viene en Espaiia
sucediendo desde el afio 84. Creo que hay que hablar de nuevos valores, hay que
hablar de la dignidad de las personas, hay que hablar del reparto de las riquezas, hay
que hablar de trabajar menos, de repartir el trabajo, de favorecer la cohesién social,
que es algo que no se tiene en cuenta cuando se toman estas medidas, y hay que
hablar, creo también de la huelga general que va a haber el 29 de marzo, que creo
que es un elemento constitucional fundamental para los que no tenemos el poder para
conseguir que quienes lo tienen, tengan en cuenta a los que somos mds, aunque no somos
los que gobernamos. Voy a terminar esta primera intervencién con una lectura de una
cancién traducida del Oltimo libro que es “Encadenado y Destripado” que dice: “Dejen
que un hombre trabaje 3Es eso tan malo? Desperté esta mafana encadenado y
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destripado. El hombre de apuestas avienta los dados. El hombre trabajador paga las
cuentas. AUn es abundante y fdcil alli arriba, en la colina del banquero. En la colina del
banquero la fiesta sigue a todo dar. Aqui abajo estamos encadenados y destripados.
Un mundo que se ha vuelto erréneo”. Esta es una cancién de Bruce Springsteen,
traducida, légicamente, y termina también con una frase de Pier Paolo Pasolini donde
decia que estamos todos en peligro. Desde nuestro grupo, obviamente opinamos que
eso es asi y que estas medidas no sirven para generar empleo, y de hecho el dltimo
reconocimiento ya del propio Presidente del Gobierno es que va a haber 600.000
puestos de trabajo menos durante este afio, sino que al final lo que hacen es precarizar
a quienes menos tienen.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Hemos accedido, aunque
lI6gicamente también por evitar en gran medida las duplicidades y porque entendemos
que se puede hacer un debate constructivo sobre un tema que, sin duda, interesa e
importa a la sociedad espaiiola, a la castellano-leonesa y a la palentina. Sin duda hoy
el tema de la reforma laboral es el primero de todas las cuestiones, porque el pais,
junto con Europa estd pasando por una crisis y estamos hablando de una reforma
laboral que va a ser el talén de Aquiles del Gobierno. Una reforma laboral que lo que
voy a tratar, en todo momento, es de ser riguroso, que no haya mancha de demagogia
en la intervencién, ni de acidez, ni que haya demencia por medio, porque no lleva a
ninguna parte. La realidad es que esta reforma laboral es rechazada por la mayor
parte de la poblacién y de los ciudadanos y que ha producido desencanto, que es
agresiva, decia el Sr. Guindos y porque socava los principios que han inspirado el
derecho laboral. El derecho laboral se deconstruye con esta reforma, el derecho laboral
tal y como hemos entendido con ese cardcter tuitivo y properario y, en definitiva, con
ese cardcter humanista, con conquistas conseguidas a lo largo de los tiempos, donde ha
habido en esta Europa nuestra esos avances de los que todos nos mostramos orgullosos,
ahora hay un retroceso, esta reforma laboral, en palabras de Ojeda Avilés,
deconstruye el derecho laboral, los principios que han inspirado el derecho laboral, y
dafia un sistema de relaciones laborales basado en conquistas sociales. Por supuesto que
apuesta no por la flexibilizaciéon de las relaciones laborales, sino que crea una tupida
red de arafia que favorece un circulo espiral de despidos, hasta el punto de que el
despido va a ser procedente en el 90% de los casos. Esto no tiene precedentes.
Desaparece, por supuesto, cualquier intervenciéon administrativa en la prdctica que tanto
beneficiaba a la capacidad de didlogo de las partes, de los trabajadores, de los
empresarios y que deja solo el poder en una parte, que pueda aplicar la unilateralidad
y que, ademds, se puede crear cierta conflictividad, porque se fomenta también una
radical judicializacién de las relaciones laborales, en una apertura total al despido y el
afdn es el despido por encima de todo. Los avances conseguidos en materia de
relaciones laborales retroceden con fuerza y con empefio. Ciertamente estamos
hablando de que con la propia reforma laboral hay una avalancha de EREs, de
expedientes fundamentalmente de extincién de contratos que crecen, que se triplican
frente a los de suspensiéon de las relaciones laborales o la reduccién de jornada y que
se prima, desde luego, en esta reforma laboral y se confirma ya con la anunciada
huelga general la conflictividad, que va a aumentar y que hay quien se estd
aprovechando de la oportunidad que le da, la gran oportunidad para ajustar plantillas
y cambiar condiciones laborales de los trabajadores desde esta reforma del mercado
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de trabajo que les facilita, sin duda, el despido mds barato. Hay un efecto directo de la
reforma en el aumento de los despidos y, por tanto, el desempleo. Por cierto, el propio
Gobierno no lo ha negado y se dice ya que habrd dos mil parados més a lo largo de
este afio, la propia Ministra y parecia que el efecto inmediato de la reforma, aunque no
creo en las... de Benito, iba a ser el que iba a crear empleo. Pues no. Va a haber dos
mil desempleados mds y, ademds, se nos anuncia que se van a suprimir el 30% a las
empresas de las Fundaciones y los organismos puUblicos, la reforma de la Administracion,
también va a afectar a muchos trabajadores, a muchos contratados, a los laborales, por
primera vez las Administraciones publicas van a verse afectados por los EREs, no hay
que enarbolar la bandera del didlogo con los sindicatos, con los empresarios, hay que
predicar el didlogo, cambiar la reforma laboral. Tal y como se ha hecho, la verdad, es
que no nos da confianza, puede ser que para los mercados se dé confianza, pero se
pierde algo fundamental en Espafia, que es que ninguna reforma laboral se ha hecho
con menos consenso que la que se quiere llevar a cabo. Y hay una mayoritaria
disconformidad con esta reforma laboral, no se sostiene la tesis que cambiar todo este
tema, judicializdndolo, desde luego, se estd apostando por unas relaciones laborales
mds fluidas y, en Ultimo término, afecta a la confianza de los mercados y a lo de
Bruselas que es lo que se pretende, por encima de todo, contener y que se nos impone,
segun se nos dice. Esto cae bien para los mercados y a Bruselas, puede ser que sea todo
lo contrario. La reforma laboral no crea empleo, sino que facilita una rebaja de los
costes laborales, sean salariales o por despido. Los sindicatos plantean legitimamente su
oposicion a la reforma laboral, estdn en su derecho. Creo que todo el mundo, a lo largo
de la tramitaciéon parlamentaria pide o parece como conveniente que haya didlogo y
negociacion, si no hay ese didlogo y contestacién, luego, nunca he sido partidario de la
conflictividad, pero si que veo con tristeza que puede haber una gran contestacién social
y tensién social, si no se mueve un mlsculo y si no se mueve musculo por parte del
Gobierno y se sigue con los fuertes recortes sociales, se va a incrementar el dramdtico
desencuentro en la sociedad y ciertamente ird a una mayor divisién en el dmbito de lo
social y a una fractura social. No deseamos empaiiar, por supuesto, este debate, por la
irresponsabilidad y por el aprovechamiento politico. Los jovenes, con la reforma laboral
van a sufrir mdas precariedad, crea un grave desequilibrio en las relaciones laborales,
despedir con veinte dias es un objetivo esencial y es lo fundamental, declaraciones de
los propios empresarios, del propio Gobierno. Las circunstancias econémicas son muy
fdciles, si hay una disminucién a lo largo de tres trimestres te pueden colocar en la calle
con veinte dias, se amplian las causas para que las empresas puedan presentar un ERE,
para los despidos colectivos, que serdn mds baratos, flexibilizan al mdximo los
expedientes de regulaciéon de empleo, se elimina la autorizacién previa, que permita
acogerse a un ERE, con el requisito de que haya una caida, fijese lo que se dice, en la
facturaciéon durante nueve meses. Eso es poner las cosas muy fdciles, con una caida. El
despido va a ser més barato y, después en los convenios estd al alcance de cualquiera.
Es la reforma menos negociada de la Democracia y supone la destruccion del derecho
laboral o, al menos, se le da un duro golpe. Los espafioles censuran esta dura y
agresiva reforma laboral y, ademds, se limita la ultraactividad del convenio a dos arios,
de los convenios colectivos, pasados dos afios, si no hay un nuevo acuerdo, los
trabajadores pasarian a tener unas condiciones minimas, si no hay un convenio de
empresa. Y se conculcan derechos constitucionales, se pueden conculcar desde el articulo
primero de la Constitucion espafiola, Espafia es un Estado social y democrdtico de
derecho, al articulo 37, el derecho de la negociacién colectiva o el 28, el derecho a la
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libertad sindical. Por supuesto que hay que ofrecer alternativas a los despidos a las
empresas, por eso lo hicieron, y voy avanzando, en el valioso acuerdo social, los
representantes de los empresarios y de los trabajadores para el periodo 2012-2014,
firmado antes de la reforma, ese acuerdo, dando flexibilidad interna e incorporando a
los convenios colectivos procedimientos de adaptacidon laboral y salarios, que es
necesario incorporarlos, ofreciendo a los agentes sociales ademds, cauces de mediacién
y arbitraje ante la deseada flexibilidad interna para salvar empleos. Hay un gran
retroceso en las relaciones laborales y es una reforma laboral, desde luego, agresiva.
Hay mucha documentacion, muchos informes. Voy a ir aligerando, refuerza también la
desigualdad de género y retorna a un mercado laboral injusto, especialmente con las
mujeres, porque sacrifica determinados derechos de conciliacién, se cuestiona o al menos
se limita el permiso de lactancia. Esto es asi y los de la conciliacién, aunque en el tramite
parlamentario, debo decir que ya he escuchado que este tema parece que se va a
arreglar. Ciertamente, para acabar, estamos ante una reforma que mds que para
construir empleo es para destruir empleo, una reforma en primer término que promueve
el despido. Uno, se rebajan hasta un 43% las indemnizaciones por despido sin
justificacién, se opta por el despido procedente. Por supuesto, dos, esa misma reduccién
se aplica también a partir de la entrada en vigor del decreto a los trabajadores
asalariados, los nueve millones de trabajadores asalariados del sector privado y una
parte del sector piblico que ahora tienen contratos indefinidos, una reversiva novedad
en las reformas laborales, que nunca habian afectado a los contratos vigentes, nunca
habian tenido esa eficacia, con ese reconocimiento desde atrds. Tres, se reforma el
despido objetivo por causas econdémicas, una simple merma coyuntural de ingresos, no
de beneficios, durante tres trimestres, como antes he dicho, justifica el despido. Cuatro,
se facilitan los despidos colectivos incorporando la causa econdmica anterior vy
eliminando la autorizaciéon administrativa para convertir la decision empresarial en
soberana. Cinco, se crea un nuevo contrato indefinido para las empresas de menos de
cincuenta trabajadores, con un periodo de prueba, drmense de paciencia, de un afio,
durante el cual, l6gicamente, no rigen las reglas, ni las indemnizaciones por despido. El
Gobierno admite que despedir con veinte dias es el objetivo esencial de la reforma. El
nuevo mercado laboral llevard cambios y hard mas fdcil, mds corto y mds barato el
despido, una nueva reforma laboral que amplia las causas para que se pueda
presentar un ERE y despeja el camino para que las Administraciones publicas también lo
puedan hacer. Aqui hay numerosos ejemplos de Administraciones pUblicas que ya lo han
hecho, la reforma laboral prima el despido mds barato y el descuelgue de los
convenios. Voy a pararme aqui porque la verdad es que hay un dossier muy amplio
sobre los efectos de esta reforma, porque permite despedir sin causa justificadaq,
aunque lleves veinte afios en la empresa y tengas un contrato indefinido, que el traslado
si se opone el trabajador es también procedente, que en esa circunstancia extrema, si
en dos meses hay bajas, aunque sean justificadas de mds de nueve dias, se puede
despedir a uno de manera procedente, eso estd y espero que en el dmbito, estoy
hablando de cosas muy serias y las he estudiado, y en el dmbito de la tramitacién
parlamentaria seguro que este tema se va a despejar, se lo digo y lo espero y hay
algunas otras cuestiones como que permite bajar el salario y cambiar las condiciones del
trabajo, con esta reforma el empresario puede bajar el salario y cambiar otras
condiciones como el horario, alegando razones econémicas, técnicas, organizativas o de
produccién. Por cierto, solo se definen el tema de las razones econémicas, permite al
empresario poner horas extras en los contratos a tiempo parcial, afecta la reforma



laboral a los contratos a tiempo parcial. Ciertamente continuamos con muchas dudas y
con muchos aspectos que en el trdmite espero que haya sensibilidad, que seria lo mas
deseable, no como dice la Ministra, que es fundamental que siga la reforma, que no se
cambie nada y que si hay conflictividad social, habrd que asimilarlo. Es bueno que no
haya conflictividad y es deseable que haya, por lo tanto, el mayor didlogo posible.
Nada mds, porque creo que me he extendido un poco mds, pero después, en el segundo
turno ya abreviaremos todo lo posible.

D. Miguel Angel DE LA FUENTE TRIANA, del grupo del PP: Voy a tratar de
contestar a los dos grupos politicos, en el fondo las mociones tienen el mismo objeto. Si
me gustaria hacer antes una pequefia reflexidén y creo que el concepto tiempo y el
concepto del calendario es algo que debiamos revisar todos, no es lo mismo un minuto,
no es lo mismo una hora, no es lo mismo un afo, no es lo mismo ocho afios que dos meses,
no es lo mismo ocho meses que doce afos. En eso seguramente estemos de acuerdo. Nos
traen aqui hoy Vds. dos mociones sobre un tema de total actualidad, un asunto
importante, pero de politica nacional. Estdn en su derecho, Vds. pueden ejercer y traer
aqui lo que crean conveniente. Ahora bien, también este derecho asiste a este grupo de
gobierno para hacerles alguna reflexion. La politica es politica, no he hablado de
intentar que esto no se politice, que llegamos a judicializar la demencia, la acidez. No
voy a entrar en esas cosas. Pero la verdad es politica y hay que decir la verdad en
politica también. Por una parte, y créanme que se lo digo sinceramente, Sr. Heliodoro,
se lo digo sinceramente, cada ver tengo menos dudas de que traen aqui estos asuntos
que nada tienen que ver con Palencia, la ciudad de Palencia, los asuntos que les
preocupan a los palentinos, porque para esto hay otros foros, Sr. Heliodoro Gallego,
quizd el Sr. Gascdn no, porque no le asisten los votos suficientes, pero Vd. podia haber
sido Diputado o Senador en esta legislatura y haber defendido estas mociones, con ese
ahinco en el Senado o el Congreso de los Diputados. Bien, pero sin querer ya
profundizar en estas cuestiones, si le voy a decir, soy honesto y de forma egoista, me
gusta que esté aqui Vd., Sr. Gallego, y no esté en el Senado, ni en el Congreso de los
Diputados. Quizd no le guste tanto que estemos nosotros, pero a mi si me gusta que esté
Vd. aqui. Se ha convertido Vd. en un portavoz teledirigido, esta mocién no sé quién se la
ha preparado, o desde Madrid le han mandado algo, algin correo electrénico, no lo sé.
Se conforman Vds. con seguir las directrices del Partido Socialista a nivel central y hoy
nos traen la reforma laboral. Vamos a hablar de la reforma laboral. Mafiana nos van a
traer asuntos como Palestina, el tema de salud en Valencia, la actuacién de la Policia, en
fin, lo que Vds. consideren oportuno, ya lo verdn. Dicen Vds. que la reforma traerd maés
paro, ya saben lo que va a ocurrir, aparte de un portavoz que sigue las directrices
fielmente, es Vd. un portavoz profeta, futuro, hay que ver el futuro. Le vuelvo a repetir,
el concepto tiempo es importante en la vida. Bueno, estardn de acuerdo conmigo que
esta reforma laboral todavia no sabemos lo que va a pasar, ni Vds. ni nosotros, ni
nadie, qué resultados o qué efectos va a tener. Lo que si sabemos es la reforma que
Vds. plantean como Partido Socialista Obrero Espaiiol, o sea, cero, cero, cero, mds
desempleo, mds desempleo. Me voy a dirigir al Sr. Gascén porque mi intento es
comunicarme y trasladar a los dos grupos las mismas reflexiones, volveré luego con el
Sr. Gallego $Vamos a ver Vd. qué haria, una revolucién, una reforma estructural
nacionalizando todo el tejido productivo, elevaria al cubo la actividad publica para
tener mads funcionarios, ante esta situacién econémica tan solvente, lo distribuiria todo
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entre los pobres, totalizaria la toma de decisiones, Vd. hablaba de lucha de clases,
generando asambleas ajenas a cualquier control y leyes, tomaria como ejemplo la
actividad y el desarrollo econémico de Corea del Norte, de Cuba donde los derechos
democrdticos son mds que cuestionables? 3Diganos qué haria? Porque la filosofia estd
muy bien y Vds. representan a quienes representan a una parte de los espafoles, en
este caso, a una parte de los palentinos, como estamos hablando de politica nacional,
también me refiero a los espafioles. Yo les pido un poco de rigor y lleva dos meses el
Gobierno central, déjenles trabajar 3A qué se anticipan, qué quieren? Permitan Vds. que
alguien decida otra cosa de la que Vds., Sr. Gallego, en este caso, el Partido Socialista
Obrero Espaiol a nivel nacional, hicieron, que fue traer mds paro y mds crisis, sin
reaccion, sin ningin tipo de reaccién, sin resultados, ahi estd. Vamos a buscar unos
ejemplos a nivel europeo para que veamos cudnto vale el despido en un pais y en otro,
estamos en Europa. Alemania, quince dias por afio trabajado; Francia, desde el 20%
del salario mensual por afio trabajado; férmulas tan extrafias como las de Italia, se
divide el salario anual por 13,5 y se suma el 1,5 por aiio trabajado, mds compensacién
del 75% del IPC del afio anterior ¢Cudnto cuesta el despido en Espaiia y cudnto va a
costar el despido en Espaiia? Ya lo ha dicho Vd. Sr. Heliodoro 3Qué requisitos tiene que
tener la indemnizacién en Espaiia? Desde el 10 de febrero del afio 2012, no hay
tiempo minimo trabajado para llegar a la indemnizacién. En Alemania, seis meses sin
interrupcién. En Francia, trabajar un afio sin interrupcidn. En Austria, trabajar, al menos,
tres afios. Esto es lo que hay en Europa. Vamos a hablar, hay paises que ni siquiera hay
un salario minimo interprofesional. Periodos de prueba, Vd. hablaba de periodos de
prueba. Précticamente todos los paises hablan de seis meses a ocho meses a doce meses
de prueba. Y como conclusidn, la tasa de paro Sr. Gallego, estd en Espaiia en el 22,9%,
se lo recuerdo, y la mds alta de los paises que antes mencionaba, estd en el caso de
Francia por el 9,9%. Estos son algunos ejemplos para ilustrar. Hablaba también de los
jévenes, paro juvenil, Espafia, 48,7%, esto se ha producido en exactamente dos meses,
ha sido rapidisimo, la situacién ha sido terrible para los j6venes. Si, si, no se ria que esto
es muy serio, esto es muy serio, como dice su portavoz, esto es muy serio. Esta es una
reforma imprescindible para modificar la regulaciéon de un mercado laboral que habia
creado mds de cinco millones de desempleos. No es entendible que los sindicatos, y
hablo de los sindicatos que estuvieron callados durante los Ultimos siete afios, en los que
el paro llegé a cifras a las mds altas de nuestra historia, protesten ahora por una
reforma que facilita que las empresas y los trabajadores puedan adaptarse a las
circunstancias econémicas desfavorables. El tiempo sindical igual ha pasado, miren a ver
quiénes apoyan a los sindicatos, igual ha pasado, he dicho, si lo digo con toda la
rotundidad 2A quién representan los sindicatos? Ha llegado el tiempo de la dedicacién,
del esfuerzo, de la humildad, para buscar juntos el camino y demostrar lo que otros se
han encargado de cercenar. Hay gente que quiere construir su futuro desde la libertad,
desde la auténtica libertad. En todos estos afios Vds. estdn haciendo aqui o quieren
hacer politica nacional, pues vamos con la politica nacional. Vds. hablaron del pleno
empleo, si sefores, se presentaron con el lema de campaiia “Por el pleno empleo” Se
acuerda Sr. Heliodoro? 3No se acuerda? 2Se le ha olvidado? Mdés tarde, negaron la
crisis para luego hablar de desaceleracién, luego de crisis mundial, después iban a venir
los brotes verdes, que se congelaron, para terminar con una reforma laboral, le
recuerdo, la suya, impuesta y que ha dado los resultados que antes les dije, cero. Se lo
vuelvo a repetir, deje, al menos, que otros intenten arreglar los desperfectos que Vds.
causaron. La libertad y el compromiso son derechos individuales, sefiores, construyan,
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ayuden, impulsen, colaboren, refuercen, sean proactivos y asi también se es demécrata,
Sr. Heliodoro Gallego, asi también se es demécrata, los derechos individuales estén por
encima de cualquier derecho. Es importante ser demécrata de esta manera.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, llmo. Sr. Alcalde-Presidente: Tiene la
palabra el Sr. Gascén. Ruego en esta segunda intervencidén, voy a ajustar la
intervenciéon, como mdximo, cinco minutos, alguno mds de lo que dice el Reglamento.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Supongo que la
mocién sobre Palestina la presentard lzquierda Unida cuando considere oportuno,
l6gicamente. No sé qué obsesidn tienen con Cuba, con Corea del Norte, que es una
realidad totalmente ajena. Dice Vd. Alemania, pues en Alemania estd Die Linke; en
ltalia esta la Rifondazione Comunista; en Francia estd el Font de gauche, no hay
Izquierda Unida solo en los sitios donde Vd. dice. No entiendo exactamente cudl es la
critica y lo Unico que entiendo es que cuando no hay argumentos, vamos a descalificar al
contrario. Entiendo que también es una directriz general, nacional, o como se llame, en
su partido. De lo que estoy hablando es que va a haber mucha més dificultad de
compaginar la vida familiar y la laboral, van a desaparecer los incentivos para que las
mujeres, una vez realizada la excedencia por maternidad, durante dos afios, habia unos
incentivos para las empresas contratadas. Desaparece el derecho de lactancia, como un
derecho de la mujer para poderse acoger a ello y ampliar la baja por maternidad y va
a tener que ser pactado con el empresario. Y Vd. dice, la libertad es individual, y los
empresarios y los trabajadores no estamos en la misma linea, y se nota... No, perdone,
este es mi turno, porque si en cinco minutos encima tengo que estar rebatiendo. No
estamos en la misma linea, no tenemos el mismo poder, es que es falso, cualquiera que
haya trabajado en la empresa privada sabe perfectamente que el empresario no tiene
el mismo poder que el trabajador, hay empresas y empresas, hay empresarios y
empresarios, eso es verdad, pero esta reforma no estd hecha para los buenos
empresarios, porque los buenos empresarios conocen los nombres de sus trabajadores e
intentan mantener ese empleo, y aquellos que intentan, por ejemplo, lo decia el Sr.
Gallego, la media jornada, las horas extras. He estado trabajando en la empresa
privada y las horas extras no son voluntarias, las horas extras, mayoritariamente, no son
remuneradas en este pais, y son los sindicatos quienes se encargan, y perdéneme Vd.,
Comisiones y UGT tienen mayor representacién en este pais que el Partido Popular,
porque tienen veinte millones de electores en las elecciones sindicales, que es donde se
eligen a los representantes de los trabajadores. La politica es politica, pues eso estd
claro 2Qué no traigamos asuntos estatales? Por lo menos, no sé si en la siguiente mocién
que trae el Partido Socialista nos dirdn que es otra vez hablar de la Junta. Traeremos
las mociones que nos parezcan en cada momento, como pueden hacer Vds., por otro
lado, que el hecho de que gobiernen no quiere decir que no puedan presentar
mociones, al contrario. No sé si por una alusién, si para transformar el mundo creo que el
Senado no es una Institucidon muy Util, no sé qué opinardn el resto de representantes 3Y
cudl es nuestra propuesta? Se lo voy a decir, programa, programa, programa,
cumplimiento de aquello que se ha dicho, cumplimiento, si hemos dicho que no se va a
abaratar el despido, no se abarata el despido, y al final descalificar a quienes
hacemos las aportaciones, al final acaba siendo que no hay argumentos. Venezuela
decia, no si ha citado Venezuela, 105 dias por indemnizacién por despido, Venezuela,
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la terrible Venezuela, la mala Venezuela. Cuba, nivel de trabajo de Cuba. No voy a
entrar en ese juego, porque es entrar en su juego 2¢Qué le interesa a la gente lo que
pase en Cuba? 2Qué le interesa a la gente? 3Por qué conocemos Cuba y no conocemos
Haiti, que estd al lado de Cuba, es un pais subdesarrollado también? Pero eso es otro
debate, no entiendo esa obsesion, la verdad. El 8 de junio el Concejal de Izquierda
Unida hizo una huelga, porque nos bajaron el salario a los empleados publicos, el 8 de
junio, y eso venia marcado por una directriz del Estado. 8 de junio una huelga, 29 de
septiembre §Cémo pueden decir que han estado siete afios callados los sindicatos? Por
favor, hombre, eso se desbarata por si mismo, pueden ser mds criticos o menos criticos,
pero los sindicatos han estado haciendo su funcién y seguirdn haciendo su funcién a
pesar de intentar criminalizarlos, que creo que eso no va a ayudar que los trabajadores
tengan trabajos mucho menos precarios y que no va a dignificar un poco a quienes
tenemos que vivir del trabajo. Estamos hablando de repartir el trabajo, de repartir la
riqueza, no descentremos el debate, porque entonces es carencia de argumentos. Desde
mi punto de vista, es carencia de argumentos o, a lo mejor, es que algunas de las cosas
que plantean Vds. a nivel estatal, tampoco, ni siquiera el Partido Popular estd de
acverdo con ellas, y ahi coincido con el Partido Socialista, tendrd que haber
modificaciones porque hay cosas que no se sostienen. Que alguien con una baija
justificada pueda ser despedido de manera objetiva, me parece que no ha lugar,
estamos sacrificando encima a los que tienen mds problemas. No lo entiendo.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Muy brevemente. La
verdad es que todavia de lo que he escuchado ha sido tan impactante que lo estoy
asimilando, democrdaticamente. Primero, no estoy en el Congreso, en el Senado, a ver si
lo entiende Vd. con ironia, Dios no lo ha querido, y me encuentro bien, y si Vd. se
encuentra satisfecho, todos satisfechos. Gracias por encontrarse satisfecho, aunque ya sé
que no es asi. La politica no empieza desde que Vd. es Concejal, antes también existia
el Partido Popular y pregunte al que estd a su lado, al Sr. Polanco, cémo traia mociones
de dmbito nacional y algunas de ellas las defendia él y nos daba mucha cafia, pero
mucha cafa, y jomds se le reprochd el que hiciera esto. La reforma laboral se estd
aplicando ya. Le pregunto, como Vd. es tan aficionado a hablar respecto al tema del
derecho comparado, en Alemania no hay salario minimo interprofesional ¢Vd. estd de
acuerdo con que nos asimilemos a Alemania y que desaparezca...? No, no, después, el
salario minimo interprofesional. Vd. lo Unico que ha hecho es acusarme de traer el
argumentario de no sé quién y Vd. lo Unico que ha hecho ha sido aqui leer el
argumentario preparado por Génova, y al mismo tiempo, ahi hay alguna risa al final
de algin prosélito suyo, pero qué le vamos a hacer. Descalificar a los sindicatos tal y
como se ha hecho, no es nada, nada loable, es reprochable, no es que el sindicato haya
pasado y que los sindicatos no representan a nada o a poco, como ha dicho. Tienen un
claro papel institucional reconocido por nuestra Constitucién y que Vd. ha puesto en tela
de juicio. Desde luego, esto es preocupante. Y no voy a seguir con mds temas, y lo tenia
muy preparado. Lo Unico, para acabar, fijese lo que decia el Sr. Montoro respecto a la
anterior reforma laboral “Abaratar el despido es una perla, crea mds desconfianza,
que haya menos consumo, menos inversidén, mds crisis y mds pérdida de puestos de
trabajo”. Solo le digo eso.
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D. Miguel Angel DE LA FUENTE TRIANA, del grupo del PP: Doy por amortizadas
todas las descalificaciones y las cuestiones de otro tipo. Si voy a decir algo que es
importante, yo no pongo en tela de juicio la labor de los sindicatos, ni a los sindicatos. Lo
que digo es que el tiempo sindical, tal y como se ha entendido en Espafa, igual, he
dicho igual, lo que pasa es que Vds. lo utilizan muy bien. Vaya al acta. Creo que se les
podrd criticar a los sindicatos también, no pasa nada, estamos en un pais dialogante y
que se le puede hablar, se puede hablar. No me van a despistar. Vds. de construir,
poco, poco, muy poco, se les da bien destruir empleo y lo que se les ponga por delante,
todo. Voy a ir medida a medida y me voy a centrar en la reforma laboral. Las
principales medidas que establece la nueva reforma, que espero que se la hayan leido
en profundidad, entiendo que si, hablan del abaratamiento del despido y ahora dicen
Vds. se establece una reduccién del despido improcedentes a 33 dias y 34
mensualidades. Esto les molesta, esto molesta, esto es malo, segin Vds. Ahora se
establece el despido por causas econdémicas, las empresas podrdn acogerse a despidos
objetivos por causas econémicas, 20 dias por afio trabajado, cuando de los resultados
de la empresa se desprenda que la situacién econémica es negativa. Esto es malo. La
prérroga méxima de los convenios colectivos vencidos serd de dos afios, también se
introduce la prioridad de los convenios de empresa, independientemente de lo que se
pacten convenios de nivel superior, sobre todo en las pequefias empresas. Esto es malo,
es malo porque los derechos individuales de esas personas que hablan con el patrén no
van a tener defensa. Habldbamos antes de los j6venes y pensando en ellos estd
fundamentada esta y buena parte de esta reforma. Ahora se establece la posibilidad
de capitalizar el 100% de la prestacién por desempleo, para aquellos j6venes de hasta
treinta afios y mujeres de hasta treinta y cinco afios que inicien una actividad como
trabajadores auténomos. Sigo, sigo, que no he acabado. Se fomentard la contratacién
indefinida de j6venes y de parados de larga duracién con bonificaciones de hasta
4.500 €. Seguro que para Vds. esto es malisimo, estd mal. Seguro que también es
diabdlica la creacién de un contrato indefinido para emprendedores, empresas de
menos de cincuenta trabajadores, que incluye una deduccién de 3.000 € para el primer
trabajador menos de treinta afos. Esto también estd mal. También estd mal veinte horas
de formacién anuales pagadas por la empresa, o colaborar con las agencias de
trabajo temporal con los servicios puUblicos. Es ya un sarcasmo que Vds., el PSOE,
planteen lo que plantean, y que tengan, en este caso, la poca vergienza politica de
decir que una reforma laboral precisa del pacto de los agentes sociales y Vds. lo
hicieron igual, no digo nada mds que la verdad, lo hicieron igual ¢Vds. no hicieron una
reforma laboral? 3El Partido Socialista no hizo ninguna reforma laboral?2 A ver si ahora
no sé dénde estamos. Mientras todo esto ocurre y la reforma la dejen Vds. que se
tramite, que la mejoren, porque todo se puede mejorar en esta vida y se den pasos
para rectificar. Estamos en Tierra de Campos, voy a hacer una alusién a Tierra de
Campos para finalizar. En Tierra de Campos y Vd. es muy de aqui, muy palentino, en
Tierra de Campos se siembra y cuando no se siembra o se deja en barbecho, no se
recoge nada. Nosotros estamos recogiendo muchas cosas y mucho erial de lo que no se
ha sembrado, llevamos unos meses y no dejan trabajar, porque les interesa eso, les
interesa no dejar trabajar.

Se somete a votacion la mocién enunciada, computdndose un voto afirmativo del
grupo IUCL (1), registrdndose diez abstenciones de los miembros del grupo PSOE (10) y

39

CIF: P3412000F - PLAZA MAYOR, 1 - 34001 - Palencia Tfno.979 71 81 07 y FAX 979 74 89 77



catorce votos en contra de los miembros del grupo PP (14), quedando rechazada la
mocién transcrita anteriormente.

® Mocion que presenta el grupo municipal del Partido Socialista Obrero Espafiol, en el
Ayuntamiento de Palencia, para instar al Gobierno de Espafia a presentar un proyecto
de ley alternativo que tenga como objetivo la creacion de empleo de calidad y la
estabilidad en el empleo.

Se transcribe literalmente la Mocién presentada:

“Las disposiciones contenidas en el Real Decreto-Ley 3/2012, de 10 de febrero, de
medidas urgentes para la reforma del mercado laboral, aprobado por el Gobierno de Espana van
a tener, en el caso de que sean aprobadas por las Cortes Generales, consecuencias muy
negativas sobre los derechos de los trabajadores.

1.- La Reforma pretende que el despido sea la opcion mas facil para que una empresa
mejore su competitividad. La reforma traera mas paro: en un momento de recesion como el que
estamos viviendo una reforma laboral como esta, solo sirve para facilitar y abaratar el despido,
para facilitar mas la destruccion de puestos de trabajo, pero no para incentivar la contratacion.
Ademas esta pensada por un Gobierno que carece de una agenda de reformas para impulsar el
crecimiento. El Gobierno solo tiene una agenda de ajuste, de triple ajuste. Ajuste
presupuestario, ajuste de rentas de trabajo (subida del IRPF) y ajuste en los derechos de los
trabajadores.

2.- La reforma supone un retroceso de los derechos de los trabajadores porque:

- Generaliza el abaratamiento del despido a 20 dias, al vincularla a una situacion
habitual en el ciclo recesivo de la economia, como es la caida durante 3 trimestres de
los ingresos (independientemente de que los beneficios aumenten).

- Abre la puerta a una rebaja general de los sueldos sin necesidad de acuerdo. La
reforma laboral reforzara el poder de los empresarios en las relaciones de trabajo.
Tendran mas facil modificar las condiciones laborales hasta el punto de que podran
bajar el sueldo a los trabajadores sin necesidad de acuerdo simplemente por razones
de competitividad o productividad.

- Crea un nuevo contrato con bonificaciones que permite el despido libre y gratuito
durante el primer ano. Este contrato desvirtia completamente el periodo de prueba y
puede provocar una generalizacion de contratos formalmente indefinidos pero que, en
la practica, no duren mas de un afio o que concluyan a los tres aios cuando finalicen
las bonificaciones.

- Abre el camino de los despidos colectivos en el sector publico. Esta reforma afecta a
un millon de empleados publicos, porque no solo incumbe a quienes trabajan en las
empresas plblicas, sino también al personal laboral contratado directamente por los
ayuntamientos, las comunidades autonomas o los propios ministerios.

3.- La Reforma anula la capacidad de negociacion de los sindicatos para defender los

derechos de los trabajadores.

Una gran reforma laboral precisa del pacto de los agentes sociales para ser garantia de
éxito. La que ha presentado el gobierno facilita la inaplicacion de lo pactado en los convenios
("descuelgues"). Se establece un procedimiento para saltarse lo dispuesto en los convenios
similar, pero mas facil, que el que se puede usar para el despido por causas economicas.
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Suprime la autorizacion de la autoridad laboral de los expedientes de regulacion de empleo
(ERE), con lo que se reduce seriamente la capacidad de los sindicatos a la hora de negociar y se
asume un riesgo ainadido de judicializacion de las relaciones laborales.

En definitiva, la Reforma laboral no va a resolver la grave crisis que sufre la economia
espaifola y no va a rebajar la alta tasa de paro existente. Lo que si va a suponer es una
degradacion de las condiciones de trabajo, un empobrecimiento de la poblacion y un ataque a la
cohesion social.

La reforma propuesta va a derivar en incremento del nimero de despidos y rebajas en los
sueldos de los trabajadores que afectara muy negativamente al consumo de las familias,
deprimira la demanda interna y en consecuencia producira disminuciones del Producto Interior
Bruto que a su vez supondra mas desempleo.

La reforma es ineficaz, desde la perspectiva del empleo, porque favorece el despido y con
ello el aumento del desempleo. Es injusta, porque los trabajadores pierden derechos y porque da
todo el poder a los empresarios sobre los trabajadores creando ademas inseguridad en los
trabajadores.

Por todo lo expuesto, el Grupo Municipal Socialista del Ayuntamiento de Palencia
presenta para su aprobacion por el Pleno Municipal, los siguientes ACUERDOS:

1°. El Pleno Municipal del Ayuntamiento de Palencia insta al Gobierno de Espana a
presentar en el Congreso de los Diputados un proyecto de ley alternativo y pactado
con los agentes sociales y las fuerzas politicas que tenga como objetivo la creacion
de empleo de calidad y la estabilidad en el empleo.

2°. Dar traslado del siguiente acuerdo al Presidente del Gobierno, a la Ministra de
Empleo, al Presidente del Congreso de los Diputados, a los/as Portavoces de los
Grupos Parlamentarios del Congreso de los Diputados y a los/as representantes de
los agentes sociales.”

Se somete a votacién la mocién enunciada, computdndose once votos afirmativos
del grupo IUCL (1) y PSOE (10), registrdndose catorce votos en contra de los miembros
del grupo PP (14), quedando rechazada la mocién transcrita anteriormente.

® Mocion que presenta el grupo municipal del Partido Socialista Obrero Espafiol, en el
Ayuntamiento de Palencia, para que inste a la Junta de Castilla y Leon a dejar sin
efecto la Resolucion de 9 de febrero de 2012, manteniendo la Resolucién de 30 de
agosto de 2011 por la que se convocan subvenciones a Entidades Locales.

Se transcribe literalmente la Mocién presentada:

“La decision de eliminar la Resolucion de 30 de agosto de 2011, por la que se convocan
subvenciones a Entidades Locales por importe de 5 millones de euros, cofinanciados por el
Fondo Social Europeo, para la contratacion de trabajadores en el ambito de los Nuevos
Yacimientos de Empleo para el afio 2011, es una decision que va en la direccion contraria al
compromiso de impulsar la creacion de empleo en nuestra Comunidad, compromiso defendido
por el propio Presidente de la Junta como la primera prioridad de su Gobierno.

La supresion de las subvenciones para contratar a desempleados en nuevos yacimientos
de empleo se ha adoptado sin ningun dialogo previo con los Ayuntamientos de Castillay Leon, a
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los que priva de unos fondos tan importantes para contribuir desde el ambito local a la creacion
de empleo en nuestra Comunidad.

Esta decision resulta especialmente negativa a la vista de la evolucion del desempleo en
Castilla y Leon que, a lo largo de los ultimos meses, ha crecido por encima de la media nacional.

La eliminacion de estas ayudas es alin mas grave, teniendo en cuenta las previsiones de
aumento del paro a lo largo de este ano, realizadas por el propio Gobierno de Espana.

Por (ltimo, sin estas ayudas no solo se niega una esperanza a las mas de 200.000
personas desempleadas de Castilla y Leon, y en concreto a quienes estan en paro en nuestro
municipio, sino que empujaran a la emigracion a aquellas personas que no encuentren otra
alternativa que abandonar su lugar de residencia para buscar oportunidades fuera de su tierra,
agravando alin mas el problema de la despoblacion, que es, junto con la creacion de empleo, el
principal problema de nuestra Comunidad.

Por todo lo expuesto, el Grupo Municipal Socialista del Ayuntamiento de Palencia
presenta para su aprobacion por el Pleno Municipal, los siguientes ACUERDOS:

1. Que se inste a la Junta de Castilla y Leon a dejar sin efecto la RESOLUCION de 9 de
febrero de 2012, del Presidente del Servicio Piblico de Empleo de Castilla y Leon, y a mantener
la Resolucion de 30 de agosto de 2011, por la que se convocan subvenciones a Entidades
Locales por importe de 5 millones de euros, cofinanciados por el Fondo Social Europeo, para la
contratacion de trabajadores en el ambito de los Nuevos Yacimientos de Empleo para el aio
2011.

2. Que se dé traslado del acuerdo al Presidente de la Junta de Castilla y Leon, al
Consejero de Economia y Empleo de la Junta de Castilla y Leon, a la Presidenta de las Cortes de
Castilla y Leon, a los Portavoces de los Grupos Parlamentarios de las Cortes de Castillay Leony
a los representantes de las organizaciones sociales mas representativas de la Comunidad.”

Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la palabra a
los distintos miembros de la Corporacién, sucediéndose las intervenciones de los grupos
municipales.

D. Julio LOPEZ DIiAZ, del grupo del PSOE: Brevemente. Por cuadrar un poco el
debate voy a expresar muy esquemdticamente cudl es el sentido de esta mocién. Saben
los aqui presentes que la Junta de Castilla y Ledn instrumenta todas sus ayudas a través
de lo que son los planes regionales de empleo. Los planes regionales de empleo tienen
una serie de lineas, de incentivo, unas de las cuales van a las Entidades locales y dentro
de las diferentes lineas e incentivos a las Entidades locales hay una que es
especialmente interesante que es la denominada nuevos yacimientos de empleo. La linea
de nuevos yacimientos de empleo tiene interés porque lo que hace es aprovechar las
potencialidades de cada territorio, en el sentido de que se incentivan contrataciones, en
materias de medio ambiente, en materias de nuevas tecnologias, en materias de turismo
y algunos proyectos concretos que la Junta de Castilla y Ledn entiende que es de interés
general. Siendo este el marco, en 2011, con una cuantia de 5.000.000 € la Junta de
Castilla y Ledn publicé una resolucién con fecha 30 de agosto por la que se abria esta
convocatoria para que los Ayuntamientos que estuvieran interesados se pudieran
acoger. Esa convocatoria se publicé el dia 2 de septiembre, el dia de San Antolin, en la
que, en principio, podia ser interesante para este Ayuntamiento y para los dos mil y
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pico ayuntamientos de la Comunidad Auténoma. Habia un problema, y el problema,
quiero recordar la fecha, sali6 el dia 2 de septiembre, la convocatoria y los
ayuntamientos que estuvieran interesados tenian que efectuar las contrataciones entre el
1 de julio y el 31 de octubre, esos tres meses, salia la convocatoria mds tarde cuando
podrian contratar y se tenia poco tiempo 2Qué es lo que hicieron los ayuntamientos en
este momento de incertidumbre? Muchos dijeron directamente que no les interesaba y
otros dijeron que si y presentaron la solicitud, como creo que asi ha sucedido con el
Ayuntamiento de Palencia. Una vez que se presenta la solicitud, ante este contexto de
incertidumbre, porque no se sabia muy bien si se iba a recibir la subvencién o no por
parte de la Junta, unos decidieron llevar a cabo la contratacién y otros decidieron no
hacerlo, como creo que sucedié con el Ayuntamiento de Palencia ¢Cudl es el desenlace
final de esta historia, de esta linea de subvencién tan importante, pero que se sacdé muy
avanzado 2011 deprisa y corriendo? Pues la sorpresa ha sido que el dia 23 de febrero
de este afio, 23 de febrero de 2012, la Junta de Castilla y Ledn decidié, de buenas a
primeras, dejar sin efecto la convocatoria, lo cual supuso que los ayuntamientos que
dieron el paso de contratar, se come todo el coste las contrataciones y supuso que
aquellos ayuntamientos que no dieron el paso por contratar, al final no contrataron y se
quedaron sin crearse una serie de puestos de trabajo. No estoy muy seguro, no sé si
aqui la idea era contratar dos técnicos y dos auxiliares, algo parecido, no sé
exactamente. En cualquier caso, la cuestion de fondo es que hay una linea de
subvenciones que se ha sacado por parte de la Junta de Castilla y Ledn, que se ha
dejado sin efecto y lo que se pide desde este grupo politico, y con esto acabo, porque
creo que no hace falta extenderse mucho maés, es que desde el Ayuntamiento se inste a
la Junta para que recapacite, para que dé marcha atrds y para que vuelva a abrir
esta linea que es especialmente interesante para ayuntamientos que quieran crear
empleo en los mencionados nichos de mercado, nichos de creacién de empleo.
Solamente eso.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: A nosotros nos parece
positivo que se mantengan. Creo que al final muchas veces hablamos de estas historias
y viene todo de lo mismo, de que el Ayuntamiento tiene que tener sus propios fondos
para tal y no tener que estar dependiendo de que las Administraciones, hermanas
mayores, por llamarlas de alguna forma, nos den o no nos den esos incentivos. Eso ya lo
hemos dicho alguna vez, el tema de Ley de Financiacién Local que es fundamental que
el Ayuntamiento incremente los presupuestos, la cantidad de dinero del que nos
podemos dotar, en temas tan delicados para el empleo y, sobre todo, también porque
hay cosas que se pueden ver desde aqui, que no se ven desde mds arriba, por decirlo
de alguna forma, y siendo también breve en la exposicién.

D. Miguel Angel DE LA FUENTE TRIANA, del grupo del PP: Voy a ser también
breve, para seguir un poco la ténica en esta mocién. El Ayuntamiento de Palencia, en el
periodo 2007-2011, no fue capaz de solicitar ni una sola ayuda en convocatoria
abierta para impulsar los nuevos yacimientos de empleo. En eso estamos de acuerdo y
creo que ahi estdn las pruebas. Esta linea venia financiada con crédito finalista y
auténomo de la Junta también y cofinanciado por el programa del Fondo Social
Europeo, el programa regional, el que es de la Junta de Castilla y Leén, de la
Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn al 80%. Le digo mds, esta convocatoria llegé a
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tener una dotacién de 10 y de 11 millones de euros, con una aportacién muy
importante, en este caso, de los fondos europeos. Evidentemente, y Vd. lo sabe Sr.
Lopez, que en cuatro afos de lo que es el programa operativo, la linea de carencia de
los fondos, va para abajo. Evidentemente, se dejan de percibir esos fondos, lo conozco
y por eso lo cuento, lo que en su momento hizo la Junta es dedicar parte del
presupuesto auténomo que tenia la Junta, para impulsar acuerdos con los ayuntamientos
de los que hemos hablado también en este Pleno, para impulsar el empleo en los
municipios. Esto es lo que ha pasado. En principio no tengo nada mds que decir que este
Ayuntamiento y esta Corporacién pidio, solicité en plazo dos técnicos, creo que iba
también un o dos auxiliares administrativos, no lo recuerdo ahora bien, y, en su
momento, como en este caso esta convocatoria ha dejado de estar vigente, no tiene
validez e incluso no se podian cumplir los plazos, tendrian que haber modificado la
convocatoria, eso también lo conoce Vd., no ha sido posible, sé que se estd en el marco
del didlogo social intentando llegar a un acuerdo para un nuevo plan de empleo y para
articular las politicas activas de empleo, porque, desde luego, y con eso creo que estard
de acuerdo conmigo, hay que darles una vuelta o vuelta y media. En todo caso,
nosotros, como equipo de gobierno, hemos solicitado esos trabajadores y no hemos
podido contratar, evidentemente, porque tendriamos que asumir luego un coste
adicional, y eso es lo que les queria transmitir. Nada mas.

D. Julio LOPEZ DIiAZ, del grupo del PSOE: Si, en este caso, estamos totalmente de
acverdo con las palabras del portavoz. Es verdad que en el anterior equipo de
gobierno no hicimos uso de esa linea porque nos volcamos en la linea alternativa que
era la de los agentes de desarrollo local, hace una funcién similar y tampoco estamos
reprochando absolutamente nada al equipo de gobierno sobre su decision de no
contratar, porque, a la fin y a la postre, no sé si por intuicién o porque tienen algin tipo
de informacién, acertaron, porque si hubieran contratado se hubieran comido todo el
coste, no hay ningun tipo de reproche. Al contrario, lo que estamos haciendo creo que es
bueno que se inste a la Junta para que recapacite y, es mds, incluso podiamos hacer una
modificacién y si Vd. estima oportuno que no procede rectificar lo ya hecho, pedirle
para que se cree para 2012, porque el plan regional de empleo que estd ya firmado y
cerrado con los sindicatos, es preocupante en el sentido de que recorta de forma
importante los fondos destinados a los ayuntamientos y estamos en un contexto, y si no
podemos dejar hablar al Sr. Ferndndez Navas, en el que los fondos municipales son tan
sumamente escasos que lo deseable seria o tener una participacién mejor de los ingresos
del Estado o tener un sistema de participacién de los ingresos de la Comunidad
Auténoma o virgencita, virgencita que nos dejen como estamos y nos estd recortando
por todos los sitios. Por tanto, es mds, en pregunta al Consejero hace dos dias en el
Pleno de las Cortes, vino a decir que no pensaba sacar esta linea para 2012,
justificaba la eliminacién de 2011, aseguré que no pensaba sacar la de 2012 porque
no se fiaba de lo que iban a hacer los ayuntamientos con esos fondos, mds o menos, por
tanto, ya es el fin del fin, es el fin de la autonomia financiera y de la gestiéon municipal.
Por tanto, insisto, el objeto Ultimo de esta mocién no es reprochar nada al equipo de
gobierno actual, sino que al contrario, entendemos que no se puede estar de acuerdo en
que se recorten las pocas lineas de ayudas que hay a los ayuntamientos y por eso
instamos a que se pida a la Junta que rectifique. Simplemente eso.




D. Miguel Angel DE LA FUENTE TRIANA, del grupo del PP: Creo que el Sr.
Lopez, podriamos llegar a un acuerdo, en el sentido de que esperemos a tener el plan
de empleo encima de la mesa, esperemos a ver cémo la Junta de Castilla y Ledn
determina lo que determine en politicas activas de empleo, qué andlisis hace de las
figuras existentes en politicas activas de empleo, de agentes de desarrollo local, que
saben Vds. que vienen financiadas a nivel nacional, los ADLs vienen financiados a nivel
nacional y vienen regulados a nivel nacional, aunque luego hay una adaptacién de
normativa a nivel autonémico. Pero una vez analizado eso y visto el plan de empleo que
se haga para un afo, para dos o para la legislatura, crea que podiamos retomar esta
mocidn, pero tengo que votar en contra, tal y como esté presentada.

Se somete a votacién la mocién enunciada, computdndose once votos afirmativos
del grupo IUCL (1) y PSOE (10), registrdndose catorce votos en contra de los miembros
del grupo PP (14), quedando rechazada la mocién transcrita anteriormente.

® Mocion que presenta el grupo municipal de Izquierda Unida, en el Ayuntamiento de
Palencia, en relacion con el 8 de marzo de 2012: Dia Internacional de la Mujer.

Se transcribe literalmente la Mocién presentada:

“Coinciden este afo dos entraiables aniversarios: el Centenario de la eleccion del 8 de
marzo como Dia Internacional de la Mujer Trabajadora y el 25 aniversario de la
conmemoracion de esta fecha en nuestra ciudad.

Y como los origenes no se pueden olvidar, queremos recordar a las que quieren convertir
esta fecha en solo "un dia de fiesta", que el 8 de marzo nacié en recuerdo a las mujeres
obreras, luchadoras y reivindicativas que murieron reclamando su derecho a salarios y
jornadas justas.

El 8 de marzo es y sera aqui como en el resto del mundo la fecha para REIVINDICAR los
derechos de las mujeres. DENUNCIAR los recortes que los gobernantes estan imponiéndonos
a las mujeres. EXIGIR respeto a la dignidad de las mujeres y al derecho a decidir sobre
nuestro propio cuerpo, incluido el derecho a decidir si queremos o no ser madres.

Si por si misma la llamada "ley de dependencia”, tenia un enfoque sexista al incentivar a las
mujeres a relegarse a las tareas del cuidado, la decision de no continuar financiandola,
significa que ademas los pocos resortes de alivio que ofrecia dicha ley, ahora se ven
ahogados por la falta de presupuesto. La consecuencia de esta situacion sera una mas
rapida involucion hacia los viejos roles patriarcales.

En lugar de tomar las medidas para que se den las condiciones efectivas para la integracion
total de las mujeres en el mercado laboral con plenos derechos, tanto salariales como
profesionales, el gobierno vuelve a la carga con reformas laborales y con anuncios de
reformas que aumentaran el desempleo y la feminizacion de la pobreza.

Las ya retrogradas anteriores reformas del sistema de pensiones, marcadas por el sexismo
mas alarmante, ademas de desfavorecer a los sectores ya de por si mas vilipendiados
economicamente por el extincion del precario "estado de bienestar", traera consigo aiin
mayor niimero de mujeres mayores en la absoluta pobreza.
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La extension de la xenofobia en la sociedad, debido a las modificaciones cada vez mas
retrogradas de las leyes de inmigracion y la trasmision de valores racistas, afectan con
mayor rigor a las mujeres inmigrantes, mas desprotegidas.

La conciliacion entre la vida laboral y familiar igualmente sigue siendo, una expectativa. Los
hombres siguen sin compartir equitativamente las cargas familiares y las tareas domésticas.
Porque para que esto ocurra, no es solo necesario leyes que lo regulen, sino también, y
mucho mas importante, crear una conciencia social de igualdad que transforme la cultura
patriarcal y sexista que atn existe.

El 8 de marzo, Dia Internacional de las Mujeres, es la fecha propicia, para que este
Ayuntamiento muestre verdaderamente su voluntad de poner las bases reales, para que la
igualdad de las mujeres sea un hecho y no una mera aspiracion con una serie de medidas
destinadas a una transformacion real de nuestra sociedad, donde las mujeres seamos
ciudadanas en plenitud de derechos.

Por ello que el Grupo municipal de Izquierda Unida, propone al Pleno, que todas las medidas
que se adopten al respecto, sean vinculantes y se doten de los recursos materiales y
personales y normas complementarias que hagan efectivo su cumplimento y evaluacion.

El compromiso politico de trabajar para generar un municipio de sujetos iguales en derechos
y obligaciones, utilizando los medios legales existentes y posibilitando los cauces y los
recursos economicos para que hombres y mujeres tengamos las mismas posibilidades de
desarrollo.

Por todo ello se propone el siguiente ACUERDO:

1 Aumentar el presupuesto destinado a politicas transversales y especificas destinadas a
conseguir la igualdad entre mujeres y hombres.

2. Erradicar la segregacion laboral en las politicas de empleo que se emprendan en el
municipio.

3. Aumentar los recursos materiales y de personal para la prevencion y atencion de las
mujeres en situaciones de especial vulnerabilidad.

4. Implantar campaias educativas, en colaboracion con los centros escolares del
municipio, basadas en la concienciacion entre las y los mas jovenes.

5. Coordinar programas con las asociaciones y colectivos sociales que fomenten la
igualdad y la corresponsabilidad.

6. Erradicar anuncios, emisiones, expresiones... sexistas en el ambito publico.

7. Fomentar la imagen publica de las mujeres y su participacion en los asuntos publicos.

8. No contribuir con fondos publicos a aquellos medios de comunicacion que publiciten la
explotacion sexual o den una imagen sexista de las mujeres.

Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la palabra a

los distintos miembros de la Corporacién, sucediéndose las intervenciones de los grupos
municipales.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Voy a seguir en la

linea de brevedad en la que nos estamos moviendo. Es verdad que el 8 de marzo fue la
semana pasada, pero también es verdad que esta fecha estd mds acercada que la del
Pleno del mes anterior. Nos parecia interesante que ya que nosotros nos habiamos
quedado fuera de la mocién que votaron conjuntamente el Partido Popular y el Partido
Socialista, presentar una mocién relacionada con el tema de la mujer y cémo desde
Izquierda Unida se recibe este tema. Creo que toda la falta de presupuesto, todo el
tema de la crisis, lo he comentado antes con el tema de la reforma laboral, afecta
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normalmente y de forma mds acuciante a quienes menos tienen y normalmente suelen ser
mujeres, y dentro del sector de mujeres aquellas que mds problemas tienen suelen ser
mujeres inmigrantes. Nosotros creemos que hay que integrar a las mujeres dentro del
mercado laboral, con plenos derechos, como cualquier otro ser humano, creemos que es
importante que el Ayuntamiento fomente una conciencia social de igualdad que
transforme una cultura patriarcal y sexista que ain existe, lo queramos o no,
independientemente, por ejemplo, de los debates del idioma o en los debates de la
utilizacién de la lengua o de las distintas normativas, creo que si que es interesante que
haya una visibilidad de la mujer en estos dmbitos. Creemos que seria importante que la
igualdad de las mujeres fuera un hecho, que las mujeres fueran ciudadanas en plenitud
de derechos, creemos que tendriamos que tener un compromiso politico dentro del
Ayuntamiento de Palencia para que el municipio fuéramos iguales en derechos vy
obligaciones y que se utilizaran los medios legales existentes, posibilitando los cauces y
los recursos econdémicos para que todos tengamos las mismas posibilidades en
desarrollo, promocién, etc... El acuerdo, a nivel especifico, en lo que se refiere al
Ayuntamiento seria las politicas transversales especificas destinadas a la consecuciéon de
la igualdad entre mujeres y hombres que se incrementen la erradicacién de la
segregacion laboral en las politicas de empleo que se emprendan dentro del municipio,
que creo que en esa linea estamos trabajando todos los grupos politicos dentro del
Ayuntamiento de Palencia, lamentar los recursos materiales y de personal para la
prevencién y atencién de las mujeres en situaciones de especial vulnerabilidad, creo que
también eso entra dentro, independientemente de la visién politica, se intenta hacer
desde el Ayuntamiento de Palencia, la implantacién de campafias educativas en
colaboracién con los centros escolares del municipio basadas en la concienciaciéon entre
los y las mds jovenes, la coordinacién de programas con asociaciones y colectivos
sociales que fomenten la igualdad y la corresponsabilidad, la erradicacién de anuncios,
emisiones, expresiones sexistas en el dmbito piblico, el fomento de la imagen piblica de
las mujeres y su participacién en los asuntos publicos y la no contribucion con fondos
publicos a medios de comunicacién que publiciten explotacién sexual o dé una imagen
sexista de las mujeres.

D® Isabel RODRIGUEZ GONZALEZ, del grupo del PSOE: Lamento que hoy
tengamos que volver a debatir una nueva mocién con motivo del 8 de marzo,
reivindicando los derechos y las agresiones, en este caso, de mencién de las agresiones
a las que nos vamos a ver sometidas mujeres, una vez mds. Y digo esto, porque al hilo
del debate anterior respecto a la reforma de la nueva Ley, en la que es verdad que
fundamental a quienes mds van a afectar es a los y las jovenes, pero a las mujeres, con
cardcter general, porque, una vez mds, aquellas medidas que propiciaban o facilitaban
que las mujeres pudiéramos incorporarnos al mundo laboral, medidas, me refiero como
a las leyes como la Ley de Igualdad, la Ley en la que hace referencia a los recursos que
se ponia a disposicion para el cuidado de personas dependientes, etc..., con la
eliminacién o el recorte en algunos casos exagerado va a propiciar que nos vuelvan a
mandar a casa, de nuevo, al cuidado de nuestros mayores, al cuidado de nuestros nifios,
porque cuando estds en el paro, cuando los recursos son escasos, lo méas fdcil es que las
familias, en este caso, la mujer sea la que se quede en casa cuidando a los nifios por no
tener medios para poder pagar en los madrugadores, poder pagar todo lo que lleva
aparejado, que es complementario, porque el sistema es obligatorio. En definitiva,
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lamento también y espero y es un deseo que podamos compartir que el préximo afo
tengamos capacidad para consensuar una mocién. Recuerdo que en el debate anterior
el portavoz del grupo popular se ofrecié a consensuar una mocién y llevarla adelante,
debatirla o plantearla o ponerla sobre la mesa en la Junta de Gobierno Local, veo que
no ha sido asi, puesto que hoy Izquierda Unida presenta esta mocién. Dicho todo esto,
por supuesto, en conciencia y como no puede ser de otro modo, el grupo socialista
apoya la mocién que presenta lzquierda Unida.

D® Vanesa M® GUZON TRIGUEROS, del grupo del PP: Solo informar que por
parte del Partido Popular no vamos a entrar a valorar ni el contenido, ni la forma de
esta mocion.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Entra dentro de la
linea de lo que otros dirigentes del Partido Popular hacen con mi partido politico, con
Izquierda Unida, de ningunear e intentar ignorar a las minorias, lo cual, desde mi punto
de vista, es una absoluta carencia de respeto democratico por aquellos ciudadanos que
han optado por la opcién de Izquierda Unida. Lamento que no se tuviera en cuenta a
Izquierda Unida en la redaccién de la mocién del mes anterior, pero también entiendo
que si no se nos tiene en cuenta, los ciudadanos y las ciudadanas a las que nosotros
representamos, tienen que tener su voto y su representacién en forma de mocién con
respecto a un tema tan importante para nosotros y nosotras como es el tema de la
mujer.

D® Isabel RODRIGUEZ GONZALEZ, del grupo del PSOE: Considero que un
espacio como este es una falta de respeto no dar una minima opinién a cualquier grupo
politico aunque sea minoritario y mdxime, D Vanesa, cuando ha tenido Vd. la gran
virtud, de ser un debate que haremos en otro momento, por primera vez ser capaz de
romper la unidad que ha existido en esta ciudad con todos los colectivos de mujeres
para conmemorar el 8 de marzo. Le felicito por ese logro.

D. Miguel Angel DE LA FUENTE TRIANA, del grupo del PP: Desearia que a una
alusién personal que, en este caso, la Concejala Isabel Rodriguez hace a una compaiiera
de grupo. Creo que esas palabras son duras y no realistas, pero es una opinién. Me
dirijo al Sr. Gascén y también a la Sra. Isabel Rodriguez. Es deseo de este grupo,
siempre ha sido deseo de este grupo, defender el derecho de todas las mujeres y todos
sus derechos, en igualdad con los hombres, es deseo y hablo de todos y todas las
mujeres y los hombres, y creo que, evidentemente, existen diferencias que todos
constatamos y se llegé a hacer manifiestos diferentes por grupos que tenian otras ideas,
o manifestaban otras ideas y creo en esa dificultad se ha caido en algo que no es
bueno para la democracia. Lo entiendo. Pero creo que igual nos tiene que servir de
leccién a todos en la parte que hemos contribuido a ello.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Agradecer la
respuesta del portavoz del Partido Popular, por lo menos no nos ha ignorado.
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Se somete a votacién la mocién enunciada, computdndose once votos afirmativos
del grupo IUCL (1) y PSOE (10), registrdndose catorce votos en contra de los miembros
del grupo PP (14), quedando rechazada la mocién transcrita anteriormente.

# Dar cuenta de Decretos y Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia y sus Delegados
desde el n° 770, de 13 de febrero, al n° 1517, de 9 de marzo de 2012.

La Corporaciéon queda enterada de las Resoluciones y Decretos dictados por la
Alcaldia-Presidencia y por los Sres. Concejales Delegados, que corresponden a los
numerados desde el n°® 770, de 13 de febrero, al n° 1517, de 9 de marzo de
2012, que se encuentran archivados en Secretaria General desde la fecha en que
fueron dictados, a disposiciéon de los sefiores miembros de la Corporacién.

# Ruegos y Preguntas.

Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la palabra a los
distintos miembros de la Corporacién, sucediéndose las intervenciones de los grupos
municipales.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Muy breve. Uno va a
ser recurrente en todos los Plenos. Contratos y titulaciones de las escuelas infantiles
municipales para conseguir comprobar que el pliego de contrataciones de las mismas se
cumplen. Sexto mes, para conseguir una informacién que el Ayuntamiento tendria que
tener porque si no cémo podemos comprobar si se estd cumpliendo eso o no se estd
cumpliendo. Y el otro es con respecto al tema del Espacio Joven, si el Alcalde dijo que se
abria el uno de abril, era por conocer si la fecha de apertura del Espacio Joven va a
ser esa que conocimos publicamente.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, limo. Sr. Alcalde-Presidente: Va a hablar
ahora la Concejal de Familia, porque creo que si que le tiene en consideracién. Y no
recuerdo exactamente si dije el uno o en el mes de abril. De todas formas, ella
confirmard cémo son las previsiones. D® Vanesa tiene la palabra.

D® Vanesa M® GUZON TRIGUEROS, del grupo del PP: En cuanto al primer ruego
decirle que precisamente ayer mismo nos han traido los datos, con lo cual, como ya se le
informé en la Comisién oportuna, vamos a pasar todos los datos que nos ha traido la
empresa al Jefe de Servicio de Bienestar Social para que le haga un informe
correspondiente. Y con el tema del segundo ruego, el del Espacio Joven, informarle que
el Sr. Alcalde dijo que se abriria en el plazo de un mes, creo no recordar que dijera el
dia uno precisamente y que dentro de ese mes se abriria el Espacio Joven.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, Illmo. Sr. Alcalde-Presidente: Quiere
intervenir otra vez D. Juan.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Si, como lo dijo el dia
1 de marzo, entendia que dentro de un mes seria el 1 de abril.
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D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, llmo. Sr. Alcalde-Presidente: Gracias por
recorddrnoslo, porque asi nos daremos mds prisa si no estaba previsto.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Luego, simplemente
una puntualizacién, no necesito ningUn informe, simplemente necesito la documentacién,
no hace falta que el Jefe de Servicio haga ningin informe, que se nos facilite la
documentaciéon al grupo es suficiente.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, Illmo. Sr. Alcalde-Presidente: Pues se
facilitard, no lo dude. Intervenciones del grupo socialista. Empezamos, que levanten la
mano porque si no, no sé quien tiene que intervenir. D. Emilio tiene Vd. la palabra.

D. Emilio GARCIA LOZANO, del grupo del PSOE: Queria hacer, en primer lugar,
un ruego sobre el profundo y gravisimo descenso que sufre el turismo en la capital de
Palencia. Empezando directamente por reconocer que justamente el sector turistico en
Espafia es, sin duda, la piedra angular de nuestra economia y como tal es, era y
posiblemente serd, tanto que en el afo pasado, en el afo 2011, crecié un 3,5%, qué
pena que los demds sectores no hubieran crecido algo parecido. Pero esa es la realidad
espafiola. La realidad palentina es que justo, justo, segun nos dicen las estadisticas ha
pasado todo lo contrario, se ha terminado por hundir el turismo en Palencia. Cuando
digo el turismo, las pernoctaciones que se hacen en Palencia han disminvido de una
forma dramdtica, podriamos decir, hasta bajar en un 11,7%. Si este es un sector
absolutamente bdsico para el desarrollo econémico y para el empleo. En ese sentido si
que le rogaria que nos indicara y me indicara qué aspectos, qué ideas, qué asuntos
quieren, mds o menos introducir en el turismo, para que ese turismo salga del bache,
tremendo, terrible que se encuentra hoy, por el bien de Palencia, porque Palencia tiene
pocos sectores en los cuales se podria sacar una sustancia grande como es el turismo.
Por tanto, habria que mimar el turismo, mds todavia si seguimos con un presupuesto
donde se disminuyé de forma total en un 71%, realmente, no sé si causa y efecto estdn
relacionadas. Seria sencillamente un ruego de cudles son las medidas que pretenden
tomar. Me puede contestar y después voy a hacer otro ruego.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, llmo. Sr. Alcalde-Presidente: Tiene la
palabra la Concejal de Cultura y Turismo.

D® M® del Carmen FERNANDEZ CABALLERO, del grupo del PP: Tomo nota y se
le dard cumplida informacién al respecto. Pero le voy a dar un dato que creo que Vd.
desconoce a dia de hoy, el turismo no solo vive a base de pernoctaciones. Turistas son
todos los que visitan la ciudad, efectivamente. Y le voy a decir que durante el mes de
enero de 2012 tenemos un total de 618 visitantes que han pasado por el stant de
Palencia, de la oficina de Turismo, frente a 337 que pasaron en esa misma época en el
aiio 2011 y frente a 281 que pasaron en esa época en el afio 2010, con lo cual, casi,
casi duplican las cifras del afio anterior respecto a este mes de enero. Asi que, entiendo
que la situacién no es tan dramdtica como Vds. lo quieren hacer ver. Hay que ser un
poquito mds opftimista, confiar en el trabajo de todos los sectores involucrados en el
turismo, en este caso, hosteleros, comerciantes, instituciones, no es solo cosa del
Ayuntamiento de Palencia, esto es una empresa de todos los palentinos y flaco favor
hacen Vds. desdiciendo de esta manera y proclamando con un tal alarmismo, una
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situacién que, por lo que veo, no conocen completamente. Y, en segundo lugar, qué les
voy a decir, si es que realmente poco me queda, les voy a dar otro dato que ha salido
hoy mismo, segin los medios de comunicacién para este fin de semana la ocupacién
hostelera en esta ciudad, es del 100%. No me provoca ninguna alarma, es un dato, que
ya ve, me provoca cierta satisfaccion, con lo cual, no tengo ningin problema en
informarle de todo lo que desde este Ayuntamiento se va a hacer en cuestiones de
turismo, pero como le digo hoy me voy a acostar muy tranquila.

D. Emilio GARCIA LOZANO, del grupo del PSOE: Vamos a ver, si fuera asi y de
verdad no lo sé, ni conozco la circunstancia por la cual justamente hoy estd al 100%
cubierta las plazas de Palencia, realmente me gustaria preguntarle a los hosteleros, no
tengo que preguntarles demasiado para saber que se quejan muy amargamente,
justamente de que no tienen clientes. Es mds, me niega efectivamente que sea
importante, hay otros términos, cémo no, que sea importante el que haya
pernoctaciones. De verdad, si no hay pernoctaciones, dudo que Palencia tenga excesivos
turistas y mucho mds todavia, sean como tienen que ser los turistas para Palencia, siento
emplear la palabra, rentables. Quiero decir, los turistas como le he oido a mds de uno,
de dos y de tres que dicen no, es que no podemos ir mds que un dia a Palencia, como
Palencia no tiene los elementos minimos necesarios para llevar a cabo un turismo de
verdad, pues... esto no es uno, son muchos, creo que si que habria que intentar crear un
buen nimero de medidas por las cuales, al menos, los turistas pasaran el fin de semana
completo en Palencia, no una pequeiia parte. Porque si no, las pernoctaciones serian
muy superiores, y es mds, cuando disminuyen, desde el afio, enero de 2010 a enero de
2012, son muchas.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, Ilmo. Sr. Alcalde-Presidente: Quiere
contestar la Concejal de Cultura y Turismo.

D® M® del Carmen FERNANDEZ CABALLERO, del grupo del PP: Simplemente
me da pena que en vez de ver la alegria del dato que le proporciono hoy, que por lo
que veo Vd. desconocia, siga aferrado en el tema de las pernoctaciones, que estoy
deseando, evidentemente, que se eleven, pero también le sigo diciendo que es un tema
que no solo es institucional, no puedo construir hoteles. Y la cifra que le doy, que ha
salido en medios hoy mismo, es la cifra que hay, 100% de ocupacién hotelera y yo no
he traido a la gente a Palencia pagdndole para que en este Pleno la cifra se
incrementara, de verdad, se lo garantizo, es un tema que han dado los representantes
de las asociaciones hoteleras. Estamos trabajando en ello, vamos a seguir tfrabajando en
ello y, ademds, pido la colaboracién, como siempre lo he hecho, del grupo socialista y
del grupo de Izquierda Unida, para que cuantas ideas puedan apoyar al que el turismo
de Palencia siga creciendo, bienvenida sea, de quien sea.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, Illmo. Sr. Alcalde-Presidente: El segundo
ruego, D. Emilio.

D. Emilio GARCIA LOZANO, del grupo del PSOE: El segundo ruego estd en
relacién con el VIl Centenario. Hace un momento me han acabado de entregar una
especie de breve resumen histérico de lo que se va a hacer, que no he tenido tiempo de
leerlo como debiera, ni remotamente. Antes de nada, si que queria aclarar algo, unas
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cosas que a mi, por lo menos, personalmente, me duelen mucho, de verdad. Vamos a ver
si respetamos la historia. Primero, Rey de Espafa, Alfonso XIl, por favor, no existe
Espafia hasta el S. XVIII, era rey de Castilla, ni siquiera de Leén. Esos errores graves,
graves, digo ese, se confunden los obispos, no son parientes, se habla de siglos aqui. De
verdad cuesta muy poco hacerlo correctamente, no sé quién ha sido la persona que ha
resumido o ha puesto esta introduccién, pero, de verdad, estas cosas no se pueden
hacer, sobre todo bien en funcién de que Vds. van a distribuir un resumen acerca de la
historia que se da en Palencia como consecuencia de la primera Universidad. Por favor,
con un poco de rigor, nada mds. Aparte de eso, el tema que nos ocupa, efectivamente,
es otra vez el VIIl Centenario. A mi me gustaria saber, lo he preguntado varias veces,
me lo han dicho, qué presupuesto, de verdad, existe, si es que existe algin presupuesto
para hacerlo. Ese es un tema que me gustaria saber. Segundo, por favor, esto parece un
saco sin fondo, han metido, todo, todo, todo, para celebrar el VIII Centenario, de
cualquier cosa, cualquier celebracién que se hace en Palencia estd aqui metida gDe
verdad que eso es para celebrar el VIl Centenario? No voy a poner casos porque hay
cientos.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, llmo. Sr. Alcalde-Presidente: He tenido la
ocasién de hablar alguna vez con Vd. y como sé que ademds es un entendido en esta
materia, nos brindamos, estoy convencido que la Concejal de Cultura y Turismo estd
encantada de que trabajen esos grupos, que se acerque a la Concejalia de Cultura y
Turismo y que nos apoye para mejorar los documentos que estamos planteando. Asi que
la Concejal de Turismo y Cultura tiene la palabra.

D. Emilio GARCIA LOZANO, del grupo del PSOE: Nada més una pequeiiisima
interrupcién, me he ofrecido, creo que una decena de veces ya.

D® M° del Carmen FERNANDEZ CABALLERO, del grupo del PP: Le comento
como en el ruego anterior que le daré mds informacién todavia por escrito. Simplemente
dos detalles pequeiios, el informe, la parte histérica, lo realizaron los servicios técnicos
del Ayuntamiento, en su momento el pasado jefe de servicio al que Vds. mismos
propusieron, en su momento, que se convirtiera en el Archivero de esta ciudad. Si hay
algin error, lo comentaré con él para subsanarlo o Vd. puede, perfectamente,
decirnoslo, porque estamos a tiempo de subsanar, una cosa es un error y otra cosa es
una interpretacion, porque también en todos estos temas histéricos hay versiones y hay
interpretaciones. Vd. es partidario, por ejemplo, de unas fechas que otros historiadores
no comparten, pero en este sentido, dispuestisima a que todo aquello que pueda ser
considerado errores verificables, se subsanen y encantada de que me los haga ver. En
segundo lugar, una brevisima explicacion, efectivamente cabe todo segin se dé una
interpretaciéon u otra interpretacién, hemos intentado adaptarnos y adaptar algunas
partes de la programacién que ya existian o que teniamos previstas, al VIII Centenario,
pero siempre con un hilo conductor. Y le voy a hacer una pregunta a Vd. sobre una
exposicion sobre el tebeo, zle parece que tiene que ver algo con el VIII Centenario? A
mi, sinceramente me parece que no, pero eso lo incluyeron Vds. en la programaciéon del
VIII Centenario. A Vd. obras de teatro sobre el tema de la barraca le parece que tiene
algo que ver con el VIl Centenario. A mi, sinceramente, me parece que es hilar, muy,
muy fino, Vds. lo metieron y nosotros lo hemos asumido y lo hemos aceptado y lo hemos
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agradecido, pero si vamos a ser puristas, vamos a ser puristas desde el principio, es
decir, desde el afo 2011, que es cuando Vds. estaban gobernando.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, llmo. Sr. Alcalde-Presidente: D. Emilio, tiene
Vd. derecho a réplica.

D. Emilio GARCIA LOZANO, del grupo del PSOE: No sé si le parece que los
bailes de la Huerta de Guadidn son propios para celebrar la primera Universidad, le
digo en respuesta a lo que me acaba de decir, que estdn incluidos aqui.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, llmo. Sr. Alcalde-Presidente: D. Emilio,
muchas gracias, pasamos al siguiente ya. Siguiente pregunta.

D® M® Begoiia NUNEZ DIEZ, del grupo del PSOE: Es un ruego. Ruego que nos
informen qué motivos ha habido para que las aportaciones de los empleados de este
Ayuntamiento al fondo de pensiones, que les han sido descontadas de sus néminas
durante los meses de enero y febrero, no hayan sido todavia incorporadas al fondo de
pensiones.

D® M° Paloma RIVERO ORTEGA, del grupo del PP: Simplemente ha sido porque
las especificaciones del plan de pensiones, hoy vigentes, no contemplan que en némina
se puedan hacer las aportaciones voluntarias por parte de los trabajadores y, por lo
tanto, tanto en cuanto no se modifiquen esas especificaciones desde el drea econdémicaq,
como es normal y como es correcto, no se permite hacer ese tipo de aportaciones. No
obstante, estamos en didlogo en la mesa general de negociaciones para el estudio de
las posibles modificaciones o cambios, si cupieran, en su caso, para dar cabida o no a
esta posible aportacién, en funcién del procedimiento y de la posibilidad de asumirlo
por parte del departamento de Personal.

DY M° Begofia NUNEZ DIEZ, del grupo del PSOE: Vamos a ver, no lo entiendo.
Dice que las especificaciones del plan de pensiones. El plan de pensiones en la Comisién
del control del plan de pensiones no se ha modificado, en absoluto, que no sean
descontadas de las néminas y ya veremos qué pasa a partir de ahora, si es que eso se
modifica porque eso no estd modificado. Y lo que me pregunto es si ademds, si no se
podia descontar de las néminas, por qué se ha descontado y luego no se ha
incorporado al fondo de pensiones, que esa es mi pregunta, se les ha descontado a
todos los trabajadores que estdn apuntados al fondo de pensiones, se les ha
descontado de sus néminas y eso no se ha ido, que no se les hubiera descontado, porque
ese dinero no estd produciendo al fondo de pensiones, ni al propio trabajador. Y esa es
mi pregunta, por qué motivo, si no se ha incorporado y no se les puede descontar, no se
le descuente hasta que lleguen Vds. a un acuerdo a ver cédmo se arregla este tema. La
pregunta es muy escueta.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, Illmo. Sr. Alcalde-Presidente: La segunda
parte del ruego es la pregunta, D® Paloma tiene Vd. la palabra.

D® M® Paloma RIVERO ORTEGA, del grupo del PP: Si es muy sencillo. Aqui los
servicios del Ayuntamiento no tienen mucho que tocar, porque el plan de pensiones se
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rige, como es propio, por sus estipulaciones, y desde el drea de Intervencién se han
dado cuenta que en dicho plan pone que las aportaciones obligatorias del promotor se
tendrdn que hacer a través de la via que se venia haciendo y en su caso, las
obligatorias por parte de los participes se deben de hacer también en némina. No
obstante, este plan, que Vds. tienen que conocer muy bien, no dice que las aportaciones
voluntarias se puedan hacer en némina, cuestion que si que contempla el plan de
pensiones del Patronato Municipal de Deportes, por eso en el Patronato no ha habido
problemas. No ha sido voluntad de este equipo de gobierno, ni de nadie, la asuncién o
no de las aportaciones voluntarias, es que hay unas estipulaciones que nos impiden
hacerlo. Por lo tanto, en Hacienda nos dicen que esas aportaciones no son correctas y
que en Hacienda te dicen que no son correctas y el plan de pensiones que Vds. tenian
aprobado no lo contemplan por omisién o porque no se debia hacer, en tanto en cuanto
no lo modifiquemos, tema en el que estamos pendientes de hacer, no podemos hacerlas.
Serdn los trabajodores quienes de forma voluntaria, como en todos los planes de
pensiones, decidan el procedimiento hasta que podamos resolver este tema que estaba,
como insisto, existia una laguna. Si esto es una cuestién de leer. Nada mds.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, limo. Sr. Alcalde-Presidente: Ya D Begoiiq,
por favor gAlguna pregunta mds? D. Julio tiene la palabra.

D. Julio LOPEZ DIiAZ, del grupo del PSOE: Segun Decreto 1295 de fecha 2 de
marzo, el Concejal de Hacienda, D. Isidoro Ferndndez Navas, reconoce que con todo
este tema del pago de proveedores, que solamente existen pendientes de pago
obligaciones reconocidas de facturas de noviembre y diciembre y que estima ese
montante en un importe de 2.600.000 €, poco mds de 2.600.000 €, que son los que se
supone cumplen los criterios del RD 4/2012 del Gobierno de Espafia para acogerse a
esta linea de ayudas de financiacién para el pago de proveedores, 2.600.000. Eso fue
el dia 2 de marzo. El dia 14 de marzo, el Alcalde de la ciudad en una entrevista dice
que de eso nada, que se estiman que son seis millones de euros y que no se va a pedir
dos millones y pico, sino que se van a pedir cuatro millones. Entonces, les ruego me
aclaren si lo que ha hecho el Alcalde es una rectificacion en toda regla de los cdlculos
del Concejal de Hacienda, o es que no hay comunicacién entre Alcaldia y la Concejalia.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, limo. Sr. Alcalde-Presidente: Bien, D. Julio,
pues para que vea que hay un interlocutor en los asuntos econémicos, le va a confirmar
los datos que dije en ese momento, y le va, ademds, a demostrar cémo Vd., en este
caso, ha cometido un error, que ha trascendido a la opinién piblica con una nota de
prensa, que ademds ha trascendido a toda la opinién publica de Palencia, confundiendo
a todos los palentinos, por lo que le pediremos que lo retire y que, ademds vaya Vd. a
los medios de comunicacién, donde ha estado, a aclararlo. Tiene la palabra el Concejal
de Hacienda.

D. Isidoro FERNANDEZ NAVAS, del grupo del PP: La verdad es que desde el 24
de febrero que por fin este gobierno del Partido Popular pone en marcha un mecanismo
para pagar las deudas pendientes de los proveedores, que son muchas, en muchos
Ayuntamientos, en otros no. Repito, desde el dia 24 de febrero, todo el Ayuntamiento,
pero de forma especial el drea econémica y como testigo principal, el actor principal y
con una dedicacién muy grande de la responsable de la Intervencion, que estd aqui




presente, hemos estado trabajando para darle solucién a uno de los problemas que
tiene este Ayuntamiento y que es posible que tengan otros Ayuntamientos mds grave, y
otros menos grave, pero este tiene el problema que tiene. Estoy, como siempre que
ocurren cosas, en este caso, errores, por no decir patinazos, un poco triste, porque
después del trabajo que se viene haciendo y que va a dar fruto mafana con la
presentaciéon que se va a hacer, porque estamos obligados, ya que Vds. han ido
corriendo a la prensa, légicamente nos van a obligar a contestar a través de los medios
de comunicacién para que podamos aclarar a los ciudadanos y el martes en la Comisién
de Hacienda, que ya estd convocada, y el Pleno previsiblemente el jueves préximo,
vamos a dar cuenta del trabajo que se ha hecho. Y digo que estoy triste porque
después del trabajo muy serio... Le ruego que si hacen el ruego no se molesten por la
contestacion, porque fijense los ruegos que hemos escuchado, el tiempo que han
intervenido y este equipo de gobierno ha sido tan condescendiente que no ha llamado
ni la atencién, y ya le veo a D. Heliodoro que estd hablando por debajo. Y me va a
permitir, D. Heliodoro que le conteste como quiera contestar, como Vds. preguntan, y
ruegan como quieren preguntar y rogar. Y digo que ha habido un patinazo y que,
ademds, han ido corriendo a algin medio de comunicacién, o si no han ido corriendo lo
habrdn mandado telemdticamente, no lo sé, me da igual, llevando un Decreto, que se
da cuenta hoy al Pleno, creo que es un segundo patinazo en poco tiempo, por no tener
el rigor debido y, ademds, con un manifiesto desconocimiento, siento decirle D. Julio, y
me extrafia en Vd., un profundo desconocimiento del mecanismo puesto en marcha por
el Gobierno desde el 24 de febrero, cuando Vd. sabe o deberia saber, porque hoy nos
ha hecho pensar, al menos, en dudar que lo sabia, que la relacién de facturas que
entran en ese plan son certificadas por la Interventora, en este caso, o Viceinterventor, y
que tenia de plazo hasta el dia 15, que era hoy, para enviarlo al Ministerio y el
Decreto al que Vd. hace referencia estd hecho el 2 de marzo y ademds firmado por el
Concejal de Hacienda. Ni en la fechq, ni quien firma el decreto tienen nada que ver con
la relacién de facturas que entran en el plan puesto por el Gobierno. Por lo tanto, creo
que el error es manifiesto, la precipitacion en ir corriendo, repito, a un medio de
comunicacién, que ha dado pie a que otros se hiciesen eco de la noticia, creo que es
evidente y que, al menos, no sé si les tengo que pedir rectificacién, pero les pido, por
favor, respeto cuando vean el trabajo que se ha hecho en la Comisién de Hacienda en
el préximo martes y en el Pleno, cuando vean la relacién de facturas que se han
incorporado al plan de pago de proveedores del Gobierno, cuando les digamos las
facturas que todavia no han entrado en el plan y que estdn pendientes, cuando les
digamos las facturas que hemos pagado y cuando les digamos los criterios que hemos
utilizado para no perjudicar a los proveedores que quedan metidos en el plan, porque
prdcticamente se ha pagado a todo el mundo, en general, sobre alguna excepcién,
para que a fecha 31 de diciembre o estdn en el plan, o estdn pagados, y cuando vean
el plan de ajuste, que obliga al Gobierno a elaborar con una proyeccién de ingresos y
gastos a diez afos y cuando vean la liquidacién del Patronato de Deportes y la
liquidacion del Ayuntamiento y cuando vean también en el mismo Pleno y en la misma
Comisién de Hacienda la renegociacién de los créditos que estamos haciendo porque no
podiamos pagar la anualidad del afo 2012, cuando vea todo eso y se dé cuenta del
error que han cometido, al menos, si no quieren rectificar, les pido respeto.

D. Julio LOPEZ DIiAZ, del grupo del PSOE: Respeto, todo, absoluto, por su labor
Y, por supuesto, faltaria mds, por la labor que se hace desde Intervenciéon. Rigor, todo,
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porque, como puede entender, me fio mds de un escrito oficial, el suyo, que por unas
declaraciones que pueda hacer el Alcalde en un contexto determinado y como ha sido
tan categérico y ha hablado de falta de rigor, me van a permitir que lea lo que dice el
Decreto, que efectivamente tiene fecha 2 de marzo, si, supongo que si después han
encontrado mds facturas o lo que seaq, serd problema suyo, tendrdn que rectificar este
Decreto, pero el Ultimo papel oficial que hay al respecto de esta lineqa, es el que Vd.
tiene firmado con fecha 2 de marzo, y en ese 2 de marzo, en este Decreto dice
exactamente: El Ayuntamiento de Palencia, excepto para aquellas facturas pendientes
de su imputacién al presupuesto municipal y contadas excepciones, tiene pendientes de
pago Unicamente obligaciones reconocidas por facturas emitidas durante los meses de
noviembre y diciembre. Por tanto, solamente hay facturas pendientes de noviembre y
diciembre. Eso Vds. lo sabian el dia 2 de marzo. A lo mejor estos quince dias han
encontrado facturas del afio 2004, vaya Vd. a saber. De momento, solamente de esos
dos meses. Y dice que se suspende el pago Unicamente por sus facturas correspondientes
a los meses de noviembre y diciembre mientras que las correspondiente al mes de enero
serdn abonadas durante el presente mes. No estoy diciendo que no haya otras facturas
de enero o de febrero, estoy diciendo que las que se acogen al Decreto son las de los
meses de noviembre y diciembre. Y, después Vd. dice: Que no se procede al pago por
parte de la Tesoreria municipal de las obligaciones reconocidas, recogidas en la
relacién anexa, las de los meses noviembre y diciembre, por un importe de
2.685.635,65. Este es el ultimo papel oficial que hay al respecto, si Vds. han trabajado
mds, han encontrado otras facturas, eso como podrd entender no es mi problema, ni me
puede acusar a mi Vd. por eso de falta de rigor. El Gltimo papel oficial del que me
hago eco es esto. Si hubiera sido una declaracién por Vd. en una reunién, si hubiera sido
un comentario de no sé qué concejal de forma improvisada en una Comisién, no me
haria eco de eso. Pero en mi labor de oposicién encuentro que el Ultimo papel oficial al
respecto es este 3Que Vd. mafiana nos despeja las dudas y nos trae muchas mds
facturas? Serd su problema. Pero no me puede acusar a mi por eso de falta de rigor,
cuando tengo el Ultimo papel oficial del cual me estoy haciendo eco. Esa es la realidad
y no la que Vd. nos quiere dibujar, Sr. Isidoro.

D. Isidoro FERNANDEZ NAVAS, del grupo del PP: Cuando le he dicho que tiene
una falta de rigor, le vuelvo a recordar que el plan que pone en marcha el Gobierno
refleja que antes del dia 15 de marzo la Interventora debe enviar un certificado de las
facturas pendientes de pago. Por lo tanto, este decreto nada tiene que ver con eso, y
menos un decreto del Concejal de Hacienda. Pero ahora le explico, no se preocupe. Hay
otro decreto, que Vds. parece ser que no han visto, que no sé si estd en el Pleno hoy,
pero hay otro decreto del Patronato de Deportes, de D. Facundo Pelayo Trancho, que
hace exactamente igual, con un importe muy inferior y que lo que significa es que esa
relacién de facturas decretamos que no se abonen, pero no quiere decir que sean las
Unicas que hay pendientes de pago, D. Julio. Déjeme. Lo que hace ese decreto es fijar
qué es lo que no se va a pagar, precisamente para posibilitar que se paguen otras.
Pero Vd. ha olvidado o desconoce que hay o habia muchisimas mds facturas que,
ademds, hay facturas fuera de contabilidad, que también se contemplan en el plan y
que no puedo decretar que no se paguen porque no tienen crédito. Si no tienen crédito
no puedo decretar, D. Julio, que Vd. sabe muy bien cémo funciona eso. Por tanto, hay
que... Pero si le estoy diciendo que no tiene nada que ver, que eso lo que ha dado
posibilidades es a que paguemos facturas de otros proveedores, sobre todo, ya les
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anticipo qué criterios se han establecido, fijese. Hemos intentado que quedaran
pendiente de pago solamente las facturas de proveedores que facturan de forma
periddica, sistemdtica todos los meses al Ayuntamiento para perjudicar al menor nimero
posible de proveedores y, ademds, que a partir del mes de marzo puedan ya verse
beneficiados del pago de algunas facturas del afo, para que las que quedan
pendientes y se incluyen en el plan, que no sabemos si van a cobrar en mayo o en junio,
parece ser que pronto, pero no sabemos, no hemos querido perjudicar a los que
esporddicamente facturan suministros o que tienen facturas de proveedores que no
tienen mucha entidad, vamos a llamarlo asi, y que hemos intentado perjudicar a los
menos posibles, y hemos abonado facturas de diciembre y hemos dejado pendientes
otras. Por lo tanto, ese decreto tiene algo de relacién, pero para nada es la relacién de
facturas pendientes de pago. Y le voy a decir mds, ojald hubiese Vd. tenido razén,
porque el problema lo tenemos nosotros, Vds. nos lo han dejado, pero ahora lo tenemos
nosotros. Pero, en fin, lo haremos publico mafiana y verd cémo cambia mucho la
cantidad que hemos pedido al Gobierno y la cantidad pendiente de pago. El Alcalde,
D. Julio, cuando le he dicho que tenga respeto, el subconsciente me estaba alimentando,
y creo que hoy Vd. ha manifestado pUblicamente en algin medio de comunicaciéon que
el Alcalde ha mentido cuando dio el dato. Creo que el Alcalde no mintid, el Alcalde no
tiene ninguna incoherencia, ni falta de sintonia con este Concejal, porque el Alcalde esta
informado muy puntualmente de cémo van las cosas, lo que pasa es que la relacién se
ha cerrado ayer y el dato definitivo se dard mafiana, y los datos que dio el Alcalde, no
estd desencaminado, lo que pasa es que no los dio con exactitud, porque cuando los dio
no estaba cerrado, porque repito, el primer paso, el certificado de la Interventora lo
hace la Interventora, y lo ha cerrado ayer para enviarlo hoy, que era el dia mdaximo.
Por lo tanto, creo que ha sido, tendrdn que reconocer, precipitado, sacar una copia del
decreto del expediente, darlo a los medios de comunicacién como que era esa la
cantidad que va al plan del Gobierno y que haya malinformado con error, al menos, a
los ciudadanos, incluso a algun otro medio de comunicacién que se ha hecho eco de esta
noticia. Esta era mi intencién, en el subconsciente, decirle la falta de respeto, que ha
utilizado esta mafiana algin descalificativo que creo que ni se merece ningin Concejal,
mucho menos el Alcalde y muchisimo menos cuando el error, ya lo verd, lo tenian Vds. y
no él.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, Ilmo. Sr. Alcalde-Presidente: Estoy
convencido, D. Julio, que lo ha entendido, estoy convencidisimo. Por lo tanto, espero que
también lo tenga en cuenta. D. Heliodoro tiene Vd. la palabra.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: En el fondo de la cuestidon
lo que ha dicho...

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, limo. Sr. Alcalde-Presidente: Es un ruego o
una pregunta, por favor.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Es un ruego, lo que ha
dicho D. Isidoro para nada tiene que ver con este decreto. Si a mayores hay mas
cuestiones, a lo que se ha referido, lo ha leido y lo que se lee se entiende claramente.
Pero no voy a entrar ahi, lo Unico que quiero manifestar es que cuando D. Isidoro decia
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que estaba hablando, no era por desconsideraciéon a él, ni mucho menos. Si lo ha
entendido asi, le pido disculpas. Era porque me extrafia y nos extrafa conocer un dato
tan de relieve como que va a haber un Pleno la préxima semana y hemos tenido hoy
Junta de Gobierno y no nos han informado. Ese es el malestar, no con lo que Vd. estaba
diciendo, ni alegando, que D. Julio, para nada, tiene la falta de rigor, sino todo el rigor
y se lo concreto, sino como es posible que estos temas no se hablen con los portavoces,
cémo es posible, que aunque tengan mayoria absoluta no significa que pueden
disponer, hacer y deshacer. Debe hablarse y le digo con mucho respeto y buscando
siempre el consenso. Ese es el ruego que planteo.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, llmo. Sr. Alcalde-Presidente: La primera
parte del ruego que ha sido un comentario es que creo que Vd. no ha entendido el
decreto. El decreto es un decreto que decreta que no se paguen una serie de facturas,
que no tienen nada que ver con la relacién de facturas para el gobierno. Por eso
decimos que estd bien claro y que ha quedado clarisimo. En la segunda parte, en la
parte institucional, por supuesto, méximo respeto a todos los portavoces, la informacién
que ha facilitado el Concejal de Hacienda, son las informaciones, porque en todos los
Plenos de contenido econdmico, la experiencia es que se calendariza, se pacta, se habla
con ellos, se prepara un calendario y se ofrece a los miembros de la Comisiéon de
Hacienda que son los que trasladan. No obstante, evidentemente, hay unos plazos y
luego hay una serie de fechas, no estd cerrado si es el jueves, el viernes vy,
evidentemente, lo tendremos en cuenta, ha dicho el jueves, porque cree que es el mejor
dia y ha sido un comentario, pero no estd absolutamente cerrado ni el dia, ni la hora,
alrededor de esa fecha, pero el propio martes lo cerrardn y cuando lo cierren, ya se lo
comunicaremos. Tiene la palabra.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Muy brevemente. Respecto
al primer tema, le digo que no ha habido falta de rigor, sino que una distinta
interpretacion y, desde ese punto de vista, por supuesto, me uno a lo que ha dicho D.
Julio, el respeto hacia los funcionarios y hacia el trabajo también del propio Concejal,
que para nada se pone en tela de juicio, sino que esos son los datos que teniamos y no
se habian incluido esas facturas del mes de noviembre y diciembre. Y nada mds, si hay
mas partidas, lo lamentamos, porque eso no es una buena noticia.

Y no habiendo otros asuntos a tratar, la Presidencia levanta la sesién, siendo las
veintiuna horas y cincuenta y tres minutos, de la que se extiende la presente Acta, de
todo lo cual como Secretario General, Certifico en lugar y fecha al principio indicados.
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