BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL
EXCMO. AYUNTAMIENTO PLENO EL DIA 19 DE MARZO DE 2015.

(3)

En la Civdad de Palenciq, el diecinueve de marzo de dos mil quince, y al
objeto de celebrar sesion ordinaria, en primera convocatoria, se reinen en el Salén
de Sesiones de este Ayuntamiento, bajo la Presidencia del llmo. Sr. Alcalde-
Presidente, D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA; D° M° del Carmen FERNANDEZ
CABALLERO; D. Miguel Angel DE LA FUENTE TRIANA; D° M® Milagros CARVAJAL
GIL; D. Isidoro FERNANDEZ NAVAS; D° M° Paloma RIVERO ORTEGA; D° Maria
ALVAREZ VILLALAIN; D. Facundo PELAYO TRANCHO; D. José Antonio GARCIA
GONZALEZ; D°® Ana Rosa GARCIA BENITO; D. Manuel PARAMIO REBOLLEDO; D.
Santiago VAZQUEZ GONZALEZ; D° Vanesa M® GUZON TRIGUEROS, D° Raquel
GORDO GALAN, del Grupo Municipal del P.P.; D. Heliodoro GALLEGO CUESTA;
D® Isabel RODRIGUEZ GONZALEZ D. Julio LOPEZ DIAZ; D® M® Begoiia NUNEZ
DIEZ; D* M® Cruz CASTRILLO PEREZ; D. Jesis MERINO PRIETO; D° Yolanda GOMEZ
GARZON; D. Luis Roberto MUNOZ GONZALEZ; D. José Manuel ORTEGA ARTO, D.
Oscar BILBAO GONZALEZ, del Grupo Municipal del P.S.O.E.; D. Juan Antonio
GASCON SORRIBAS, del Grupo Municipal de IUCL, asistidos por D. Carlos
AIZPURU BUSTO, Secretario General y D° M°® Teresa NEGUERUELA SANCHEZ,
Interventora Municipal.

A las diecinveve horas, se abre la sesién por la Presidencia, pasandose
seguidamente a tratar los asuntos que integran el Orden del Diq, resolviéndose los
mismos en los términos que a continuacién se expresan:

1.- Aprobacién, si procede, del borrador del acta de la sesién ordinaria
celebrada el dia 19 de febrero de 2015.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, acordé aprobar el borrador
del Acta de la sesién ordinaria celebrada por el Excmo. Ayuntamiento Pleno el
dia 19 de febrero de 2015.

ORGANIZACION. -

2.- Toma de posesién de D° Raquel Gordo Galan, como Concejala del Excmo.
Ayuntamiento de Palencia

El Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, da lectura del
escrito de la Junta Electoral Central remitido al Ayuntamiento de Palencia, el dia 5
de marzo de 2015, que acredita la condicién de electa de D® Raquel Gordo
Galan; da cuenta también que ha cumplimentado las declaraciones de intereses
patrimoniales y de incompatibilidades, segin establece la normativa vigente,
dandose todos los requisitos para que pueda tomar posesién del cargo.
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Se da cuenta, a continuacién, de la legislacién aplicable y del
procedimiento a seguir, en los expedientes de toma de posesion de miembros de la
Corporacién.

Y halldndose presente D® Raquel Gordo Galdn, Concejala de este
Ayuntamiento, electa en la lista del Partido Popular en Elecciones Locales de 22 de
mayo de 2011, en sustitucién, por fallecimiento de D. José M° Herndndez Pérez,
segun acredita mediante la Credencial expedida al efecto por la Junta Electoral
Central, el 5 de marzo de 2015, a peticién de este Ayuntamiento.

Habiendo formalizado, antes de la toma de posesién, las declaraciones de
bienes y actividades, exigidas por el art. 75.7 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local.

De conformidad con lo previsto en el art. 108.8 de la Ley Orgdnica
5/1985, de 19 de junio del Régimen Electoral General, y en los demds preceptos
aplicables, D° Raquel Gordo Galdan, pronuncié la siguiente formula establecida en
el RD 707 /1979, de 5 de abril: “Juro, por mi conciencia y honor, cumplir fielmente
las obligaciones del cargo de Concejal, con lealtad al Rey, y de guardar y hacer
guardar la Constitucion como norma fundamental del Estado”, tras lo cual, tomé
posesién de su cargo de Concejala del Execmo. Ayuntamiento de Palencia. El limo.
Sr. Alcalde le hizo entrega de la medalla e insigniq, distintivos de la Corporacién
municipal, felicité a la nueva Concejala y le desed éxito en el desempeiio de su
cargo.

El resto de miembros de la Corporacién, felicitaron, igualmente, a D® Raquel
Gordo Galan, quien pasé a ocupar su escafio, incorporandose al grupo del Partido
Popular.

HACIENDA. -

3.- Dar cuenta de los expedientes de modificacién de créditos noms. 1, 2, 3,4 y
5, del presupuesto del ejercicio 2015.

La Presidencia, D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, hace uso de la palabra:

Por acuerdo de los grupos politicos del Ayuntamiento, se van a debatir, de manera
conjunta, aunque la votacién sea por separado, en aquellos puntos en los que
procede votacion. Por lo tanto, en primer lugar se va a dar cuenta de los
expedientes de modificacion de créditos nimeros 1, 2, 3, 4 y 5 del presupuesto del
ejercicio 2015; se dara cuenta también del informe sobre la ejecuciéon a 31 de
diciembre del 2014 del Plan de Ajuste 2012-2022 del Ayuntamiento de Palencia;
también del punto quinto se daré cuenta del informe de ejecucién presupuestaria
del cuarto trimestre del ejercicio 2014; el punto nimero sexto es dar cuenta de la
liquidacién del presupuesto municipal del afio 2014; el punto nimero séptimo es
dar cuenta también de la liquidacién del presupuesto del Patronato Municipal de
Deportes en el afio 2014. Y pasamos a los siguientes puntos, que son ya de
votacidon, que es la propuesta también de aprobacién del expediente de
modificacién presupuestaria nimero 6; el punto noveno que es la propuesta de
aprobacién del expediente de modificaciéon nimero 7, del afic 2015 también; la
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propuesta también que es el punto nimero décimo de la aprobacion del
expediente de modificaciéon presupuestaria nimero 1, de 2015, del Patronato
Municipal de Deportes y un punto también vinculado, a nivel econémico, que es la
propuesta de cancelacién del préstamos 4/2014 del Fondo de Financiacién del
Pago o Proveedores. Damos la palabra al Sr. Secretario General para que
brevemente nos dé cuenta un poquito de todo ello.

Por el Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, se dio
lectura de los dictdmenes de la Comision Informativa Especial de Cuentas,
Hacienda y Patrimonio, de los dias 23 de febrero, 9 de marzo y 16 de marzo de
2015.

Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la
palabra a los distintos miembros de la Corporacién, sucediéndose las intervenciones
de los grupos municipales.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Primero decir que
me parece positivo que hagamos mas agil los puntos, porque de alguna estén

relacionados o bastante relacionados entre si. Por otro lado, plantear o agradecer
tanto al Portavoz del Partido Socialista como al Partido Popular los debates que
ha habido, me suena un poco a despedida, pero los debates que ha habido en las
distintas comisiones de hacienda, creo si que es pertinente que haya un
reconocimiento al trabajo realizado, que entiendo que los grupos respectivos hardn
eso, pero creo que también desde la oposicién, desde un grupo distinto, pero de
alguna forma que ha estado trabajando junto con otros, entendemos que el debate
politico, esto lo he planteado ya muchas veces, y la discusion ideolégica no tiene
nada que ver con que somos personas y que tenemos formas de entender la
politica distintas, pero que podemos cooperar en la construccion de una Palencia
mejor, en aras a buscar consenso en las cosas que sean importantes y en esa linea
es por donde yo queria tratar. Imagino, ya se lo decia esta mafiana a Julio, que su
intervencion serd mas técnica, la verdad es que agradezco también las lecciones
que tanto uno como otro, en el sentido de los que no somos economistas, aprender
un poco a gestionar, dice Alberto Garzén que hay que aprender economia para
evitar que los economistas nos engaiien y creo que si que es interesante estas
lecciones que hemos tenido en el dmbito de los plenos. Por otro lado, con respecto
tanto al Plan de Ajuste y el Plan de Pago a Proveedores, si que plantear en el
origen, cuando nosotros nos oponiamos, sin mezclar los dos, pero, de alguna forma,
estando relacionados, lo que plantedbamos es que se intentaba condicionar desde
el Ministerio la politica municipal que se iba a hacer en Palencia, a nosotros no nos
parecia y mds teniendo en cuenta los resultados econémicos del Ayuntamiento que
desde Madrid se nos quisiera imponer unas condiciones que no eran las que los
palentinos y las palentinas habiomos decido y, de alguna manera también
expresar mi critica a que parece que aquellos ayuntamientos que cumplen con el
tema del déficit, con el tema de la deudq, una serie de planteamientos, no son
tratados que aquéllos que no cumplen, siempre se es mdas condescendientes con
aquéllos que no cumplen que con aquéllos que cumplen. Creo que se nos podia
haber dejado el dinero, como se ha hecho con las entidades financieras, con las
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autopistas se va a hacer préximamente y las condiciones con las que ese dinero se
presta, no son las mismas que se nos impusieron a nosotros en su momento. Y dicho
esto, también veo que, a veces, el debate del Ayuntamiento o el debate
macroeconémico de aquéllos que dicen que estamos saliendo de la crisis y que
todo ya va bien y que enseguida aquéllos que han notado que las cosas iban mal,
van a notar que las cosas vuelven a ir bien. Creo que no es asi, que ése no es el
sentir de la calle, que la gente no entiende que el Ayuntamiento tenga superdvit
cuando hay necesidades de los ciudadanos de Palencia que no han sido cubiertas,
bien por los problemas que sean. Esta maiiana habldbamos del tema de los
arcones de los huertos urbanos, por poner un ejemplo encima de la mesa, la gente
no entiende que tengamos superdavit y que no hayamos sabido dotar del servicio
suficiente, pongo este ejemplo, pero podiamos poner otros ejemplos que tampoco
se han cubierto y la gente cree que esas cosas son prioritarias a tener beneficios,
que de alguna manera tampoco, somos una empresa y no entiendo que tengamos
que ser tan buenos alumnos, por decirlo de alguna manera, o tan disciplinados con
el tema de restringir y, repito también, que otras veces lo he planteado, que
sentimos la austeridad como algo nuestro, pero no una austeridad que nos lleva
hacia el desastre. Poner encima de la mesa eso, las cuentas del Ayuntamiento no
son las cuentas de la ciudadania y tener en cuenta o tener mas en cuenta las
cuentas de la civdadania para que, a lo mejor, las del Ayuntamiento no estén tan
bien como los numeros reflejan, pero las de la ciudadania puedan estar mejor de
lo que estan. Nada mds.

D. Julio LOPEZ DIAZ, del grupo del PSOE: Antes de nada, quiero dar la
bienvenida a D® Raquel Gordo, darle la enhorabuena por formar parte de las

veinticinco personas que representamos a los palentinos. Es lo primero que queria
decir. Y lo segundo, reconocer el trabajo que el Servicio de Intervencidn, que el
Area de Intervencién le ha tocado hacer en esta legislatura por obra y gracia del
Sr. Montoro. Cada vez son mas los corsets, cada vez son mds los informes, cada vez
son mas los ajustes, cada vez son mas las vueltas que se tienen que dar o lo que es
la llevanza de cuentas de un ayuntamiento y, por tanto, como soy muy consciente
del trabajo que ha tenido que hacer este Area de Intervencién, ademds de todo el
area econdmica, pero especialmente el de Intervencién, quiero darles la
enhorabuena por el buen trabajo realizado. También queria comentarle al Alcalde
que en la medida de agrupar los puntos, espero que haya comprension con el
tiempo, porque vamos a hablar de todo un poco y, por tanto, que el corset no sea
el de los diez minutos que, en principio, tenemos para cada intervencién, siete, los
minutos que sean, porque voy a hacer una valoracién global de todo lo que
estamos hablando. Estamos hablando de la liquidacion presupuestaria de este
Ayuntamiento. Para que mis compafieros puedan entender el sentido de lo que voy
a hacer, quiero recordar el contexto y es que hace cuatro afios, cuando estébamos
acabando la legislatura, en la dltima liquidacién, veniamos de unos gobiernos,
todos, que habian prestado especial interés o tenian especial preocupacién por las
personas, habian hecho politicas de gasto pensando en las personas, intentando
impulsar la economia y se habian olvidado un poquito de lo que son las cuentas, se
habian olvidado un poquito del equilibrio presupuestario, pero no solamente el
Ayuntamiento de Palenciq, ni los ayuntamientos, todas las comunidades auténomas
y todos los paises, ése era el contexto. El contexto es que como consecuencia de
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esa decision de pensar un poco en las personas y no pensar demasiado en los
equilibrios presupuestarios, los mercados acabaron desconfiando, nos metieron a
todos en el mismo saco y dijeron que las cosas no se hacian asi ¢Qué es lo que ha
pasado? Pues como siempre, la ley del péndulo, ahora nos vamos al otro lado, las
actuales instituciones, los actuales ayuntamientos, las comunidades auténomas, se
han olvidado de las personas y se han preocupado demasiado de las cuentas, se
han preocupado demasiado de hacer los equilibrios presupuestarios y cuando
antes desconfiaban los mercados, ahora quienes desconfian de las instituciones, de
los organismos que les gobiernan, son las personas. Creo que es procedente esta
reflexién que hacemos con cardcter previo desde el grupo municipal socialista para
entender que hace cuatro afios nosotros quisimos poner en la Ultima liquidacién de
la legislatura pusimos en valor lo que habiamos hecho y pusimos en valor algo que
ahora parece que estd muy criticado que eran algunas actuaciones que hicimos con
el Plan E y todo el mundo ahora identifica que el Plan E, que si no sé qué, que si no
sé cudntos. Quiero recordar que con el Plan E, que se invirtid mucho, hicimos cosas
como un centro social en San Antonio, por tres millones de euros; la escuela infantil
de la zona sur, por un millén; otro campo de fitbol en Campos Géticos, por medio
millén de euros; acondicionamos el Cementerio, por importe superior al millén de
euros y dimos un auténtico lavado de cara a la Avda. Cardenal Cisneros, por un
importe de tres millones de euros. Eso simples muestras de lo que se hizo por parte
del anterior equipo socialista de este Ayuntamiento. Los datos presupuestarios que
acompaiiaban a esas actuaciones eran datos positivos, era el superavit, pero es
verdad que cada vez tenian un peor saldo con lo que era facil vaticinar que las
cuentas estaban empeordandose. Sin que sirva de justificacién, acabamos teniendo
superavit, pero es verdad que las cuentas, los balances, los ratios iban cada vez
peor, que es lo que nos puso en evidencia D. Isidoro cuando hizo la intervencion
criticando desde la oposicién hace cuatro afios. En cualquier caso, quiero poner en
valor que si fuimos capaces de llevar todas esas inversiones y los ratios, aunque
cada vez eran peores, no dejaron de ser superavitarios en toda la legislatura, se
debié a una caracteristica que voy a poner en valor del anterior equipo de
gobierno y que falta en el actual, es que fuimos muy, muy reivindicativos, no fuimos
para nada sumisos ni con gobiernos de nuestro color, como era el Gobierno de
Espafia, ni con gobiernos de otro color como era el de la Junta de Castilla y Ledn
2¢Qué tenemos ahora? Ahora tenemos un buen conjunto de informes, un buen
conjunto de datos, francamente buenos, los indicadores, desde el punto de vista
financiera, desde el punto de vista presupuestario, son francamente buenos,
siempre he defendido, quizds sin mucha fortuna, que la labor que hizo en anterior
equipo de gobierno socialista con este Concejal de Hacienda como responsable,
creo que no se nos reconocid el esfuerzo de que, a pesar de cdmo estaba el resto
de capitales, nuestros datos eran buenos, o no eran tan malos como los demds,
pero no dejo de reconocer que los datos son buenos y podiamos coger cualquier
apartado para ver cémo efectivamente son mejor que los de hace cuatro afos.
Ahora bien, ¢quién estd contento con esos datos? Por supuesto, el Sr. Montoro, que
es el todos los dias esta intentando enredar a ver cémo aprieta un poco més a los
ayuntamientos, pero hoy quiero recordar que el programa electoral del Partido
Popular con el que se presenté el Sr. Polanco no decia bajo ningin concepto que el
resultado presupuestario del ejercicio 2014 seria de tres millones de euros; ni dijo
que el resultado presupuestario 2014 ajustado iba a ser de cinco millones y medio;
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ni dijo en su programa electoral que iba a reducir los derechos pendientes de
cobro a doce millones; ni dijo que los saldos de dudoso cobro iban a estar en torno
a los cuatro millones, porque si se presenta el Sr. Polanco con esos lemas en el
programa electoral, no le iba a votar ni D. Marcelo de Manuel, por poner un
ejemplo. No se presentd con eso, no se presentd diciendo que iba a hacer eso, se
presentdé de una forma muy diferente, se presenté con un programa con 155
propuestas donde en lugar de hablar de nimeros, hablaba de cosas como que iba
a comunicar los barrios Sector 8 y Pan y Guindas superando la barrera del Vial,
propuesta numero 8; o que iba a hacer carriles bici que unieran Palencia con los
municipios adyacentes, propuesta 17; o iba a hacer una ronda sur en la civdad,
propuesta 18; o que en su propuesta 19 decia que iba a exigir el acceso desde la
A 67 a la zona del Poligono Industrial; o a la propuesta 20 que decia que iba a
desarrollar la ronda norte y el nuevo puente sobre el rio Carrién; o la 25, que
hablaba de que iba a recuperar la imagen tradicional del Parque del Salén; o la
26 que decia un parque de juegos temdticos junto a la Isla, en la zona del
Puentecillas; o que iba a crear nuevos parques infantiles; o que iban a poner en
valor el monte El Viejo; o que iba a hacer un carril bici hasta el Refugio; o que iba
a crear suvelo industrial; o que iba a crear un nuevo recinto ferial; o que iba a
haber dos nuevas bibliotecas con salas de estudio y que iba a crear una calle de
la cultura y que iba a haber una ciudad deportiva de primer orden en el drea 7 y
que iba a desarrollar un espacio jdvenes para expresarse con los grafitis, eso no
sé si son los pasadizos subterraneos que es donde se pueden expresar, de eso
tampoco ha habido nada. O que iba a construir un centro gerontolégico para
situaciones de demencias de Alzheimer; o que iba a construir una escuela de
formacién y servicios sociales; o que etc.; o que etc.; o que etc... Vd. se presentd
con eso y no hay absolutamente nada. Por tanto, es verdad que hay muy buenos
ratios de financiacion, hay muy buenos ratios presupuestarios, pero eso, permitame
D. Alfonso, no es mérito suyo, es mérito de la persona que tiene sentada a su
derecha y de su equipo que ha sabido llevar a la préactica las exigencias del
Gobierno de Espaiia a través del Sr. Montoro y, sin embargo, no ha habido
cumplido absolutamente nada en su programa electoral, que en el fondo tenia que
haber una correspondencia entre la liquidacién en nimeros y lo que Vd. tenia que
ofrecer a las personas, es que ni siquiera ha sido capaz de gestionar bien, iba a
decir las miserias, los escasos recursos que Vd. ha podido tener, porque nos
encontramos, y es lamentable, que el dltimo afio de su legislatura 2014 la inversién
que se ha llevado a cabo es de unos tristes paupérrimos e inaceptables tres
millones novecientos mil euros, jamds un ayuntamiento capital de Provincia ha
presentado un balance presupuestario de ejecucion de obra piblica tan bajo como
éste, repito, 3,9 millones de euros, es inaceptable D. Alfonso. Le voy a decir que en
2009, cuando Vd. nos criticé tanto lo del Plan E, este Ayuntamiento invirtié 31
millones de euros, ocho veces mas y, por tanto, si, hay muy buenos ratios, hay muy
buenos indicadores, se ha cumplido lo estrictcamente pedido por el Gobierno de
Espafia, pero a las personas que nos estdn esperando, que esperan de las
veinticinco personas que estamos aqui soluciones para sus problemas, no les
ofrecemos nada, absolutamente nada. Si, han cumplido la austeridad. Por supuesto
que la han cumplido :Los ratios que presentan son mejores que hace cuatro afios?
Por supuesto, pero spara qué? Hace cuatro aiios el Ayuntamiento de Palencia tenia
una deuda, seguin las cifras, de treinta y cinco millones de euros en la balanza de
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comparativa que hay, me da igual treinta y cinco millones de euros que cuarenta
millones, en el entorno de los cuarenta millones, el Ayuntamiento de Madrid cuando
Palencia tenia cuarenta millones de deuda, el Ayuntamiento de Madrid tenia 6.453
millones de euros de deuda. Por tanto, el problema no esta en la deuda que podia
tener este Ayuntamiento, un millén arriba, un millon abajo, estaba en el enorme
endeudamiento de las comunidades auténomas y de los grandes ayuntamientos de
Espafa 3Qué Vds. han cumplido bien los deberes? Perfecto. Pero para qué si ha
sido un engaiio. Le voy a decir para qué ila Junta de Castilla y Ledén en 2011
saben qué deuda tenia? 389 millones de euros $Son muchos o son pocos? Pues
aparentemente pocos, porque en 2011 tenian 389 millones de evros y para 2015
han presupuestado 1.079 millones de euros de deuda, si hacemos el acumulado de
deuda a mayores que ha generado la Junta de Castilla y Leén, son 2.347 millones
de euros; si sumamos todos los gastos sin intereses que va a pagar la Junta de
Castilla y Ledn, son, ojo al dato, 1.082 millones de euros de intereses en estos
cuatro afios 3Por tanto, para qué tanta austeridad? ¢Para qué tanto recorte? ;Para
que unos tengan que cumplir a rajatabla lo que le exige el Sr. Montoro y otros
sigan gastando? Pues creo, sinceramente, que ni el exceso de gasto que pudo
haber, en términos generales, hace cuatro afios, ni el mirar, Gnica y exclusivamente,
por los ratios, porque al final lo que importa, se supone, son las personas que estd
ahi aofvera y estdn esperando soluciones, no buenos datos, con una buena
liquidacion presupuestaria se pone contento el Sr. Montoro, pero no se pone
contento el sefior que no tiene trabajo; no se pone contenta la persona que tiene
necesidades en materia de servicios sociales y que el Ayuntamiento no se los da; no
se pone contento el colectivo que necesita una infraestructura en su barrio y no se
hace absolutamente nada. Repito, este afio 2014, 3,9 millones de euros, la
cantidad mas baja histéricamente invertida por este Ayuntamiento en los Ultimos
treinta afios. Ese es su balance; ésa su liquidacién, y no lo digo con segundas Sr.
Polanco, ésa es su liquidacién, con ese dato Vd. no puede presumir, estd bien, pero
puede presumir el Area de Hacienda y el Sr. Concejal de Hacienda y seguramente
me dird, como la otra vez, que soy un pelota con el Concejal de Hacienda. Pues no
soy un pelota, reconozco la gestion, quizds porque he estado cuatro afios ahi y sé
lo que es lidiar dia a dia con los nimeros. Por tanto, yo reconozco esa gestién 3Y al
final sabe cudl es el balance? Vd. me dird, ha habido crisis, la cosa estd mal, pero
podia haber hecho una cosa, que es haber reivindicado a otras administraciones
publicas como han hecho otros ayuntamientos y ése es su gran balance, su gran
déficit y a mi juicio el principal error que ha cometido Vd. en todo su mandado,
porque no ha reivindicado. Hay un dato dentro de todo el tocho que nos dan de lo
que es la liquidacion, que se mide cudnto reivindica, cudnto pulso tiene, cémo se
defienden las cuentas del Ayuntamiento ante otras administraciones publicas, que
es capitulo 4, sobre todo el capitulo 7. El capitulo 7 refleja cdmo se compromete la
Junta de Castilla y Leén y el Gobierno de Espafia, en este caso, con el
Ayuntamiento de Palencia en hacer infraestructuras 3Sabe cudnto ha recibido este
Ayuntamiento en 2014 de la Junta de Castilla y Ledén y el Gobierno de Espaiia?
¢Saben cuanto? Un millén cien mil euros un ayuntamiento capital de provincia es lo
que ha recibido, que es una miseria, pero si vamos al dato y vemos el estado de
ejecucion de ingresos al detalle, veremos que de ese millén cien mil de euros hay
quinientos veinte mil euros que proceden del Urban, herencia socialista, herencia de
este sefior que tengo aqui al lado, que estuvo demandando y protestando en todas
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las administraciones para conseguir recursos para Palencia, quinientos veinte mil
euros del Urban, pero es que hay otra sorpresa, y es que hay también
cuatrocientos setenta y cinco mil euros de fondos Feder y pido atencién a todos los
presentes de aqui, cuatrocientos setenta y cinco mil euros de fondos Feder que ha
recibido este Ayuntamiento 3Por qué? iPor la buena gestion del Sr. Polanco,
porque se ha reunido con el Sr. Herrera, porque ha pedido una reunién con el Sr.
Rajoy? No. Cuatrocientos setenta y cinco mil euros que proceden 3saben de qué?
De la remodelacion del parque del Salén que se financié con fondos Feder y
cuando se ha acabado el proyecto y no sé cudntos afios hace de eso, ocho, nueve o
diez aiios, que se ha hecho la liquidacion del proyecto y se ha recibido ahoraq,
cuatrocientos setenta y cinco mil euros. Por tanto, si quitamos quinientos veinte mil
euros que Vd. ha recibido, herencia socialista del Urban, y cuatrocientos setenta y
cinco mil euros que ha recibido, herencia socialista, de la remodelacién del Salén
de hace no sé cuantos aiios, le queda que su peso, el valor de lo que Vd. ha
defendido a este Ayuntamiento ante la Junta de Castilla y Leén y el Gobierno de
Espaiia, Sr. Polanco, en 2014 son cien mil eurillos, y asi es imposible que desde
Hacienda se haga nada, bastante ha tenido el equipo de Intervencién con cuadrar
las cuentas, porque ningin Ayuntamiento de Castilla y Leén y estoy seguro que de
toda Espafia, ha recibido tan poco apoyo de la Junta de Castilla y Leén o del
Gobierno autonémico, ni tan poco apoyo del Gobierno de Espafia. Por tanto,
sinceramente, tengo que decir si vamos a hablar de nimeros que las cuentas son
muy buenas, mejores que las que habia hace cuatro aiios y sigo reivindicando el
derecho a decir que las cuentas de hace cuatro afios, dentro del contexto general,
no fueron malas, pero ahora son mejores, pero eso a las personas no les sirve v,
por tanto, este debate tiene dos caras. La carg, si se me permite decir, del éxito
del que tiene que plantarle cara a Montoro y la cara del fracaso de quien se tiene
que presentar ante las personas y estas cuentas reflejan su fracaso Sr. Polanco, un
millén cien mil euros de transferencia, de las cuales un millén procede de herencia
socialista.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, llmo. Sr. Alcalde-Presidente: Muchas
gracias, no ha aportado nada mas del Gltimo debate. Tiene la palabra el Concejal
de Hacienda.

D. Isidoro FERNANDEZ NAVAS, del grupo del PP: Creo que hoy debatimos
un conjunto de expedientes, de asuntos que, ademas de reflejar la realidad de lo

ocurrido en el afio 2014, una liquidacién que refleja la realidad de las previsiones
presupuestarias, creo que también es importante porque cierra un ciclo, una
legislatura en la que todos somos conscientes que ha sido muy complicada, muy
dificil y, por lo tanto, en lo conseguido y a mi juicio tiene un plus de mérito con
respecto a otras. Tengo que decir que todo lo que se ha conseguido es el resultado
de un trabajo conjunto de todo el Ayuntamiento y, por lo tanto, como no voy a
tener mucha oportunidades de hacerlo, quiero felicitar y dar las gracias de forma
sincera a todos los funcionarios del Ayuntamiento, en general, porque son ellos los
que han llevado a la practica lo que cada Concejalia ha decidido realizar,
Iégicamente como Concejal de Hacienda creo que lo hago también con total
sinceridad y muy orgulloso al Area Econémica, tanto a los responsables de
Administracién Tributaria, Recaudacién, Tesoreria, Contratacién y un poquito mds
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especial al Servicio de Intervencion con su responsable que estd aqui presente, que
les ha tocado también, aparte de aguantarme a mi, lidiar con un montén de
problemas que teniamos hace cuatro afios y que han ido surgiendo a lo largo de la
legislatura y, por supuesto, tengo que dar las gracias también y felicitar a todos
los concejales, ya lo he hecho en otra ocasion, porque creo que han hecho bastante
con muy poco y también con una legislatura que por la perspectiva historica que
tengo, es la mas dificil desde hace muchas que conozco y, por supuesto, tengo que
agradecer también al Alcalde el apoyo que ha tenido con todos los concejales, en
mi caso se lo tengo que agradecer como Concejal de Hacienda al Area Econdémica
y, desde luego, suyo es el mérito por lo que ha hecho y también por lo que ha
dejado hacer, que en politica es muy importante esto. Dicho esto que afecta a las
personas, como decia D. Julio, los nimeros si que afectan a las personas, porque
cvando no se gestiona bien, al final, lo pagan casi siempre los mismos, los
civdadanos y, por lo tanto, aunque no lo vean de forma directa, creo que si afecta
a las personas. No voy a entrar en cada uno de los apartados y cifras de la
liquidacién, pero si que, aunque hay més expedientes y que vamos a debatir todos
a la vez, aparte de los informes de la Sra. Interventora, en cuanto a la ejecucién
presupuestaria del cuarto trimestre, el informe del Plan de Ajuste, la estabilidad
presupuestaria, el porcentaje de endeudamiento, que como se ve y los que han
tenido acceso al expediente lo pueden comprobar que estamos en un camino
correcto, acertado, cumpliendo con la legislacién y, sobre todo, mejorando los
ratios, afio a afio y, sobre todo, con respecto al 2011, que es reconocido por D.
Julio, que era el Concejal de Haciendaq, creo que tiene mas credibilidad, incluso,
que la que yo pueda dar, porque se puede considerar que tengo interés en dar
esos datos mejorados. Pero de forma esquemadtica, si hablamos de liquidez, creo
que todos recordamos cémo estdbamos hace cuatro afios y cdmo hemos terminado
en el 2014, con diez millones y pico de liquidez, que eso nos da posibilidad de
dejar sin efecto el Plan de Ajuste, que es el Ultimo punto. Si hablamos de pago a
proveedores, creo que se ha hecho una mejora clarisima, si que es cierto que
ayudados por el préstamo del Fondo al que nos acogimos, que sacé el Ministerio
para agilizar el pago a proveedores, pero que hemos mantenido y hay un trabajo
titdnico, practicamente diario, para que el plazo sea el menor posible; hemos
tenido que renegociar y reducir la deuda porque teniamos problemas hasta para
cumplir los compromisos y que tanto en el 2012 como el 2014 le hemos dado la
vuelta prdcticamente a todos los préstamos para mejorar las condiciones y en el
afio 2012 incluso marcando periodos mds largos para poder hacer frente a ella;
hemos tenido que pagar sentencias que nos han impedido hacer inversién o mejorar
el funcionamiento de los servicios; tenemos superdavit, mejorédndolo afio a afio, que
en algunos de los aiios pasados, creo recordar que en el 2010 fue negativo y
obligé a hacer un plan de saneamiento; hemos mejorado el pendiente de cobro
tanto del ejercicio corriente, de forma significativa, como de ejercicios cerrados que
hemos ido bajando de quince millones, casi dieciséis, a siete y pico; hemos tenido
remanente positivo; hemos tenido un ajuste presupuestario también positivo;
tenemos una fiscalidad de las mdas bajas de Espafia; hemos potenciado la
inspeccién tributaria con unos resultados que le van a permitir al Ayuntamiento,
creo yo, seguir en los préximos afios sin incrementar la fiscalidad, y también es
cierto que por los problemas que tienen el resto de administraciones es cierto,
porque es evidente, con no demasiada, por no decir poca, colaboracién de otras
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administraciones. Algunas de las cosas que han destacado las personas que han
intervenido, D. Juan y D. Julio; mire D. Juan hablar superdvit no es beneficio,
superdvit no es beneficio, superéavit es una diferencia entre ingresos y gastos, con
una serie de ajustes técnicos y contables que nos dan una situacion positiva pero
que eso permite, dentro del resultado de la liquidacion en los remanentes,
acometer y de hecho el remanente libre o disponible que tenemos con esta
liquidacién, ya lo vamos a utilizar en los distintos expedientes de modificacién de
crédito que vienen a Pleno, por lo tanto, es una utilizacién a posteriori del 31 de
diciembre de 2014. Estoy de acuerdo en una cosa que ha dicho, no es justo que
desde el Ministerio no se exija a todos por igual y hay entidades que hemos
cumplido, que ha tenido un coste politico y también un trabajo especial, y que hay
otros que no cumplen o no han cumplido y desde el Ministerio no se les ha tratado
con el rigor que posiblemente nos hubiera gustado los que cumplimos y en eso,
como es asi, Yo, de forma sincera, le tengo que decir que estoy de acuerdo y que
deberia actuar con mds rigor para que todos estemos en un plano de igualdad. A
D. Julio decirle que la inversion, efectivamente, es baja con respecto a otros afios.
No me quiero ahora extender porque alguna cosa tengo que dejar para la
segunda intervencion, pero el capitulo de inversion requiere un gasto y una
financiacién y la financiacion de los capitulos 6 y 7 de inversién puede venir de
varias vias. Una, con recursos propios, lo que eso obliga o a tener una fiscalidad
mds alta para obtener mds recursos o reducir gastos de otras partidas o ir a la via
crédito o la colaboracion de otras administraciones porque no fabriquemos dinero,
por cualquiera de esas vias, o por todas a la vez, se nutre la financiacion del Plan
de Inversiones o la enajenacién de solares, que, légicamente, Vds. también lo
utilizaron presupuestariamente y que el resultado fue también bastante diferente
la realidad con lo que se estimaba, a priori, cuando se hacia el presupuesto.
Nosotros no hemos podido vender précticamente nada, por lo tanto, por esa via no
hemos podido financiar nada. Todo lo que hemos hecho, o bien por la colaboracién
que hemos tenido de la Junta, de la Diputacién, en algunas inversiones, con recursos
propios hemos empezado el afio pasado, un poco, y via crédito o via remanentes
y, desgraciadamente, lo que hemos tenido lo hemos utilizado, si en los préximos
aios los candidatos de los diferentes grupos politicos entienden que hay que hacer
mas inversién, creo que dentro de muy poco es el momento de empezar a definir
como lo quiere conseguir cada uno, porque no hay otra férmula. Hemos tenido, D.
Julio, que mejorar muchas cosas; hemos hecho menos inversion pero hemos hecho
una mejora importante en muchos servicios, hablar de la Policia, hablar de
instalaciones deportivas, hablar del Parque de Bomberos, etc., etc... Creo, se lo
digo con toda sinceridad, que hemos invertido menos pero mejor; hemos ido a lo
que realmente necesitaba el Ayuntamiento y la ciudad; hemos actuado en calles;
hemos actuado en diferentes infraestructuras y, desde luego, hemos tenido también,
o sverte, pero que ha sido un coste, hemos tenido que inaugurar y poner en
funcionamiento cinco edificios que ya, en otra intervencién, en otro Pleno, les decia
que los edificios cuando se abren hay que darles calor, hay que darles cariiio
también, hay que limpiarlos, hay que darles iluminacién, hay que darles actividad
y hay que poner personas y hemos puesto en funcionamiento el Museo del Agug;
hemos puesto en funcionamiento el edificio administrativo Mariano Timén; hemos
puesto en funcionamiento el edificio Efides o Centro Polivalente del barrio del
Cristo; el polideportivo Mariano Haro; el centro cultural de la antigua prisién. Todo
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eso, que de forma sincera, creo que no se habia previsto cuando se decidié la
construccion o el acondicionamiento o rehabilitacion de algunos de esos edificios, el
coste que iba a tener una vez que se pusiera en funcionamiento. Es mas facil,
algunas veces, cuando vienen recursos de fuera, como han sido en estos casos,
hacer las cosas pero después mantenerlas y ponerlas en funcionamiento y darles
vida es mas complicado. En fin, creo que en conjunto es una liquidacién y unos
ratios que mejoran, de forma clara, lo que habia hace cuatro afios y en esa linea
creo que debemos de estar satisfechos, lo digo sinceramente, todos porque, al
final, todos colaboran a ello y el Ayuntamiento estd en estos momentos creo que en
una situacion de equilibrio y en una base de saneamiento y econdémica que
légicamente cualquier mejora de la actividad que pueda haber o cualquier
colaboracion que podamos obtener, va a posibilitar que el Ayuntamiento tenga un
nivel mayor de gasto, pero, con toda sinceridad, D. Julio, creo que a las personas,
aunque los nimeros no creen que les afectan, el dejarles tranquilos, el no
incrementar la fiscalidad, creo que es importante y cualquier aventura de gastos
superior al que el Ayuntamiento pueda asumir, al que el Ayuntamiento tiene en
estos momentos, al final, si que les afecta a las personas y les puede perjudicar. Es
mi opinién y, por lo tanto, en esta primera intervencién no me quiero extender mas.
Quizés, recalcar o destacar el Ultimo punto que es la cancelacién del préstamo del
Plan de Pago a Proveedores y, como decia al principio, tenemos liquidez para ello,
nos vamos a ahorrar los intereses de ese préstamo y también eliminamos todos los
condicionantes que el Ministerio pone y que en algunas cuestiones y en algunas
decisiones municipales, nos condiciona y nos impide actuar con mas libertad y, por
lo tanto, ésa es la propuesta que hacemos y que creo que cierra, como he dicho
también en alguna intervencién, el ciclo de forma bastante positiva.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: También
brevemente. No se han aprobado los incrementos previstos en el plan de ajuste

para varios impuestos y tasas; no se han aprobado los incrementos tarifarios
previstos en el Plan de Ajuste. Creo que al final el problema es que donde nos
habiamos metido, hemos tenido que salir y creo que lo reflejan un poco las
palabras. Vd. en la prensa decia algo parecido. Deciq, una vez liberados del Plan
de Ajuste, vamos a poder tomar decisiones més relevantes para favorecer a las
empresas y liberar a los civdadanos del pago de impuestos elevados. Creo que
eso también refleja, por un lado, el informe de la Interventora donde dice lo que
ha pasado, que no se han aprobado los incrementos en algunas de las partidas de
los impuestos y tasas, aquello a lo que nos comprometimos, que es verdad que
deciamos que no se pueden hacer compromisos a diez afios, cuando no se sabia
cdmo ibamos a estar al dia siguiente. Simplemente lo que no percibo desde
Izquierda Unida es que el Ayuntamiento sea una empresa, que tratemos al
Ayuntamiento como una empresa nos parece que no es la forma, nosotros podemos
tener beneficios, lldmelo como quiera, sobra remanente de no sé qué o cémo lo
queramos llamar, como lo digan los técnicos, pero al final ha habido dinero que nos
ha sobrado de lo del afio pasado y que es verdad que ahora se puede utilizar
para hacer otras cosas, pero si se hubiese cuadrado bien, lo cual es complicado y
eso también lo sumo, se podria haber hecho otras cosas que en su momento eran
precisas y necesarias. Con respecto al tema de los informes, si que me gustaria
sefialar que el Alcalde cuando se hizo la modificacion del sistema de luminarias de
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bajo consumo, cuando se cambiaron las luminarias de las farolas, dijo que nos
ibamos a ahorrar 100.000 €, bueno, pues 14.520 ahorros en consumo energético.
Lo digo porque a veces hacemos cosas y decimos que vamos a tener y luego la
realidad de los nimeros es distinta a la realidad medidtica o a aquello que
nosotros transmitimos. Lo que si que nos dice, cumple con el objetivo de estabilidad
presupuestaria, cumple con el objetivo de regla de gasto, cumple con el nivel de
deuda. Esta claro, somos buenos alumnos, somos buenos discipulos del Ministerio de
Hacienda que nos ha acondicionado y del que habia que liberarnos. Creo que es
positivo que nos liberemos, hubiese sido mejor que no nos esclavizaramos, que es lo
contrario de liberarse. Ahora queremos dejar de depender de ellos y nos parece
bien, cancelamos obviamente por lo que se cancela un préstamo es porque hay
dinero para poderlo cancelar, si pudiéramos renegociar y decir os lo devolvemos,
pero os lo devolvemos sin intereses, pero como es de una empresa, o es ICO Bankia
la empresa que nos lo prestd. Lo de Bankia es muy gracioso, hablar de Bankia y
decir que tenemos que devolver dinero, no deja de ser un poco paraddjico. Y no
queremos la dependencia del Ministerio y creo que eso también lo ha planteado
Vd., y nosotros también lo defendiamos cuando deciamos que las condiciones no
podian ser ésas. Nosotros lo que si que queremos es que las politicas que se
puedan hacer ahora sirvan para, teniendo en cuenta la economia, como Vd. dice,
tener mds en cuenta a las personas y los problemas de la gente de Palencia que
estd teniendo. Con respecto al tema de lo que han hecho, no entro en la
competicion, en si han hecho una cosa o si es la herencia recibida o si no sé qué, ahi
no entro porque en ese planteamiento de yo he hecho esto, yo he hecho lo otro,
tampoco creo que tenga que ser asi, creo que hay que hacer més por mantener y
menos por hacer, hacer, hacer, porque se hizo una Tejera y ahi estd; se hizo una
antigua carcel, que maiiana la inaugurardn Vds. con el Director General de la
Policia que vendra aqui con las Unidades de Intervencién y toda la parafernalia
para traer unos papeles a un archivo que no se va a poder consultar libremente
por los historiadores. Se estan haciendo una serie de cosas que, desde nuestro
punto de vista, esta parte es politica, esta parte no es econémica, lo reconozco, que
desde nuestro punto de vista, no afectan al funcionamiento y, por otro lado,
creemos que la gente no estd notando aquello que decimos, que el Ayuntamiento
funciona y mejora, bien, funciona y mejora, pero es que también funciona y mejora
condicionando a otra serie de cosas. Ahora el plan de empleo, antes estGbamos
hablando en la Comisién con respecto a que tenemos que utilizar una serie de
dinero que la Junta nos da para magquillar las cifras del paro, de alguna forma
tenemos que estar creando empleos de media jornada y, de alguna manerq, nos
da la sensacién, es verdad, que vamos a crear 80 puestos, con 5.000 € para esos
seis meses, medias jornadas, con trabajos precarios que se van a tener que hacer
agil, porque claro, hay que hacerlo égil porque ya llega la temporada de las
rebajas y es importante que, de alguna forma, empecemos a ver de qué manera
maquillamos una serie de cifras. Ese es el planteamiento, que no es un
planteamiento politico, es el que nosotros criticamos, el de percibir esto
exclusivamente desde el drea econdémica y no tener una mayor amplitud en las
miras con respecto a los problemas que la gente estd teniendo. Repito, tenemos los
numeros bien, pero la gente tiene problemas, y con esos nimeros bien tenemos que
intentar solucionar sus problemas. Nada mas.
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D. Julio LOPEZ DIAZ, del grupo del PSOE: ;Para qué? :Para qué? :Yo me
pregunto para qué? zPara qué tanto control de gasto? ¢Para qué matarse a hacer
las cuentas bien? 3Por qué controlar tanto? 3Por qué, si como bien ha dicho el
Concejal de Hacienda, después se trata igual a los que cumplen que a los que no
cumplen? La lectura es ¢para qué cumplir si los demas no cumplen y no pasa nada,
por qué seguir recortando? zPor qué no seguir invirtiendo? zPor qué dejar a
Palencia que se vaya paralizando? 2Por qué? No queria hablar en términos
técnicos pero, de una forma muy grdfica, el afo pasado el Ayuntamiento tuvo un
buen dato, lo vuelvo a repetir, un buen dato, aproximadamente seis millones de
euros de superdvit, como dice el Sr. Gascén o de remanente de tesoreria como se
puede emplear, digamos que hay un superdvit de seis millones de euros, eso quiere
decir que hubo seis millones de euros que se pudieron haber gastado el afio
pasado y no se gastaron. Eso se supone que es bueno, se supone que es bueno
para los palentinos porque se han ahorrado seis millones de euros, pero sélo se
supone 3Por qué sélo se supone? Sélo se supone porque esos seis millones que se
tienen de superdvit, podian haberse gastado el afio pasado en acondicionar mejor
la civdad, en tener mejores parques, en tener mds juegos infantiles, en tener
mejores infraestructuras, en tener mas planes de empleo, en tener una mayor
atenciéon desde el Servicio de Bienestar Social, se podia haber gastado en un
monton de cosas. Se han ahorrado seis millones de euros Para qué? Pues le voy a
decir yo para qué, para que llegue el Sr. Montoro y obligue al Ayuntamiento de
Palencia a decir que la inmensa mayoria de ese dinero se tiene que dedicar a
amortizar préstamo, para eso 2Es que Palencia tiene un problema de deuda? No,
es de las capitales menos endeudadas por su gestién, y vuelvo a insistir, porque en
el nivel de deuda éramos la segunda capital de Castilla y Ledn menos endeudada
en 2011 gPor tanto, para que Sr. Alcalde? :Por qué tan buenos registros? 3Por qué
sacar pecho de seis millones de superdvit si lo que nos estdn diciendo es lo
contrario? Hemos dejado de gastar seis millones de euros en 2014 que tenian que
haber ido a los civdadanos 2Para qué? Para que el Sr. Montoro nos diga, de ahi
tres millones y medio a amortizar préstamo iPara qué? Me parezco a Mourinho
éPara qué? Al final, tenemos una situacién que refleja, insisto, la fotografia de lo
que ha sido su legislatura. Si sumamos todo lo que se ha invertido en esta
legislatura en Palencia, quiero recordar que la inversién es dinamismo, es crear
empleo, es generar oportunidades de inversién, es hacer que la gente no se vaya
de Palencia, este afio se ha invertido 30 millones de euros en esta legislatura
2014, 2013, 2012, 2011, 30 millones, el anterior 82, 52 millones mds, es que es
una brutalidad y recuerdo el dato, 3,9 millones de euros invertidos este afio que es
el dato mas bajo de la historia de este Ayuntamiento y es el dato de inversién mds
bajo de todos los ayuntamientos capitales de provincia de Castilla y Leén y buena
parte del resto de Espafia y el problema es équé se podia haber hecho? Y yo
estoy de acverdo en lo que dice el Concejal de Hacienda que se ha gestionado lo
mejor posible, se han hecho cosas. Pues claro, con los recursos que habia, y lo ha
dicho él, si el problema es de financiacién, si el problema es como se podian sacar
mds recursos. No se pueden vender solares porque el mercado estd como estd. De
acverdo. La tributacion es la que es, no se ha subido de forma importante los
tributos, algunas tasas, los impuestos se ha mantenido fundamentalmente
congelados, excepto la burrada que subié el IBI ;Dénde se puede rascar? De las
otras administraciones publicas, como hacen los demds ayuntamientos Sr. Alcalde,
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que van a protestar, que van a reivindicar, que van a demandar, que es que Vd.
sigue y acabar la legislatura, le quedan tres meses, sin reunirse el Sr. Herrera con
Vd., que viene a Palencia, a Renault que estd a 5§ km. y no tiene, digamos, el gesto
de acercarse aqui y hacerse una foto con Vd. para poner en valor al Ayuntamiento
de Palencia, es que ni eso ha conseguido ¢Cudnto estamos recaudando? Poquisimo
2Cuanto nos estdn dando las demds administraciones? Una miseria y para el
préximo afio Vd. reconoce que sélo va a recaudar 197.000 € y todos del Urban,
por tanto, vamos a pasar de tener 100.000 € este afio que nos aportan otras
administraciones publicas, al préximo afio practicamente cero y después tenemos
situaciones en las que todos nos ponemos contentos porque la Junta de Castilla y
Ledn dice que los ayuntamientos van a participar en los ingresos de la Comunidad
Auténoma, que iban a ser fondos incondicionados y después se encuentra el regalo
envenenado de que no son incondicionados, de que tienen que destinar no sé qué
porcentaje a empleo, que eso estd muy bien, pero después resulta que tienen que
destinarlo a empleo pero tienen que mantener el compromiso de que sean no sé
cudntos salarios, no sé cudntos contratos, que como minimo cinco meses y, al final, se
encuentran con que van a tener que cofinanciar esa medida. Que queda muy bien,
y electoralmente es genial porque tienen que contratar antes de que acabe el mes
de abril, desde el punto de vista electoral, genial, no sé cudntos puestos de trabajo
creados en Castilla y Ledn. Pero desde el punto de vista de las cuentas del
Ayuntamiento, es una faena porque cuando se habia prometido participacién en
los ingresos de la Comunidad Auténoma para que los ayuntamientos hagan lo que
quieran, al final, estdn condicionados y es tanto corset, tanto corset, tanto
cumplimiento de reglas Sr. Polanco que vuelto a preguntarle iPara qué? Los seis
millones que Vd. ha tenido de superavit el afio pasado, lo podia haber dedicado a
los palentinos y no a darle la razén al Sr. Montoro y dedicar a amortizar
préstamo, a reducir el nivel de deuda, cuando el nivel de deuda en este
Ayuntamiento no es el problema. Por tanto, insisto y acabo con esta reflexién, las
cuentas, qué es lo que estamos hablando, son magnificas, pero detras de cada
némero hay una actuacion, detrds de cada documento, del tocho de documentos
que tenemos que estudiar para ver la liquidacién, hay un sinfin de actuaciones de
gasto que Vd. podia haber hecho el afio pasado y no ha hecho 3Para qué?

D. Isidoro FERNANDEZ NAVAS, del grupo del PP: D. Juan creo que los
incumplimientos que refleja el informe del Plan de Ajuste, precisamente son

incumplimientos a favor de las personas porque a lo que nos comprometimos
cuando se elaboré ese Plan de Ajuste, que tenia vigencia hasta el afio 2022,
tuvimos que explicar cuantitativamente cémo ibamos a ir cuadrando los ingresos y
los gastos y en el capitulo de ingresos reflejamos unos incrementos en las diferentes
tasas e impuestos y que a lo largo de estos afios lo hemos incumplido porque
entendiamos que la situacién no estaba para incrementar, salvo lo que
estrictamente era imprescindible porque habia que cuadrar los gastos, y en nivel
de gastos se ha bajado, hemos cuadrado el presupuesto practicamente en 20
millones menos, por lo tanto, inevitablemente no podiamos liquidar cada uno de los
ejercicios con datos negativos porque, ademds, el compromiso que habia era
precisamente de lo contrario. Por lo tanto, esos incumplimientos han sido a favor de
las personas. Creo que es dificil porque D. Julio cuando habla del superdvit, de
logo podiamos haber gastado, hay datos de la liquidacién que también son
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tedricos porque, por ejemplo, cuando se habla de remanente hemos tenido seis
millones y pico de euros, alguien que no esté muy metido en el asunto, no lo puede
quizés entender, lo que pasa es que, al final, hay una serie de gastos que no se
cierran el dia 31 de diciembre, que pasan al afio siguiente, que unos se incorporan
al crédito, otros no, en definitiva, el remanente que al final hemos tenido disponible
son 933.000 € :Para qué lo hemos destinado? Como no hemos tenido mucho
tiempo para debatir cada uno de los puntos, fundamentalmente van al capitulo uno
para los compromisos que hay en ese capitulo y también fundamentalmente al plan
de empleo, hay alguna actuacion mas del plan de inversiones pero
fundamentalmente al plan de empleo. Y aqui si que ha dicho una cosa sobre la
convocatoria del plan de empleo de la Junta que nos ha distorsionado mucho
porque nos han incrementado las aportaciones en la participacién de tributos pero,
efectivamente, nos ha acondicionado 390.000 €, que hay que justificar con empleo,
que no lo tenemos previsto y, por lo tanto, se nos ha ido una parte del remanente
para financiar esto. Creo que la Junta de Castilla y Leén tiene grandes técnicos y
tiene grandes cerebros, hay que reconocerlo y, posiblemente un gasto que podia
haber hecho la Junta de forma directa y que hubiera contratado como hubiese
querido, porque es su competencia, no es del Ayuntamiento, nosotros teniamos
elaborado nuestro plan empleo en cuanto a las aportaciones en una partida para
financiar materiales, pero al condicionar esa participaciéon en tributos, que no lo
teniamos en la prevision de ingresos, nos ha obligado a financiar 390.000 € que
nos ha descuadrado todo. Por lo tanto, la participacion real aunque es mas, casi es
menos. Me imagino que la Junta tiene su politica y quizds lo que se podria
reivindicar, posiblemente hagan todas igual, es que no nos pueden obligar a hacer
una politica de la propia Junta, condiciondndonos a poner un dinero que ademds
no es suficiente con esos 390.000, porque los condicionantes que ponen, nos obliga
a poner mucho mas y, en ese sentido, yo creo que todos los alcaldes, todos los
grupos politicos y todos los concejales deberiomos o deberdn reivindicar el
clarificar de una vez las competencias de cada nivel de administracién, la
financiacion adecuada y la libertad para que tenga autonomia en sus decisiones
cada una de las administraciones en las competencias que se asignen o les
correspondan, porque inicialmente pensébamos que lo ibamos a poder justificar
con las guarderias que tuvieron una parte financiada su dia, y ahora ya no lo
tienen y ahora ya no lo podemos justificar. En definitiva, que nos ha metido en un
pequeiio enredo, cuando ademds aprobamos el presupuesto antes que la Junta y
no pudimos prever el resultado tanto del reparto como de cémo hay que justificarlo.
Creo D. Julio que el Alcalde, por terminar, lo he dicho en otra ocasién que cada
Alcalde tiene su forma de ser, y cada uno escenifica cémo entiende o cémo cree que
es mejor. Yo le tengo que decir que este Alcalde, D. Alfonso, reivindica a su maneraq,
de forma educada, de forma callada y algunas cosas se han obtenido, otras estdan
en camino, creo que hay proyectos que previsiblemente verén la luz, pero a lo mejor
le ha pillado también una legislatura complicada que otras administraciones no han
podido atender como antes se atendia, porque D. Julio en el afio 2010 el
Ayuntamiento reconocié doce millones en el capitulo 7, doce millones para inversién
de ingresos, en el capitulo 7, frente a un millén ciento dieciséis mil del afio 2014, aqui
hay una diferencia evidente que marca el nivel de inversién, pero claro en el afio
2010 pudieron llegar doce millones y ahora ha llegado uno. Por lo tanto, creo que
en justicia, el Alcalde reivindica, le ha pillado una legislatura muy dificil y esperemos
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que en la préxima mejore la aportacién de otras administraciones, mejore la
situacién y, en definitiva, podamos prestar un mejor servicio en los servicios que
prestamos y una mayor inversion dentro de las necesidades que tiene la civdad.
Gracias a todos los que han colaborado, que ha sido como he dicho al principio
todos los concejales y todos los funcionarios, en general, del Ayuntamiento.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, limo. Sr. Alcalde-Presidente: Muchas
gracias y también quiero aprovechar para dar las gracias a los servicios
econémicos del Ayuntamiento porque en estos Ultimos afios y no sélo en estos
ultimos cuatro, sino en los anteriores también, han tenido que cambiar de criterios y
de utilizar distintas formas de ver y de evaluar que se han puesto hoy, ademads, en
evidencia en el Ultimo gran debate econémico de esta legislatura, donde ademaés
se despiden dos concejales de este Ayuntamiento, los que llevan el drea econdémica
de los dos y que han intentando hacer una exposicion magnifica de la forma de
ver, de la forma de pensar cada uno de ellos, de la forma de hacer politica y
hacer politica econdémica, por supuesto, D. Juan no le quiero despreciar, pero en
este caso los dos protagonistas han sido ellos dos, sus aportaciones también han
sido buenas y, ademds, como buen alumno, en este caso, como Vd. mismo ha
expresado, también lo ha intentando. Las dos formas de ver y de pensar son las
dos formas de dos politicas absolutamente distintas, porque para que luego digan
que los dos grupos politicos somos lo mismo. No somos lo mismo, pensamos
absolutamente de manera diferente, hay un grupo politico que elabora los
presupuestos pensando en qué es lo que va a gastar, sélo mira el presupuesto de
gastos y luego cuadrar el presupuesto de ingresos, y hay otra forma de ver el
presupuesto, que es un presupuesto que prevé los ingresos que va a tener el
Ayuntamiento y luego gasta en funcién de esos ingresos que prevé recaudar y que
prevé poner en funcionamiento. Es verdad que esos son modelos distintos que en
cada momento y en cada ciclo econdmico pueden suponer en un momento
determinado oportunidades para uno y oportunidades para otra, pero que en esta
legislatura nos hemos visto obligados a ejecutar por responsabilidad. Yo llamo
responsabilidad a la politica que ha estado haciendo el Sr. Isidoro Fernandez
Navas y su equipo y, por supuesto, el Ayuntamiento de Palencia en esta legislatura
cvando por ejemplo habia otro partido, otro grupo politico que en la anterior
etapa, pensando en las personas, no cobraba a los usuarios de la Ayuda a
Domicilio el recibo a la tasa correspondiente, evidentemente, pensaban en las
personas, pero pensaban en las personas que vivian en ese momento, en los
usuarios concretos y no se le ocurrié pensar en los usuarios de los préximos afios o
en las personas que vivian en los préximos afios o en las generaciones venideras.
Esa es un poco la ténica general de esa politica que en este caso han hecho unos y
nos ha tocado hacer en otro, politicas ademés de gasto, que en gran parte han
hecho y han despilfarrado muchisimos ingresos econémicos, que es verdad que se
han hecho o se hicieron cosas, pero unas mds acertadas y otras menos y ahora nos
ha tocado hacer poca e intentando acertar mucho mds, y eso ha sido. Y también
para responder a D. Juan y para agradecer su aportacién, a nosotros nos ha
tocado utilizar ese superdvit, para que la gente lo entienda, para pagar las
deudas que habiamos dejado para las generaciones venideras, amortiguar un
poco esas deudas que todavia seguimos teniendo y que nos parecen las
adecvadas y, ademds, lo hemos hecho pagando esas deudas, lo hemos hecho
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teniendo en cuenta fundamentalmente que también pensdbamos en las personas,
pero lo hemos pensado desde el presupuesto de ingresos y hemos intentando y
hemos conseguido no subir los impuestos en esta legislatura e intentar también subir
las tasas de la manera mas moderada posible. Eso es lo que ha hecho este equipo,
eso es lo que ha hecho Isidoro Ferndndez Navas, por mandato de este Alcalde, y lo
han hecho extremadamente bien, quiero felicitarles. Ademds, estas politicas nos han
servido también pese a que ha habido un Idtigo, y le felicito D. Julio porque ha
estado toda la legislatura sacudiendo, sacudiendo y sacudiendo con los datos de
empleo, por fin nos dan la razén que no sélo con politicas expansivas se consigue
la creacién de empleo, Palencia ha dado la vuelta a los nimeros negativos que
hemos tenido durante toda esta legislatura y en estos Gltimos meses somos la
capital de provincia y la civdad y la provincia que mejor comportamiento tiene en
la recuperacion del empleo en nuestra Comunidad Auténoma, eso es lo que hemos
hecho también durante estos Ultimos afios, lo hemos hecho con pocos recursos, sin
subir los impuestos a las personas. Eso es un poco la Oltima reflexion que queria dar
para juzgar un poco las politicas de los grupos politicos que han planteado aqui,
felicitando, por supuesto, porque han sido absolutamente brillantes tanto uno en sus
exposiciones, como otro en sus hecho, como suele pasar. Quiero daros las gracias y
manifestar que me siento muy orgulloso de los Concejales de Hacienda y de los
Portavoces en el drea econdmica, porque creo que habéis hecho todos un gran
trabajo y ratifico la felicitacion también a las personas que trabajan en el
Ayuntamiento y que les toca lidiar con esos distintos puntos de vista.

Se da cuenta de las siguientes modificaciones de crédito del Ayuntamiento:
¥ n°1/2015, aprobada por Decreto n° 968, de 11 de febrero.
¥ n°2/2015, aprobada por Decreto n° 1.412, de 26 de febrero.

¥ n°3/2015, aprobada por Decreto n° 1.767, de 10 de marzo, modificado
por Decreto n° 1.899, de 16 de marzo.

¥ n°4/2015, aprobada por Decreto n° 1.777, de 11 de marzo, modificado
por Decreto n° 1.964, de 17 de marzo.

¥ n°5/2015, aprobada por Decreto n° 1.851, de 12 de marzo.
El Excmo. Ayuntamiento Pleno quedé enterado.

4.- Dar cuenta del Informe sobre la ejecucion a 31 de diciembre de 2014, del Plan
de Ajuste 2012-2022 del Ayuntamiento de Palencia.

Por el Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, se dio
lectura del dictamen de la Comisién Informativa Especial de Cuentas, Hacienda y
Patrimonio, de 16 de marzo de 2015.
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Se da cuenta del informe de ejecucion a 31 de diciembre de 2014 del Plan
de Ajuste 2012-2022 del Ayuntamiento de Palencia, aprobado por acuerdo
de Pleno de 23 de marzo de 2012.

El Exemo. Ayuntamiento Pleno quedé enterado.

5.- Dar cuenta del Informe de ejecucion presupuestaria del cuarto trimestre del
ejercicio 2014.

Por el Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, se dio
lectura del dictamen de la Comisién Informativa Especial de Cuentas, Hacienda y
Patrimonio, de 16 de marzo de 2015.

Se da cuenta del informe de ejecucion presupuestaria del cuarto trimestre del
ejercicio 2014, del cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria
y del limite de la regla de gasto.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno quedé enterado.
6.- Dar cuenta de la Liquidacion del Presupuesto Municipal, afio 2014.

Por el Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, se dio
lectura del dictamen de la Comision Informativa Especial de Cuentas, Hacienda y
Patrimonio, de 16 de marzo de 2015.

Se da cuenta por la Presidencia del Decreto n® 1.474 , dictado por el limo.
Sr. Alcalde, el 27 de febrero de 2015, por el que se aprueba la liquidacién del
Presupuesto del Ayuntamiento correspondiente al ejercicio 2014, asi los estados
demostrativos anexos, arrojando el Resultado Presupuestario y el Remanente de
Tesoreria los siguientes importes:

l.- RESULTADO PRESUPUESTARIO DE 2014

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

CONCEPTOS REGONOCIDOS | RECONOCIDAS AJUSTES RESLETADD
NETOS NETAS PRESUPUESTARIO
(a) Operaciones Corrientes: 61.260.111,38 | 53.841.098,64 7.419.012,74
(b) Otras operaciones no financieras: 1.116.136,13 4.080.167,77 -2.964.031,64
1.- Total operaciones no financieras (a + b): 62.376.247,51 57.921.266,41 4.454.981,10
2.- Activos Financieros: 1.269,50 127.665,92 -126.396,42
3.- Pasivos Financieros: 3.000.500,00 3.685.038,98 -684.538,98
RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO: 65.378.017,01  61.733.971,31 3.644.045,70
AJUSTES:
;;rgrge:;igz gz?:gclaess?nanmados con remanente de tesoreria 1.134.635.76
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5.- Desviaciones de financiacion negativas del ejercicio:

6.- Desviaciones de financiacion positivas del gjercicio:

RESULTADO PRESUPUESTARIO AJUSTADO:

AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

2.059.662,94

1.355.248,90

1.839.049,80
5.483.095,50

Il.- ESTADO DE REMANENTE DE TESORERIA. EJERCICIO 2014

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

COMPONENTES IMPORTE
1 ( +) Fondos Liquidos: 10.595.255,90
2 ( +) Derechos Pendientes de cobro: 12.021.155,04
- ( +) del Presupuesto Corriente: 3.785.379,97
- ( +) de Presupuesto Cerrados: 7.621.750,21
- ( +) de Operaciones No Presupuestarias: 1.447.408,55
- ( - ) Cobros realizados pendientes de A. Def.: 833.383,69
3 ( - ) Obligaciones Pendientes de pago: 8.751.796,06
- ( +) del Presupuesto Corriente: 5.159.410,07
- ( + ) de Presupuesto Cerrados: 8.726,67
- ( + ) de Operaciones No Presupuestarias: 3.588.501,58
- (-) Pagos realizados pendientes de A. Def.: 4.842,26
l.- REMANENTE DE TESORERIA TOTAL (1+2-3): 13.864.614,88
Il.- SALDOS DE DUDOSO COBRO: 4.367.134,26

IIl.- EXCESO DE FINANCIACION AFECTADA: 3.287.322,16

6.210.158,46

IV.- REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES (I-II-1ll):

El Excmo. Ayuntamiento Pleno quedé enterado.

7.- Dar cuenta de la Liquidacion del Presupuesto del Patronato Municipal de
Deportes, aino 2014.

Por el Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, se dio
lectura del dictamen de la Comisién Informativa Especial de Cuentas, Hacienda y
Patrimonio, de 16 de marzo de 2015.

Se da cuenta por la Presidencia del Decreto n® 1.474 , dictado por el limo.
Sr. Alcalde, el 27 de febrero de 2015, por el que se aprueba la
liguidacién del Presupuesto del Patronato Municipal de Deportes
correspondiente al ejercicio 2014, asi los estados demostrativos anexos,
arrojando el Resultado Presupuestario y el Remanente de Tesoreria los
siguientes importes:

l.- RESULTADO PRESUPUESTARIO DE 2014

PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES DE PALENCIA

CONCEPTOS RECONGCIOS | RECONGOIDAS AJUSTES A SELTADO
NETOS NETAS
(a) Operaciones Corrientes: 4.904.453,29 4.888.192,38 16.260,91
(b) Otras operaciones no financieras: 0,00 0,00 0,00
1.- Total operaciones no financieras (a + b): 4.904.453,29 4.888.192,38 16.260,91
2.- Activos Financieros: 5.334,35 9.242 .91 -3.908,56
3.- Pasivos Financieros: 0,00 0,00 0,00
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RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO: 12.352,35

AJUSTES:

4.909.787,64 4.897.435,29

4.- Créditos gastados financiados con remanente de tesoreria

486.562,94
para gastos generales:

5.- Desviaciones de financiacidon negativas del ejercicio: 0,00

0,00

486.562,94
498.915,29

6.- Desviaciones de financiacién positivas del ejercicio:

RESULTADO PRESUPUESTARIO AJUSTADO:

Il.- ESTADO DE REMANENTE DE TESORERIA. EJERCICIO 2014

PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES DE PALENCIA

COMPONENTES IMPORTE
1(+) Fondos Liquidos: 374.258,62
2 ( +) Derechos Pendientes de cobro: 1.343.798,8
- ( +) del Presupuesto Corriente: 1.117.623,87
- ( +) de Presupuesto Cerrados: 240.817,77
- (+) de Operaciones No Presupuestarias: 21.005,16
- { - ) Cobros realizados pendientes de A. Def.: 35.648,00
3 (-) Obligaciones Pendientes de pago: 861.735,88
- ( + ) del Presupuesto Corriente: 688.801,56
- ( +) de Presupuesto Cerrados: 1.535,00
- ( +) de Operaciones No Presupuestarias: 171.399,32
- ( - ) Pagos realizados pendientes de A. Def.: 0,00
|.- REMANENTE DE TESORERIA TOTAL (1+2-3): 856.321,54
Il.- SALDOS DE DUDOSO COBRO: 227.379,92

CESO DE FINANCIACION AFECTADA: 0,00

IV.- REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES (I-lI-1ll): 628.941,62

El Exemo. Ayuntamiento Pleno quedé enterado.

8.- Aprobacion del expediente de modificacion presupuestaria n° 6/2015, con
reconocimiento extrajudicial de obligaciones.

Por el Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, se dio
lectura del dictamen de la Comisién Informativa Especial de Cuentas, Hacienda y
Patrimonio, de 16 de marzo de 2015.

La Presidencia somete a votacion, el asunto enunciado, computdndose
veinticuatro votos favorables de los miembros de los grupos PP (14) y PSOE (10),
registrandose una abstencién del grupo IU (1). Se proclama por la Presidencia la
adopcién del acuerdo que se transcribe a continuacion:

Vistos los informes unidos al expediente y de conformidad con el dictamen de
la Comisién de Hacienda, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria,
adopta el siguiente acuverdo:

1.- Modificar el Presupuesto General de 2015 y aprobar el expediente
6/2015 tramitado al efecto, mediante suplementos por importe de 5.147.745,16
euros, créditos extraordinarios por importe de 2.851,27 euros, bajas por anulacién
de créditos por importe de —891.672,56 euros y transferencias de crédito por
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importe global de 778.564,99 euros, que afectan a las partidas y conceptos que
se indican en el Anexo |, con el siguiente resumen por Capitulos:

PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULOS C.INICIAL | MOD. ANTERIORES 6“;‘3)?'5 C. DEFINITIVO

1.- Gastos Personal 23.969.291,47 97.911,72 376.608,00 | 24.443.811,19
2.- Gtos. B. Ctes y Servicios | 24.535.557,74 253.42988| 62625120 | 25.415.238,82
3.- Gtos. Financieros 1.268.006,02 0,00 -35.088,89 1.232.9217,13
4.- Transfer. Corrientes 7.881.556,00 19.419,98 17.250,00 7.918.225,98
5 — Fondo de contingencia 200.000,00 0,00 -200.000,00 0,00
é.- Inversiones Reales 10.281.649,47 3.912.141,66 217.465,74 14.411.256,87
7.- Transf. Capital 300.000,00 37.749.50 0,00 337.749,50
8.- Activos Financieros 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00
@.- Pasivos Financieros 3.186.934,09 0,00 3.256.437,82 6.443.371,91

SUMAS | 71.634.994,79 4.320.652,74| 4.258.923,87 80.214.571,40

PRESUPUESTO DE INGRESOS

CAPITULOS C. INICIAL MOD. ANTERIORES 6'.,‘;\2%?5 C. DEFINITIVO
1.- Impuestos Directos 24.168.349,12 0,00 0,00 | 24.168.349,12
2.- Impuestos Indirectos 2.109.491,08 0.00 0,00 2.109.491,08
3.- Tasas y ofros Ingresos 16.110.400,00 5.656.13 0,00 16.116.056,13
4.- Transferencias corrientes 18.741.277,29 112.992 91 0,00 18.854.270,20
5.- Ingresos Patrimoniales 334.800,00 0.00 0,00 334.800,00
é.- Enaj. Inv. Reales 6.937.716,29 0,00 0,00 6.937.716,29
7.- Transferencias de Capital 197.903,24 £96.223.51 0,00 894.126,75
8.- Activos Financieros 12.000,00 5.150.596,43 8.668.376,62
3.505.780,19
9.- Pasivos Financieros 3.023.057,77 0.00 -891.672,56 2.131.385,21
SUMAS | 71.634.994,79 4.320.652,74| 4.258.923,87| 80.214.571,40
CAPiTULO SUPLEMENTOS CRED. EXTR. BAJAS TRANSFERENCIAS TOTAL MODIFICACIONES
1 - GASTOS DE PERSONAL 182.444,22 194.163,78 376.608,00
2 - GASTOS CORRIENTES DE BIENES Y SERVICIOS 678.321,57 675,00 -52747 37 626.251,20
3 - GASTOS FINANCIEROS -35.088,89 -35.088,89
4 - TRANSFERENCIAS CORRIENTES 17.250,00 17.250,00
5 - FONDO DE CONTINGENCIA -200.000,00 -200.000,00
&6 - INVERSIONES REALES 568.639,19 2,176,27 -741.672,560 388.322,84 217.465,74
7 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 150.000,00 -150.000,00 0,00
9 - PASIVOS FINANCIEROS 3.568.340,18 -311.902,36 3.256.437,82
5.147.745,16 2.851,27 -891.672,56 0,00 4.258.923,87
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2.- Reconocer extrajudicialmente las obligaciones que se relacionan en el
Anexo “Reconocimiento Extrajudicial de Obligaciones 1/2015", por importe de
163.703,85evros. En los casos en los que el presente expediente dota el crédito
necesario para el reconocimiento, éste quedard condicionado a la aprobacion
definitiva de la modificacion de crédito en su caso.

3.- Aprobar el nuevo Plan de Inversiones y Financiero del aiio 2015.
9.- Aprobacién de expediente de modificacién presupuestaria n® 7/2015.

Por el Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, se dio
lectura del dictamen de la Comisién Informativa Especial de Cuentas, Hacienda y
Patrimonio, de 16 de marzo de 2015.

La Presidencia somete a votacién, el asunto enunciado, computdandose
veinticuatro votos favorables de los miembros de los grupos PP (14) y PSOE (10),
registrandose una abstencidén del grupo IU (1). Se proclama por la Presidencia la
adopcion del acuerdo que se transcribe a continuacién:

Vistos los informes unidos al expediente y de conformidad con el dictamen
de la Comision de Hacienda, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria, acverda
modificar el Presupuesto General de 2015 y aprobar el expediente 7/2015,
tramitado al efecto mediante transferencias de crédito por importe global de
600.000,00 euros, que afectan a las partidas y conceptos que se indican en el
Anexo |, unido al expediente, debidamente rubricado y sellado.

10.- Aprobacién de expediente de modificacién presupuestaria n° 1/2015, del
Patronato Municipal de Deportes.

Por el Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, se dio
lectura del dictamen de la Comisién Informativa Especial de Cuentas, Hacienda y
Patrimonio, de 16 de marzo de 2015.

La Presidencia somete a votacion, el asunto enunciado, computdndose
veinticuatro votos favorables de los miembros de los grupos PP (14) y PSOE (10),
registrandose una abstencién del grupo IU (1). Se proclama por la Presidencia la
adopcion del acuerdo que se transcribe a continuacién:

Vistos los informes unidos al expediente y de conformidad con el dictamen de
lo Comisién de Hacienda, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria,
adopta el siguiente acverdo:

1.- Modificar el Presupuesto de Patronato Municipal de Deportes de 2015 y

aprobar el expediente 1/2015, tramitado al efecto mediante suplementos por un
importe de 562.656,39€, y bajas por anulacién de créditos por importe de
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465.000,00€, que afectan a las partidas y conceptos que se indican en el Anexo |,
con el siguiente resumen por capitulos:

PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULOS C. INICIAL ANTrgF?I%RES o C. DEFINITIVO
1.- Gastos Personal 2.114.333,67 0,00 97.656,39 2.211.990,06
2.- Glos. B. Cles y Servicios 282485138 0,00 0,00 2.824.851,38
3.- Glos. Financieros 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00
4- Transfer. Corrientes 315.794,00 0,00 0,00 315.794,00
8.- Activos Financieros 14.424 30 0,00 0,00 14.424,30
SUMAS 5.277.403.35 0.00 97.656,39 5.375.050.74

PRESUPUESTO DE INGRESOS

CAPITULOS C. INICIAL . e C. DEFINITIVO
3.- Tasas y otros Ingresos 1.204.145,06 0,00 0,00 1.204.145,06
4 - Transferencias corrientes 4,027.623,99 0,00 -465.000,00 3.562.623,99
5.- Ingresos Patrimoniales 31.210,00 0,00 0,00 31.210,00
8.- Activos Financieros 14.424.30 0,00 562.656,39 577.080,69
SUMAS 5.277.403,35 0,00 97.656,39 5.375.059,74
El importe de los suplementos y créditos extraordinarios se financia:

CONCEPTO DENOMINACION IMPORTE | SUPLEMENTOS E%E.g BAJAS
87000 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 562.656,39 562.656,3 0,00 0
40100 Aportacién Municipal -465.000,00 0,00 0,00 -455.000,00

562.656,39 0,00 ( -465.000,00

TESORERIA. -

11.-Cancelacion de préstamo 4/2014, del Fondo para Financiacién del Pago a
Proveedores.

Por el Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, se dio
lectura del dictamen de la Comisién Informativa Especial de Cuentas, Hacienda vy
Patrimonio, de 16 de marzo de 2015.

La Presidencia somete a votacién, el asunto enunciado, computdndose
veinticinco votos favorables de los miembros de los grupos PP (14), PSOE (10) e
IUCL (1). Se proclama por la Presidencia la adopcién del acuerdo que se transcribe
a continuacion:
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Por Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 4 de
diciembre de 2014, se aprobé definitivamente el expediente de concertacion de
operaciones de crédito para sustitucion de diversos préstamos preexistentes. Entre
los préstamos sustituidos se incluia el nimero 4/2012, destinado a la financiacién
de los pagos a proveedores, formalizado con la entidad financiera BANKIA en
fecha 24 de mayo de 2012 por un importe de 3.806.229'52 € y numero de
referencia ICO ID 104899, del que actualmente se encuentra pendiente de
amortizaciéon la cantidad de 3.568.340°18 €, después de la ultima liquidacién
efectuada el pasado 1 de diciembre de 2014. El nuevo préstamo en sustituciéon del
anterior fue adjudicado a la entidad financiera BBVA a un tipo de interés de
Euribor 3 meses més 1'09%.

La aprobacién de la sustitucion de este préstamo requeria la autorizacién
del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 3 del Real Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de
aprobaciéon de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la
eficiencia, remitiéndose la correspondiente solicitud en fecha 12 de diciembre de
2014, sin que hasta el momento actual se haya recibido la autorizacién, lo que
supone que se encuentre pendiente de formalizar el nuevo préstamo de sustitucién.

No obstante la exigencia de autorizacién para la sustitucién de este
préstamo, no existe obstdculo legal alguno ni se requiere autorizacién para que el
Ayuntamiento pueda cancelarlo anticipadamente, sin acudir al sistema de
sustitucion de préstamos. Asi se prevé expresamente ademds en la cldusula 9
(“Amortizaciéon anticipada”) del contrato formalizado con Bankia, sin que se
contemple penalizacién alguna por ello.

En esta situacién, el Concejal Delegado de Hacienda propone, valorando
las nuevas condiciones en que se encuentra el Ayuntamiento, fundamentalmente, los
datos reflejados en la liquidacion del ejercicio 2014, la liquidez existente que
pone de manifiesto que las tensiones de tesoreria que motivaron la incorporacién
del Ayuntamiento al mecanismo de financiacion de pago a proveedores y la
obligacién de aprobar un Plan de Ajuste han desaparecido y las limitaciones que
supone mantener este plan, dejar sin efecto el acuerdo de sustitucidn en lo que
afecta a este préstamo, cancelando el mismo.

" Teniendo en cuenta los informes emitidos por Intervencién con ocasién de la
evalvacién de diversos pardmetros econédmicos del Ayuntamiento al liquidar el
Presupuesto de 2014, en el que se sefiala que se cumplen los objetivos de
estabilidad y deuda piblica, y Tesoreria, sobre ausencia de morosidad, todos ellos
requisitos también exigidos para dejar sin vigencia el Plan de Ajuste. Y también
dicho informe de Tesoreria en el que se informa sobre otros aspectos del
expediente, especialmente sobre la liquidez para efectuar la cancelacién.

Vistos los informes unidos al expediente y de conformidad con el dictamen de

la Comisién de Hacienda, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,
adopta el siguiente acverdo:
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1°- Proceder a la cancelacion del Préstamo 4/2012, destinado a la
financiacién de los pagos a proveedores, suscrito con la entidad financiera
BANKIA, dejando sin efecto —exclusivamente en lo que afecta a este préstamo- el
acverdo adoptado por el Pleno en fecha 4 de diciembre de 2014 de concertacion
de operaciones de crédito para sustitucion de préstamos.

2°.- Cancelado el préstamo se considerard sin vigencia el Plan de Ajuste
aprobado por el Pleno del Ayuntamiento en fecha 23 de marzo de 2012.

3°.- La cancelacion efectiva se demorard hasta que se disponga de crédito
presupuestario para ello, quedando en consecuencia condicionado este acverdo a

la existencia del mismo.

4°.- Delegar en el Alcalde y en el Concejal de Hacienda, en los términos de
la distribucién interna de competencias, el cumplimiento del presente Acuerdo.”

CULTURA, TURISMO Y FIESTAS. -

12.-Instruccién de expediente para la concesion de la Medalla de Oro de la
Civdad a las Hermanas Hospitalarias de Palencia.

Se ausenta del salén de sesiones D? Yolanda Gémez Garzén.
Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la

palabra a los distintos miembros de la Corporacién, sucediéndose las intervenciones
de los grupos municipales.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Pregunto si se iba
a dar conjunta la medalla de oro ésta y la siguiente, porque como en la anterior se
hizo de forma conjunta, era una broma que sélo entendemos los que estdbamos
aqui. Desde nuestro punto de vista si es positivo que cumplen 125 afios este centro,
las Hermanas Hospitalarias, el Centro de San Luis, proceder a tener un cierto
reconocimiento y a la labor que realizan con los pacientes y con las personas de
Palencia. Nada maés.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Primero, nosotros
vamos a votar favorablemente en este caso, en esta medalla y en la préxima

también para la Fabrica de Armas, en este supuesto, la Medalla de Oro de la
civdad de Palencia, de acuerdo con el Reglamento de Honores y Distinciones es el
maximo galardén, la méxima referencia, con motivo del 125 aniversario de la
presencia de las Hermanas Hospitalarias en Palencia, nos parece que esta labor
ininterrumpida que han tenido de hospitalidad, de asistencia a las personas, a las
enfermas mentales, que después lo ampliaron a los hombres, que llevan 125 afios,
que tienen ese referente asistencial pero también un referente socioeconémico con
cerca de cuatrocientos empleados y trescientos proveedores directos y a ese
espiritu hospitalario, con un excelente equipo humano, con una excelente plantilla,
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por lo tanto, esta Institucidn merece esta Medalla, ademdas en el ambito del
voluntariado, con cerca de cien voluntarios, con un servicio ejemplar y disponen de
una unidad de investigacion, docencia y formacion. Sin duda, son 125 aiios en
Palencia, desde sus origenes en la casa de salud, que después por falta de espacio
en agosto de 1927 decidieron marcharse al actual emplazamiento y, ciertamente,
tal y como hemos comentado, este centro que pasé a denominarse Hospital
Psiquiatrico de San Luis y ya en 1994 Complejo Hospitalario de San Luis, formado
por dos dreas, una de hospital y otra residencial y basado en esa hospitalidad,
como valor fundamental de las Hermanas Hospitalarias, con esa sensibilidad, con
ese respeto, con esa plantilla, con ese modelo asistencial integral, con la ampliacién
de servicios como el centro de dia, que lleva no mucho tiempo, para las personas
con deterioro cognitivo en Villalobén, con esa unidad de investigacion, de docencia,
con un potente voluntariado hospitalario, entendemos y creemos que si merece, que
estd acreditado, que hay méritos suficientes para que se le conceda esa Medalla,
tal y como ha propuesto el Presidente Provincial de la Cruz Roja Espaiiola en
Palencia. Nada mds.

D° M° del Carmen FERNANDEZ CABALLERO, del grupo del PP:
Agradezco, en este caso, el apoyo que han mostrado los dos compaiieros, tanto el

Portavoz del Partido Socialista como el Portavoz de Ilzquierda Unida,
efectivamente, Cruz Roja Espaiiola es quien hace la peticion, quien hace ese primer
inicio del procedimiento instando al Ayuntamiento de Palencia a que conceda la
Medalla de Oro de nuestra ciudad a las Hermanas Hospitalarias en Palencia vy,
ademads, vinculdndolo a ese 125 aniversario y sin haber iniciado todavia el proceso
es claro y facilmente reconocible que el trabajo de las Hermanas Hospitalarias, ese
trabajo que han ido realizando en favor de los palentinos, en favor de aquellas
personas mds necesitadas en ese momento y quizds mds desatendidas en el
momento en que este centro se instala en nuestra ciudad, estd obviamente
siguiendo las indicaciones del Libro del Reglamento de Honores en cuanto a la
Medalla de Oro de la ciudad de Palencia a aquellas personas que realmente
hayan hecho algo relevante por los palentinos y por nuestra ciudad. En este caso,
creo que va a ser un trabajo bastante fdcil, recopilar toda esa informacién, el
Portavoz del Partido Socialista ha recogido parte de lo que Cruz Roja Espaiiola
nos dice en esa solicitud y en esa demanda y habla un poco de todo, de ese
trabajo a favor de los mas necesitados, de esa también actividad econémica que,
al final, redunda en beneficio de los palentinos y de todas las familias y de cémo,
ademds de realizar un gran trabajo y una gran labor, no se han quedado nunca
estancados, sino que siempre han querido ir a mds, iniciando nuevos tratamientos,
nuevos estudios, ampliacion de las propias instalaciones y todo ello llevado en un
afan de generosidad por atender a los mdas desfavorecidos de nuestra ciudad,
creando una marca muy especial que estd muy vinculada a los palentinos y que
todos los palentinos reconocemos como algo muy especial, ese trabajo que hacen
las Hermanas Hospitalarias. En relacién a esto también quiero aprovechar el Pleno
porque en este momento y con motivo de ese 125 aniversario, se ha inaugurado
una exposicion en el centro de la antigua carcel, en el que todos los palentinos que
quieran ver, reconocer y aprender aun mds de toda la tarea que han llevado a
cabo las Hermanas Hospitalarias, es un bonito homenaje acudir a esa exposicién
también y gracias a los grupos porque vemos que va a ser un proceso fdcil.
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La Presidencia somete a votacién, el asunto enunciado, computandose
veinticuatro votos favorables de los miembros de los grupos PP (14), PSOE (9) e
IUCL (1). Se proclama por la Presidencia la adopcién del acuerdo que se transcribe
a continvacion:

El vigente Reglamento municipal de Honores y Distinciones, establece, en su
art. 3, que los merecimientos de las personas fisicas o juridicas que sean
excepcionales e impliquen extraordinarios beneficios materiales o espirituales
para la civdad de Patencia, pueden ser premiados por su Excmo. Ayuntamiento,
discrecionalmente, con recompensas de cardcter honorifico, de acuerdo con lo que
el citado Reglamento dispone.

El art. 4 del Reglamento sefiala que constituirdn méritos a tenerse en cuenta
para la concesién de distinciones y recompensas, entre otros, "Prestar servicios
relevantes a la ciudad que representen indudables y gran provecho para el
engrandecimiento, prestigio y progreso de la misma".

Entre las recompensas de cardcter honorifico que pueden concederse se
halla la "Medalla de la Ciudad de Patencia” en sus categorias de Oro, Plata y
Bronce. Asi lo dispone el art. 5 del Reglamento.

A su vez el art. 6 dispone que las concesiones de la Medalla de la Ciudad
de Patencia, podran beneficiarse a personas fisicas o juridicas, colectividades,
Corporaciones, funcionarios, Asociaciones o Entidades en quienes concurran alguno
de los méritos especificos en el art. 4°, libremente apreciados por el Ayuntamiento.

Para que pueda concederse cualquiera de las recompensas contenidas en
el Reglamento municipal de Honores y Distinciones, es indispensable la tramitacion
del oportuno expediente en el que se justifiquen plenamente las razones del
otorgamiento (art. 9), si bien las propuestas que al efecto se hagan solamente
podrdn tomarse bien del limo. Sr. Alcalde-Presidente o a peticién conjunta de un
nimero de concejales o concejalas no inferior a la quinta parte de los miembros
que legalmente lo constituyen (art. 20), siendo el Ayuntamiento Pleno el érgano
municipal competente para acordar la instruccién del expediente y designar al
instructor que debera ser uno de sus miembros electivos (art. 20).

El Instructor tramitard el expediente incorporando al mismo cuantos
antecedentes y documentos resulten de interés para la determinacion de los
méritos, cualidades y circunstancias que concurran en quien se proyecte
galardonar, y podré disponer y practicar cuantas pruebas estime dtiles para la
apreciacién de todo ello (art. 21).

Concluido el expediente, el Instructor, con la propuesta de resolucién que
formula, lo pasard a la Alcaldia para que lo someta al Ayuntamiento Pleno, quien
resolverd lo que proceda (art. 22).
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Se cumple este aiio el 125 aniversario de la presencia de las Hermanas
Hospitalarias en Palencia. En este tiempo, han realizado una labor ininterrumpida
en nuestra civdad, cuidando y prestando atencién a las personas mas
desfavorecidas y vulnerables de la sociedad.

El Centro de las Hermanas Hospitalarias, C. H. San Luis, es una entidad sin
animo de lucro, que siempre intenta innovar mirando al futuro, ha mejorado las
instalaciones desde aquella Casa de Salud de 1889 ubicada en el centro de la
ciudad hasta llegar a lo que es actualmente, un gran Complejo Sociosanitario,
para poder ofrecer una mayor calidad en la atencién a las personas que en él
viven, dividiendo el Centro en tres grandes dreas Salud Mental, Area de Personas
Mayores y drea de personas con Discapacidad Intelectual.

Una Instituciéon con gran impacto en la sociedad Palenting, no solo a nivel
asistencial, sino también a nivel socio econémico, con cerca de 400 empleados y
300 proveedores directos.

Lo que no se modifica con el paso de los aiios es la misién de las Hermanas
Hospitalarias, la manera de entender la asistencia, y su espiritu hospitalario se
hace presente en el equipo humano que atiene a los usuarios. El Centro se ha
convertido en una pequefia ciudad donde conviven méds de 1000 personas
diariamente, entre trabajadores, usuarios, familiares y voluntarios.

Disponen de una unidad de investigacién, docencia y formacién, ya que
estiman que es otra de las aportaciones a la sociedad, como instrumento para
generar conocimiento y contribuir a una atencién eficiente y de calidad.

El Complejo Hospitalario San Luis presta una labor de gran envergadura en
favor de las personas con enfermedad mental o en situacién de dependencia, y es
por ello que ha obtenido diversos reconocimientos sociales, como la Medalla de
Oro y el Premio en la categoria de "Empresa de Especial Relevancia”, de la
Cémara de Comercio e Industria de Palencia, el Premio Internacional Lilly de
Clinica, el Premio de la Fundacion Ginebra por la defensa del hombre en
psiquiatria, el premio "Sanitaria 2000" en colaboracién con Sanofi Pasteur MSD, al
Mejor Centro Sanitario Privado de Castilla y Leén, una Mencién Honorifica en los
Premios Estatales de Voluntariado, el Premio Incorpora de la Obra Social de la
Caixa, categoria "Gran Empresa” y el premio "Ser Palentino” de la Cadena Ser,
por su trayectoria y difusion positiva de la imagen de la ciudad y provincia.

Por todo lo expuesto, teniendo en consideracién que la ciudad de Palencia es
la indudable beneficiaria de la extraordinaria labor social y de las actuaciones y
servicios prestados a la sociedad palentina por las Hermanas Hospitalarias,
deberia reconocer los excepcionales merecimientos que concurren en ellas,
concediéndoles la recompensa honorifica de la MEDALLA DE LA CIUDAD DE
PALENCIA, en la modalidad de ORO.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 21.1.a) y s) de la Ley
7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local; articulo 189
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del RD 2568/1986 de 28 de Noviembre, por el que se aprobé el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen juridico de las Entidades Locales; articulos
del 3 al 8 y 19 al 25 del Reglamento Municipal de Honores y Distinciones, vigente.

Vistos los informes unidos al expediente y de conformidad con el dictamen de
la Comisién Informativa de Cultura, Turismo y Fiestas, el Exemo. Ayuntamiento
Pleno, por unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:

1°.- Instruir expediente para la concesion a las Hermanas Hospitalarias de
Palencia de la "Medalla de la Ciudad ", en la categoria de ORO.

2°.- Designar instructor del expediente a la Concejal, Dofia Carmen
Ferndndez Caballero, quien a su vez nombraré secretario a un funcionario técnico
administrativo al servicio de la Administraciéon Municipal, tramitard el expediente
y, concluido este, formalizard propuesta de resolucion que pasard a esta Alcaldia,
para su sometimiento al Pleno de la Corporacién.

13.-Instruccion de expediente para la concesién de la Medalla de Oro a la
Fabrica de Armas, de Palencia.

Se reincorpora del salon de sesiones D? Yolanda Gémez Garzon.

Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la
palabra a los distintos miembros de la Corporacién, sucediéndose las intervenciones
de los grupos municipales.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: A nosotros nos
parece positivo o igual no nos pareceria positivo que se metiera dentro de este

Pleno y que hubiese una cesién de mayor protagonismo a la mocién, se habia
pactado entre los grupos con el Comité de Empresq, si habla una persona que no
hizo el servicio militar, ni nada correspondiente a eso, probablemente yo que estoy
en contra de las armas, tendria que ver cudl es mi posicionamiento, porque a veces
los planteamientos son complicados. El otro dia, casvalmente a raiz de la mala
actuacion del Ministro de Defensa, no sé si les pitaran los oidos a los ministros, pero
hablamos bastante de ellos dltimamente, a raiz del mal trabajo realizado y de la
concesién del contrato a una empresa israeli, me reunia con personas del Comité de
Empresa, con una serie de trabajadores de la Fébrica de Armas y decia que aqui
estdbamos cuatro pacifistas y también desde ese planteamiento de entender que
uno puede ser pacifista pero que en el fondo, al final, tenemos que tener un
trabajo y tenemos que trabajar en otros dmbitos, imagino que haya también
ecologistas trabajando en la Fasa o en distintos dmbitos y también conociendo a
las personas y reconociendo la labor que realizan, si hubiera la posibilidad que
decia el Alcalde de que hicieran boligrafos y esa empresa fuera viable, también la
apoyariamos, de alguna forma se trata de no dejar que se muera algo que
genera una serie de actividad econémica y, de alguna manera, potenciarlo porque
si mientras tengamos ejército, el ejército digo que tenga que tener cartuchos y
entiendo que esos cartuchos, desde nuestro punto de vista se tendrian que fabricar
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por una empresa nacional, habria que nacionalizar la Fabrica de Armas, me caen
muy bien lo noruegos, pero creo tendria que ser una fabrica espaiiola, tendriamos
que recuperar a Santa Bdarbara, quién sabe si no pasard algun dia. Y, de alguna
forma, también reconocimiento para nosotros, para la gente de lzquierda Unida
era para los trabajadores y las trabajadoras de la Fabrica de Armas mas que
para las empresas que estdn, se van y, de alguna forma, no cumplen con los
compromisos, que es algo que también llama la atencién, firman unos compromisos,
General Dynamics se fue sin cumplir nada de lo que habia comprometido, aqui
todo lo que se hace se hace por parte del Ministerio cuando hay que hacer
inversiones y no entiendo esta parte, eso me escapa un poco de lo que es el tema.
Nosotros somos favorables a que se conceda la Medalla de Oro y reconociendo el
trabajo realizado por los trabajadores y trabajadoras que han tenido que
trabajar en esa fabrica de armas para poder salir adelante.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Ya decia en el punto
anterior, en el debate que ibamos a votar a favor del reconocimiento y que se

otorgue la Medalla de Oro de la civdad a la Fabrica de Armas de Palencia y nos
gusta que sea para la Fabrica de Armas de Palencia, con independencia de las
distintas denominaciones, no vamos a aludir a la historig, si a algin aspecto de esa
historia porque es muy rica, porque, sobre todo y especificamente ha dado mucho
trabajo a mucha gente en Palencia y ha estado en el latir de la ciudad, los
trabajadores y las trabajadoras de la Fabrica de Armas era un orgullo y es un
orgullo para esta ciudad y una referencia. Estd muy bien documentada la peticién,
sin duda es una fabrica que es un referente histérico inseparable de la civdad de
Palencia, que nos sentimos identificados, que si fuera uno de los temas de
marketing ahi iria la Fabrica de Armas, nadie lo discute y, ademés, porque hace
productos que son de una extraordinaria calidad y tiene una plantilla que siempre
ha sido muy cudlificada y todo un referente. Es un orgullo también, yo se lo he oido
a distintos directores de la Fabrica y a nivel nacional, el que haya trabajadores y
trabajadoras tan formados y tan concienciados. Sin duda, tiene también una gran
trascendencia econdémica, porque ha dado mucho empleo desde el afio 1940 a
muchos trabajadores y trabajadoras y qué duda cabe de que el empleo directo,
llegé a tener hasta tres mil trabajadores, pero también de manera indirectq,
puesto que fundamentalmente los contratos, las compras siempre se ha procurado
hacer en Palencia para beneficiar a la propia civdad, para tener esa repercusion
y ese impacto indirecto econémico favorable. Hay algunas referencias que son muy
interesantes porque ha tenido una gran importancia en la implicacién en temas
sociales, ludicos y deportivos, que contaba en sus instalaciones con un cine, todo el
mundo lo sabemos, pero habia un dato que no lo conocia, lo comentaba ahora con
Julio, en los afios 50 si que habia oido que el equipo de fitbol era un equipo de
futbol de extraordinaria calidad, que jugé en la tercera division nacional, era
temible y era el que representaba a Palencia y que es el precursor del Club de
Fitbol Palencia, ese dato nosotros lo desconociamos o yo lo desconociq, si sabiamos
que habia tenido un equipo de fitbol también, un equipo de fitbol sala y siempre
ha habido un compromiso pleno con Palencia y en numerosas ocasiones ha habido
estas jornadas de puertas abiertas y la Fabrica de Armas, desde luego, hay que
distinguir también otro aspecto que es el de la educacién y la formacién, no sélo de
los trabajadores, sino de todas las personas con cardcter general, formacién y
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educacién que dio lugar, en su momento, a la escuela de perfeccionamiento
profesional obrero, después, sobre todo, a la escuela de aprendices, que por toda
Espafia e incluso fuera de Espaiia era un referente también de calidad y un claro
reconocimiento y tenian un prestigio y un renombre por el alto grado de
capacitacién con el que se graduaban las personas que pasaban por ellas. Esa
escuela, mas conocida en su mayoria por la de los aprendices que han ido a
engrosar también fabricas en toda Espafia, donde han dado su trabajo y sus
importantes reconocimientos y, ademds, funciond la Escuela de Ensefianza Primaria,
con la creacién de dos unidades escolares. La Fabrica de Armas ha sido pionera en
Espaiia al mejorar la calidad de sus trabajadores con la guarderia, con
economato, con una enfermeria, que todavia cuenta con ella, y se inauguraron
también las casas del poblado obrero, unas 139 viviendas. Durante estos 75 aiios
de vida de la Fdbrica, muchas personas, tanto civiles como militares han pasado y
tiene una gran relevancia. Si antes comentdbamos, decia la compaiiera que se da
a quien es relevante, en este caso, la Fabrica de Armas también es muy relevante y
es digna de esta mencién por todo lo antes manifestado y creemos que para la
fabrica de armas, para los trabajadores, en estos momentos que se han tenido que
echar a la calle para defender su supervivencia, en estos momentos tan dificiles,
tan delicados y recuerdo aqui que el Presidente precisamente de la multinacional
de Nammo decia ni mas ni menos que queria crear un buen lugar de trabajo donde
la gente se sienta segura y pueda hacer planes, no para un plazo de cuatro meses,
sino para largo plazo, para ello tampoco podemos tener demasiada gente, pero si
tener la certidumbre que los trabajadores se sientan seguros y que permanezca la
plantilla y tenemos una estrategia importante de venta y marketing muy buena
para la planta de Palencia, que se integre bien, porque esperamos que haya un
buen resultado y que sea beneficioso para todas las partes, pues en estos
momentos de esta encrucijada de sentimientos creemos que esa lucha firme,
decidida, que hay que felicitar al Comité de Empresa, todos los trabajadores y la
respuesta que han obtenido, todo el apoyo y toda la solidaridad de la sociedad
palenting, saliendo y echandose a la calle para defender sus puestos de trabajo y
para defender a Palencia, porque qué seria Palencia sin la Fabrica de Armas, lo
dejo ahi como reflexion. No podemos permitir que digamos que hay inseguridad y
miedo y aqui se dice hay 75 afos, y eso nos alegra, de existencia, pero nos
preocupa esa inseguridad y el miedo a que pueda ser el dltimo afio, dicen ellos,
que celebremos como Fdbrica de Armas. Esperamos que asi no sea y vamos a
hacer todo lo posibles para que esta empresa, la Fabrica de Armas, que es muy
digno el que reciba esta Medalla de Oro de la ciudad, tenga siempre esa
supervivencia y, sin duda, este beneficio, este reconocimiento para los
trabajadores, para sus familiares, los que han pasado por la Fabrica de Armas, los
que estan jubilados, los actuales y los venideros que esperamos que sean por
muchisimos afios para bien de esta ciudad y para que muchas familias sigan
viviendo de la Fabrica de Armas. Nada mds y vamos a votar favorablemente.

D° M del Carmen FERNANDEZ CABALLERO, del grupo del PP:
Bienvenidos a todos los trabajadores de la Fébrica de Armas, que hoy estdn aqui
acompaiidndonos y no quiero que me lo tomen como desinterés, pero
evidentemente lo que no voy a hacer es repetir todo lo que ha dicho mi compafiero
Heliodoro Gallego, porque él se ha remitido al informe de propuesta que Vds.

31

CIF: P3412000F - PLAZA MAYOR, 1 - 34001 - Palencia Tfno.979 71 81 07



AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

Secretaria General

v e

mismos han hecho en torno a esta peticion de medalla, por lo tanto, no voy a
resumir ni a volver a repetir todos esos datos que-mi compaiiero ya ha mencionado
y que es la propuesta que Vds. han traido a este Ayuntamiento para solicitar esa
medalla de oro para la Fdbrica de Armas con motivo del 75 aniversario de la
fundacién de dicha fabrica. El sentimiento de los palentinos en torno a la Fabrica
de Armas creo que estd muy claro y el ejemplo va a ser una persona normal y
corriente como soy yo, que recuerdo perfectamente esas tardes de cine en la
Fabrica de Armas, que mi padre fue aprendiz de la Fabrica de Armas, que se
reunian esas generaciones y recordaban porque algunos trabajaron alli, pero otros
se fueron a otros destinos, evidentemente como ha dicho D. Heliodoro, porque eran
personas que habian trabajado y se les habia reconocido de una manera muy
favorable esos estudios que habian cursado en la propia Fabrica de Armas. D.
Juan, no tiene que tener Vd. miedo, porque el reconocimiento que se presta a la
Fdbrica de Armas es un reconocimiento a esa historia de la Fabrica de Armas, no a
las distintas empresas o concesionarios que hayan sido los que hayan estado en
algunos momentos determinados al frente de la Fabrica de Armas, sino a todas
esas familias, a todos esos trabajadores, a todo ese trabajo que se hizo,
efectivamente a todas esas mejoras laborales, porque hay que reconocer que la
Féabrica de Armas de Palencia en un momento se convirtié en algo muy avanzado,
con su propio economato, con ese cine, con una guarderia, ademds, todo abierto
para los palentinos porque todos los palentinos podiamos disfrutar de esas
instalaciones y esto lo que supone es el reconocimiento a ese trabajo de esos
palentinos, a ese buen trabajo también de una fabrica que realmente puso el
nombre de Palencia y estd poniendo el nombre de Palencia en los mejores niveles
de su capacidad y realmente esa medalla de oro lo que va a reconocer es,
efectivamente, como decia anteriormente cuando hablaba de las Hermanas
Hospitalarias, de un trabajo que los palentinos hemos visto como algo nuestro, un
trabajo que ha beneficiado a nuestra nivel de vida porque, efectivamente, todos
aquellos trabajadores de la Fabrica de Armas tenian unas familias que viven en
Palencia, tenian unas familias que gastaban en Palencia, creo que es algo que
nosotros hemos convivido de una manera absolutamente natural, la Fdabrica de
Armas es Palencia y los palentinos somos la Fabrica de Armas y ese apoyo quiero
que se sienta en este momento especial, en ese momento en el que, probablemente,
sea cuando mas se necesita. El proceso, como veo, no va a tener tampoco ningin
problema, de entrada ya aporta en esa peticion 162 firmas de los propios
trabajadores de la Fabrica de Armas, con lo cual, con ese apoyo de los grupos
politicos y el trabajo que nos toca empezar a hacer hoy, quiero decir que va a ser
un proceso realmente favorable, porque las condiciones las reine absolutamente
todas. Por lo tanto, muchisimas gracias por haberme nombrado instructora de este
procedimiento y gracias a la Fabrica de Armas por todos estos 75 afios y por los
que nos quedan. Muchas gracias.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, Ilmo. Sr. Alcalde-Presidente: Pues
instructora a trabajar.

La Presidencia somete a votacién, el asunto enunciado, computandose
veinticinco votos favorables de los miembros de los grupos PP (14), PSOE (10) e
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IUCL (1). Se proclama por la Presidencia la adopcién del acuerdo que se transcribe
a continuacion:

El vigente Reglamento municipal de Honores y Distinciones, establece, en su
art. 3, que los merecimientos de las personas fisicas o juridicas que sean
excepcionales e impliquen extraordinarios beneficios materiales o espirituales
para la civdad de Patencia, pueden ser premiados por su Excmo. Ayuntamiento,
discrecionalmente, con recompensas de cardcter honorifico, de acuerdo con lo que
el citado Reglamento dispone.

El art. 4 del Reglamento sefiala que constituirdn méritos a tenerse en cuenta
para la concesién de distinciones y recompensas, entre otros, "Prestar servicios
relevantes a la ciudad que representen indudables y gran provecho para el
engrandecimiento, prestigio y progreso de la misma".

Entre las recompensas de cardcter honorifico que pueden concederse se
halla la "Medalla de la Civdad de Patencia” en sus categorias de Oro, Plata y
Bronce. Asi lo dispone el art. 5 del Reglamento.

A su vez el art. 6 dispone que las concesiones de la Medalla de la Civdad
de Patencia, podran beneficiarse a personas fisicas o juridicas, colectividades,
Corporaciones, funcionarios, Asociaciones o Entidades en quienes concurran alguno
de los méritos especificos en el art. 4°, libremente apreciados por el Ayuntamiento.

Para que pueda concederse cualquiera de las recompensas contenidas en
el Reglamento municipal de Honores y Distinciones, es indispensable la tramitacién
del oportuno expediente en el que se justifiquen plenamente las razones del
otorgamiento (art. 9), si bien las propuestas que al efecto se hagan solamente
podran tomarse bien del limo. Sr. Alcalde-Presidente o a peticidén conjunta de un
nimero de concejales o concejalas no inferior a la quinta parte de los miembros
que legalmente lo constituyen (art. 20), siendo el Ayuntamiento Pleno el érgano
municipal competente para acordar la instruccién del expediente y designar al
instructor que debera ser uno de sus miembros electivos (art. 20).

El Instructor tramitaréd el expediente incorporando al mismo cuantos
antecedentes y documentos resulten de interés para la determinacién de los
méritos, cualidades y circunstancias que concurran en quien se proyecte
galardonar, y podrd disponer y practicar cuantas pruebas estime dGtiles para la
apreciacion de todo ello (art. 21).

Conclvido el expediente, el Instructor, con la propuesta de resolucién que
formulq, lo pasard a la Alcaldia para que lo someta al Ayuntamiento Pleno, quien
resolverd lo que proceda (art. 22).

Se cumple este aiio el 75 aniversario de la fundacién de la Fdabrica de

Armas en Patencia. En este tiempo, y gracias a la labor ininterrumpida que ha
venido realizando, se ha convertido en un referente histérico en nuestra ciudad,
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por lo que ha supuesto en el desarrollo tanto econdmico como social para Palencia
y para todos sus civdadanos.

Desde su fundacion en 1.940, tiene una gran trascendencia econémica para
los vecinos de Palencia y sus alrededores. Ademds, otras muchas familias han
podido ser beneficiarias indirectas a través de las inversiones, contratos, compras
que la Fabrica ha hecho con otras empresas, siempre primando en la elecciéon que
sean entidades locales, para que Palencia pueda prosperar econémicamente.

Por otra parte, la Fdabrica de Armas siempre ha tenido una gran
implicacion en los temas sociales, ludicos y deportivos. Siempre ha apostado por la
Educacion y Formacion, no sélo de sus trabajadores, sino de una manera accesible
para cuantas personas lo solicitasen.

No sélo es reconocida internacionalmente por la calidad de todos sus
productos de pequeiio y mediano calibre, sino que, ademas, ha sido pionera en
Espafia en mejorar la calidad de vida de sus trabajadores, poniendo a su
disposicion servicios como guarderia, economato, etc.

En numerosas ocasiones ha organizado jornadas de puertas abiertas para
que todos puedan conocer como es y qué se hace en las instalaciones.

Todos los palentinos nos sentimos identificados con ella y sabemos de su
existencia e importancia para la ciudad.

Es indiscutible el servicio que nos ha prestado desde su fundacién
contribuyendo al progreso y desarrollo de Palencia. Independientemente de la
empresa concesionaria de la instalacion, siempre serd para nosotros la Fébrica de
Armas.

Por todo lo expuesto, teniendo en consideracién que la ciudad de Palencia
es la indudable beneficiaria de contar con la Fdabrica de Armas, deberia
reconocer los merecimientos que concurren en ella, concediéndole la recompensa
honorifica de la MEDALLA DE LA CIUDAD DE PALENCIA, en la modalidad de ORO.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 21.1 a) y s) de la Ley
7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local; articulo 189
del RD 2568/1986 de 28 de Noviembre, por el que se aprobé el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen juridico de las Entidades Locales; articulos
del 3 al 8 y 19 al 25 del Reglamento Municipal de Honores y Distinciones, vigente.

Vistos los informes unidos al expediente y de conformidad con el dictamen de
la Comisién Informativa de Cultura, Turismo y Fiestas, el Excmo. Ayuntamiento
Pleno, por unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:

1°.- Instruir expediente para la concesién a la Fabrica de Armas de Palencia
de la "Medalla de la Ciudad ", en la categoria de ORO.
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2°.- Designar instructor del expediente a la Concejal, Doiia Carmen
Ferndndez Caballero, quien a su vez nombrard secretario a un funcionario técnico
administrativo al servicio de la Administracién Municipal, tramitaré el expediente vy,
concluido este, formalizard propuesta de resolucidn que pasard a esta Alcaldiq,
para su sometimiento al Pleno de la Corporacién.

MOCIONES. -

O Mocion que presenta el grupo municipal de Izquierda Unida de Castilla y
Leén, por una Sanidad publica y universal.

Se transcribe literalmente la Mocidn presentada:

“Con el pretexto de la preocupante situacién econdémica global y la ofensiva
neoliberal hacia la destruccion del modelo social, el Gobierno espafiol y nuestra
Comunidad Auténoma, estdn procediendo a la fragmentaciéon y desestabilizaciéon del
sistema sanitario puiblico, argumentando que sus medidas se orientan a garantizar su
sostenibilidad, e introduciendo férmulas nueva formas de gestién, que no son sino formas
de privatizaciéon encubiertas. Las Unidades de Gestién Clinica que pretende implantar la
Junta de Castilla y Ledn son fiel reflejo de esta deriva privatizadora.

La promulgacién por el Gobierno de Espaiia del Real Decreto 16/2013 supuso
una auténtica contrarreforma del Sistema Sanitario, que elimina el derecho a una sanidad
universal y equitativa, vulnerando la Ley General de Sanidad, ademds de poner barreras
al acceso a los servicios como ocurre con la introduccién del llamado repago o con la
importante reduccién de la oferta de servicios sanitarios del sistema sanitario pdblico, sin
olvidar las restricciones aplicadas en la atencién socio-sanitaria como consecuencia de los
recortes aprobados en materia de la Ley de Dependencia.

Por otro lado, la Junta de Castilla y Ledn ha aprobado el Decreto 57/2014, de 4
de diciembre, por el que se regula la constitucién y funcionamiento de Unidades de
Gestion Clinica del Servicio de Salud de Castilla y Leén, con el que se abre a la
implantacién de estas unidades de gestién en nuestra Comunidad.

Consideramos que este sistema de gestion es una via abierta hacia la
privatizacion de los servicios de salud. Introduce criterios de competencia y de mercado,
que pueden prevalecer sobre criterios clinicos; propicia la fragmentacién del sistema en
centros y unidades; favorece la competencia entre centros frente a la cooperacién que es
clave en la continvidad asistencial; rompe con los criterios bésicos de la gestién piblica en
sanidad, que se fundamenta en la necesidad de orientarse en la consecucién de niveles de
salud de todos.

Ademds, estas propuestas se estdn haciendo de espaldas a la poblacién. El
desarrollo de UGC vuelve a obviar esta realidad, al dejar en manos de administradores y
profesionales decisiones que tienen implicaciones sobre el conjunto de la ciudadania. Las y
los profesionales de la salud deben tener un papel de asesoramiento de los proyectos y
propuestas que se hagan sobre el sistema sanitario, pero tampoco conviene olvidar que
progresivamente se han ido eliminando organismos de participacién social y profesional en
los diversos ambitos.
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Este proceso, junto a otros ya iniciados, ponen en riesgo de que el sistema
sanitario pdblico universal, accesible, redistributivo y de alta calidad, sea desmantelado,
como consecuencia de las politicas de recortes y de privatizacién de centros, vulnerando la
propia legislacién espaiiola y las recomendaciones de organismos internacionales como la
Organizacién Mundial de la Salud.

Por todo ello, se eleva al Pleno esta MOCION, en la que se proponen las siguientes
ACUERDOS:

1. Rechazar la implantacién de la Unidades de Gestién Clinica en el Hospital Rio Carrién
y en el Hospital San Telmo, tanto en el servicio de Urgencias, como en cualquier otro
servicio.

2. Solicitar a la Consejeria de Sanidad de la Junta de Castilla y Leén que se dote de
mayores recursos, tanto humanos como materiales, al Complejo Asistencial de Palencia
y a los Centros de Salud de Palencia y comarca.

3. Exigir que se dé la informacién de los recursos destinados a sanidad en los dltimos
anos, tanto a representantes politicos como sociales. Que se explique publicamente los
planes que la Gerencia pretende implantar, las razones que conducen a tomar esa
decision, asi como el presupuesto global en materia sanitaria que destina la Junta de
Castilla y Ledn a la ciudadania de Palencia.

4. Dar traslado de esta Mocion a la Consejeria de Sanidad de la Junta y a las Cortes de
Castilla y Leén.”

Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la
palabra a los distintos miembros de la Corporacién, sucediéndose las intervenciones
de los grupos municipales.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Antes de
empezar, contestar a la Concejala de Cultura que no tengo miedo, al contrario, me

parece que estoy muy bien acompafiado hoy en este Pleno. Con respecto a la
mocién, habia una preocupacion que teniamos desde Izquierda Unida y es el tema
de las unidades de gestién clinica, que la Junta, en algin momento, intenté
organizar o intentd convencer a determinados trabajadores y trabajadoras y a
nosotros nos preocupq, igual que imagino que a otras empresas les preocupa
también lo que hagan otras Administraciones y que pueda repercutir, a nosotros
nos preocupa que las decisiones que se tomen con respecto al tema de la sanidad,
no sea con respecto a tres principios de solidaridad desde los que nosotros y
nosotras entendemos la sanidad. Por un lado la sanidad de los jévenes y las
jovenes con respecto a las personas mayores; la solidaridad de los y las que
trabajan con respecto a los que no trabajan, los que estdn en desempleo y la
solidaridad de quienes estdn enfermos con respecto a quienes estdn sanos, y desde
este planteamiento de la triple solidaridad que alego, de no entender la salud
como exclusivamente nimeros o como algo exclusivamente econémico, porque
entonces los pobres no tendrian donde atenderse y, de alguna forma, generaria
problemas sanitarios con respecto al resto de la poblacién, algo que ya deciamos
con el decreto famoso que excluia a los inmigrantes de Sanidad. Nosotros
entendemos la Sanidad como una Sanidad pdablica, gratuita y universal, dotada de
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personal adecuado y de alguna forma todo esto de la austeridad, de la reduccion
ha afectado bastante al personal porque la mayoria o cuando se reduce el
presupuesto, cuando hablamos de que hay que ser mas competitivos, claro, no
vamos a decir vamos a bajar los salarios a los trabajadores. Decimos hay que ser
mds competitivos con respecto al resto de paises y en el fondo lo que estamos
diciendo, aunque no nos atrevamos a decir o no se atrevan a decirlo aquéllos que
lo piensan es hay que bajar los salarios a los trabajadores y casualmente quienes
lo dicen suelen tener unos salarios que no son los de la gente normal y corriente.
Creo que la gente normal y corriente seria pertinente que tuviera unos sueldos
normales y corrientes 3Qué son las Unidades de Gestiéon Clinica?2 Por no
extenderme y voy a intentar ser breve porque, al final, los trabajadores y
trabajadoras de la Fabrica de Armas no vienen para la concesion de la medalla,
que estd muy bien, pero ellos vienen a exponer su problematica y a decir cudles
son los problemas que tienen ellos como trabajadores en esa empresa. Las
Unidades de Gestidn Clinica son una via abierta, desde nuestro punto de vista, a la
privatizacion de la salud o una continuacion en el proceso de privatizacion de los
servicios de salud. Nosotros entendemos la Sanidad como la triple solidaridad,
entonces no creemos que la Sanidad o que la salud de las personas tengan que ser
objeto de los criterios de competencia o los criterios del mercado porque, al final,
a los criterios del mercado no les importan los enfermos de hepatitis C y a los
grupos politicos si que tendria que preocuparnos esos enfermos y esas personas
que tienen dificultades. Desde nuestro punto de vista y desde el punto de vista
médico, entendemos que no puede prevalecer el mercado y la competencia sobre
los criterios clinicos. Y, por otro lado, porque de alguna forma esto de decir que
hay que competir, de ver cudl es el centro de salud o cudl es el hospital que es
mejor, a cudl se le muere menos gente, lo cual es importante que se tenga en
cuenta, pero no para competir con otro, sino para que la gente no se muere, de
alguna manera propicia una fragmentacion del sistema sanitario y propicia
también esta fragmentacion entre los sistemas de los distintos centros y las unidades
que hay. Es la competencia, en lugar de una cooperacién entre los distintos centros
de salud, entre los distintos dmbitos sanitarios para intentar cooperar, para intentar
no competir sino ser mas competentes en el trabajo que se realiza para mejorar la
salud de las personas, nos parece que es positiva y nos parece que las Unidades
de Gestion Clinica no favorecen eso, sino intentan aplicar criterios de mercado a
algo que es muy delicado como es la salud de las personas.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: De entrada lo que
voy a manifestar es que el Partido Socialista estd en contra del Decreto 57/2014,

de 4 de diciembre, por el que se regula la Constitucién y funcionamiento de las
Unidades de Gestion Clinica del Servicio de Salud de Castilla y Leén. No vamos a
reproducir aqui el debate de las Cortes de Castilla y Ledn, que no se asusten, que
aunque veamos tanta documentacion, vamos a ir a la sintesis, tampoco vamos a
repetir o voy a repetir lo que ha dicho Juan Gascén. Manifestar que efectivamente
estamos con una Sanidad publica y universal, que este Decreto no va en la linea de
reforzar la Sanidad publica y universal, sino que abre caminos para la
privatizacién, miles de personas han salido a la calle con las llomadas mareas
blancas para defender en todo el pais nuestro sistema publico de salud y en
Palencia ciudadanos y usuarios profesionales de la Sanidad han constituido

37

CIF: P3412000F - PLAZA MAYOR, 1 - 34001 - Palencia Tino.979 71 81 07



AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

Secretaria General

también la Plataforma Sanidad Palencia y, precisamente, estdn reunidos la
Plataforma para la Defensa de la Sanidad Piblica, en estos momentos, en la
Biblioteca publica para debatir esta cuestion. Luego, es un tema que ha dado lugar
a una polémica, la situacién de crisis estd sirviendo de coartada para desmantelar
la Sanidad publica, o para desacreditarla, afirmando que es cara, mal gestionada
e insostenible y asi justificar los recortes de la existencia; ya no es universal, ya no
es gratuita en el momento del uso, porque no dejan de imponerse nuevos repagos;
ya es menos accesible con recortes en sustituciones de personal sanitario, en las
ciudades y en el medio rural, cada dia es menos publica, ya no es tan equitativa y
estd perdiendo la calidad y, precisamente se estd recortando presupvesto al
sistema sanitario publico e incentivando el aseguramiento privado y en esa linea
vamos, queremos manifestar que se recorta lo que se la financiacion publica y se
afianza, se avanza el sistema privado. Este Decreto, aprobado por la Junta, que
no es compartido por el Partido Socialista por las caracteristicas que se atribuyen
a la Unidad de Gestion que se pretenden crear y la deriva que puede originar en
las unidades y servicios del Sacyl. Prueba de ello es que en las unidades que se
han puesto en marcha a modo de piloto, una unidad de cardiologia en Valladolid
y otra de salud mental en Zamoraq, no se ha mejorado la asistencia, ni los tiempos
de esperq, incluso en Zamora se han producido despidos de personal, no sanitario
que han ocasionado una gran tension laboral y sindical y que se encuentran
inmersa en numerosos procesos judiciales, luego la experiencia no es buenq,
recortes, no se disminuyen las listas de espera y, por supuesto, se despide al
personal. Este tema estd originando mucha polémica entre el personal de nuestros
hospitales y centros de salud, incertidumbre que ya agrava la dificil situacién
creada por los recortes humanos, en recursos humanos, en materiales que se han
producido en los Ultimos afios en nuestro sistema sanitario. Para acabar vamos a
votar a favor de la mocién presentada por Izquierda Unida.

D® M? Paloma RIVERO ORTEGA, del grupo del PP: Volvemos D. Juan a lo
de siempre, al César lo que es del César y a Dios lo que de Dios. La politica

sanitaria nos interesa a todos 3Cudl es nuestro pronunciamiento? Entiendo que el
pronunciamiento de este grupo es el mismo que el suyo, que no va a estar a favor
de una Sanidad puiblica y universal. Sélo quiero hacer dos matices porque entiendo
que en este Pleno lo que realmente se tiene que debatir es la mocién urgente que
vamos a entrar a valorar ahora y es la que interesa a este Ayuntamiento y a esta
civdad que es el sostenimiento del empleo en la Fabrica de Armas. Dejemos la
Sanidad publica y universal en defensa todos de ella, eso estd claro, en manos de
las Cortes de Castilla y Ledn y del Ministerio competente. Podria aprovechar ahora
para decirle todo lo que aprendi en los tres breves afios e intensos afios que estuve
en Sanidad y tuve la oportunidad de aprender mucho en aquel momento y estudiar
mucho en aquel momento, para dejar claro a los presentes y a aquéllos que
puedan oirlo, las Unidades de Gestién Clinica llevan existiendo desde el afio 1998,
son sistemas de gestion de coordinacién de equipos humanos, de profesionales, han
existido de una u otra forma y no tiene nada que ver la privatizacién de la
Sanidad publica con las Unidades de Gestién Clinica, asi que, por lo menos, en
honor a la verdad, les ruego que no confundan los términos. Nada més.
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D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Si no quiere
entrar en el fondo del debate, no entre, pero que Vd. tenga un planteamiento
distinto del que tenemos en este grupo, no quiere decir que Vd. posea la verdad
absoluta y yo esté falseando la realidad. Tenemos formas de entender distinta a la
politica y creo que eso se refleja muy claramente. Probablemente Vds. tampoco
habrian sido capaces de conciliar una mocién con respecto a la defensa de la
Fabrica de Armas si el Comité de Empresa no hubiera estado presente también en
eso. A veces, el planteamiento facil es decir no es que Vds. no quieren no sé qué...
No. Este es un émbito, en este dmbito hablamos de esta mocién, esta mocién estd
presentada en tiempo y forma, el viernes pasado se registrd, si la mocion que tanto
interesa a la ciudad hubiese procedido en el tiempo normal, se hubiese podido,
incluso, debatir antes de éstq, si se hubiera registrado antes. Entiendo que son
cosas distintas, no tiene nada que ver la medalla de oro con que defendamos que
el Ministro de Defensa no siga actuando como estd actuando. Probablemente Vds.
no dirian eso si no estuviera aqui el Comité de Empresq, si el Comité de Empresa no
se hubiese movido, si el Comité de Empresa no hubiera reunido las mas de diez mil
firmas que han reunido, igual que el Sr. Alcalde primero se negé a firmar y lvego,
al final, firmé. No son planteamientos, es distinto, si aqui nos ponemos a criticarnos,
nos criticamos todos y criticamos, pero criticamos con respecto a las cosas que se
hagan. Que Vd. considera que no y que considera que en sus tres aiios en Sanidad
ha aprendido mucho. Si, lo entiendo, llevo todos los afios en ensefianza, estuve en
la empresa privada y también aprendi mucho, pero no tiene nada que ver con lo
que estoy planteando aqui. Lo que digo es que tenemos que intentar recuperar, en
la mocidn, organismos de participacion social y profesional en los diversos dmbitos,
porque hay que empezar a que la gente participe en la Sanidad, porque esto no
puede venir de lo que la Junta decida en sus despachos en las Cortes de Castilla y
Ledn, sino que tenemos que empezar a que la gente conozca qué es lo que se hace.
Si Vd. pregunta a los que han venido a este Pleno, prdacticamente ninguno de los
que han venido conocen qué son las Unidades de Gestién Clinica, que se
empezaron a implantar en el afio 1998. Si investigara también conoceria que en
Andalucia estan funcionando y no sé si en Cuba también hay Unidades de Gestion
Clinica. Pero la critica concreta que quiero hacer es, tenemos mucho miedo a que se
privatice la Sanidad, tenemos mucho miedo a que se pongan los intereses de las
empresa farmacéuticas por encima de los intereses de las personas y de la salud
de las personas y eso concreto interesa aqui en Palencia, interesa en Madrid,
interesa en Valladolid. Si no queremos entrar, no entremos, pero no empecemos a
hablar de otras cosas que se puede hablar de todo lo que queramos, pero, al
final, el motivo de la mocion es que nos preocupa que la Sanidad se gestione de
una determinada forma y nos preocupa también que no se haga mds piUblicamente
cémo se va a gestionar esa Sanidad, porque a veces las decisiones éstas de los
despachos donde se ponen de acuerdo, estén muy bien, pero cuando eso se intenta
llevar hacia fuera nos genera cierta contradiccién. Lo que nosotros decimos es que
generemos primero las contradicciones, que la gente plantee de qué forma
entendemos la salud y la sanidad y por qué tenemos un sistema sanitario tan
bueno, a pesar de las privatizaciones y comparémonos con otros paises, cuando la
realidad de nuestro pais es muy distinta a la de otros y es mucho més eficiente y
mucho mejor. No entremos en competencia con los otros porque lo de los otros es
mucho peor. El sistema privado, si ven una pelicula de Michael Moore, también muy

39

CIF: P3412000F - PLAZA MAYOR, 1 - 34001 - Palencia Tfno.979 71 81 07




AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

Secretaria General

al hilo de la historia, “Sicko” donde va un trabajador al que se le han amputado
dos dedos en Estados Unidos y le dicen con su seguro sélo le podemos poner uno,
qué quiere el indice o el pulgar. Ese es el sistema privado de sanidad y ése es el
sistema que nosotros criticamos, un sistema que trata a los pobres de forma distinta
a cdmo se trata a los ricos en los grandes hospitales privados. Nada mds.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Muy breve, porque
ya hemos debatido e intervenido por primera vez y manifestar que si que es
importante la implicacién en la participaciéon, cémo no lo va a ser. Por ejemplo en
el segundo punto, solicitar a la Consejeria de Sanidad de la Junta de Castilla y
Leén que en aras de la igualdad de acceso a los recursos sanitarios de los
palentinos, se dote de mayores recursos a los centros de salud de Palencia y
comarca y al Complejo Hospitalario Rio Carrién de Palencia. Cémo no va a ser esto
importante. Y mas alld de las competencias hay que escuchar a los profesionales, a
los distintos colectivos sanitarios, a los ciuvdadanos, porque todo el mundo estd
pidiendo la radioterapiaq, la segunda ambulancia nocturna, las gammagrafias, més
recursos de radiologiq, etc., etc... Pero como habia dicho que iba a ser breve, me
voy a quedar aqui para manifestar que este tema es de capital importancia y no
hay que decir que se vaya a las Cortes de Castilla y Ledn, porque Palencia tiene
mucho que decir y estas Unidades de Gestion, tal y como estdn concebidas de
gestion clinica, no benefician a la Sanidad y asi se dijo en el debate de las Cortes
de Castilla y Ledn.

D® M® Paloma RIVERO ORTEGA, del grupo del PP: Por supuesto, todas las
teorias politicas y todos los criterios politicos son hartamente defendibles y

respetables, D. Juan, no estoy hablando de eso. Estoy hablando que, igual que Vd.,
me he leido como un montén de veces el Decreto de las Unidades de Gestidon
Clinica y salvo que haya publicidad subliminal, no encuentro en ningin sitio que se
hable de privatizacién. Se habla de coordinacién, de colaboracién, de criterios de
gestion, de criterios de valoracion, en Castilla y Ledn tenemos una Sanidad publica
y universal y esperemos todos que asi sea, pero no voy a jugar con la politica del
miedo, lo que estd escrito, estd escrito y, desde luego, la publicidad subliminal a
mi, por lo menos, no me ha afectado.

Se somete a votacién la mocién enunciada, computdndose once votos
afirmativos de los miembros de los grupos IUCL (1) y PSOE (10), registrandose
catorce votos en contra de los miembros del grupo PP (14), quedando rechazada
la mocién transcrita anteriormente.

#* Dar cuenta de Decretos y Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia y sus
Delegados desde el n° 1.074, de 15 de febrero, al n° 1.874, de 13 de marzo
de 2015.

La Corporacién queda enterada de las Resoluciones y Decretos dictados por
la Alcaldia-Presidencia y por los Sres. Concejales Delegados, que
corresponden a los numerados desde el n° 1.074, de 15 de febrero, al n°
1.874, de 13 de marzo de 2015, que se encuentran archivados en
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Secretaria General desde la fecha en que fueron dictados, a disposicion de
los sefiores miembros de la Corporacion.

URGENCIA.-

La Presidencia, D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, hace uso de la palabra:
En este Pleno, un poquito distinto, traemos tres asuntos de urgencia. El primero es,
en este caso, una modificacién de la plantilla con una dotacién presupuestaria para
poder ejecutar compromisos con los trabajadores. El segundo es la admisién de los
Estatutos al grupo de Ciudades Teresianas, una vez que estd realizada la
liquidacién, y el tercero y el més importante y relevante que estamos esperando,
es una mocién que los tres grupos politicos, evidentemente, se ha sacado adelante,
tres grupos politicos por unanimidad y de acuerdo con los trabajadores de la
empresa. Vamos a iniciar los dos primeros con la justificacién, son dos cuestiones
que se han introducido de urgencia y que se debatirdn ahoraq, si procede, la
urgencia o no. La primera, tiene la palabra el Sr. Secretario General y la
justificacion la hard la Portavoz del Partido Popular. El Sr. Secretario tiene la
palabra. Ahora debatiremos si es urgente o no es urgente.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Es que no tenemos
conocimiento, ni lo hemos hablado en Junta de Portavoces, de los dos primeros

temas, del tercero con paso firme y hasta el final, pero los dos primeros.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, llmo. Sr. Alcalde-Presidente: Pido a los
portavoces, no sé si los tres portavoces lo han hablado, vamos a valorar si estos
dos puntos tienen la suficiente solvencia para que los introduzcamos, a ver si estdn
de acverdo... Escuchen, por favor. Ahora se va a explicar, se va a justificar la
urgencia. Nos sé si Vds. quieren... El primero que es una modificacién
presupuestaria para que se hagan efectivas unas posibles promociones de personal
del Ayuntamiento, supongo que lo sepan porque estdn en la mesa de contratacién,
pero se pueden introducir... Lo vamos a pasar a debate, si Vds. dicen que no, se
sacardan del orden del diq, no hay ningin problema, pero vamos a seguir el trédmite
ordinario del Pleno que es que si hay alguna cosa urgente, muy urgente, se trae al
Ayuntamiento y se debate. Si la justificacion no les es suficiente y quieren
examinarlo, votan que no y nosotros procederemos al debate. Iniciamos, con la
primera de las cuestiones, la modificaciéon de la plantilla. Ya les garantizo que si
Vds. no estdn de acverdo, se sacan de urgenciaq, asi de claro. La primera...

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Una propuestq, es un
tema de orden, que nos reunamos los portavoces, por lo menos, para que sepamos

de qué va la cuestion.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, limo. Sr. Alcalde-Presidente: Creia que
tenian constancia...

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: De qué va la cuestidn,
porque si hubieran tenido la amabilidad, dos minutos antes del Pleno, de
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habérnoslo dicho o incluso pasarnos una nota, pero ha sido una sorpresa
mayuscula.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, Ilmo. Sr. Alcalde-Presidente:
Independientemente de la sorpresa, sopesen ahora la relevancia de estos dos
datos. El Sr. Secretario va a leer la primera modificacion, la Portavoz lo plantea y
si Vds. no estdn de acverdo, le repito, si Vds. no estdn de acuerdo, lo sacamos del
orden del dia. Tiene la palabra el Sr. Secretario General.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Esta maiiana
hemos llegado a un acuerdo que no habia ruegos y preguntas para que la

intervencion del Presidente del Comité fuera mds dgil y ahora introducen dos
puntos nuevos en el orden del dia sin habernos dicho nada 3Es que qué pasa se han
terminado esta tarde los expedientes? No entiendo esta forma de funcionar, de
verdad.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, limo. Sr. Alcalde-Presidente: D. Juan dé
Vds. la palabra a escuchar lo que le van a decir y si no estd de acuerdo vote que
no, que le estoy diciendo que si no estd de acuerdo, lo sacamos del punto del
orden del dia, pero haga el favor de hacer un ejercicio democrdtico de escuchar y
el digo y le garantizo que lo saca del orden del dia. No sé si no quiere escuchar o
quiere montar un nimero, me parece... Sélo digo, esto es un Pleno y se han
introducido esos dos puntos de urgenciaq, si Vds. no quieren, les garantizo que los
sacamos. Ya a hablar el Sr. Secretario General, si Vds. no estdn de acuerdo, se
sacan. Sr. Secretario General.

D. Carlos Aizpuru Busto, Secretario General: El primer punto es la
modificaciéon de la plantilla presupuestaria, la propuesta dice lo siguiente: Por el

Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion de 4 de diciembre de 2014, se aprobé la
Relacién de Puestos de Trabajo, la Plantilla Orgdnica y el Presupuesto del
Ayuntamiento para el aiio 2015. La Plantilla aprobada contiene todos los puestos
de trabajo dotados presupuestariamente, ocupados o vacantes, tanto de personal
funcionario, eventual o laboral, por programas dentro de las clasificaciones
orgdnicas establecidas en el presupuesto de cada ejercicio. El acuerdo plenario
contemplaba para su provision reglamentaria la creacion de diez plazas de cabo
especialista, veinticinco de bombero conductor especialista, veintinueve plazas de
bombero especialista y trece plazas de administrativo, para iniciar los
procedimientos se requiere dotacion presupuestaria, siendo absolutamente
necesaria. Por ello se propone la modificacién para que puedan ser cubiertas
durante el ejercicio, siguiendo las instrucciones de Intervencidén, la modificacién
operada sélo afecta a la dotacién presupuestaria sin que represente incremento
del gasto, que serd compensado mediante la reduccién de otras unidades o
capitulos, ha de cumplirse lo dispuesto en la Ley 36/2004, de Presupuestos
Generales del Estado para 2015. La competencia para su aprobacién corresponde
al Pleno y en su tramitacién ha de seguirse el mismo procedimiento que si la
aprobacién inicial presupuestaria se tratase, exposicién publica, aprobacién
definitiva y publicacién.
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D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, limo. Sr. Alcalde-Presidente: Insisto y
reitero, por favor, no me meto en la férmula de hacer. Insisto en que si Vds. no
quieren ni debatirlo, lo saco ahora mismo, ahora mismo los dos puntos del dia lo
saco del orden del dia. Eso es lo unico que les digo, los dos ademds. Son dos cosas
que creemos que son buenas para la civdad y que hemos tenido la oportunidad y
no entro en el debate de si es verdad que no se lo han avisado con el tiempo, con
menos tiempo. Evidentemente si se han enterado ahora, incluimos que si quieren
explicaciones la Portavoz le daré las explicaciones de por qué se meten ahora. D.
Juan tiene Vd. la palabra.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Solicito un receso
de quince minutos para poder estudiar los expedientes que Vds. quieren introducir
de urgencia en este Pleno, pero insisto, esta mafiana se ha negociado eso, han
tenido tiempo para facilitarnos, es que es una sorpresa para nosotros que quieran
introducir esto. No veo la urgenciq, si hay alguna urgencia, expliquenla Vds., desde
la Portavoz y no entiendo que si es algo que hay que meter...

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, llmo. Sr. Alcalde-Presidente: D. Juan, el
Pleno, como he dicho, es atipico y por respeto a las personas que han venido,
sacamos esos dos puntos del orden del dia. Resuelto. D. Heliodoro hable.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Ha dicho que lo saca
ya del orden del diq, luego no hay nada que decir...

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, llmo. Sr. Alcalde-Presidente: Lo retiro,
a no ser de que Vd...

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: No, no, como ha dicho
que lo sacq, ya no podemos decir nada...

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, limo. Sr. Alcalde-Presidente: Perfecto,
Vd. tiene la palabra, no dice nada, pues se retira...

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Perdén, ha
manifestado Vd. que lo retira del orden del dia si habernos escuchado. Nada mds.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, limo. Sr. Alcalde-Presidente: D. Julio le
ruego que no haga comentarios. Pasamos al debate y a la mocién, en este caso, la
mocién mds importante en la cual los tres grupos politicos, aunque parezca mentirg,
nos hemos puesto de acuerdo y hemos sacado adelante por absoluta unanimidad,
de acverdo con la propuesta, ademds, de los trabajadores de la empresa, en
defensa de la Féabrica de Armas, como ademds también estamos de acverdo en
cémo se va a gestionar y si no que me corrijan la gestién de esta mocién, van a ser
los propios trabajadores de la Fabrica de Armas, a través de sus representantes
que, ademds, en este caso, pidieron la palabra segin el articulo 81 del
Reglamento Orgadnico Municipal, en este caso, D. Carlos Collantes como el
Presidente del Comité de Empresa, pero cualquier persona del Comité de Empresa
en su organizacién y en su nombre, en este caso, D. Carlos Collantes, pero cualquier
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persona que delegue, intervendra leyendo la mocién, la cual hemos acordado los
tres grupos politicos y que, ademds, los trabajadores de la Fabrica de Armas, por
supuesto, estan de acuerdo. Asi que D. Carlos o la persona en la que Vd. delegue,
tienen Vds. la palabra. Un segundo, por favor, el Secretario va a intervenir.

D. Carlos Aizpuru Busto, Secretario General: Con cardcter previo, ya sé que
es una mera formalidad, pero se debe votar la inclusion de la urgencia, la

procedencia de la urgencia de la mocion.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, limo. Sr. Alcalde-Presidente: Perfecto.
Antes de la intervencion del Sr. Presidente del Comité de Empresa de la Fabrica de
Armas, vamos a votar la urgencia de la inclusion.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Art. 89.4 del Reglamento Orgdnico
Municipal, el llmo. Sr. Alcalde, concluido el examen de los asuntos incluidos en el
Orden del Dia, y antes de pasar al turno de Ruegos y Preguntas, sometié a
votacion la declaracién de urgencia del asunto que se detallard, acorddndose, por
unanimidad, y en consecuencia respetandose el quérum de mayoria absolutq, incluir
en el Orden del Dia la siguiente:

Urgencia 1°.-

Mocion conjunta que presentan los grupos municipales del Partido Popular,
Partido Socialista Obrero Espaiiol e Izquierda Unida de Castilla y Leén, sobre la
Fabrica de Armas de Palencia.

Se transcribe literalmente la mocién presentada:

*“La antigua Fabrica Nacional de Armas, propiedad del Ministerio de Defensa, ahora gestionada por la empresa
Nammo, es un referente en materia cconémica para la ciudad.

La fabrica de Palencia, tras la incorporacion a la multinacional nérdica de forma oficial en el mes de Octubre
de 2013, ha venido siendo la adjudicataria de varios contratos de adquisicion de lotes de municion durante el
afio 2014 (12,7 x 99mm, 5,56 x 45mm, o 7,62 x 51mm), por importe de varios millones de euros.

La adjudicacion de un contrato importante de municion para el ejército espafiol, a una empresa israeli, y que
hubiese supuesto una carga de trabajo muy elevada para Palencia durante los préximos 6 afios, supone un grave
perjuicio para la estabilidad de la empresa y los empleos de los 250 trabajadores de la Fabrica de Armas.

Desde los grupos politicos representados en el Ayuntamiento de Palencia, consideramos que solo desde la
unidad de accion podemos defender los intereses de Palencia.

Para ello, es prioritario e inaplazable sumar esfuerzos y mostrar un frente comun, implicando de forma real y
efectiva a quienes pueden conseguir que se despeje el horizonte laboral de la fabrica y ofrezca tranquilidad a los
empleados: Ministerio de Defensa, Gobierno Central y Autondémico, parlamentarios, sociedad palentina,
trabajadores y empresa.

En la Junta de Gobierno Local de 5 de Marzo, los grupos politicos municipales manifestaron su total solidaridad
con los trabajadores de la empresa y su total disposicion para dar solucién al problema, solicitando una postura
de apoyo y sin fisuras para defender los puestos de trabajo.

Por ello, desde el Ayuntamiento consideramos prioritario arrancar del Ministerio de Defensa un compromiso
por escrito, claro y concreto, al objeto de que la Fabrica de Armas de Palencia sea la adjudicataria del canal de
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suministro nacional de municién, mediante la formula legal que corresponda, es decir, conceder la carga de
trabajo necesaria e imprescindible a la empresa palentina para asegurar los puestos de trabajo.

Entendemos que el Ayuntamiento como Administracion Pablica, debe apoyar el interés general y apostar por el
mantenimiento del tejido empresarial y los empleos que de él dependen.

Por todo ello, los Portavoces arriba indicados elevan a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente
acuerdo:

- Exigir al Ministerio de Defensa que considere estratégica la adquisicién de municion a la Fabrica de
Armas de Palencia (Nammo), con motivo de garantia, seguridad y agilidad en el suministro, al ser
ésta un canal de suministro nacional, protegiendo asi los intereses de la defensa nacional,
garantizando la adquisicion de un monto importante de esta municién en el mercado nacional.”

La Presidencia, D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, hace uso de la
palabra: Tiene la palabra D. Carlos. Muchas gracias.

D. Carlos Collantes Garcia, en representacién del Comité de Empresa de

la Fabrica de Armas: Sres. Concejales, Sr. Alcalde buenas tardes. En principio no
me voy a extender nada, voy a hacer dos pinceladas de la cuestion, porque no
creo que haya ningin ciudadano ya en esta ciudad que no sabe de la
problemdtica de la Fabrica de Armas y porque lo importante, al final, es aprobar
esa mocién que estd consensuado por los tres partidos politicos y por, incluso, el
Comité de Empresa de la Fabrica de Armas. Pero, en principio para fijarnos en el
problema, en cémo ha sido la historia, empieza el tema por el contrato que ha
sacado el Ministerio de Defensa del 5,56 a subasta publica, mds que un curso
nosotros entendemos que es la subasta. Una subasta que lo dnico que contemplaba
era la homologacién que evidentemente tienen que tener homologaciéon para
vender el cartucho y el dinero. Eso a nosotros nos crea unos problemas grandisimos,
porque nunca podremos competir con paises emergentes, ni con paises que tienen
empresas publicas como es IMI, que va a dar el Ministerio de Defensa a ese
contrato, aunque no estd dado todavia, pero nosotros sabemos perfectamente que
IMI, que es el que gané la oferta por un céntimo, es al que le van a dar el contrato,
que es una empresa publica, aparte de que es un pais que evidentemente no tiene
nada que ver con esto, pero es un pais que nos ha matado a un soldado y no da
ninguna explicacién y eso nos parece bastante deleznable. De todas las formas, lo
que nosotros queremos decir es que por un céntimo el Ministerio de Defensa no ha
tenido ninguna voluntad politica de darnos ese contrato. Estamos hablando de que
un céntimo en sesenta millones de cartuchos que es el contrato, estamos hablando
de seiscientos mil euros para seis afios, en cuanto tengamos dos meses de paro los
trabajadores ya es suficiente y es superior a esos seiscientos mil euros, ya sin contar
con el tema de Hacienda, de los salarios que no cobramos y de la Seguridad
Social y demds cosas. Para no enrollarme mds, ésa es la situacién, nosotros lo que
hemos dicho es que no damos por perdido todavia el contrato del 5,56, nosotros
hemos tenido una entrevista con el Ministro de Defensa donde le planteamos tres
cosas claras. Una, que no damos por perdido el tema del 5,56, porque hay otras
vias en la pueden desviar ese pedido porque no tienen obligacién de darse los
sesenta millones, aunque haya ganado la oferta los israelies y hay otras vias que
pveden desplazar esos cartuchos, los millones que sean o el porcentaje que sea
para la Fabrica de Armas. Independientemente de eso, en este afio tienen que salir
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el 7,62 y el 12,7, otros contratos para defensa y nosotros lo que queremos es
darle la vuelta, que no sea una subasta, sino que se haga un concurso con méritos y
que los méritos puntien, no nos vale que sélo se fijen en el dinero, que sea el 99%
y los méritos sean el 0,5 o el 1%, los méritos son fundamentales para una empresa
como la nuestra, porque después empiezan a hablar de competitividad, es que
nosotros somos competitivos, es que nos han ganado por un céntimo y es una
empresa publica, que es que puede tirar los precios, puede tirar los precios porque
para eso ya estd papd Estado que le pone lo que haga falta. Nosotros somos
competitivos, tenemos mejor calidad que ellos y lo hemos demostrado porque
muchas veces se han hecho pedidos que vienen a nuestra fabrica pedidos a otras
empresas extranjeras, brasilefias, italianas y de ofros paises asidticos y hemos
tenido que reformar los cartuchos porque son una auténtica basura. Hay dos
personas que son del Raf, que son de la inspeccion, que son militares y que nos
estdn controlando desde principio, desde que compramos la materia prima, hasta
el final, controldndonos todo, todo lo que es el proceso de produccién, eso no lo
tiene nadie, eso es calidad y eso supone dinero y si no, como depende de Defensq,
que se los lleven a los cuarteles y nos ahorramos todo ese dinero porque estdn
gastando un dinero. Eso es calidad y, por eso, a lo mejor, valemos un céntimo mas
caro. Pero de todas las formas, nosotros sabemos que no hay voluntad politica por
parte del Ministerio porque la empresa somos conscientes de que dijo que
igualabamos el precio que habian hecho los israelies y no han querido. Sabemos
que no hay voluntad politica, por eso nosotros empezamos las movilizaciones y le
planteamos dos cosas, que ya he dicho. Una, que a esto hay que darle la vuelta y
que a los préximos pedidos, que se hagan concurso, y en otras vias que tiene de
urgencia el Estado, con otros conceptos que nos pueden dar el 5,56, cualquier
calibre, si quiere mantener la empresa, si no, que nos lo diga y si no que nos diga,
no queremos mantener las empresas de armamento que tenemos, que somos la
Unica en Espafia, y que nos lo diga y ya sabemos a qué atenernos, pero si quieren
mantenerla, lo que nos tiene que dar es que todo lo que ellos gasten para tener a
nuestra defensa y nuestra seguridad en condiciones, lo l6gico es que se lo den a las
empresas espaiolas y, en concreto, a la nuestra porque somos la dnica porque
también puede haber en otros calibres alguna empresa que son piratas y son
piratas y las tenemos muy cerca, son empresas que tienen una estructura muy
pequena y cuando tienen un pedido entran en el concurso y como las vainas se las
compran a un pais emergente, las balas se la compran a otro pais emergente y
contratan a cincuenta chavales que les pagan 600 €, y asi son competitivos. Eso
para mi son piratas, aqui estamos defendiendo puestos de calidad, somos
profesionales, muy profesionales, todos los chavales que han entrado son
profesionales y, evidentemente, eso vale dinero, y nuestros soldados se merecen
que cuando vayan a defender lo que sea de este pais, tengan unos cartuchos que
disparen no que les maten. Y para no enrollarme mds, la tercera cuestién que le
planteamos al Sr. Ministro es que no nos vale que ese concurso del 7 y el 12,7
salgan posterior al afio que viene porque deben de salir este afio, porque el dia
20 de noviembre puede pasar cualquier cosa y puede haber otro gobierno, esto
se comprometié a que iban a salir antes del 20 de noviembre, en este aiio, pronto
y que ademds iban a salir a concurso y que se iba a mirar la forma de darnos tal.
Eso se comprometié con los tres representantes que estuvimos, otra cosa es lo que
pase. Os comunico, que ya lo habréis oido con el periédico que, evidentemente,

46

CIF: P3412000F - PLAZA MAYOR, 1 - 34001 - Palencia Tino.979 71 81 07



AYUNTAMIENTO DE PALENCIA
Secretaria General

esto va muy rdpido, esto va bastante répido, por suerte para nosotros y el jueves
dia 26 tenemos una cita con el Sr. Secretario de Estado de Defensq, a las cinco de
la tarde, que por la mafiana la tiene la empresa. Es una grata sorpresa y estamos
muy contentos porque creo que si nos manda para alld serd para decirnos algo y
algo bueno, no seré para echarnos la bronca. No me extiendo mas, porque Espaiia
tiene un problema, en este pais hay un déficit estructural de planificacion de las
empresas de armamento. Aqui van a salta de mata, una vez compran una cosa,
una vez compran otra a otro, eso es un defecto estructural que lo légico es que
haya un pacto politico, un pacto de estado, un pacto politico de las empresas de
armamento y, ademds, que sea superior a la legislaturas, porque no me vale que
cada legislatura haga su historia y vengan otros, si es que vienen o cada cuatro
afios, cada ocho y cambien todo. Para nosotros es un problema estructural de las
empresas de armamento y, sobre todo, de la nuestra, porque la naval, cuando le
mandan un trabajo es a mucha distancia, pero nosotros es trabajo para aiios, para
un afio y para tres meses, para nosotros es fundamental. Como no me quiero
enrollar mas y todo sabemos la problemdtica, vamos a dar paso a mi compaiiero
que va a leer la mocién que se ha planteado por parte de los grupos, con las
pequeiias cosas que hemos metido como Comité de Empresa y espero que se eleve
al Ministerio de Defensa y espero que se apruebe por parte de Vds. Muchas
gracias.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, limo. Sr. Alcalde-Presidente: Muchas
gracias D. Carlos. Tiene la palabra el compaiiero.

D. Jesus SARDON, Secretario del Comité de Empresa de CCOO, Fébrica de
Armas: Buenas tardes a todos, Sr. Alcalde, voy a pasar a leer la mocién que ha
sido consensuada por los diferentes grupos municipales y el Comité de Empresa de
la Fabrica de Armas. D® Paloma Rivero Ortega, Portavoz del Grupo Municipal del
Partido Popular, D. Heliodoro Gallego Cuesta, Portavoz del Grupo Municipal del
Partido Socialista y D. Juan Antonio Gascén Sorribas, Portavoz del Grupo
Municipal de lzquierda Unida; a tenor de lo establecido en el articulo 97.3 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de Noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, y de conformidad con lo previsto en el articulo 89.3 del Reglamento
Organico Municipal, someten a la consideracién de la Junta de Gobierno Local, la
siguiente mocion: La antigua Fabrica Nacional de Armas, propiedad del Ministerio
de Defensa, ahora gestionada por la empresa Nammo, es un referente en materia
econdmica para la ciudad. La fabrica de Palencia, tras la incorporacién a la
multinacional nérdica de forma oficial en el mes de octubre de 2013, ha venido
siendo la adjudicataria de varios contratos de adquisicién de lotes de municién
durante el afio 2014, 12,7 x 99mm, 5,56 x 45mm, 0 7,62 x 51mm, por importe de
varios millones de euros. La adjudicacion de un contrato importante de municién
para el ejército espaiiol, a una empresa israeli, y que hubiese supuesto una carga
de trabajo muy elevada para Palencia durante los préximos 6 afios, supone un
grave perijvicio para la estabilidad de la empresa y los empleos de los 250
trabajadores de la Fabrica de Armas. Desde los grupos politicos representados en
el Ayuntamiento de Palencia, consideramos que sélo desde la unidad de accién
podemos defender los intereses de Palencia. Para ello, es prioritario e inaplazable
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sumar esfuerzos y mostrar un frente comin, implicando de forma real y efectiva a
quienes pueden conseguir que se despeje el horizonte laboral de la fdabrica y
ofrezca tranquilidad a los empleados: Ministerio de Defensa, Gobierno Central y
Autondémico, parlamentarios, sociedad palentina, trabajadores y empresa. En la
Junta de Gobierno Local de 5 de marzo, los grupos politicos municipales
manifestaron su total solidaridad con los trabajadores de la empresa y su total
disposicion para dar solucion al problema, solicitando una postura de apoyo y sin
fisuras para defender los puestos de trabajo. Por ello, desde el Ayuntamiento
consideramos prioritario arrancar del Ministerio de Defensa un compromiso por
escrito, claro y concreto, al objeto de que la Fabrica de Armas de Palencia sea la
adjudicataria del canal de suministro nacional de municién, mediante la férmula
legal que corresponda, es decir, conceder la carga de trabajo necesaria e
imprescindible a la empresa palentina para asegurar los puestos de trabajo.
Entendemos que el Ayuntamiento como Administracion Publica, debe apoyar el
interés general y apostar por el mantenimiento del tejido empresarial y los
empleos que de él dependen. Por todo ello, los Portavoces arriba indicados,
elevan a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente acuerdo: Exigir al
Ministerio de Defensa que considere estratégica la adquisicion de municién a la
Fébrica de Armas de Palencia (Nammo), con motivo de garantia, seguridad vy
agilidad en el suministro, al ser ésta un canal de suministro nacional, protegiendo
asi los intereses de la defensa nacional y garantizando la adquisicion de un monto
importante de esta municidon en el mercado nacional. Nada mas.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, llmo. Sr. Alcalde-Presidente: Muchas
gracias.

Se somete a votacion la mocién enunciada, computdndose veinticinco votos
afirmativos de los miembros de los grupos PP (14), PSOE (10) e IUCL (1), quedando
aprobada la mocién transcrita anteriormente.

# Ruegos y Preguntas.
No se formularon ni ruegos, ni preguntas.

Y no habiendo otros asuntos a tratar, la Presidencia levanta la sesién,
siendo las veintiuna horas y diez minutos, de la que se extiende la presente Acta,
de todo lo cual como Secretario General, Certifico en lugar y fecha al principio
indicados.

V°B°
EL ALCALDE

48

CIF: P3412000F - PLAZA MAYOR, 1 - 34001 - Palencia Tfno.979 71 81 07



