AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

Secretaria General

BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO PLENO EL DIA 16 DE ENERO DE 2014.
(1)

En la Ciudad de Palencia, el dieciséis de enero de dos mil catorce, y al objeto de
celebrar sesién ordinaria, en primera convocatoria, se reinen en el Salén de Sesiones de
este Ayuntamiento, bajo la Presidencia del limo. Sr. Alcalde-Presidente, D. Alfonso
POLANCO REBOLLEDA; D. José M® HERNANDEZ PEREZ; D° M° del Carmen FERNANDEZ
CABALLERO; D. Miguel Angel DE LA FUENTE TRIANA; D° M° Milagros CARVAJAL GIL; D.
Isidoro FERNANDEZ NAVAS; D° M° Paloma RIVERO ORTEGA; D° Maria ALVAREZ
VILLALAIN; D. Facundo PELAYO TRANCHO; D. José Antonio GARCIA GONZALEZ; D°
Ana Rosa GARCIA BENITO; D. Manuel PARAMIO REBOLLEDO; D. Santiago VAZQUEZ
GONZALEZ; D® Vanesa M® GUZON TRIGUEROS, del Grupo Municipal del P.P.; D.
Heliodoro GALLEGO CUESTA; D° Isabel RODRIGUEZ GONZALEZ; D. Julio LOPEZ DIAZ;
D® M? Begoiia NUNEZ DIEZ; D® M® Cruz CASTRILLO PEREZ; D. Jesis MERINO PRIETO; D¢
Yolanda GOMEZ GARZON; D. Luis Roberto MUNOZ GONZALEZ, D. José Manuel
ORTEGA ARTO, del Grupo Municipal del P.S.0.E.; D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS,
del Grupo Municipal de IUCL, asistidos por D. Carlos AIZPURU BUSTO, Secretario
General y D. José Luis VALDERRABANO RUIZ, Viceinterventor Municipal. No asistid,
habiéndose excusado, D. Emilio GARCIA LOZANO.

A las diecinveve horas, se abre la sesién por la Presidencia, pasdndose
seguidamente a tratar los asuntos que integran el Orden del Diq, resolviéndose los
mismos en los términos que a continuacién se expresan:

1.- Aprobacién, si procede, de los borradores de las actas de la sesién ordinaria,
celebrada el dia 19 diciembre, y de la sesién extraordinaria y urgente, celebrada
el dia 27 de diciembre de 2013.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, acordé aprobar los borradores de
las actas de la sesién ordinaria, celebrada el dia 19 diciembre, y de la sesién
extraordinaria y urgente, celebrada el dia 27 de diciembre de 2013.

HACIENDA. -

2.- Dar cuenta del expediente de modificacion de créditos n° 28, del presupuesto del
ejercicio 2013.

Por el Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, se dio lectura

del dictamen de la Comisién Informativa Especial de Cuentas, Hacienda y Patrimonio, de
23 de diciembre de 2013.

Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la palabra a los
distintos miembros de la Corporacién, sucediéndose las intervenciones de los grupos

municipales.

Se da cuenta de las siguientes modificaciones de crédito del Ayuntamiento:
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L 28/2013, aprobada por Decreto n° 11.018, de 18 de diciembre.

El Execmo. Ayuntamiento Pleno quedé enterado.

TRAFICO Y SEGURIDAD CIUDADANA. -

3.- Proposicion de adjudicacion del contrato de gestion del servicio puUblico del
transporte colectivo de viajeros del municipio de Palencia, mediante concesién.

La Presidencia, D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, hace uso de la palabra: Para
el desarrollo del siguiente punto hay que ratificar la inclusién en el orden del dia por la
falta de dictamen, del informe para dictaminar en la Comision que fue con
posterioridad, segin en los articulos 73.3 y 89.2 del Reglamento Municipal. Pasamos a
la ratificacién de la inclusion del orden del dia, por esa causa que acabo de describir.
Si quiere intervenir algin grupo politico para hablar de esta ratificacién y, si no
pasamos directamente a la votacién.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 73.3 y 89.2° del Reglamento
Orgadnico Municipal, se somete a votacién, con cardcter previo, la ratificacién de la
inclusién de este punto en el Orden del Dig, al no haber sido dictaminado el mismo por
la Comision Informativa competente, obteniéndose veintitrés votos favorables de los
miembros de los grupos PP (14) y PSOE (9), registrandose una abstencién del grupo
IUCL (1).

Por el Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, se dio lectura

del dictamen de la Comisién Informativa de Tréfico y Seguridad Civdadana, de 15 de
enero de 2014,

Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la palabra a los
distintos miembros de la Corporacién, sucediéndose las intervenciones de los grupos
municipales.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Por no abundar més
en el asunto, que ya se ha hablado ampliamente en plenos anteriores, simplemente

quisiera exponer en el Pleno el temor que a los tres grupos politicos se ha realizado por
parte del Comité de Empresa de la compaiia de autobuses, la nueva concesionaria, con
respecto al cumplimiento de determinadas cosas. Me consta, porque asi lo hemos
planteado, es un sentir de los tres grupos, nosotros nos vamos a mantener en el voto
contrario por el tema de la propuesta de municipalizacién que hicimos, pero me consta
que hay voluntad por parte del equipo de gobierno para que no empecemos con mal
pie la nueva adjudicacién del contrato y que el nuevo Gerente de la empresa acuerde
llevar un seguimiento del cumplimiento del contrato.

D. José Manuel ORTEGA ARTO, del grupo del PSOE: Efectivamente este grupo

socialista va a votar en contra del presente punto del orden del dia. Y tal y como decia
D. Juan hace unos minutos, la presente fase del procedimiento, proposicién de
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adjudicacién del contrato de transporte, deriva, es la fase siguiente de la anterior fase
administrativa de clasificacion de ofertas que fue completamente debatida en la
anterior sesién plenaria. No vamos a reproducir, Iégicamente, el tenor literal de las
argumentaciones de este grupo socialista, que quedaron perfectamente claras en la
exposicion con ocasion del debate del mes de diciembre. Pero si, l6gicamente en
coherencia, debemos votar que no a la proposicién de adjudicaciéon del contrato de
transporte. En realidad, como decimos, en el objeto del orden del dia estd contenido
simplemente la proposicion de adjudicacién, pero si que queremos hacer dos breves
puntualizaciones, planteamientos, sobre esta cuestién. Invocdbamos en la anterior sesidn
plenaria una serie de objeciones, dudas que se planteaban por parte de este grupo
socialista a la propuesta del grupo de gobierno de articular el sistema de transporte vy,
entre ellas, manifestGbamos que habia una duda sobre el respeto a los contratos de
trabajo de la plantilla de trabajadores; no ha pasado practicamente ni un mes desde la
anterior sesién plenaria y creemos que es bastante factible que uno de los trabajadores
de la empresa de transportes de Palencia sea desplazado, si bien de forma voluntaria,
a los talleres de la Regional en Valladolid. Igualmente, vamos a reprochar al grupo de
gobierno que no ha pasado ni un mes desde el anterior debate del mes de diciembre y
no se ha recabado ningin tipo de opinién de los vecinos y barrios de Palencia.
Deciamos en el anterior debate que los usuarios y los vecinos pueden ser perfectamente
considerados expertos en este temq, en el transporte piblico de Palencia, con todos los
respetos, légicamente, al Comité de Expertos articulado por el grupo de gobierno. Bien
es cierto y asi hemos de reconocerlo, que ayer con ocasién de la celebracién de la
Comisién de Trdafico se manifesté por la Presidenta de la Comisién la que parece que es
intencion del grupo de gobierno de reunirse los préximos dias con la Federacién de
Vecinos para tratar de explicar el contenido y el alcance del contrato del servicio del
transporte colectivo de viajeros y también decia la Presidenta de la Comisién que es
previsible también, como anuncié en la Comisién de Tréfico del mes de diciembre, la
probable convocatoria del Consejo Municipal de Tréfico para estudiar, en dicho foro,
las posibles modificaciones o propuestas que pudieran plantearse. Estamos de acverdo
en recabar la participacion ciudadana, pero creemos que esta participacién, esta
opinién perfectamente podria haber sido recabada con anterioridad a las Oltimas fases
del procedimiento que estamos debatiendo en el Pleno de diciembre y en este Pleno de
enero. Ademas, no se descarta que pueda haber algin tipo de dificultad, algin tipo de
confusion en los vecinos, si se inicia materialmente la ejecucién del contrato segin la
propuesta empresarial, si luego es verdad que se hace caso a las propuestas vecinas,
puede crear algin tipo de confusién en los vecinos de Palencia. Insistimos en que nada
habria costado fomentar la participacién directa en los ciudadanos, con anterioridad «
las Gltimas fases del procedimiento de adjudicacion que estamos debatiendo. De lo
manifestado en mis anteriores palabras, coincidird con este grupo socialista en la
afirmacién segin la cual las numerosas dudas planteadas en la sesién plenaria del mes
de diciembre, lejos de despejarse, se acrecientan. Por ello, y como vengo reiterando en
mi intervencion, aunque el tenor literal del orden del dia excluiria entrar en el debate
que profundizamos y expusimos de forma profusa y profunda en el mes de diciembre,
son los motivos por los que, por supuesto, vamos a votar que no al presente punto del
orden del dia.

D° M® Paloma RIVERO ORTEGA, del grupo del PP: Trayendo a colacién las
palabras de D. Juan, tampoco vamos a reproducir, ya que es largo y tiene un contenido
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muy técnico la oferta que ha sido clasificada y que se pasa ahora la propuesta de
adjudicacion del contrato del transporte. Insisto en transmitir la tranquilidad en cuanto a
la contratacién y a la garantia de que este contrato va a ser seguido como debe. Es
decir, para que se mantengan las propuestas tanto del pliego de prescripciones, como
de la propuesta de la empresa y la opcién que tiene este equipo de gobierno por
mantener y la tendencia a mantener el empleo estable o la no pérdida de empleo entre
los trabajadores. Por lo tanto, debemos de seguirlo y asi lo haremos. En cuanto a lo que
ha dicho el representante del Partido Socialista, sélo quiero decirle que no intente
desvirtuar los procedimientos administrativos de contratacion que tanto traen a colacion
y achacar a este equipo de gobierno, se han quejado en numerosas ocasiones de que
los contratos, administrativamente, no se han ejecutado bien y, sin embargo, ahora lo
que quieren es que se cambie el sistema de contratacién y eso, sabe Vd. mejor que
nadie, que no es viable. Los vecinos han participado en la elaboracién de los pliegos
porque se ha hecho una encuesta vecinal, porque como lo dije en su momento se ha oido
al Concejal de Barrios que ha oido a todos los presidentes de asociaciones de vecinos,
asociaciones y a todos aquellos colectivos usuarios o no del transporte urbano. Lo que
Vds. intentan en todas las materias que se traen a este Ayuntamiento de grandes
contratos o de grandes proyectos, es provocar una cierta incertidumbre. De hecho, eso
es lo que me manifesté la representante de la Federacién de Vecinos, en la Comisién de
Tréfico, el otro dia. Se ha generado tal alarma social y existe tal desconocimiento y
alguien se ha encargado de transmitir tal situacién de desconcierto y de peligro de
pérdida de servicio de transporte urbano a los ciudadanos que la situacién es
intranquila para ellos. Ella manifesté que no le parecia justo y la tranquilicé diciéndole
que el contrato ha sido estudiado con sus demandas y que, en todo caso, tanto el
Concejal de Barrios como nosotros mismos nos vamos a reunir con las asociaciones de
vecinos para explicarles debidamente cémo quedan las lineas. En todo caso, se le ha
dicho que existe un Consejo, que es el Consejo de Trafico, que estd para escuchar estas
dudas y si el contrato tiene que satisfacer las demandas de los ciudadanos que en algin
punto de la oferta no quedan satisfechas, asi se hard. Por un lado, Vd. me dice que hay
que hacer modificaciones para tener en cuenta a los barrios y, por otro lado, me dice
que qué barbaridad porque vamos a despistar a los barrios. Le rogaria, por favor, que
se centre.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Habia un compromiso
por parte de la Concejala de Tréafico en una Comisién de Tréfico que celebramos, que
era que el contrato se adjudica tal cual estda y luego, posteriormente, conforme se vayan
viendo las posibles mejoras que se puedan hacer por deficiencias que haya en distintos
planteamientos, se irian mejorando. Simplemente era eso.

D. José Manuel ORTEGA ARTO, del grupo del PSOE: Muy breve. No iba a
intervenir en el segundo turno de intervenciones, pero nos congratulamos con el

compromiso de la Concejala de dar participacién vecinal a la propuesta empresarial
del disefio de transporte urbano de la ciudad de Palencia; pero insistimos que,
perfectamente pudo ser hecho con bastante anterioridad al momento en el que se
plantea; y también nos congratulamos con la convocatoria del Consejo de Trafico para
analizar las objeciones, dudas que puedan plantearse sobre el disefio del transporte
urbano de la civdad de Palencia. No entendemos y créame que se lo digo con total
respeto, no entendemos su temor, su nula creencia como grupo de gobierno en lo

CIF: P3412000F - PLAZA MAYOR, 1 - 34001 - Palencia Tfno.979 71 81 07

Poag 4/47



AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

Secretaria General

relativo a la aportacién y participacién civdadana. La aportacién y participacion
civdadana enriquece cualquier tipo de resorte, resolucién administrativa del
Ayuntamiento, genera confianza en los administrados, genera confianza en los
ciudadanos; no es una propuesta que haya sido impuestq, sino que ellos han contribuido
a la misma con sus modestas aportaciones y esfuerzos. En esta materia créame que no
buscamos, en modo alguno, generar confusién, infundir miedo, si es que no pensaba
reiterar estas alegaciones que ya manifesté en la anterior sesién plenaria, si como
decimos los abogados muchas veces en nuestra intervencién judicial, bastaria con decir
que nos remitimos y damos por reproducidas el conjunto de alegaciones que este grupo
de gobierno manifesté en la anterior sesién plenaria. No procuramos nunca buscar a la
civdadania e infundir miedo, infundir confusién, el compromiso de este grupo de
gobierno es esforzarse en establecer el mejor disefio de un transporte urbano de
Palencia que mejore, créame, el que actualmente viene siendo de aplicacién. En este
tema nuestra preocupacion, nuestro fundamento en la intervencion, simplemente es que
en esta materia han de coordinarse los legitimos intereses empresariales, con la
naturaleza juridica del servicio piblico que ha de prestarse, que creemos ha de primar
siempre y, en todo caso, el servicio puiblico a los legitimos intereses empresariales. No
pensaba decirlo tampoco, pero voy a reiterar también que en este debate Vds.
heredaron un magnifico disefio del transporte urbano y créanme que nos
congratulariamos si Vds., desde luego, lo mejoran.

D® M® Paloma RIVERO ORTEGA, del grupo del PP: Magnifico, magnifico con el
descenso de usuarios, analice las debilidades y fortalezas del contrato. Tampoco voy a

repetir lo dicho en su dia, pero aqui hay un debate sobre las formas de dar
participacién a los ciudadanos. Nosotros entendemos por civdadanos a todos, tanto
barrio, como asociaciones, como usuarios, y entendemos que deben de participar tanto
en la primera fase como en la segunda fase. Eso no sé si ya se ha dade posibilidad,
porque siempre se ha dado posibilidad en la primera fase, y luego las modificaciones
que se hicieron en el transporte urbano de Palencia, a posteriori, fueron sin escuchar a
los civdadanos porque si no, el autobis que pasa por el Sector 8, no hubiera sido tan
deficitario.

La Presidencia somete a votacidn, el asunto enunciado, computandose catorce
votos favorables de los miembros del grupo PP (14), registrandose diez votos en contra
de los miembros de los grupos PSOE (9) e IUCL (1). Se proclama por la Presidencia la
adopcién del acuerdo que se transcribe a continuacién:

Examinado el expediente de referencia; y teniendo en cuenta:

Que por acverdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesién celebrada el dia 19
de diciembre 2013 se aprobd la clasificacion de ofertas y requerimiento de
documentacién al primer clasificado.

Que el anterior acuerdo ha sido notificado al primer clasificado, requiriendo al
mismo para que en el plazo de diez dias hdbiles presente la documentacién exigida en el
pliego de Condiciones que sirve de base al contrato.
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Que con fecha 13 de enero de 2014 el primer clasificado constituyd la garantia
definitiva exigida por importe de 69.279,60.-€, habiendo presentado éste y los demds
documentos justificativos exigidos dentro del plazo establecido al efecto.

Examinada la referida documentacién, que se considera correcta, y con arreglo a
lo previsto en los arts. 151, 154 y 156 del TRLCSP, vistos los informes unidos al
expediente y de conformidad con el dictamen de la Comisién Informativa de Tréfico y
Seguridad Civdadana, el Exemo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria, adopta el siguiente
acuerdo:

1.- Adjudicar el contrato de gestion del servicio publico de transporte colectivo
de viajeros del municipio de Palencia, mediante concesién, a favor de la UTE -
Autobuses Urbanos de Palencia, S.L.- Transportes Unidos de Asturias, S.L. - Autobuses
Urbanos de Ledn, S.A.U., en su oferta base, en los siguientes términos:

-Subvencién: 1.385.592 €

-Coste primeras 47.000 horas: 31,2225 € /hora
-Coste hora adicional: 24,6348 € /hora

-Coste por kilémetro: 0,7088 €/km
-Compromiso viajeros: 3,428792 viajeros/km
-Diferencial amortizacién: 0.15%

Todo ello como resultado de la aplicacién de los criterios de valoracién
recogidos en el pliego de condiciones que sirve de base al procedimiento.

2.- Publicar la adjudicacién a que se refiere el punto anterior en el Perfil de
Contratante de este Organo de Contratacion.

3.- Notificar el presente acverdo al adjudicatario, con citacién expresa para la
firma del contrato que tendrd lugar, dentro del plazo méximo e improrrogable de
quince dias hdbiles siguientes al del recibo de la notificacién, en la Casa Consistorial,
para cuya firma se faculta en este acuerdo a la Alcaldia-Presidencia, previa constitucion
en escritura plblica de la unién de empresarios, conforme a las determinaciones del
articulo 59 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Piblico.

4.- Notificar la adjudicacién al resto de los lidiadores que no han resultado
adjudicatarios.

CULTURA, TURISMO Y FIESTAS. -

4.- Concesion de la Medalla de Oro de la Civdad a la Asociacion Aspanis-
Fundacién Personas por Palencia.

Por el Sr. Secretario General, de orden de la Alcaldia-Presidencia, se dio lectura
del dictamen de la Comisién Informativa de Cultura, Turismo y Fiestas, de 8 de enero de
2014.
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Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la palabra a
los distintos miembros de la Corporacién, sucediéndose las intervenciones de los grupos
municipales.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Creo que en la misma
linea que el resto de grupos, lo que comentdbamos la otra vez cuando se iniciaba el

expediente, creo que, en este caso, si que relne el consenso de todos los grupos politicos
del Ayuntamiento la labor que durante tanto tiempo viene realizando la asociacién y
creemos que es importante que haya un reconocimiento a aquéllos que luchan por la
integracion de aquéllos que son més desfavorecidos en la sociedad.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Ya lo expresamos con el
inicio del reconocimiento de la imposicion de la Medalla de Oro, de acverdo con el

Reglamento de Honores y Distinciones. Esta asociacién se merece la gratitud y el
reconocimiento por su ardug, intensa y benéfica labor, dirigida a las personas con
discapacidad intelectual y a sus familias. Han dado mucho por Palencia, ha sido una
labor muy solidaria y cuenta con una gran variedad de servicios. Desde luego, nuestro
grupo lo va a apoyar con absoluta conviccidn, porque estamos hablando de una
asociacién muy palentina, muy arraigada, pionera en muchas cosas, humana, activq,
solidaria y que es un pilar, hay otras asociaciones que también tienen un gran prestigio
dentro de la discapacidad intelectual y dentro de los discapacitados fisicos y creemos
que el reconocimiento se lo tienen mds que acreditado. Hay programas destinados a
ofrecer apoyos a las propias personas con discapacidad intelectual, a sus familias, se
les ha dado una esperanza donde tenian muchas dificultades y sabemos que la familia
es la base fundamental sobre la que se orienta la inclusién de estas personas con
discapacidad. Por eso si que se ha tratado y se ha tratado desde Aspanis de abarcar a
las familias, las personas afectadas y las familias. Han hecho también un excelente
trabajo con esa variedad de servicios y hay que reconocer también a las juntas
directivas que han ido pasando, todas las juntas directivas que se han dejado la piel, a
los excelentes trabajadores y trabajadoras que tienen alli y estamos todos muy
satisfechos y muy orgullosos de que haya una asociacién como Aspanis, en Palencia,
tenemos esa gran suerte, que presta servicios a personas vulnerables que lo necesitan y,
por lo tanto, nuestro pleno reconocimiento y nuestro apoyo. Acabo diciendo que ha
habido 789 alegaciones a favor de la concesiéon de la Medalla de Oro de la civdad,
de las cuales 169 pertenecen a instituciones, colectivos y federaciones y 620 se han
realizado alegaciones a titulo personal. Nuestro apoyo va a ser, de corazén y de
conviccion, favorable.

D° M° del Carmen FERNANDEZ CABALLERO, del grupo del PP: Como
Instructora del expediente voy a comenzar en mi intervencién diciendo que las
alegaciones que se han presentado no son las que acaba de mencionar D. Heliodoro
Gallego, porque ésas son las alegaciones que se presentaron en la Comisién que, en su
momento, dijimos que quedaban abiertas a futuras aportaciones que pudieran existir.
Por lo tanto, las cifras hay que corregirlas, son 822 alegaciones en total, 199
corresponden a colectivos y 623 a personas a titulo individual. Felicitar a Aspanis
porque no sélo el nimero es un nimero importante, sino porque todas estas alegaciones
han venido con la indicacién de que la gente, las instituciones, las asociaciones daban su

firma a esta solicitud con absoluto compromiso, con absoluto empefio de que Aspanis
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siga funcionando como lo ha hecho y con la total conviccidon de que Aspanis es uno de los
referentes en materia social en nuestra provincia, en la Comunidad y a nivel nacional.
Por lo tanto, sobre todo, dar la enhorabuena a Aspanis, porque hay maneras de
conceder medallas, pero esta manera, realmente ha sido una manera absolutamente
que cuenta con toda la implicacién de la sociedad palentina. Por lo tanto, enhorabuena
y gracias porque yo, como Instructora también quiero reflejar que en ese articulo cuatro
en el que nos basamos a la hora de dar una medalla, decidir si una Entidad se justifica,
en su caso, que reciba o no esa medalla, ese articulo cuarto viene a decir que prestar
servicios relevantes a la ciudad que representen indudables y un gran provecho para el
engrandecimiento, prestigio y progreso de la misma, es algo imprescindible y, en este
caso, Aspanis lo ha cumplido con creces, porque tanto los usuarios como los no usuarios
de este servicios siempre hemos tenido una vinculacién especial con Aspanis, siempre
hemos sentido que estaban haciendo algo muy importante por toda la gente, en
general, por todo el conjunto de los palentinos y, por eso, les animamos a que lo sigan
haciendo. Simplemente decir que estamos preparando el acto de entrega de la
Medalla, que se realizard el préximo dia dos, por la tarde, en el Teatro Principal, que
es un acto que creo que va a resultar entrafable, que estamos colaborando
absolutamente con Aspanis para que sea como ellos quieren que sea este acto, un acto
en el que los palentinos podamos volcarnos con la Fundacién y con la Asociacién. Y,
simplemente, agradecer lo que han hecho, agradecer lo que sabemos que van a seguir
haciendo y que todos tengamos en el recuerdo que una buena tareq, un buen trabajo es
aquél que se hace de manera generosa y Aspanis, desde luego, ha demostrado siempre
su generosidad.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, limo. Sr. Alcalde-Presidente: Aunque todavia
no se ha realizado la votacién, si que voy a felicitar a Aspanis y mostrar la satisfaccion
por la unanimidad, no sélo en cuanto al voto, que va a ser undnime, sino también en
cuanto al contenido. Creo que la propia Asociacién, la unidon de los padres, de los
directivos y de los trabajadores para conseguir un objetivo comién y un objetivo
solidario, un objetivo necesario en esta sociedad, ha hecho que consigan el
reconocimiento de todos los palentinos. Asi que felicitamos y damos la enhorabuena.

La Presidencia somete a votacién, el asunto enunciado, computandose
veinticuatro votos favorables de los miembros de los grupos PP (14), PSOE (9) e IUCL
(1). Se proclama por la Presidencia la adopcion del acuerdo que se transcribe a
continuacion:

El Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el dia 21 de noviembre de
2013, acordd Instruir el expediente para la concesién a la Asociacion ASPANIS de
Palencia, de la "Medalla de la Ciudad ", en la categoria de ORO, por los méritos y
merecimientos descritos y detallados en el mismo.

Expuesta al puiblico el expediente, por término de quince dias, mediante inserciéon
de Anuncios en el Boletin de la Provincia, n° 146, de fecha 5 de Diciembre de 2013 y
la prensa local (((Diario Palentino» y «(Norte de Castillan).
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Cumplido el plazo de presentacion de alegaciones a la propuesta de

nombramiento, segin se dispone en el art. 21 del Reglamento Municipal, se da por
concluido el expediente.

Vistos los articulos 3 a 8 y 19 a 23 del repetido Reglamento de Honores y
Distinciones y demds normas de aplicacién y vistos los informes unidos al expediente y de
conformidad con el dictamen de la Comisién Informativa de Cultura, Turismo y Fiestas, el
Excmo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:

1°.- Aprobar la concesién a la Asociacién ASPANIS de Palencia la "Medalla de la
Ciudad”, en la categoria de Oro, por la extraordinaria labor social y educativa que
viene realizando desde su creacién en 1.964, cuya beneficiaria indiscutible es la civdad
de Palenciq, reconociendo asi su trayectoria de entrega y constante dedicacién.

2°.- Ordenar su anotacién en el Libro Registro Especial de Honores y Distinciones
obrante en la Secretaria General de este Ayuntamiento.

MOCIONES. -

© Mocién que presenta el grupo municipal de lzquierda Unida de Castilla y Leén,
para la celebracién de un debate sobre el estado de la ciudad.

Se transcribe literalmente la mocién presentada:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

En los diversos ambitos de representacién institucional se realizan plenos donde se realizan
debates sobre el estado de la nacién, en el Congreso de los Diputados, el de la Comunidad, en las
Cortes de Castilla y Leén y algunas ciudades de nuestro pais tienen un pleno extraordinario donde
se debate sobre el estado de la ciudad.

La celebracion de este tipo de plenos supone una ocasion para que los grupos municipales y el
equipo de gobierno podamos debatir sobre aquellos asuntos de interés que suceden en nuestra
ciudad a lo largo del afio.

Se trata de hacer un debate que explicite y analice la situacion econémica y social de Palencia. Que
los grupos politicos consigamos hacer un diagnéstico de lo que pasa en la ciudad, de qué forma
funciona la administracién, cémo estamos prestando los diversos servicios publicos a la
ciudadania, asi como presentar propuestas de mejora, ...

Consideramos que seria interesante para nuestro Ayuntamiento y para la ciudadania, que
tuviéramos un pleno extraordinario sobre el estado de la ciudad donde debatiéramos de aquellos
temas que mas preocupan a la ciudadania. Este pleno serviria para exponer ante la sociedad
palentina las valoraciones de los grupos politicos municipales, de tal forma que se realizaran las
propuestas alternativas por parte de la oposicién y se defendiera la labor realizara por parte del
equipo de gobierno.

La celebracién de este pleno fomentaria la democracia y una mayor participacion ciudadana al
llevar los grupos las preocupaciones de los diversos colectivos y asociaciones y reunirnos con
colectivos para que especifiquen sus preocupaciones respecto a nuestra ciudad.
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Secretaria General

Ademas serviria como debate de las ideas de futuro que los grupos politicos tenemos para
Palencia, cudl es nuestra idea de sostenibilidad y nuestros planteamientos politicos para llevarla a
término.

MOCION

Que el Alcalde de Palencia convoque un pleno extraordinario para debatir sobre el estado de la
ciudad.”

Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la palabra a
los distintos miembros de la Corporacién, sucediéndose las intervenciones de los grupos
municipales.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Se trata de una

mocion, desde nuestro punto de vista, para defender la politica, por encima de todo, y
las soluciones que desde ella se plantean. Desde los dmbitos de representacién mas
significativos de la ciudad, leiamos que sélo el Partido Popular y la Cdmara de
Comercio se oponian a esta mocién, cuanto menos resulta curioso. Es interesante
enterarse de estas cosas. La Cdmara de Comercio porque dice que es politica y no cree
que se saque nada claro de las discusiones entre partidos, no cree en la politica, més
que cuando le interesa, claro. Y por parte del Partido Popular, que ésta de la Camara
nos la esperdbamos, o yo, por lo menos, me la esperaba como grupo, y por parte del
Partido Popular porque considera que la oficina de seguimiento del plan estratégico es
el érgano oportuno. Cuando leia eso me quedé como patidifuso, no sabia ni dénde
estaba la oficina de seguimiento del plan estratégico en la ciudad, quiénes estdn
representados, qué representatividad tiene, cada cuénto se relne, quién elige a los
representantes que estén en esa oficina. Un montén de dudas que me surgian respecto a
este tema. No sé si el debate politico, que es lo que hace una mocién sobre el estado de
una civdad, de una region, de una nacién, no sé, no veo al Presidente del Gobierno
diciendo que el debate sobre el Estado de la Nacién, en lugar de hacerlo en el
Congreso de los Diputados, se va a llevar a una oficina, sinceramente no lo veo. Es
verdad que esto no es el Congreso, me dird, tampoco son las Cortes regionales. Bueno,
eso igual se lo dicen a D. Julio Lopez. Entiendo que puedan tener algo en contra.
Personalmente no lo veia como un tema ideoldgico. Saben que hay mociones que se
plantean un poco mas para un debate ideolégico y hay mociones que se plantean para
que se lleven a cabo en término. Desde nuestro planteamiento, esta mocion estaba
hecha para llegar a buen término. Creo que descartan esta mocién de entrada porque
es de IU, como descartaron, en su momento, la mocién de apoyo al comercio local
porque lzquierda Unida, no sé qué de Cuba y esas cosas que dicen cuando no les
interesa entrar al fondo de las cosas, no les gusta el debate politico porque aqui
estamos en igualdad de condiciones, todos los grupos tenemos los mismos tiempos,
podemos exponernos, mejor el debate medidtico, ahi es donde mejor se mueven porque
tienen mayor presencia, no sdlo de concejales, sino mayor capacidad de generar
noticias. En la Ley de grandes ciudades, supongo que también lo saben, viene como algo
obligado, Logrofio, una ciudad gobernada por el Partido Popular. En tiempos del
Partido Popular se llevé a término el debate sobre el Estado de la ciudad; Sevilla,
también gobernada por el Partido Popular, no lo tengo escrito, pero asi, a vote pronto,
las que se me ocurren, donde se hace ese tipo de debate. Ademds de las dudas sobre
la situacién geografica de la oficina de seguimiento del plan estratégico, me surgian
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otras dudas, a qué tienen miedo. Tenemos miedo a debatir, cudl es el problema, qué
podamos plantear determinados argumentos, que no lleguemos a consensos, no creen
que la politica sirva para solucionar las cosas. Ese es el planteamiento que a mi me
surge. El Pleno es el érgano municipal donde estamos representados todos los concejales
y las concejalas que son elegidos en las elecciones democrdticas. Es el dmbito de
decision en el que hay que debatir las ideas y proponer las actuaciones mds
importantes. Entiendo que es el Pleno el dmbito donde se tiene que llevar a cabo esta
mocién. No entenderia que hubiera otro sitio, en cualquier caso, se podria debatir con la
presencia de los mismos representantes que estamos aqui representados que por eso
somos elegidos por la ciudadania. Me surgian muchas dudas, el debate politico como
algo negativo, como algo que no se pueda llevar a término, un montén de dudas que a
lo mejor me pueden resolver.

D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Sin duda siempre que
haya que acudir al talante democratico, a la participacién, al debate, hay que asumirlo

dentro de la normalidad, me parece que determinadas reacciones significan una falta
de humildad y una pataleta porque aqui se pueden hacer criticas constructivas y quien
no acepta estas criticas constructiva, tiene un problema porque no habla de cémo estd la
civdad y, ademads, incluso alude a lo que para mi es un disparate, lo digo con todos los
respetos, de adosar a otras personas el que se alegren de que a Palencia le vayan las
cosas bien. Me parece que no se alegren. No creo que sea lo mas adecuado, puesto
que todos los que estamos aqui tenemos un firme compromiso por Palencia y nos gusta
que las cosas vayan bien, pero no van bien. Ya nos gustaria que fuera de esa manera.
Creo que un poco de humildad viene bien a todos, un poco de ir buscando el encuentro
y el consenso, viene bien. Esta ciudad estd pasando por un momento delicado, no le
valen las palabras, ni los cuentos chinos, se lo digo con todo el respeto, no digo la de
hoy, hace dos afios, 76, 55 el afio pasado, y hay malestar civdadano. Ese malestar es
por algo. Y hay unos datos que, a veces, las estadisticas valen para todo, pero son
datos fiables, por ejemplo, en el 2013, de cada cien contratos en Palencia y provincia,
hay poca diferencia, 94 fueron temporales y 6 indefinidos, de acuerdo con los datos del
Servicio Publico de Empleo estatal, la mitad de los que estan en el paro, que es verdad
que como consecuencia en el mes de diciembre ha habido una contratacion que ojald
fuera de otra manera, de tiempo parcial, mayoritariomente y temporal por las
festividades navideiias, ojald fuera de otra forma, cuénto nos alegraria, pues ha habido
un leve descenso en lo que es el paro registrado, pero mdas de la mitad no cobran la
prestacién por desempleo, en torno a la mitad y se da la circunstancia de que segun
datos del Servicio Piblico de Empleo Estatal, 5.520 palentinos, mas del 13%, tuvieron
que salirse fuera de la provincia de Palencia para encontrar un trabajo. Con todos estos
datos de un empleo temporal, a tiempo parcial, precario ¢quién puede estar contento y
quién puede estar satisfecho? 2Cémo podemos decir si no es cayendo en el autobombo
y en la egolatria que, a veces, es lo que nos hace mucho dafio? No nos hace daio la
oposicion. Nos hace dafio la falta de humildad y el saber escuchar, en este caso, el no
saber escuchar. Cuando hay un lider, tiene que liderar y tiene que tener carisma y tiene
que saber que hay que reivindicar por la ciudad y no caer en la sumisién. Desde ese
punto de vista, los datos no son buenos y algunas cuestiones de pasado, ya paso por
decir que las decisiones que se adoptaron fueron todas con los informes técnicos y
juridicos y con su voto favorable, con el voto favorable. Déjense ya de hacer
demagogia, piensen en el presente y en el futuro, que estamos ya amortizando la
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legislatura, falta una cuarta parte y, ciertamente, hasta ahora sélo se ha visto mucho
humo y pocas realidades. Su programa electoral estd flagrantemente incumplido hasta
ahora y nosotros lo que queremos es acotar, lo que queremos es, a través de un debate,
créame, desde el punto de vista sano, sincero, democrético, apoyar, porque la civdad
estd necesitada de que haya actividad, trabajo, de que no esté estancada, de que se
desbloqueen muchos temas, de que se fije una hoja de ruta de aqui hasta que haya las
proximas elecciones, porque hasta ahora se vive de lo que se ha heredado, el Plan
Urban, el Arcu, las gestiones que se hicieron en el AVE, lo del suelo industrial, que, por
cierto, trae un vaivén de mucho cvidado, ciertamente del Smart City, de otros programas
que pusimos, como el Programa Thao, todo eso o incluso lo que es la puesta en marcha
del Museo del Agua, se encontraron con los recursos o de la ampliacién del Marta
Dominguez Azpeleta, también se encontraron con el dinero, aunque lo inauguraran Vds.
como si los demds no hubiéramos tenido nada que ver. Hay que tener un poco de
humildad, humildad de la que carecen y pasard esta legislatura sin pena ni gloria y le
digo de antemano que va a estar cuatro aftos y su gestién va a ser efimera y no
recordada porque no ha tenido Vd., o hasta ahorq, tiene tiempo de cambiar los temas,
de escuchar. Y, entrando en el temaq, en el debate, porque no nos va a amilanar el hacer
oposicion a la oposicién, desde el principio lo ha hecho Vd., pero nosotros estamos muy
orgullosos de lo que hemos hecho en el pasado, muy orgullosos, con aciertos y con
desaciertos. Quien no hace nada o hace poco, se equivoca en poco, y eso es un tema de
fondo. Lo que queremos ahora trasladarle es que se necesita un debate sobre el estado
de la ciudad, acotando los temas, buscando, eso es lo que dijimos desde el principio, no
esa respuesta furibunda, esa pataleta que a Vd. le ha dado, porque cuando le tocan un
poco se cree tocado por el Verbo Divino y eso da la sensacién de que no se le puede
decir nada, cuando la oposicidn estd, precisamente, para hacer un debate constructivo y
decir esto no va bien, vamos a poner toda la carne en el asador para que vaya mejor,
vamos a poner nuestras ideas, nuestras propuestas, déjese de llevarse por determinados
consejos que le estan llevando a donde le estan llevando, a una situacién. Vd. yo creia
que no era asi, que era una persona abierta, estd demostrando todo lo contrario, que
no da lugar a la participacién, que prescinde de los distintos colectivos, que prescinde
de los emprendedores, que prescinde, en definitiva, de lo que es el dar un mejor futuro
tAlguien puede decir que va a acabar la legislatura con menos paro del que Vd. se
encontré? Ese es el debate, porque Vd. iba a mejorar e iba a traer mucho empleo y
muchas empresas. Eso lo decia y aqui estd en las hemerotecas 3Cémo va a acabar esta
legislatura? Ya le digo de antemano, ojald nos equivocdramos y ciertamente seria un
motivo de gran satisfaccién, con mds paro del que comenzé y ése es un fracaso suyo y
un fracaso de todos, fijese lo que le digo, pero en mayor medida, suyo. Para ir
acabando, esperamos que aqui no haya ataque a las personas, sino que haya un
debate exquisito, desde el punto de vista del respeto personal. No sé de qué se esta
Vd. regozando, no encuentro el regocijo, no encuentro el porqué Vd. cuando le dicen
cosas que no le gustan no sabe escuchar y actia de esa maneraq, un poco inmadura, se
lo digo con respeto, se lo digo con mucho respeto. Si, porque es inmaduro el reirse
cuando una persona estd hablando y lo estd haciendo en un tono constructivo y muy
respetuoso. Ya sé que somos el principio y el fin de todos los males para Vds., pero no
es asi. Déjese Vd. de escaramuzas y lo que si que le digo es vamos a escucharle porque
si no hay un debate, si Vd. no acepta, estudiaremos los mecanismos, que los hay de
acverdo con el Reglamento de Participacién Ciudadana, para impulsar un debate sobre
el estado de la civdad, y lo vamos a hacer buscando el encuentro con el grupo de
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gobierno e lzquierda Unida, creemos que hay puntos, lo que le digo es cierto que
podemos de aqui al final de la legislatura marcar la hoja de ruta, hacer pifia entre
todos. Hace poco deciamos en una Comisién de Desarrollo Econémico y Empleo, por el
centro agroindustrial, agroganadero, que tendriamos que apoyar una mocién entre
todos para que la Junta responda positivamente, porque vemos que hasta ahora ha
habido palmaditas, buenas palabras, pero hechos no han existido. Por lo tanto, vamos a
huir de lo que son los ataques a la persona, vamos a centrarnos en los temas y no sea
Vd. una persona orientada por el autobombo y por llamar y decir que son satisfactorios
los datos de 2013 que no he oido a ninguna otra persona mds que a Vd. Y es verdad
que no es bueno no introducir el pesimismo, hay que introducir una cierta dosis de
optimismo, pero con base, a ver si entre todos cambiamos la orientacién de esta civdad,
que por no saber, no sabe ni cuando va a llegar el AVE y que nos enteramos por los
medios de comunicacion de que en lugar de una via doble hasta Ledn, va a haber una
via Unica y que parece que eso se ve hasta muy positivo. Pues no, no es positivo, que
esperemos que sea provisional. No vamos a entrar en todo, porque es un debate muy
amplio, pero si que le digo que desde nuestro grupo queremos acotar los temas, incluso
se podria tratar en Junta de Portavoces el temq, si se permite, porque la iniciativa viene
de lzquierda Unida, para hacer una mocién constructiva sobre el estado de la ciudad,
porque creemos que de ahi no va a salir nada de t6 mds, t0 menos. Al contrario, vamos
a llegar a acverdo, ésa es nuestra intencion y ésa es nuestra propuesta seriq,
constructiva, positiva y huyendo de descalificaciones personales todas. Aqui la gente lo
que nos pide es que tomemos decisiones, no que si uno vive de los palentinos. Si, si, pero
si uno vive, los otros también. Vd. se mete en unos berenjenales de mucho cuidado. Sj,
viviendo de los palentinos, lleva Vd. no sé cuantos afos. Mire Vd., llevo muchos aiios
comprometido con Palencia, no viviendo de los palentinos porque tengo mi puesto de
trabajo... Si lo ha dicho, si lo ha dicho textualmente, lo que pasa es que, a veces, se le
aflojan las palabras y suelta algunas, que posiblemente no las ha querido decir. Lleva
ya siete afios en el Ayuntamiento de Palencia y Vd. sabe que el talante democrdtico es
lo que habia en mandatos anteriores que se echa en falta, no por nosotros, sino por
distintos colectivos ciudadanos, incluso la Federacién de Asociaciones de Vecinos asi lo
decia, respecto al afio pasado, y esperemos que entremos todos en un nuevo clima, esto
es lo que deseamos, un nuevo clima politico mds constructivo, mds positivo, pero para
eso Vd. tiene que bajarse del autobombo y de tanta alabanza y tanta loa sin
fundamento.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, limo. Sr. Alcalde-Presidente: El talante se
demuestra dejandole hablar veintiséis minutos en una intervencién y en una mocién que

es propuesta por lzquierda Unida y creo que ese respeto también lo tenia que haber
hecho y no haber entrado en la trampa de contestar a unas declaraciones que ha
habido esta mafiana y que no sé si viene a cuento o no. Creo que la Portavoz del
Partido Popular va a dar cuenta a la mocién de lzquierda Unida.

D° M° Paloma RIVERO ORTEGA, del grupo del PP: Voy a intentar centrarme en
la mocién y no irme por donde no se debe ir esta mocién, salvo que se presente otra de
otro tipo. Creo haber entendido que D. Juan Gascén ha hecho varias preguntas de por
qué no entendemos viable o necesario un debate del estado de la ciudad en el Pleno.
Nosotros entendemos que es facil de contestar o, desde nuestro punto de vista, la
estructura del Ayuntamiento y todos los érganos que tiene el Ayuntamiento y, sobre
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todo, la Administracién local, se contesta por si misma. La Administracién local, por
definicién, esta al lado de los ciudadanos, todos los dias. Los érganos que se constituyen,
érganos de cardcter politico o administrativo, son para debatir problemas o tomar
decisiones que han sido tramitadas administrativamente, bajo una direccién politica y, al
final, se suman criterios politicos a esa decisién. Decisiones que todos los dias afectan a
la ciudad, absolutamente todos los dias y, por eso, aqui no nos vamos a alejar de los
civdadanos como se pueden admitir debates en otras grandes civdades, como Vd. dice,
en el Pleno de las Cortes o en las Cortes de la Comunidad Auténoma :Por qué? El
Congreso de los Diputados, en las Cortes, todo eso es viable, la politica nacional son
politicas generales, politicas que no tocan al ciudadano directamente, aunque si que le
afectan y luego intentamos frenar, mejorar o debatir dentro de un Pleno de un
Ayuntamiento. Pero aqui estamos en una realidad. Estamos al lado de los vecinos y el
debate de un estado de la ciudad o el andlisis de la ciudad no debe ser un andlisis
ideoldgico dia a dia. Aqui, este Ayuntamiento, este equipo de gobierno, nuestro Alcalde
optdé por tener algo que jamds habia tenido de manera tan directa el grupo socialista
que tanto demanda esa participacién, un Concejal de Barrios 2Y por qué un Concejal de
Barrios? Porque ésa es nuestra ciudad, los barrios, la participacién, las asociaciones, el
contacto con el comercio, pero todo dia a diq, constituir un Pleno nvevo del
Ayuntamiento para cobrar una nueva comisién y debatir un programa politico para
hacer campaiia justo en el afio preelectoral, no satisface a los ciudadanos. Los
civdadanos quieren que les pongan un seméforo, que les arreglen la via, que les
arreglen las calles, los jardines, los parques y que sus asociados, sus integrantes tengan
trabajo. Les dan igual los datos, les dan igual las estadisticas, ellos lo que quieren al
llegar a casa es llegar, no porque han estado buscando un empleo, sino porque llegan
de trabajar y eso no se debate en un Pleno, eso se debate fijando unos objetivos que
salen de un debate del dia a dia, de un Concejal de Barrios que conecta con los barrios,
de unos concejales que reciban dia a dia a todos los ciudadanos de la civdad, de unos
concejales y de un Alcalde que recibe y que tiene las puertas abiertas todo el dia. Ese
es el debate de la ciudad en una Administracion local, en una ciudad como Palencia. Ese
es el debate 2Qué hemos hecho? Algo que jamds se habia hecho en esta Ciudad, un
plan estratégico que Vds. jamds han apoyado. El plan estratégico se ha conformado
por asociaciones de vecinos, por asociaciones de empresarios, por integrantes expertos.
Ese plan estratégico que no deja de ser papel si no se ejecuta, no tiene que debatirse
en un Pleno. Ese plan estratégico debe de ser seguido y asi lo estd haciendo y el pulso
se toma todos los dias en la calle y los ciudadanos son los que tienen que decir a este
Alcalde y a estos concejales, como delegados suyos, lo que va bien y lo que va mal y no
en un debate politico de un programa politico en el Pleno de un Ayuntamiento y eso es
realmente el debate de la ciudad. Sr. Heliodoro, no sé si Vd. tiene una doble moral o
una doble tabla de medir, pero se ha ido por peteneras, ha insultado o he sentido que
ha insultado a mi Alcalde porque se ha permitido el lujo de hacer una serie de
desacreditaciones que le aseguro, porque lo conozco hace muchos aiios, que no son
ciertas. Pero si que hay cierta una cosa, he tenido la oportunidad de leerme los Plenos
en las intervenciones con cardcter general, las mociones de los doce afios que Vd. estuvo
en este Ayuntamiento, jamds, jomads se la ha dado a este Pleno de Ayuntamiento la
capacidad para hacer un debate sobre el estado de la ciudad, jamds. Si que se
analizaba en precampaiia electoral, con buenas campaiias lo que habiamos hecho y lo
que no habiamos hecho, pero jamds. Este Alcalde tiene abierta sus puertas, lo que pasa
es que a Vd. no le gusta, porque quiere engaiiar a los vecinos diciéndoles que ellos

CIF: P3412000F - PLAZA MAYOR, 1 - 34001 - Palencia Tfno.979 71 81 07

Pao 14/42



AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

Secretaria General

estan haciendo civdad, cuando ellos hacen ciudad cuando se les escucha y se ejecuta lo
que piden, no cuando salen a la puertq, se les da una palmada en la espalda y luego si
te he visto, no me acuverdo. Si que es verdad que Vd. dice que se vive de lo que se ha
heredado, pero no es del todo cierto. Aqui no se vive de lo que se ha heredado. Se vive
con lo que se ha heredado, nos quita mas de la mitad del tiempo de trabajo lo que
hemos heredado, mas de la mitad del tiempo de trabajo para esta civdad, para su
pulso, deshacer, rehacer o tomar y retomar las necesidades de los ciudadanos, de
manera seria, con criterio, con aportaciones técnicas, con debates, escuchando a la
gente y eso si que es cierto. No vivimos de lo que hemos heredado, hemos vivido con lo
que hemos heredado y lo que no se puede es pedir un debate de la ciudad y al fondo
decir que se tiene que tener un debate dialéctico sobre un programa, y volvemos a lo
mismo, de lo que hemos ejecutado. El programa politico no le importa a esta ciudad. El
programa politico no le importa a los ciudadanos. Ese no es el verdadero debate de la
ciudad. El programa politico nos importa a nosotros porque es lo que nos fija las pautas
a los civdadanos, el pulso de la ciudad se toma si funciona bien el tréfico, si la gente
trabaja, si funcionan bien los servicios sociales, si hay medios suficientes, si hay deporte
y si es eficaz y eficiente la gestion y no en un Pleno para debatir un programa politico
que puede que sdlo les interese en un afio preelectoral.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Si se ha leido todas
esas actas, si me puede contestar, que no es mi caso, porque saben que tengo media

dedicacion, pero qué aiio se realizaron menos de catorce plenos, porque, que yo
conozca o, por lo menos, que haya vivido, todos los afios se realizan mdas de catorce
plenos o, por lo menos, catorce, con lo cual un Pleno a mayores no supondria ninguna
Comisién. El programa del PP eso lo pueden defender Vds. que el programa no interesa
a los ciudadanos, de hecho, imagino que en el Congreso de los Diputados se estd
continuamente defendiendo eso, porque, al final, es verdad que si no interesa, no
hacemos caso de lo que habiamos dicho que ibamos a hacer y ya esta. Es la
justificacion. Cuidado con el discurso antipolitico de la politica, porque lleva a caminos
bastante peligrosos, desde nuestro punto de vista. Si segin Vds. estamos mejor que otros
afios en el tema del empleo, pues pénganlo en valor, si estamos mejor que el afo
pasado y mejor que el anterior, qué problema hay en poder hacerlo. El planteamiento
que estaba haciendo es que era un planteamiento del equipo de gobierno, es que mi
planteamiento no es un planteamiento del equipo de gobierno, esto ya lo debatiamos
cuando decian lo del Alcalde, Alfonso Polanco y su equipo de gobierno, que se oia un
poco mal en el mévil del Sr. Julio Lépez, pero cuando dice su equipo de gobierno,
nuestro grupo no se siente representado y entiendo que el Partido Socialista tampoco se
sienta representado. Entonces, que haya una Concejalia de Barrios donde no se nos
informa de lo que se va a visitar, donde no sabemos con quién se estd hablando o con
quién no se estd hablando. Es que son émbitos totalmente distintos. O que hay un
Alcalde que reciba a todos. Muy bien, y qué quieren que vaya yo y hable con el
Alcalde, es que no tiene sentido. Creo que son debates distintos y son cosas que tiene
que haber en otro dmbito. La propuesta que nosotros ofrecemos, es una propuesta mas
plural. El marco adecuado, a nuestro juicio, es el Pleno del Ayuntamiento. Nuestro grupo,
Izquierda Unida, lo incluird en el programa electoral préximo porque entendemos que
independientemente de lo que suceda en esta votacién, es una idea interesante e
interesante que se pueda llevar a término. Nada mas.
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D. Heliodoro GALLEGO CUESTA, del grupo del PSOE: Muy brevemente. La

realidad es que la situacién econdémica y social de Palencia nos gustaria que fuera
mejor. Decir que alguien quiere que fuera peor, me parece que no es lealtad politica,
no es correcto y los datos, que no voy a abundar, porque como bien ha dicho, la
primera intervencién ha sido amplia, no han sido rebatidos, porque no pueden ser
rebatidos y ésos son datos publicos del Servicio Piblico de Empleo estatal, de otros
organismos que demuestran lo que demuestran, el pulso de nuestra ciudad tenia que ser
activo y la ciudad estd estancada. Punto primero. Punto segundo, se habla de la
carencia de participacion en los mandatos anteriores. Creo que sélo una persona que no
estaba y que le han contado las cosas y no se las han contado bien, con respeto, puede
afirmar que no habia participacién ciudadana en los mandatos anteriores, cuando era
la clave. La clave era hacer las cosas con participacion civdadana y, ciertamente, claro
que no habia un Concejal de Barrios. Habia un Concejal por cada barrio. Fijese qué
diferencia. Bien coordinado, de manera eficaz. El plan estratégico no puede con ello
acabarse el debate porque como dijimos, si no hay financiacién y no fue como se debia
haber llevado ese plan estratégico el debate, es un plan que estd resultando, hasta
ahora, fallido por cuestiones que no creo que haya que entrar ahora en profundidad.
Pero lo que me parece grave, ya no voy a entrar en cuestiones de dmbito personal y
creo que hay que huir, porque los ciudadanos lo que esperan son respuestas, a veces las
pataletas parece que las tendriamos todos que evitar, tratar de evitar, ser mas humildes
y reconocer los errores. Claro que se ha heredado, dice que todos hemos vivido con lo
que hemos heredado, por supuesto, y nosotros también vivimos con lo que heredamos o
es que cree que la herencia fue a beneficio de inventario. Si yo le contara. Algin dia
podemos hacer algin debate, sélo que nosotros no hicimos de ese punto de vista algo
central, porque fuimos conscientes de lo que habia, como Vds. eran conscientes y mucho
mds cuando habian apoyado con sus votos decisiones que después, a lo mejor, critican. Y
para acabar, si que me ha preocupado mucho, creo que no es ése el sentimiento que
tiene Vd. ni su grupo, dice que el programa politico no importa a los civdadanos ¢Cémo
no va a importar el programa politico a los ciudadanos? Los civdadanos confian en un
programa politico y votan en funcién de ese programa politico muchos y si no se cumple,
Vd. mismo ahora se ha llegado a ningunear hasta el punto de vista de decir que el
programa politico es superfluo, que no es lo que les preocupa a los ciudadanos. Asi lo
ha dicho que los ciudadanos estaban preocupados por el punto rojo, porque se les
reciba, porque haya respuestas, porque, en definitiva, se den soluciones. Me parece a
mi que ése es un grave error desde el punto de vista politico, incluso desde el punto de
vista democrdtico es un déficit porque los programas estén para cumplirlos y es verdad
que si no se pueden cumplir, hay que explicar el porqué no se pueden cumplir. Pero
decir que un programa politico no tiene ninguna trascendencia, no tiene importancia
como ha dicho y que eso a los ciudadanos les trae sin cvidado. Es lo que ha dicho, que a
los ciudadanos el programa politico no es el motivo de su preocupaciéon. Nosotros
tenemos que hacer un seguimiento, pero por su bien, de lo que cumplen y de lo que no
cumplen, incluso hay veces que haciendo pifia se puede colaborar y se debe colaborar
para sacar adelante temas de la ciudad, y se lo digo por experiencia que, a lo mejor,
un solo grupo, por mucha mayoria absoluta que tenga, no tiene la fuerza suficiente
porque ahi si que les pueden dar una palmadita, que es lo que estamos viendo a nivel
de otras administraciones, dan una palmadita, buenas palabras, pero de hechos no
vamos muy claros, no vamos muy bien de hechos para la civdad de Palencia.
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D° M° Paloma RIVERO ORTEGA, del grupo del PP: Si no importa el nimero de
Plenos que tengamos, si es necesario tener diez, catorce, dieciséis, porque esta civdad o
porque las necesidades del Ayuntamiento lo demandan, pues se tendrdn. Pero un Pleno,
insisto, no esta para debatir en un momento puntual como estd la ciudad. Los plenos son
para debatir permanentemente la civdad. Las mociones deben de centrarse en materia
de politicas de Administracién local, si que son importantes las politicas nacionales
porque nos afectan, pero como podemos trasladar esas politicas nacionales a nuestro
Ayuntamiento, a nuestra ciudad, a nuestros vecinos, es lo que se debe de enfocar, no
debatir sobre grandes conceptos, sino esto afecta aqui por esto y eso lo tiene Vd. no en
un Pleno del debate de la ciudad, lo tiene en catorce, en dieciséis o en veinticuatro
plenos, en los que Vd. quiera y en todas las comisiones donde se debate. Si que es
verdad que no se puede hacer un discurso antipolitico de la politica, pero la
Administracién local por naturaleza muchas veces hace convertirse al politico en una
persona, no es que no seamos personas, es que muchas veces trabajamos sobre nuestro
objetivo politico y nos volvemos muchas veces, incluso, administrativos, pero cuando vas
por la calle, cuando hablas con la gente, cuando ves las preocupaciones muchas veces te
olvidas de ese discurso politico y ves que una persona lo estd pasando mal y es cuando
tomas decisiones y no es un discurso antipolitico, es que la Administracién local estd ahi,
estd en la calle, estd nada mds salir de estas puertas de este Ayuntamiento y hoy en
este Ayuntamiento y, por lo tanto, no es un discurso antipolitico. Esa es la politica local.
Ese es el ciudadano. Por eso, el equipo de gobierno ha optado por establecer y definir
una estrategia en base a su programa politico que se sigue dia a dia y que ojala
podamos cumplir en cuatro, ocho o veinte afios. No he dicho D. Heliodoro que el
programa politico no sirva y ése es el problema de sesgar las palabras o de sacarlas
de contexto. El programa politico es importante y por eso muchos de los que estamos
aqui, y a ellos me afiado, apoyamos y le decimos que si al Alcalde, a D. Alfonso
Polanco, el dia que nos llamé, porque vi su discurso politico, vi el discurso politico del
Partido Popular, vi el programa y me convencié como palentina, no ya como técnico,
sino como palentina. Pero si que es verdad que los ciudadanos, lo que cogen cuando
llegan a casa es el periddico, la televisién, pero no he visto jamds, o por lo menos en mi
casa no lo he visto, que nadie se coja el programa del Partido Socialista o del Partido
Popular y haga un relieve. Si que hablamos en la cena o en la comida de que nos han
puesto no sé qué o que hay una sefial mal o que no hay drboles, aunque, al final, todos
analizamos lo que los politicos nos han aportado con un programa politico, y podemos
llegar a decir si se ha cumplido o si no se ha cumplido y la diferencia entre el pulso a la
ciudad y una orientacién politica en una civdad viene por el dia a dia y, al final, por la
toma de decisiones en programas grandes que se adoptan en un Ayuntamiento. Y ésa es
la diferencia, el programa es fundamental y el dia a dia es el debate, el debate de la
ciudad. No hay que huir de lo personal, hay que acercarse a lo personal. No hemos
hablado y no he hablado de que Vds. hayan tenido durante doce afios falta de
participacién, a su modelo socialista la han tenido. Lo que he dicho es que en las actas
que he visto, jamds he visto que se pidiera un debate del estado de la ciudad en este
Pleno. Eso es lo que he dicho. Y de repente, ahora se nos ocurre. Tuvo doce afios para
hacerlo, D. Juan lo pide ahoraq, lo entiendo, lo comparto y entiendo que sea propio de
su criterio y de forma de orientar la politica, pero que después de doce afios lo pida en
este Pleno, es lo que no entiendo. El tema del empleo, el tema de la despoblaciéon lo
vamos a debatir en otra mocién y vamos a rebatir o no esos datos. Pero si que es
verdad que las mociones se tienen que cefiir a lo que estamos hablando, a que un
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debate del estado de la ciudad en una politica local, esté en la calle y el politico luego
responde con su programa.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, limo. Sr. Alcalde-Presidente: Una vez hecho

el debate sobre esta mocidn, si que queria responder sosegadamente a alguna de las
cuestiones que el Sr. Gallego también ha planteado o se ha despachado y hacerle
recordar de las declaraciones que ha dicho que cuando él fue el Alcalde, fue el Alcalde
del pleno empleo, fue el Alcalde del Plan E, con el despilfarro, fue Alcalde en esta
vltima legislatura donde se crearon 2.891 parados en la civdad de Palencia. Estamos,
en este momento, 1.360, dénos la oportunidad. Fue también el Alcalde del
soterramiento, perdiendo una oportunidad muy importante para la ciudad de Palencia y
dejadndonos dos millones de euros de regalo de estudios que se verdn como son
ineficaces. También fue el Alcalde de la Tejera, de los nueve millones de euros tirados,
absolutamente despilfarrados y con todas las dificultades. El Alcalde de las sentencias v,
encima, Vd. dice que no soy humilde. Humilde tengo que ser para aguantar, para
dejarme insultar y para pensar cémo no voy a estar cansado, cdmo no voy a estar
desnortado, cémo no voy a estar cabizbajo y lo Unico que me sorprende es su actitud
para llamarme inmaduro después de lo que ha dicho. Por eso le digo que no entiendo la
forma de actuar, de proponer y de actuar en esta mocidn, sobre todo, cuando plantea
todas estas cosas y su capacidad, en este caso, también de aplicar como le interesan las
cosas para confundir a la opinién piblica. De todas formas, vamos a proceder, creo que
no hay mds intervenciones. Luego tendrd la oportunidad en ruegos y preguntas le daré
la palabra.

Se somete a votacién la mocién enunciada, computdndose diez votos afirmativos
de los miembros de los grupos IUCL (1) y PSOE (9), registrandose catorce votos en
contra de los miembros del grupo PP (14), quedando rechazada la mocién transcrita
anteriormente.

® Mocién que presenta el grupo municipal de Izquierda Unida de Castilla y Leén,
proponiendo la disolucién del organismo auténomo Patronato Municipal de
Deportes.

Se transcribe literalmente la mocién presentada:

“EXPOSICION DE MOTIVOS
El patronato municipal de deportes es un organismo auténomo del Ayuntamiento de Palencia,
puesto que asi se estableci6 por el Pleno de la corporacion.

El Patronato municipal de deportes tiene como fines, segiin el articulo 2 de sus estatutos, promover
y fomentar el desarrollo de la educacién fisica y el deporte en el Municipio y su zona de influencia,
facilitando la utilizacién de las Instalaciones Deportivas Municipales. Creemos que la gestién de
forma directa por parte del Ayuntamiento, de la concejalia de deportes, mejoraria su
funcionamiento y si aglutinamos a las plantillas de ambos organismos podriamos funcionar mejor,
ser mas eficientes y tener mayor agilidad y transparencia en la tramitacién administrativa, a la vez
que se incrementaria la fiscalizacion.

La unificacién del personal facilitaria la rotacién del mismo para poder dar la cobertura a todos los
servicios municipales, sean del Ayuntamiento o del Patronato Municipal de Deportes.
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En los articulos 29 y 30 de los estatutos del Patronato Municipal de Deportes se contempla la
posibilidad de que se disuelva.

Articulo 29°.- El Patronato se disolverd: c) Cuando lo considere conveniente el Ayuntamiento
con base en las facultades de aprobar las formas de gestion de los servicios publicos locales,
acuerdo que precisard el qudrum de la mayoria absoluta legal de los miembros del Pleno.

Articulo 30°- En caso de disolucién del Patronato, el Ayuntamiento le sucederd universalmente,
revirtiendo todos sus bienes y derechos, rindiendo y aprobando la cuantia de liquidacion.

Consideramos pertinente la disolucion del Patronato Municipal de Deportes y la integracién de su
funcionamiento y su plantilla dentro del Ayuntamiento de Palencia porque de ese modo se podria
mejorar la eficiencia en la gestion del mismo y supondria un ahorro econdémico para las arcas
municipales.

Por ello, se propone al Pleno para su aprobacion los siguientes
MOCION

o Estudiar la posible disolucién del Patronato Municipal de Deportes y su integracién dentro de la
estructura del Ayuntamiento de Palencia.”

Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la palabra a
los distintos miembros de la Corporacion, sucediéndose las intervenciones de los grupos
municipales.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Todo eso que
exponian tanto el Alcalde, como el Portavoz del Partido Socialista creo que estaria bien
dentro del debate del estado de la ciudad, poderlo debatir mas ampliamente. Vamos a
ceiiirnos, como dice la Concejala de Personal, al dmbito de la mocién. Voy a leer unas
partes de la mocién porque entiendo que expresan perfectamente cudl es el sentido o
la finalidad de esta mocién, promover el desarrollo de la educacién fisica y el deporte
en el municipio, ésa es la finalidad, cémo se puede promover el desarrollo de la
educacién fisica y el deporte, entendemos que de diversas formas. Nosotros
entendiamos también que tenia que haber un estudio, alguna propuesta mds seria que
la mocién presentada por lzquierda Unida respecto a qué forma llevar a cabo la
posible disolucién del Patronato, por eso en la mocién el compromiso era simplemente
que hubiera un estudio sobre la disolucién, que luego se procediera a la integracién
pero no es que se acabe todo, sino tener en cuenta todos los procesos, todas las cosas
que habria que engarzar para integrarlo. Entendiamos también que esto formaba parte
del discurso del Partido Popular en el sentido de que hablaba de que desparezcan
tantos érganos puiblicos como habia y que se integraran dentro del ambito de lo
municipal para ser mas eficientes, del debate ideoldgico, que aunque no les guste la
palabra, es un debate ideolégico. Creemos que mejoraria el funcionamiento de la
Concejalia de Deportes, aglutinando las plantillas del organismo del Patronato
Municipal de Deportes y del Ayuntamiento, tendriamos mds personal para determinados
dmbitos; podriamos acumular las tareas que hubiera en uno o en otro dmbito en funcion
de los momentos de cargas de trabajo que hubiera en uno v otro dmbito y tendriamos
mayor agilidad y mayor transparencia en la tramitacién administrativa, de todo el tema
relacionado con el deporte, tenemos una Junta del Patronato que se relne
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ordinariomente una vez al mes y extraordinariamente cuando se considera oportuno.
Entendemos que una vez al mes, a veces, no es suficiente y creemos que integrandolo
dentro de las comisiones informativas se podria hacer un debate més profundo sobre el
tema. Habria un ahorro econémico, eso también entra dentro de la propuesta
ideoldgica del Partido Popular. Habria un incremento de la fiscalizacién o de cosas que
ahora mismo se escapan porque se hacen; el otro dia, en el debate que haciamos con el
Concejal de Hacienda respecto al reconocimiento extrajudicial de deuda, veiamos que
el Patronato, con un presupuesto mucho més pequefio que el Ayuntamiento, tenia mucho
mds cantidad de reconocimiento extrajudicial de deuda, que es aquella deuda que no
consta en los presupuestos o que no se ha tenido en cuenta y que se tiene que reconocer
de forma extraordinaria. Entendia que eso, también indicaba que habia un
funcionamiento anormal dentro del propio Patronato Municipal de Deportes. Proponia el
Alcalde, creo recordar, en algo que he oido en alguna cadena de radio que le
importaban mucho los trabajadores del Patronato Municipal de Deportes, entonces lo
tenemos bastante sencillo 3Si le importan tanto, por qué no hacemos una consulta entre
los trabajadores y las trabajadoras, todos por igual, para saber cudl es su situacion? Si
le importan tanto los trabajadores y cudl es la opinion de los trabajadores, el partido
de los trabajadores que decia su Secretaria General, hagamos eso y veamos qué es lo
que opinan los trabajadores, porque muchas veces hablamos de los trabajadores y
luego se nos olvida preguntar qué es lo que los trabajadores quieren porque
preguntamos sélo a un determinado tipo de trabajadores, que, ademdés, como en el caso
de esta manana, a veces, no dicen la verdad o nos enganan, por decirlo en términos
mds o menos claros y creo que sabemos a lo que nos estamos refiriendo, a la
contestacién de esta mafiana en la Junta del Patronato sobre una pregunta que
Izquierda Unida hizo el mes pasado. Considerdbamos importante que hubiera una
reflexién politica sobre este tema, mas alld del planteamiento técnico que haya de las
distintas visiones que puedan tener, porque a veces nos da la sensacién de que el
Patronato Municipal de Deportes, mds que un organismo auténomo, se convierte en un
organismo independiente y eso, a nosotros como Ayuntamiento que somos, como grupo
de este Ayuntamiento, nos preocupaba. Con respecto al tema de los presupuestos, otra
cosa que a nosotros nos parece también preocupante y que se ha dado los tres aiios
que llevo aqui debatiendo los debatiendo los presupuestos es, los presupuestos del
Patronato siempre vienen mds tarde que los presupuestos del Ayuntamiento, cuando en
realidad el debate tendria que ser el mismo, el debate de los presupuestos, de las tasas
que en las distintas entidades municipales. Esa seria ofra cosa positiva, desde nuestro
punto de vista, que hubiera una mayor unidad en torno a esas férmulas de trabajo.
Facilitaria la rotacién para dar cobertura a los distintos servicios municipales,
priorizariamos el cubrir un servicio frente a que un trabajador sea de una entidad o de
la otra y existe ésa posibilidad también contemplada dentro de los propios Estatutos
del Patronato Municipal de Deportes, que si van a la pdgina web del Patronato
Municipal vienen cémo se puede integrar y disolver la estructura del Patronato, igual
que se cred se puede integrar y disolver. Creo que esto depende de nosotros y de
nosotras como en tantos dmbitos. Antes de la propuesta relacionada con el estudio y
desconociendo o no sabiendo muy bien cudl es el sentido el voto, si que creo que seria
interesante que, al margen de que la mocidén no salga, haya un debate respecto al
tema, en una Junta de Portavoces podamos hablar y debatir sobre este tema.
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D. Jesis MERINO PRIETO, del grupo del PSOE: Buenas tardes a todos los

presentes, ciudadanos que nos pueden ver u oir. Intervenimos en el Pleno, légicamente,
ante la mocién de lzquierda Unida, donde nos propone estudiar la posible disolucién del
Patronato Municipal de Deportes y su integracidon dentro de la estructura del
Ayuntamiento. Légicamente, lzquierda Unida, en este caso, ha hecho una serie de
considerando como que una gestién de forma directa por parte del Ayuntamiento
mejoraria el funcionamiento o, también nos dice que aglutinando las plantillas se podria,
légicamente, buscar mayor rentabilidad, mayor eficiencia en el trabajo; también, que la
unificacién de este personal, dentro de la estructura del propio Ayuntamiento podria
dar mayor cobertura a los servicios municipales. Nos recuerda, como acaba de hacer el
Concejal, Sr. Gascén, que los articulos 29 y 30 pueden contemplar la disolucién o
transformacién de lo que hoy es juridicamente el Patronato Municipal de Deportes. Por
todo ello, se nos pide que la disolucion del Patronato y la integracién de su
funcionamiento. Ante ello, el Partido Socialista quiere analizar y posicionarse en los
siguientes considerandos. Primero, que el Patronato Municipal de Deportes se creé en
agosto del afio 1977 a iniciativa del propio Ayuntamiento, que lo aprobé en dicho
Pleno. Que el 20 de febrero de 1978 el Pleno, también del Ayuntamiento, nombra los
primeros miembros de su Consejo de Administracion que se retnen habitvalmente una
vez al mes. Que en junio de 1981, cuando se constituye el Patronato Municipal de
Deportes, tiene su primera sesién el Consejo de Administracion, ya de manera regular y
correcta. Por todo ello, queremos resaltar que el Patronato Municipal de Deportes de
Palencia se configuré juridicamente como organismo auténomo de cardcter
administrativo dependiente, eso si, del Excmo. Ayuntamiento de Palencia dotado con
personalidad juridica y con patrimonio propio, que sus fines, como son promover y
fomentar el desarrollo de la prdctica deportiva en todos sus dmbitos y gestionar las
instalaciones deportivas adscritas al mismo, es uno de sus cometidos. Para ello, presta
una serie de servicios, como son la programaciéon anual de actividades deportivas que
abarcan los sectores, en principio, todos los sectores de la poblacién. Segundo, que
gestionar la ocupacién de las instalaciones deportivas municipales, racionalizéndolo
puede ser uno de sus cometidos y asi lo es. Tercero, que debe ser el fomento del
deporte base uno de los objetivos fundamentales. También, apoyar el deporte
federado a través de ayudas o subvenciones pertinentes que emanan de los fondos o
bien del propio Patronato o bien del Ayuntamiento. Que la organizacién de eventos
deportivos debe ser otro de los objetivos y asi también el promover el acceso y el uso
de instalaciones con seguridad a todos los lugares de la civdad. El Patronato Municipal
de Deportes para estos cometidos, 16gicamente, se fundé como Patronato creando para
ello una Fundacién que preside normalmente el Alcalde de la ciudad y lleva una
Concejalia que lleva la gestidn directa o administrativa o técnica, politica de dicho
Patronato, con un presupuesto econémico anual, donde ingresos, gastos hay que tratar
de equilibrar y donde, por ejemplo, en el afio 2003 los ingresos fueron de cinco millones
ochocientos sesenta y dos mil y pico euros, o que los gastos fueron de cinco millones
doscientos quince mil. Que hay una plantilla para todas estas labores y cometidos de
actividades que hoy, en concreto, son setenta y ocho trabajadores. Por todo lo expuesto,
el Partido Socialista vemos en la actual configuracién juridico-administrativa del
Patronato que es vdlida como posibilidad de desempefiar su labor hacia los ciudadanos
de la civdad. Otra cuestidon que nos preocupa mucho y que creemos fundamental es si
quien preside el Patronato Municipal de Deportes, en este caso, el Sr. Alcalde o la
Concejalia de Deportes, de verdad lideran tal Patronato, Fundacién si de manera
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decidida impulsan el deporte base y si buscan los medios y recursos para que los
ciudadanos de Palencia podamos ejercitarnos y practicar los deportes de una manera
facil, econémica y generalizada para todos. En los dltimos tiempos el grupo de gobierno
del PP, cada vez estd haciendo mds dejacién de funciones en los técnicos y ejercen
menos control y racionalizacidn, carecen de directriz del Patronato, viéndose asi una
ligera atonia y languidecimiento de las actividades del Patronato, lo que se estd
traduciendo en una sensible baja de civdadanos que practican las instalaciones, parte
por la crisis econémica y mucha parte por las subidas exorbitadas de algunas de las
tasas que ha puesto el Partido Popular. Por todo ello, creemos que mas trabajo en el
Patronato si, pero, de momento, no cambiar la figura juridica del Patronato.

D. Facundo PELAYO TRANCHO, del grupo del PP: Perdonad la tardanza, pero
en busca de un dato habia perdido el discurso. En relacion con la mocién que presenta
Izquierda Unida, creo necesario hacer una breve historia, aunque ya parte la ha hecho
el Concejal que ha hablado por el grupo socialista, pero abreviando un poquitin en el
inicio, tengo que decir que desde que se constituyd, desde que se creé el Patronato
Municipal de Deportes, se cred con unos fines de que se hiciera deporte en la civdad y
ésta iba a ser la finalidad del Patronato. Se habla ya en la creacién de la necesidad
de un local, de personal, de aportacién de ideas, de habilitar programas. Atender, en
lo posible, al aumento de la demanda deportiva que ya se preveia en ese momento. En
las diferentes actas que vemos con posterioridad del Patronato, vemos que este fin se
va cumpliendo y que se va dando respuesta a esa demanda y asi se ha venido
haciendo desde hace mds de treinta aiios, disponiendo de una forma de gestion agil y
que ha ido dando respuesta répida a la demanda. Es un hecho cierto, efectivamente,
que los objetivos se han cumplido con creces y que buena culpa de ello la tienen mis
predecesores de uno y otro partido, a quien, en mi opinién, se debe buena parte del
éxito cosechado por el Patronato. Es mds, como Concejal de Deportes y estoy seguro
que los anteriores concejales también pensarian igual, el Patronato ha sido y es el eje
integrador y transversal de toda la actividad deportiva en la ciudad. Pero segin el
representante de Izquierda Unida, no le importa, hay que cambiarlo. No importa que
hayamos conseguido buenos resultados o que la ciudadania esté contenta en su mayoria
con unas instalaciones deportivas que les dan satisfaccién. Vd. sigue pensando que
tenemos que cambiar. Pero creo, con todo el orgullo podemos afirmar que el deporte
ha dejado de ser una actividad que practican unos pocos y que el deporte constituye
hoy algo fundamental en la vida de muchos palentinos y a ello se ha contribuido, de
forma notable, desde el Patronato, aunque, segin Vd., hay que cambiar. D. Juan, los
ayuntamientos y en Palencia el Patronato es el organismo que ha sido el impulsor de
todo el desarrollo de la actividad deportiva. Ha ido creciendo y posibilitando la
actividad, dando siempre soluciones a las demandas, evolucionando y dando solucién a
las demandas que en los diferentes momentos se iban planteando. Palencia es una
ciudad volcada con el deporte y es una de las ciudades espafiolas que porcentualmente
mds invierte en deporte. El presupuesto de este afio supone el 7,14% del presupuesto
del Ayuntamiento, y es que la consideracién politica de los servicios deportivos locales
en Palencia estd bien valorada, no ahora, desde hace afios y asi se puede afirmar
porque el importante esfuerzo econdémico que se ha realizado y que se realiza, con
partidas que se dedican, sobre todo, a facilitar el deporte para todos. Esto es algo
evidente. Y siguiendo con la historia del Patronato, podemos ver que de gestionar en sus
inicios un pabellén con dos piscinas de verano, la evolucién, la atencién y la demanda ha
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hecho consolidar, y prueba de ello son numerosos los espacios deportivos con los que
hoy cuenta, que no los voy a relacionar, que son muchisimas las instalaciones. Las
instalaciones, a pesar de lo que dice el Sr. Merino, tienen unos usos elevadisimos. En el
afio 2013 hemos contabilizado 571.317 usos, que le puedo detallar incluso por
actividades. Actividades y diferentes usos de las instalaciones en las que participan més
de 20.000 palentinos. Desde el Patronato se apoya y se promociona el deporte base.
Otra acusaciéon que creo que es infundada, tanto con el plan municipal de ayuda al
deporte base del que se han beneficiado en el afio 2012, por ejemplo, 2.425 nifios,
como con los juegos escolares otros tantos y otros tantos centros deportivos, que en estos
momentos no tengo el dato aqui. Fijese D. Juan, después de todos los datos, la
valoracion que los palentinos tienen del Patronato es buena, yo, por lo menos, lo percibo
asi. La valoracién es muy positiva. El Patronato ha sido reconocido con muchos premios a
lo largo de sv historia. Ha sido reconocido por instituciones como el Consejo Superior de
Deportes, por la Junta de Castilla y Ledn en diferentes etapas, por varias federaciones
y por mds organismos. La aceptacién y el arraigo que tiene el Patronato y sus
actividades es mds que evidente, pero, repito, creo que Vd. quiere proponer cambiar
por cambiar. Toda esta labor de actividades, de cursos, de gestion de instalaciones se
viene prestando con cuarenta y ocho trabajadores en el Patronato Municipal de
Deportes, ademds de con ciento cuarenta y cinco personas que a través de las empresas
concesionarias trabajan para el Patronato. Creo que leyendo su mocién, tengo que decir
que tiene unos argumentos pobres, porque no sé si esto es una ocurrencia o que alguien
le ha propuesto en una asamblea o reunién le ha susurrado que la haga y se ha
lanzado Vd. y la ha hecho, porque plantea en su mocién literalmente “Creemos que la
gestién de forma directa por parte del Ayuntamiento, de la Concejalia de Deportes,
mejoraria su funcionamiento y si aglutinamos a las plantillas de ambos organismos
podriamos funcionar mejor” 2Y por qué va a funcionar mejor? 2En qué se basa para
decir que va a funcionar mejor?... Pero Vd. habla, efectivamente, mucho de creencias, de
fe, pero es que si Vd. cree ya hay una propuesta en la Junta de Gobierno del
Patronato del mes pasado, podiamos haber debatido dentro de la Junta de Gobierno
del Patronato. Pero no, Vd. sigue con las creencias. Por qué en la anterior legislatura
cuando el Patronato, por ejemplo, tenia némeros rojos, porque es verdad que gastaba
mds de lo que tenia presupuestado 3Por qué su partido no planteé en ese momento una
gestion mejor2 Por ejemplo, la disolucién v ofra. El criterio de D. Juan, para Vd. sélo es
su creencia. Ese es su criterio, no dice otra cosa. La diferencia entre Vd. o entre lo que
Vd. plantea y lo que este equipo de gobierno entiende, es que nosotros nos tenemos
que mover por datos obijetivos, por hechos objetivos, ademds de tener en cuenta la
satisfaccién de los usuarios en las prestaciones de los servicios que les procuramos desde
el Patronato. Pero es que en el colmo de sus creencias también cree, pues asi lo dice,
que seriamos mds eficientes, con més agilidad y transparencia en la tramitacién y que
se incrementaria la fiscalizacion. No dice cémo, ni sabemos qué documentos o estudios
avalan su propuesta y nos dice, ademds, que estd previsto en los articulos 29 y 30 la
disolucién. Claro, como lo de todos los organismos, todos los organismos cuando se crean
tienen que tener previsto cdmo se van, asi lo dice la Ley que tienen que tener previsto
cémo se disuelven. Voy a ir terminando esta primera intervencién reiterando D. Juan que
sus ocurrencias no nos van a hacer cambiar nuestra apreciacién porque ahora nos dirg,
seguramente, en su intervencién porque ya me lo acaba de decir ahora, que Vd. lo que
pide es un estudio, pero es que hay que venir con algo mds, porque los estudios cuestan
dinero, no vale venir pidiendo estudios que nos van a costar un dinero y que no estamos
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para eso. Para este equipo de gobierno, como estoy seguro ha ocurrido en el pasado
con otros grupos, lo importante es que los servicios que se prestan a los civdadanos, se
realicen adecuadamente, y lo que es evidente es que el deporte en Palencia estd bien
gestionado tal y como se hace a través del Patronato, y no digo que no haya cosas que
puedan mejorar, porque todo en la vida es mejorable, pero tendria que haber razones
bien justificadas y avaladas para cambiar algo que, como todos sabemos de sobra,
funciona y funciona bien.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: No sé si las

percepciones del Sr. Facundo son una cuestion de fe. Dice “Entiendo que el
funcionamiento del Patronato Municipal es importante o, por lo menos, asi lo percibo”
éTiene Vd. alguna encuesta, algin estudio que demuestre el funcionamiento del
Patronato Municipal de Deportes? Porque las percepciones de Vd., son como las
creencias mias, no valen ni mas ni menos. En ese planteamiento entiendo que no hay un
argumento de peso. En la préxima mociéon voy a exponer yo la historia y asi nos
ahorramos el debate de la historia, porque la historia creo que, mds o menos,
cuvalquiera que entre en la pdgina del Patronato puede verla. El planteamiento,
imagino, no sé si no lo han citado, si cuando se fundé el Patronato de quién fue el
planteamiento. No hablo de ocurrencias, me parece que la ocurrencia es una percepcién
o un término peyorativo, no me gusta utilizar ese tipo de términos. Desde mi punto de
vistq, la estrategia del avestruz no es la adecuada para seguir adelante. Entiendo que
estamos en los momentos en que hay que ser valientes, hay que conseguir una mayor
eficiencia, una mayor agilidad y una mayor transparencia. Mi planteamiento no es ni
mds ni menos vdlido que el de Vds., ni el de Vds. ni el del Partido Socialistq,
simplemente es un planteamiento. Ya he dicho que el planteamiento era hacer un estudio
e introducir a debate politico una cosa que, desde nuestro punto de vista, era
importante. Ademds, he citado, no quisiera entrar mas en ello, pero hay que tener en
cuenta los técnicos que nos asesoran en determinados dmbitos, porque, a veces, tampoco
los técnicos son tan sinceros como tendrian que serlo y los técnicos no son unos eunucos
ideoldgicos, sino que tienen también un planteamiento politico y no lo digo con una
connotacién negativa, sino simplemente decir que detrds de un planteamiento técnico,
hay una ideologia también. Eso de que quiero acabar con el deporte en Palenciq,
ahora porque hace mucho frio e igual llovia, pero normalmente suelo venir con la bici,
no utilizo el Patronato para venir con la bici, pero si que me gusta hacer algo de
deporte, no tanto como quisiera, pero si me gusta hacerlo. Los estatutos, el articulo 29 y
el 30, no son una cuestion de fe, son unos estatutos que vienen en el Patronato Municipal
de Deportes, articulos 29 y 30 del Patronato Municipal de Deportes. Los ingresos-
gastos, esto nos lo podria confirmar probablemente mejor el Concejal de Hacienda,
estan cuadrados por el Ayuntamiento, cuadran porque los hacemos cuadrar, si el
Ayuntamiento da dinero, pues claro que cuadran las cuentas, asi cuadra cualquier
cuenta. Asi podemos tener hasta superdvit. Este Concejal no serd el que critique que el
Patronato sea deficitario, porque siempre hemos defendido la prioridad de la
civdadania y el servicio que haya se preste frente a otras opciones. No nos metemos en
el funcionamiento de la dindmica deportiva, simplemente en la estructura organizativa
que eso tiene. Nosotros consideramos que la estructura organizativa seria mejor si se
realizara de esta forma. La verdad es que no tengo ningin estudio sobre el tema del
deporte ni de la utilizacién del deporte, si que sé que la gente utiliza mucho
determinadas instalaciones del Patronato Municipal de Deportes, yo también, en algunos
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ambitos las utilizo. Entiendo que eso forma parte de la dindmica de funcionamiento del
Ayuntamiento. En cualquier caso, si Vds. tienen cifras que demuestren que en el afio
2013, lo digo porque el equipo de gobierno suele ser el que tiene los datos, el que
diga que se haga un estudio, no quiere decir que lo pidamos a una empresq, sino que
los propios técnicos del Patronato o los propios técnicos municipales pudieran hacer un
estudio respecto a ese tema. Una de las cosas que me llaman mucho la atencién cuando
tenemos la Junta del Patronato, es que siempre damos cuenta de la contratacién del
personal. Si Vds. leen las personas, contratacién del personal del Patronato Municipal
de Deportes, hay muchas que recurrentemente estdn en esa lista. Por ejemplo, un caso,
una taquillera, cuando estd de baja la taquillera, se llama a otra taquillera para que la
supla, no es una persona que esté trabajando para el Patronato, sino que tiene que
estar a disposicion del Patronato. Las bajas, las vacaciones se suplen asi, porque sélo
tenemos una taquillera, entiendo que puede ser un planteamiento organizativo en el que
podriamos tener dos taquilleras. Es una cosa muy concreta, no es una creencia, es un
dato constatable, lo puede preguntar dentro del Patronato Municipal de Deportes y
puede comprobar en el dar cuenta de la contratacién del personal que recurrentemente
hay una serie de gente, normalmente mujeres, que aparecen en esa lista. Entiendo que
seria interesante, sobre todo, en el ambito de la unificacién del personal, que se podian
unificar determinadas cosas, determinados planteamientos que facilitaran la integracién
de los profesionales, obviamente, dentro de la estructura del Ayuntamiento de Palencia
y que mejoraran la eficiencia a la hora de plantear. Vds. no. No pasa nada, cada uno
aqui defiende una ideologia, debate en las ideas, confrontacién de ideas, respeto a las
personas.

D. Jesds MERINO PRIETO, del grupo del PSOE: Por los argumentos anteriormente
expuestos y que dentro del debate nada nos hace cambiar, mas Patronato si, pero con
los cambios juridicos, etc..., no se debe de jugar. Hay contratos, hay personas, hay una
serie de instalaciones, hay una ciudad que, en este caso, si que es verdad y coincidimos
con el Concejal del Partido Popular que el Patronato ha dado éxito a esta ciudad. Por
lo tanto, no apoyamos la mocién de Izquierda Unida en los términos que hoy, en
concreto, ha traido. Seguimos considerando bdsicamente vdlida la actual adscripcion
juridica y administrativa, por lo tanto, del Patronato. Si nos parece vdlida la expresién
que hace y que nosotros, desde luego, también hacemos nuestra, que una mayor gestion
e implicacién directa, por parte de todos los integrantes del Patronato de mayor
difusién, de mayor debate de los temas que se llevan y no meramente aprobar si
concedemos a tal o a cvdl empresa y participdramos en la programacién podria
redundar en una mejoria previsiblemente y en un mejor funcionamiento ¢Qué es posible
hacer funcionar mds y mejor el Patronato? Sin duda ninguna, frente a los 571.000 usos,
que son muy respetables y muy vdlidos, llegé a haber 590.000, frente a 20.000
usuarios que hoy tiene de palentinos la ciudad del Patronato, llegamos a tener
veinticuatro mil y pico, rondando los veinticinco mil. Por lo tanto, se puede hacer més e
implicar més y mejor y recuperar a algunos usuarios que por distintas razones hoy no lo
hacen. Por lo tanto, pedimos més liderazgo, mayor originalidad en muchas propuestas
de las que hace repetitivamente el Patronato, hay que innovar, hay que respetar las
que funcionan y eso es lo que deseamos, larga vida al Patronato y légicamente buenos
servicios a los palentinos, que eso es lo que nos interesa como grupo socialista.
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D. Facundo PELAYO TRANCHO, del grupo del PP: Por empezar por el final D.
JesUs, los usos de las instalaciones dudo mucho que los tenga tan bien contabilizados,

porque hasta este aiio no los he tenido yo, no sé en afios anteriores cémo los
contabilizarian. Lo que si que es verdad de los usuarios es posible que hubiera algunos
mds porque se referird a afios en los que no estaba abierta La Lanera y, a lo mejor,
habia gente que se fue, pero aun asi los usuarios del Patronato son muchos y el grado
de satisfaccion sabemos que es bueno. Efectivamente, no se hacen estudios muy
exhaustivo, pero si se hacen muestreos y si sabemos que hay grado de satisfaccién. En
cuanto a también que no le he contestado antes a D. JesUs cuando hablaba de las tasas,
de la subidaq, las tasas se han subido minimamente el afio pasado, se han ajustado,
siguen siendo unas tasas muy adecvadas y creo que habia que hacerlo, ya este aiio no
se han tocado y seguramente el afio que viene, segin estd establecido, tampoco. En
cuanto a los presupuestos, decia antes el portavoz de lzquierda Unida que vienen a
distinta vez. No, vienen a la vez, lo que pasa que, a lo mejor, en el debate de la Junta
de Gobierno del Patronato Vd. no le da importancia porque de hecho falta a muchas,
del afio pasado ha faltado a cinco, me parece, a otras ha llegado tarde, el desinterés
que muestra a veces. En definitiva, para terminar, aunque quiero terminar todavia
exponiendo una serie de cosas porque tengo interés en hacerlo, el Patronato es un
instrumento muy idéneo para lograr la descentralizacion o, mejor dicho, la
especializacién de los servicios que presta. Se rige por el derecho administrativo la
contratacién que realiza, como no puede ser de otra formaq, lo hace de acuerdo con las
normas generales de contratacion y estd sometido a los controles que tiene que estar,
sometido por parte del Ayuntamiento y asi se puede ver el grado de cumplimiento, se
puede ver todo lo que hace y no hace. Es verdad que tenemos que mejorar, y en ello
estamos siempre, todo es mejorable, pero tengo un grado de satisfacciéon bastante
aceptable del Patronato. La prestaciéon de un buen servicio a los palentinos no se hace
mejor o peor en funcién de si la gestién la realizamos con un organismo auténomo local
o con la realizamos con un servicio correspondiente. Y de verdad se lo digo Sr. Juan,
creo que se puede hacer igual o mejor tal y como estd. Y, en estos momentos,
consideramos que no hay ninguna justificacién que avale un cambio, salvo una decision
politica que, a dia de hoy, no tendria ningiin fundamento porque si sigue cumpliendo los
fines para los que fue creado el Patronato su supresion no va a mejorar la gestién ni va
a incrementar la fiscalizacién ni tendrd un puesto inferior. Porque cuando habla Vd. de
mejorar la transparencia 3Vds. qué pasa que notan un déficit de transparencia? Le
recuerdo que, precisamente este equipo de gobierno ha puesto en marcha el portal de
transparencia, a través de la pagina web del Patronato que si uno accede a él, puede
ver todo tipo de informacién del Patronato, la econdémico financiera, la de contratacién,
de subvenciones, de contratos ¢Cualquier informacién que Vd. ha solicitado, no se la he
facilitado? Cifiéndome a lo de esta mafana, ya que Vd. lo preguntq, la transparencia y
de la transparencia de la que puedo decir que hago gala como Concejal es permitir
que cualquier trabajador que asiste a las Juntas de Gobierno como asesor, pueda
informar o pueda decir algo sin yo tener ni conocimiento del asunto, porque tampoco lo
teniomos que tener porque se estaba tratando de un tema que el Patronato no tiene
porqué tener conocimiento, porque no hay ninguna obligacién de que si una persona de
una Federacién le han puesto una sancién o le han dejado de poner de que el Patronato
lo conozca, no hemos tenido que contratar con esa persona y cifiéndonos a ese caso, les
recuerdo que ahi no... Es fruto, precisamente, de mi generosidad y de mi transparencia
lo que Vd. comenta. Yo no sé si Vd. tiene algin asunto o alguna duda o alguna sospecha
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sobre el funcionamiento del Patronato, algin expediente del que no le hemos dado
cuenta. No lo sé. A mi me gustaria que lo planteara aqui y que, desde lvego, no
sembrara dudas 3Y cuéndo habla de incrementar la fiscalizacion, a qué se refiere? Aqui
esta el Viceinterventor que es el que suele intervenir en fiscalizar la mayoria de los actos
administrativos del Patronato £Si lo hicieran cudndo es servicio de deportes lo iba a
hacer mejor que cuando lo hace como organismo auténomo, porque la Intervencién iba a
ser la misma? 2Cudl es la diferencia? Yo no la veo ¢0O es que hacen bien el trabaijo
cuando es de una manera y lo hacen mal cuando es de otra? 3Cuéndo habla Vd. del
ahorro, contempla Vd. la supresién de puestos de trabajo para ahorrar o piensa hacer
un ERE2 Porque no nos dice nada en concreto, ni alguna idea de ¢cémo ibamos a ahorrar,
porque si no bajamos los sueldos, que no se van a bajar, ni se va a hacer un ERE 3Cémo
vamos a ahorrar? Porque los contratos hay que hacerlos igual, el mantenimiento de las
instalaciones... Creo que de este tema no sabe nada y, ademés 3Ha hablado Vd. con
los representantes de los trabajadores, cuando afirma de que si hiciéramos un...2 Yo si
le puedo asegurar que si hablo con los representantes de los trabajadores y, desde
luego, creo que Vd. estd equivocado. Los representantes de los trabajadores seguro que
la inmensa mayoria no estarian de acuerdo en que desapareciera el Patronato Y Vd.
cuando hace esa propuesta sigue la misma linea que su partido en otras comunidades
auténomas, en otras ciudad? Porque en lo poco que he mirado, en la inmensa mayoriq,
precisamente en las civdades donde ha gobernado Izquierda Unida o donde gobierna,
el deporte estd gestionado por organismos auténomos locales. D. Juan, creo que
plantear, puede Vd. plantear lo que quiera y puede Vd. plantear municipalizar el
servicio de basuras, el de aguq, el de autobuses y puede plantear los cambios en los
modelos de gestiébn que Vd. quiera, pero déjenos a nosotros que gestionemos el
Patronato con una ideologia como Vd. sabe, que es distinta a la suya y con una filosofia
también distinta y que esos datos fehacientes y que sabemos que tienen el aval de la
sociedad palenting, nos obligan a seguir por este mismo camino, que es un camino que
ya se inicié hace muchos afios en el que un equipo de gobierno y otro ha seguido, el
Patronato sigue siendo un organismo vivo, un organismo que va adaptandose a las
tendencias de cada momento, porque con independencia de la forma de gestion de los
servicios, ademds, de lo que tenemos es que tratar de dar unos servicios, respuestas a
los civdadanos en una cantidad, en una variedad y en una calidad de las actividades
ofertadas, en eso estoy de acuerdo con D. Jesus, que tenemos que innovar. Y es verdad
que hasta ahora no lo hemos podido hacerlo tampoco. Cuando en el afio 2011 nos
hicimos cargo de la gestién del Patronato, tuvimos que pensar y mucho cémo
gestionarla, fijese lo que tuvimos que pensar porque cuando llegué a la Concejalia me
encontré que las actividades previstas para el segundo semestre, no tenian presupuesto
suficiente para hacerlas porque ya se habia gastado. Y eso que dice Vd. que el
Ayuntamiento te da lo que... No sé, seria antes. La asignacién municipal se fija al
principio de afio, pero luego, el presupuesto es con el que tienes que actuar, con el que
tienes que hacer las actividades que tienes previstas. En junio de 2011 no habia dinero
para las actividades, faltaban 57.500 €, podria seguir, habia facturas pendientes de
pago. Al hilo de esto y sin que se me olvide, porque Vd. ha puesto en duda de que si
hemos tenido una reconocimiento extrajudicial, como que es algo anormal. No, no es
nada anormal porque ese dinero se ha pagado con cargo al presupuesto y el
reconocimiento extrajudicial se hace porque en la partida, a lo mejor, no se pudo pagar
con cargo al contrato correspondiente a la partida ésa y ha habido que sacarlo fuera,
pero no pasa nada, no ha habido nada anormal. Nos hemos cefiido al presupuesto y
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hemos gastado lo que estaba presupuestado, cosa que hacia muchos afios que en el
Patronato no pasaba. Tuvimos muy austeros, pensar ser austeros, implicar a todos los
trabajadores, a los que tengo que agradecerles su trabajo, a todos, he tenido
oportunidad de decirselo algunas veces a los taquilleros, pero muchas veces al Comité
de Empresa, cuando me redno con ellos que tenemos una labor muy importante. No sé si
me estoy extendiendo un poco, pero lo si quiero recordar es que aqui estoy, a veces,
muy harto de escuchar mociones que no tienen nada que ver con Palencia o, por lo
menos, que no nos corresponden a nosotros y, sin embargo, las aguanto estoicamente,
asi que aguanten un poco, que ya me queda poco. En el afio 2012, siguiendo con la
austeridad pero siguiendo con la actividad, siguiendo dando respuesta a todo, hicimos
un presupuesto ajusténdolo a la realidad, a la realidad de la necesidad del deporte de
Palencia y manteniendo todas las actividades y creo que incluso hicimos alguna més.
Ajustando los gastos. Haciendo una gestion cuidadosa. Asi logramos terminar el afio
2012 con un remanente negativo de — 166.000. En el afio 2013, cumpliendo un
presupuesto que se hizo de forma mads realista todavia que el del 2012, porque ya
teniamos mds datos controlados, aunque a dia de hoy, no tengo los datos definitivos, si
puedo decir que vamos a tener un resultado positivo. Un resultado positivo que va a
hacer que el remanente negativo que arrastramos se quede equilibrado. Habriamos
logrado el equilibrio y habria que agradecérselo a la implicacion de todos los
trabajadores porque es verdad que ha habido mucha comprensién y mucha implicacién
a la hora de trabajar. Y, precisamente, cuando habla de suprimir el Patronato,
precisamente el Patronato una de las ventajas que tiene es que le permite ser mucho
mads agil, el ser mucho mds operativo en la gestiéon al aglutinar diferentes cosas que
podrian hacer diferentes servicios del Ayuntamiento. Creo que tener un presupuesto
propio es fundamental para hacer una buena labor. Vd. sabe que es cierto y si lo
analiza friamente, seguro que llega a esa conclusién. Y en cuanto a la transparencia
deberéd explicar Vd. la diferencia que puede haber entre una Comisién de la que existe
en cualquier Concejalia o la funcién del érgano de gobierno del Patronato y la Junta de
Gobierno del Patronato que tiene la misma representacién proporcional que la Junta de
Gobierno del Ayuntamiento. Creo que es el érgano ordinario de administracién del
Patronato y ahi es dénde tenemos que gestionar y dar cuenta de todo lo que pasa en el
Patronato. Se retne todos los meses y las veces que sea necesaria, el afio pasado se
reunié quince veces. Antes de que se me olvide, en cuanto a lo de las bolsas, que le
extrafia que siempre se repitan. En todas las bolsas de empleo, casi conozco mejor la de
otras administraciones que las del Patronato, que también la conozco, se garantiza un
minimo de trabajo, no es que la integre una persona, o dos, o tres, la integran las
personas que sean, lo que pasa es que se garantiza un minimo de trabajo y hay que
llamarles incluso para contratos de un dia, para contrato de dos dias, hasta que no
completan un tiempo, hay que volverlos a llamar. Vd. ha sembrado en el debate ciertas
dudas que creo que conviene aclarar. En definitiva y ya termino, que si llevamos mas de
treinta afios con una forma de gestion del deporte en Palencia y que es una buena
gestién y asi es percibida por la mayoria, no hay ninguna razén para cambiar el
modelo de gestién y asi vamos a seguir. Adoptar un cambio no seria ni serio, ni seria
sensato y nosotros nos tenemos que mover por criterios basados en datos y en hechos, y
los hechos demuestran que tenemos que seguir con el Patronato.

D. Alfonso POLANCO REBOLLEDA, limo. Sr. Alcalde-Presidente: Un segundo, D.
Juan. Le voy a explicar, ademds de agradecer la sinceridad e incluso la extensién que
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creo ha sido grande, pero creo que ha sido por el orgullo que siente de sus compaiieros
trabajadores del propio Patronato Municipal de Deportes. Le garantizo D. Juan, que
Vd. va a pedir ahora hablar, le garantizo que en la préxima Junta de Participacién va
tener la oportunidad y, no obstante, por supuesto, que en ruegos y preguntas, andtesela,
hdgame el favor, y pregunte luego alli, porque si no desvirtuamos la estructura de los
debates del Patronato. Es verdad que se ha excedido en el tiempo, nos lo ha pedido de
una manera cortés y sincera, e, incluso, graciosa, y creo que le hemos dado esa
oportunidad. Y, D. Juan, por supuesto, su propuesta no ha caido en saco roto. El tema ha
sido como lo ha presentado, hablar de suprimir o posible disolucién, creo que eso es un
poco lo que ha hecho que la intervencién sea un poco mds extensa y defensora, pero no
se preocupe que en la Junta de Participaciéon se va a hablar y le vamos a dar la
oportunidad a que todas estas preguntas que le ha planteado el propio Concejal, las
vuelva a hacer alli o las plantee y le daremos los datos, pediremos esos informes a los
técnicos del propio Patronato y creo que va a ser positivo lo que Vd. ha planteado en el
dia de hoy. No se quede ninguno con mal sabor de boca, un poco extenso si ha sido,
pero creo que ha sido positivo por parte de los tres representantes. Asi que, agradezco
el debate y continuamos con la votacién de esta mocién.

Se somete a votacién la mocién enunciada, computdndose un voto afirmativo del
grupo IUCL (1), registrandose veintitrés votos en contra de los miembros de los grupos
PSOE (9) y PP (14), quedando rechazada la mocién transcrita anteriormente.

© Mocién que presenta el grupo municipal del Partido Socialista Obrero Espaiiol,
sobre la elaboracién de un adecuado diagnéstico demografico de la capital y
propuesta de diversas medidas en relacién con la poblacién y el empleo local.

Se transcribe literalmente la mocion presentada:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

Uno. Contexto demogrifico. De mal en peor. El panorama que dibujan los datos publicados por
el INE el pasado 30 de diciembre, relativos al 1 de enero de 2013, son desoladores para Palencia.
Este es el balance esquematico de un declive demografico que ya no sélo afecta a la comunidad y
a la provincia. También a la capital palentina:

e Castilla y Le6n 2012-13: Es la C.A. que mas poblacién perdié a lo largo de 2012, en términos
absolutos y relativos (-1,03%).

o Castilla y Ledén 2001-13. De cada 1.000 habitantes que ha ganado Espaiia en este periodo, sélo 7
corresponden a Castilla y Leon.

e Palencia 2012-13: Palencia es la novena provincia que mas poblacién pierde (-1.758) en ese
afio. E1-1,03%

o Palencia 2001-13: De las siete provincias que pierden poblacién en Espaiia en este siglo, cuatro
son de CyL. Y Palencia es la cuarta que mas.

¢ Palencia capital 2012-13: Palencia es la 12° capital que mas poblacion pierde (-549). El -0,68%.
De ada tres habitantes que pierde la provincia, uno se corresponde a la capital.
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 Palencia 2001-2013: De 2001 al uno de enero de 2012 la capital gan6 362 habitantes, y s6lo en
2012 perdié 549 personas. En un solo afio (2012) la pérdida de poblacién ha eclipsado el balance
de los ultimos afios.

Dos. Qué se puede hacer. La politica de lucha contra la despoblacién es responsabilidad de las
administraciones regional, provincial y local, y pasa por los siguientes hitos:

1.ELABORAR UN ADECUADO DIAGNOSTICO. Es necesario conocer la gravedad del
problema a través de un adecuado diagndstico de la realidad poblacional palentina y castellana y
leonesa.

2.PROCEDER A UN CAMBIO DE FILOSOFIA EN LA LUCHA CONTRA LA
DESPOBLACION: MENOS INCENTIVOS INDIVIDUALES, MAS POLITICAS QUE
CAMBIEN EL ESCENARIO. Lo relevante es cambiar la realidad, de adversa a favorable. Sélo
asi se conseguird cambiar la tendencia, y que los efectos sean favorables. Para ello hay
principalmente dos politicas a desarrollar:

a. Politica Territorial. Competencia de la Comunidad Auténoma. Para la fijacién de poblacion es
preciso reducir las disparidades en el interior de la Comunidad y reducir la brecha entre el medio
rural y el urbano.

b.Politica de Creacién de Empleo. Competencia de la Comunidad Auténoma pero responsabilidad
de todas las Administraciones Publicas, también del Ayuntamiento. Sélo las CCAA, provincias o
ciudades que creen empleo a ritmos superiores a los de su entorno, atraen poblacion y evitan la
marcha de jovenes, que al fin y al cabo deben ser el principal colectivo destinatario de las medidas
de creacidn de empleo puesto que se quedan en la comunidad ellos, y sus descendientes.

3.INCREMENTAR LA EFICACIA Y LA EFICIENCIA DE CADA MEDIDA DE LUCHA
CONTRA LA DESPOBLACION. Ello pasa por:

a.Dotar de recursos suficientes y adicionales a cada una de las medidas propuestas por las
diferentes AAPP, cuya presupuestacion deberd efectuarse de forma diferenciada en los
Presupuestos Generales de la Comunidad.

b.Realizar una evaluacién de la eficacia y de la eficiencia de las medidas ya ejecutadas (indicando
el gasto asociado a cada medida, y el eventual impacto demografico de la misma).

c. Establecer para el futuro objetivos cuantificables de cada una de ellas, de cara a su evaluacién y
eventual correccion.

4.CREAR UN GRUPO DE TRABAJO SOBRE LA POBLACION. Con representacion de los tres
grupos municipales y los diferentes agentes econémicos y sociales, en el que se debatan las
medidas de las diferentes AAPP con repercusién demografica en Palencia capital, los principales
datos oficiales que se vayan conociendo, etc.

Por todo lo expuesto, el Grupo Municipal Socialista del Ayuntamiento de Palencia presenta para
su aprobacién por el Pleno Municipal, el siguiente ACUERDO:

1. Elaborar un adecuado diagnéstico demografico de la capital.

2. Reforzar las politicas de desarrollo y creacion de empleo por parte del Ayuntamiento, a través
de un Plan de Empleo Local con efectos reales y financiacion adicional.
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3. Realizar por parte del Ayuntamiento una evaluacién de la eficacia y de la eficiencia de las
medidas ya ejecutadas por parte de las diferentes AAPP que tengan incidencia en la capital
(indicando el gasto asociado a cada medida, y el eventual impacto demografico de la misma).

4. Crear una “mesa de la poblacién”, con representacion de los tres grupos municipales y los

diferentes agentes econdémicos y sociales, que haga un seguimiento de los datos y de la
eficacia de las medidas.

5. Instar a la Junta de Castilla y Ledn a un cambio de filosofia en el planteamiento de la agenda
para la poblacion: menos incentivos individuales, mas politicas que cambien el escenario de
adverso a favorable: ordenacion del territorio, creacién de empleo, etc.

6. Instar a la Junta de Castilla y Leén a que desarrolle una politica territorial que reduzca las
disparidades en el interior de la comunidad y la brecha entre el medio rural y el urbano, y que
reduzca las discriminaciones entre las diferentes capitales de la comunidad como destinatarias
de sus inversiones.”

Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la palabra a
los distintos miembros de la Corporacién, sucediéndose las intervenciones de los grupos
municipales.

D. Julio LOPEZ DIAZ, del grupo del PSOE: Voy a intentar ser breve y voy a
hacer un ruego al mismo tiempo. Voy a pedir que mis compaiieros de debate intentemos
ser breves para hacer mds agil y mas interesantes los debates que tengamos en las
mociones. Es un ruego que hago a las dos personas que van a debatir conmigo para
que no sean interminables. Vamos a hablar de una cuestion que a mi juicio me parece
interesante, porque al final todo confluye en lo que tiene que ver con la poblacién, para
mi la variacién de la poblacién es un sintoma de cémo esté un espacio geogrdfico, me
da igual que sea una capital, que sea una Comunidad Auténoma, que sea un pais, es
como una fiebre a un cuerpo, cuando un cuerpo tiene fiebre es que algo va mal, cuando,
en este caso, una capital, una provincia, una Comunidad Auténoma pierde poblacién es
que algo va mal. No estoy diciendo que sea la Unica capital, todas las capitales estan
perdiendo poblacién; no estoy diciendo que sea un fenémeno nuevo, en el pasado ha
habido un par de aiios o tres que también se ha perdido poblacién, lo que pasa es que
si es importante ver las causas y una vez que veamos las causas, intentar poner la
solucién porque creo que el debate de la pérdida de jévenes y de la pérdida de
poblacién que tiene Palencia, no le puede ser ajeno a este equipo de gobierno, ni a los
veinticinco concejales que estamos representando a los civdadanos. La mocién es simple
en su estructura, hay una primera exposicién de datos, no voy a abundar en ellos, voy a
recordar que el Oltimo dato que tenemos de Palencia, publicado el dia 30 de diciembre,
nos dice que en 2012 Palencia perdié 549, son muchas personas para lo que es la
capital. Que es verdad que se ha confirmado la ruptura de una tendencia que hubo en
el pasado a crecer en poblacién, llevamos tres o cuatro afios ya perdiendo poblacion y
eso merece una reflexién por parte de todos, tanto los que estdn gobernando ahora,
como los que estamos en la oposicidén. La mocidén hace una reflexién sobre qué se puede
hacer para luchar contra la despoblacién desde un dmbito como un Ayuntamiento,
entendiendo que nada es ajeno al Ayuntamiento, nada es ajeno a lo que es el equipo
de gobierno de la ciudad y que esa reflexion que se insertar dentro de lo que es la
lucha contra la despoblacién en el dmbito regional se concreta, a nuestro juicio, y voy a
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ir al grano, en una serie de considerandos. Lo primero, creemos que es importante
elaborar un adecuado diagnéstico demografico de la capital. No basta con decir que
estamos perdiendo poblacion, que es una obviedad, eso lo puede ver cualquiera que
vea los datos del INE, sino que tenemos que ver cudles son las causas y ahi creemos que
ese tema es importante y en eso hablaré en mi segunda intervencién. Reconociendo que
una de las principales causas de que se gane o se pierda poblacién es la dindmica
econdmica, la dindmica de creacién de empleo, seria necesario, y de eso hablaré
también en la siguiente intervencién, un esfuerzo presupuestario para elaborar un
adecuado plan de empleo que, efectivamente, cree empleo de forma notoria en la
ciudad. También hablaré de eso en mi segunda intervencidén y del balance que ha hecho
el equipo de gobierno del plan de empleo de este afio 2013. Es importante hacer una
evaluacion de lo que se haga, tanto a iniciativa del Ayuntamiento, como lo que se haga
desde la Junta de Castilla y Ledn para ver si aqui en la capital esté teniendo incidencia,
para que desde el equipo de gobierno se pueda reclamar o se puedan pedir nuevas
medidas, estd claro. Nos parece importantisimo dotar de la importancia que tiene este
problema creando una mesa de la poblacién o un grupo de trabajo de la poblacion,
con representante de los tres grupos municipales y los distintos agentes econémicos y
sociales de la ciudad, no es una cuestién menor, no sirve nada hablar de un plan
estratégico, no sirve de nada hablar de un futuro de la ciudad, si somos una ciudad
cada vez mds envejecida, con menos jovenes, con menos oportunidades. Y después hay
dos puntos dentro de la mocién que intentan instar a la Junta de Castilla y Leén a que
sea mds eficaz en algo que estd fracasando de forma estrepitosa. Quiero recordar que
la Junta de Castilla y Ledén anunciaba a bombo y platillo hace, més o menos, tres aiios,
un plan estrella que llamé agenda de la poblacién, para evitar luchar contra la
despoblacién de Castilla y Ledén y el resultado de estos dos afios que conocemos de
balance de esta politica de la Junta de Castilla y Ledén es que Castilla y Ledn, nuestra
Comunidad Auténoma, lleva dos afios consecutivos siendo la Comunidad Auténoma que
mas poblacién pierde de Espafia, por tanto, en esencia ésa es la mocién que
presentamos del grupo socialista y que esperamos tener el apoyo del grupo de
Izquierda Unida y del grupo popular que es el que sustenta al equipo de gobierno.

D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Nosotros vamos a
apoyar esta mocién. Si es verdad que nuestra opinién es que no estamos ya para més
diagnésticos, ésa parte, si me permiten la broma, se la dejamos para la oficina del
seguimiento del plan estratégico donde se podia hacer un diagnéstico sobre el tema de
lo despoblacién. Creo que estd suficientemente constatado que Palencia, civdad,
provincia, se estd desangrando, la gente que nos dedicamos a dar clase vemos como,
cuando nos encontramos a nuestros ex alumnos, estdn en Madrid, en Valladolid, algunos,
si tienen suerte, estd por aqui, haciendo otras cosas. Creo que estd claro que hay un
proceso de despoblacién que, ademdés, hace que disminuya el desempleo, porque la
gente cuando se va, ya no estd desempleada aqui. Pero es complicado el futuro cuando
la juventud, cuando la gente que tiene la edad de trabajar tiene que marcharse porque
no pueden realizar aqui sus proyectos personales de vida. En la actual situaciéon de
emergencia social, deciamos nosotros, con tantas personas en extrema necesidad,
creemos que no podemos hacer diagndsticos. No podemos hacer diagnésticos, la
realidad es que Palencia estd muriendo, se estéd yendo toda la juventud, tenemos una
poblacién superenvejecida en la ciudad y en la provincia, cada vez tenemos menos
poblacién, igual es un discurso un poco apocaliptico, creo que se acerca bastante a la
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realidad. No tengo ningin estudio realizado sobre el tema, pero considero o tengo la
percepcién de que eso es asi. Si, nosotros creemos que las cosas no van mejor ni van a ir
mejor para los que tienen mds problemas, que son los que nos preocupan
principalmente. Hay gente que estd viviendo por debajo de sus necesidades, si antes
habia gente que vivia por encima de sus posibilidades, ahora hay gente que estd
viviendo por debajo de sus necesidades, si que tendria que llamar la atencién de los
responsables politicos del dmbito correspondiente. Desde nuestro punto de vista también
seria inferesante el que hubiera una comisién, una mesa de poblacién y que no fuera
una mesa cldsica. Que se aifadieran los grupos politicos, los sindicatos, los empresarios,
los movimientos que consideremos mds representativos para que no se quede todo en un
debate exclusivamente de las organizaciones politicas, sino que también se enriquezca
con la participacion social o con la débil estructura de participacién social que nuestra
civdad posee. Creemos que hay que dar cabida a otros, para que otros y otras puedan
aportar unos planteamientos de mayor fuerza. No hemos sabido, y ahi hablo en plural,
a pesar de que no estaba en su momento ni en el Ayuntamiento ni en otros dmbitos,
pero no hemos sabido el candlizar un cierto apoyo hacia nuestra ciudad y como
confiamos en el mercado y el mercado no obedece, no le importa Palencia y Palencia se
desangra por todos los lados. Creemos que es importante, estamos dispuestos a ese reto
de poder plantear una mesa donde... Personalmente creo que no y se lo voy a
explicar. Cuando nuestro grupo convocd la mesa de comercio, una mesa de comercio
ampliada en la Sala de Concejales, el equipo de gobierno nos denegé esa utilizacion,
por lo tanto, una propuesta del Partido Socialista, igual que una propuesta de Izquierda
Unida no estd dispuesta a ser asumida por el equipo de gobierno. Si ese ejemplo es un
ejemplo de otro dmbito, pero que explica muy bien cudl es la situacién de un partido
que no deja o no canalizag, lo cual, desde mi punto de vista, es preocupante, no canaliza
la preocupacién que el resto de grupos que también representan a una gran cantidad
de poblacién, expresen o utilicen el émbito del Ayuntamiento, que el Ayuntamiento es
de todos. Hay otra parte que también me gusta dentro de la mocién, donde habla del
tema de lo rural, creo que es un tema fundamental, igual no es un tema municipal, seria
un tema mads del Gmbito de la Diputacién, que creo que seria interesante que también se
volvieran a recoger determinados retos que, en su momento, se plantearon de debate
politico y también social de una apuesta por lo rural como un modelo de funcionamiento
mas sostenible, dentro de una ciudad que ya dentro de nuestro ambito es bastante
sostenible, porque ecolégicamente o energéticamente desde distintos ambitos no
generamos un gran coste, porque, al final, el no tener industriq, el no tener una serie de
cosas también tiene sus partes positivas, entre comillas lo de positivas. Nuestro punto de
vista aqui es que si la mocién, en el caso de que el Partido Popular en algin momento
quisiera presentar alguna mocién de édmbito municipal, tendria que ir en esa linea de
construir una ciudad vivible y ha habitable y para que la gente que quiera vivir aqui
pueda hacerlo.

D® M® Paloma RIVERO ORTEGA, del grupo del PP: También intentaré ser breve,
no se asuste por los libros, pero la verdad es que ha sido o es una mocién muy
interesante, porque analizar cémo estd la civdad en la que uno vive y qué obijetivos se
pueden desarrollar para fijar poblacién, no deja de ser siempre interesante y te da
oportunidades para ver que lo que estamos haciendo es o no viable. Analizando su
mocidn, en primer lugar, hacen referencia a un contexto demogrdfico que si que es
verdad que se refiere a la pérdida de poblacién de Palencia, de Castilla y Leén. Creo
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que son datos totalmente negativos. Castilla y Leén, si que es verdad que en los dltimos
ailos devenidos por una crisis econémica y un freno del empleo, ha sufrido lo que ha
sufrido toda Espaiiq, afios desde el 2008, 2009, 2010, 2011, 2012 hasta las primeras
medidas, si bien muy arriesgadas, parece que estdn dando resultados, se denota un
cierto crecimiento. Castilla y Ledn entre 2000 y 2009 subié 84.403 habitantes, tal y
como se dijo en las Cortes en el aiio en el que se debatié la agenda de la poblacién. Es
una variacién neta segun la Comisiéon Europeaq, que estd muy por encima de otros paises
de la Unién Europea que estén perdiendo poblacién, estamos por encima del 22%. Los
datos no son maravillosos, pero también es verdad que cuando se habla de demografia
dicen los expertos, yo no lo soy, he tenido oportunidad de leer a algin sociélogo y a
algln especialista en demografia, dicen en despoblacién que no se pueden analizar los
datos a nivel de municipio, tienen que analizarse a nivel global de varios municipios, de
comunidades auténomas o en un contexto estatal. En este caso, se hace un estudio a nivel
europeo, todos hemos perdido poblacion. Castilla y Leén por naturaleza, porque es una
poblacion eminentemente amplia a nivel territorial y una poblacién en la que vive mucha
gente desde hace muchos afios, era una poblacién que tendia al envejecimiento, pero
también es verdad que la poblacion joven confia en Castilla y Leén. Aln no tenemos un
andlisis exhaustivo de aquellos j6venes que en Palencia han podido o no marcharse por
motivos bien de estudios o bien de empleo y son jovenes o no que tengan titulacion
cualificada. Son datos que tampoco son alarmantes y si que es verdad que eso se ve en
la pirémide poblacional que tenemos en Palencia. Pero, en todo caso, todo esto hay que
verlo dentro de un contexto, no es suficiente desagregar esos datos. Por eso, ahora le
podria decir, analizando los datos, que tampoco quiero darlos, pero si que es verdad
que tenemos que analizar los datos de poblacién desde varios puntos de vista. Si los
analizamos desde el punto de vista Onicamente de la crisis econémica o el contexto
socioecondmico, la evolucién en 2009 se perdié 0,03; en 2010 se empezé de manera
alarmante a perder en Palencia poblacién, un 0,58%; en 2011, un 0,75 de poblacién.
Esto si que era preocupante, es entonces cuando se debieron adoptar desde este
Ayuntamiento, si creen o creian o debieron de haber creido, porque basta con leer las
comparecencias en las mociones de este Pleno, que Vds. no creian que esto fuera
politica municipal, en ese momento fue cuando se debié tomar o pensar en medidas
municipales. Sin embargo, creo que Vds. optaron, y también es razonable, para apoyar
en el afo 2005 la estrategia para la despoblacién. La estrategia de lucha contra la
despoblacién en las Cortes, que fue aprobada por todos, tenia inmensos estudios
desarrollados por técnicos especialistas, le costd lo que le costara a esta Comunidad y
era favorable, pero luego, en el afio 2010, la Junta dio un retorno y dio un paso y una
vuelta a la politica de despoblacién. En aquel momento, no volvié a encargar estudios,
en aquel momento tomé las riendas y, desde el punto de vista administrativo y de las
Consejeria con el mandato politico, retomé una agenda para lucha, para la poblacién.
Hay que adoptar las teorias de forma positiva, agenda que si bien no existe una
negativa expresa del Partido Socialista a ella, desde lvego, las Cortes, por la
comparencia que he tenido oportunidad de leer, no hubo un gran apoyo, ni de ese
grupo, ni de otros. Si de otros distintos grupos que consideraban que ver la poblacién
desde un punto de vista positivo, era favorable. En 2012, afio en el que se han tomado
medidas bastante serias desde el Gobierno de la Nacién porque han tenido que ser
tomadas, porque en algin momento tenemos que tener un punto de inflexiéon y Vds. lo
saben, el andlisis de la poblacién se hace en unos periodos de diez afios, no podemos
analizar un afio. Sin embargo, podemos ver puntos de inflexion y cambios de tendencia.
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Y asi lo hemos podido ver, en 2012 se perdié un 0,43, la conclusién de las medidas nos
han llevado a una pérdida, si bien siempre es alarmante perder poblacién, hay que ver
qué se ha perdido, mayores, j6venes, en qué contexto o si incluso hemos fijado
poblacién. En Palencia se ha fijado poblacién. Luego tendré la oportunidad de
ensefiarle como por barrios la pirémide es una pirémide que hace una estructura amplia
en el sector de jovenes en la mayoria de los barrios de Palencia. Hemos perdido un
0,68. También es alarmante en otras ciudades donde no sé, alli, su grupo, qué tipo de
medidas ha adoptado o si tuvo la posibilidad de tomarlas desde el afio 2009, pero se
han perdido més de un 0,68, un 0,98, un 0,78. Hay ciudades como Salamanca que
también han perdido, pero hay que ver qué medidas se han traido. Lo que no es ahora
de recibo o lo que ahora no podemos hacer porque no es el momento, ahora es el
momento de trabajar, ya no con cifras, sino con medidas concretas, y ahi comparto la
opinién de Juan Gascén. D. Juan, entiendo que no es momento de hacer mas estudios
2Qué se puede hacer? Tras doce aiios, el momento ya ha sido, el momento lo hemos
hecho nosotros, lo hemos hecho en 2012 y 2013. No sabemos si comparten o no los
criterios de participacién o de trabajo, pero lo que estd claro es que hemos hecho algo
y que ahora se ve un punto de inflexién en la poblacién y en el empleo 2Un diagnéstico?
Como dice Vd., ya estd hecho 3Qué hemos hecho? Un observatorio. Si han tenido Vds. la
oportunidad de ver el observatorio que existe en la pagina web que cuelga del Area
de Desarrollo Econdmico y Empleo, es una de las herramientas estadisticas mas
desarrolladas que hay y que es muy completa. Lo que pasa es que si que hace falta
que alguien te oriente para poder sacar estadisticas y conclusiones. Podemos sacar
conclusiones de andar por casa nosotros, o podemos, apoyados en algin experto y ya
lo hemos hecho y luego llevarlo a mesas como la de la estrategia del plan estratégico
del Ayuntamiento de Palencia, de la ciudad de Palencia, para que todos los que alli
participaron, técnicos, socidlogos, especialistas, universidades, auténomos, todos pongan
su granito de arena ante esos datos. No es momento de nuevo de hacer una aportacién
de datos. La estrategia de lucha de despoblacién fue nuestro primer paso, ahora
trabajamos en positivo 2Y cudndo hablamos de positivo? Cuando se hacen cosas, porque
cvuando decimos por qué se hacen esas cosas y cuando se lucha por tener conclusiones,
conclusiones que hemos podido ver aunque sea en su minima expresién y aunque esto no
suponga minusvalorar todas esas situaciones que se encuentran en riesgo de exclusién
social en Palencia, pero si que es un halo de luz ante un cambio de tendencia de las
medidas que esperemos que en el afio 2014 continlen para demostrar y para
satisfacer a todos, para garantizar que esto si que son cambios de tendencia. Hay
muchisimos organismos, muchisimas oficinas, muchisimas paginas web que hacen andlisis
de datos, la oficina de Estadistica del Ayuntamiento, el padrén, la Subdelegacion del
Gobierno, el INE, el observatorio de poblacién a nivel nacional, el observatorio del
Ayuntamiento, la Comisién Europea. Ya tenemos datos, lo que tenemos que hacer es
coger el toro por los cuernos y en el Ayuntamiento ya lo hemos hecho, ahora y de una
manera 3qué no les gusta? El problema es que no les guste o lo preocupante es que no
les guste cuando se ven cifras y cifras aunque sean minimamente positivas y creemos que
en el 2014 esas cifras van mejorando porque ha sido el Gnico afio en un proceso de mds
de seis afios que el empleo ha subido y la seguridad social ha subido en un mes como
diciembre, en el que jamds y los datos Vds. lo conocen mejor que yo, jamds habia
subido aunque fuera minimamente el empleo. La gente no quiere ya mds estudios,
comparto la opinién de D. Juan, quiere medidas, quiere resultados y nosotros hemos
puesto ya las herramientas Menos incentivos individuales se plantea en la mocién? Se
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plantea en sus estudios también, que he tenido la oportunidad de ver, que los pueblos,
que las civdades, que los municipios tienen que cerrarse a las medidas sectoriales, tienen
que eliminarlas y tienen que luchar por compartir. Las medidas individuales quizds
puedan ir en esa linea, pero aqui las medidas individuales que se han tomado, han sido
favorables. Esta mafiana en una cadena de radio he tenido la oportunidad de oir a
nivel nacional cémo han entrevistado a un auténomo de Palencia, en su confianza, de la
Asociacion de Auténomos, en este caso, de Palencia, de su confianza en el empleo, en la
mejora del desarrollo econémico, en el auténomo, y decia esta mujer, auténoma, que
tenia confianza y que pensaba que dentro de unos meses iba a poder contratar
trabajadores. Eso es pensar en positivo, eso es que estdn recibido mensajes positivos por
parte de este Ayuntamiento y el resto de instituciones que fomentan esas medidas, los
datos pueden ser datos generales, que a nivel general no hemos incrementado, pero si
que es verdad que no tenemos pérdida masiva de jovenes entre 23 y 50 aiios, aunque
en los andlisis demogrdficos se habla de 35 afios, los datos de empleo empiezan a ver
la luz, el plan estratégico tiene sus medidas que garantizan que ciudad es todo y que el
empleo es todo, es industria, es trabajo, son servicios sociales y el plan de empleo, a
nuestra manera, si, pero hemos puesto dinero y tiene medidas nuevas, también es
desarrollo de poblacién. Por eso entendemos que es tarde para adoptar estudios.
Ahora lo que hay que hacer es ejecutar las medidas que ha puesto en marcha este
Ayuntamiento y que parece que empiezan a ver una luz y una luz positiva.

D. Julio LOPEZ DIAZ, del grupo del PSOE: En la mocién no dice que se vuelva a

contar las personas que hemos perdido. Dice que se haga un diagnéstico. Vuelvo a
poner un ejemplo con el que empecé mi intervencién, que la variacién de la poblacion es
como la fiebre a un cuerpo humano, vas al médico no para que el médico te diga, si
tiene 37,8 de fiebre. No. Vas para que te haga un diagndstico y te diga, Vd. tiene
fiebre porque tiene anginas o porque tiene una infeccién en no sé qué sitio. Eso es un
diagnéstico. Para hacer y contar y hacer uso de las estadisticas del INE, ya sabemos
todos, pero aqui lo relevante es saber por qué estamos perdiendo poblacién. Eso es
hacer un diagnéstico. No estamos diciendo que se hagan mas estudios. Queremos saber,
Palencia estd perdiendo poblacién zPor qué? Eso es hacer un diagnéstico. Efectivamente,
Vd. se ha despachado con un montén de referencias a nivel regional y me va a permitir
corregirle dos cuestiones. Es verdad que Castilla y Leén desde 2001 ha ganado
poblacién. Es verdad. Pero voy a darle el dato para contextualizarlo, de cada mil,
porque en este periodo Espafia ha ganado en seis millones de habitantes, de cada mil
nuevos habitantes que tiene Espafia desde 2001 3Sabe cudntos corresponden a Castilla
y Leén de cada mil nuevos? Siete. Eso es el crecimiento demogrdafico de Castilla y Ledn y
es muy preocupante. He oido en las Cortes de Castilla y Leén, y voy a hacer referencia
a ello, como un Procurador me decia que qué vamos a hacer, que otras comunidades
auténomas tienen sol y nosotros tenemos despoblacidn. Si podemos hacer algo, eso de
cruzaros de brazos no lo entiendo. Y creo que no ha entendido cuando hemos dicho
que hay que cambiar de filosofia y que los incentivos individuales no corrigen la
despoblacién, no me refiero a lo que Vd. ha dicho, me refiero a que si Vd. crea un
incentivo, la natalidad, pongo por caso, nadie va a tener hijos porque se le desgrave no
sé cudnto dinero en el IRPF si tiene un hijo, o nadie se va a quedar en un pueblo si le
dan 500 € por tener un hijo. Esos incentivos no funcionan, hay que cambiar el enfoque.
Vuelvo a la primera cuestién, las causas. Es verdad que en los Ultimos afios Palenciaq,
dltimos afios cuando nosotros gobernamos perdimos poblacién, no me acuerdo si fue en
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2009-2010, 6 2010-2011, pero vamos a contextualizarlo, tengo un gréfico, a ver si
alguien se lo puede pasar, hay un gréfico que he elaborado que dice cudl es la
evolucion de la poblacién de la capital y en el alfoz. En el anterior mandato, Palencia
perdia poblacion, pero habia una enorme salida de personas que se dedicaban a vivir
en los municipios de alrededor. Y Vd. lo ha dicho bien, para analizar la evolucién de un
espacio geografico no se puede hacer en un municipio, hay que hacerlo en el entorno.
Entonces del 2001 a 2011, la Capital gandé 716 habitantes y el Alfoz 3.041 y ahora
mismo, en los dos afios que Vds. estdn gobernando, la Capital ha perdido 903
habitantes, mientras que el Alfoz ha ganado sélo 217. Por tanto, ahora la gente no se
estd yendo de Palencia a vivir a Grijota o vivir en Magaz o vivir a Villamuriel. No. Se
estd yendo de Palencia porque sucede algo, de ahi, otra vez, la necesidad del
diagnéstico, porque Palencia sufri6 en el anterior mandato cuando goberndbamos
nosotros, lo mismo que sufria Valladolid y Salamanca, que todos los municipios de
alrededor crecieron 3Qué pasa, que Valladolid se tiene que preocupar porque perdia
poblacion en el anterior mandato? No gPor qué? Porque la gente se iba a vivir o a
Arroyo o a la Laguna. Eso es un problemaq, igual que antes habia un problema por el
crecimiento de Magaz, por el crecimiento de Villamuriel, por el crecimiento de
Villalobén. Ahora esos municipios no estdn creciendo y, por tanto, la pérdida de
poblacién capital es porque se nos va gente fuera, le guste o no. Por tanto, reivindico,
otra vez, la necesidad de hacer un diagnéstico de algo que Vd. ha reconocido que es un
problema, me gusta que lo haya dicho, porque es un problema, hay que saber por qué
se nos va gente. Y una de las posibles causas tiene que ver, Vd. también lo ha dicho
bien, con el empleo. Vds. han hecho balance del plan de empleo y han dicho que lo
estdn haciendo muy bien y que la pérdida de crecimiento del paro este aho es menor
que el crecimiento del paro en el anterior mandato. Este grafico resume, tienen los
medios de comunicacién copia de él, el crecimiento del paro en el anterior mandato. Es
verdad que en Palencia capital crecié el paro un 56%, que es mucho en cuatro afios. Un
56% en cuatro afios que es muchisimo. Si, si. 56% de mayo de 2007 a mayo de 2011
un crecimiento del 56% Palencia capital. Tienen los datos, ademas Vd. lo tiene que
saber porque ha llevado el Instituto Piblico de Emplec guante no sé cudnto tiempo, pero
es la capital donde menos crecié el paro en toda Castilla y Ledén. Hay capitales como
Segovia que crecié un 155; Soria un 143; en Palencia crecié un 56%, la capital que
mejor resisti6 el crecimiento del paro durante ese periodo. Sin embargo, nos
encontramos con que en la actual legislatura el crecimiento ha sido un 25%. Claro, es
muy fécil compararlo con cuatro afios de mandato anterior, es muy facil compararlo,
pero en dos afos ha crecido sélo un 25% 3Y las demds capitales? Todas, menos.
Palencia estd liderando el crecimiento del paro registrado desde mayo de 2011, les
guste o no. Vd. puede negarlo. Los datos estén sacados, he dado las fuentes, tienen
posibilidad de comprobarlo. Esta vez no tienen ninguna otra opcién. Dicen que estdn
haciendo cosas y han presentado a bombo y platillo un plan de empleo. Un plan de
empleo con una ejecucién grandilocuente en el que dicen que gracias a ochocientos y
pico mil euros Vds. han creado 75 puestos de trabajo directos y no sé cudntos indirectos.
Esta ejecucion del Plan de Empleo Vds. ya las han dado en la Comisién de Desarrollo
Econémico y consideran creacién de empleo, la creacién de 38 puestos de trabajo, con
un programa dado por la Junta de Castilla y Ledn, cofinanciado por el Ayuntamiento,
que entra en vigor en diciembre de 2003. Sij, si. Y en la ejecucion dicen que solamente
se han gastado de ese Plan de Empleo, 35.000 € y con esos 35.000 € Vds. crean 38
puestos de trabajo. Si, si, pero en el cémputo general Vds. han prorrateado el dinero de
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la subvenciéon y solamente dicen que se han gastado 35.000 €, y, sin embargo,
computan 38 puestos de trabajo Esta es una ejecucién viable? Vds. esto lo han dado en
Comisién de Desarrollo, pedimos una informacidén y nos la ha dado. Se supone que lo
que Vds. han presentado en rueda de prensq, es lo mismo que lo que han dado a la
pregunta de un grupo municipal en la oposicién. Imagino que serd lo mismo, porque si
no, son datos inventados. Por tanto, tienen un Plan de Empleo que es puro humo. Dicen
que se han gastado 885.000 € en planes de empleo. Tienen medidas de 500 €, y
meten 38 puestos de trabajo creados, contratados en diciembre, de los cuales sélo dicen
que se han gastado un total de 35.000 €. Es de chiste. Vd. no lo puede meter. Sr.
Alcalde, por qué me tiene que estar contestando el Concejal del Areq, si quiere debatir,
en lugar de ceder al portavoz, que me conteste. Estamos hablando de que el empleo es
fundamental, y me voy a centrar en la mocién, para fijar poblacidén, eso y dar una
imagen de ciudad seria, dar una imagen de que se estd defendiendo la ciudad; dar
una imagen de que no da lo mismo que suceda lo que suceda y es que hay multitud de
hechos que los palentinos van percibiendo y que ven que el equipo de gobierno estd
haciendo dejacién de funciones que estd permitiendo que inversiones se vayan a otras
capitales, que nos estén dando de lado cuando la Junta reparte fondos para
subvenciones. Aqui parece que da todo igual y le voy a poner un ejemplo. Hace unos
dias a pregunta del grupo municipal socialista, se pregunté si iba a haber fondos para
hacer nuevas actuaciones de rehabilitacién de viviendas, en Comisién de Urbanismo, si
no me equivoco, y la respuesta de la Concejala fue que no estd previsto porque no se
va a contar con el respaldo ni de la Administracién central, ni de la Junta de Castilla y
Leén. Esa mds o menos fue la respuesta, que no estaba previsto hacer nada Y qué
pasa? Quizds la respuesta deberia de haber sido la siguiente: “Miren Vds., hay un Real
Decreto que es el 233/2013, de 5 de abril, en el que se desarrolla un plan estatal de
Fomento al alquiler de viviendas, a la rehabilitacién edificatoria y a la regeneracion y
renovacién urbanas del Gobierno de Espaiia”. Estoy hablando de abril del afio pasado.
En ese Real Decreto que estd por desarrollarse estd previsto que se firmen convenios con
comunidades auténomas para dar ayudas, precisamente a lo que Vds. estan
demandando, a la rehabilitacién edificatoria, a la regeneracién y renovaciéon urbanas,
etfc... Por tanto, la respuesta de este equipo de gobierno es que en el momento en que
sepamos la cuantia que la Junta de Castilla y Ledn va a destinar cada afio a rehabilitar
edificios, a hacer la regeneracién de centros urbanos, tenga Vd. la seguridad de que
vamos a defender Palencia, con uiias y dientes, para conseguir que de los millones de
euros que cuente la Junta de Castilla y Leén vamos a traer aqui a esta ciudad 2Y cudl es
la respuesta? La respuesta es que no tenemos previsto nada, porque como no hay nada,
asi nos va. Va a haber mds de cincuenta y cinco millones de euros en tres aiios, mds de
cincuenta y cinco millones de euros, es obligacién de este Ayuntamiento dar la tabarra,
protestar, ir a reivindicar y defender la ciudad ante la Junta de Castilla y Leén para
que haya recursos para financiar o Aris o actuaciones de rehabilitacién especificas de
comunidades de propietarios, etc... Por tanto, no es baladi que hablemos de hacer un
diagnéstico de cudl es el problema que tenemos en Palencia, que ya sé que hemos
perdido 549 habitantes, que no hace falta que hagamos un estudio, que ya lo sé.
Vamos a ver las causas, vamos a ver exactamente qué es lo que ha pasado y una vez
que determinemos las causas, si somos capaces o damos soluciones o instamos a quien
tiene la competencia que es la Junta de Castilla y Leén a que no se olvide de Palencia y
que como necesitamos un empujén, que invierta y deje de abandonar la civdad, entre
otras cosas.
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D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupe de IUCL: Simplemente lo que
planteaba era eso, el tema del diagnéstico creo que estd mds o menos hecho, pero
todos los otros dmbitos, porque parece que lo que planteo se utiliza como he empezado
diciendo que vamos a apoyar la mocién, me parece que es interesante que se debata
sobre este tema. De todas formas, si un pequefio matiz de lo que comentaba antes la
Concejala, porque ha dicho que los autonomos estdn empezando a tener confianza. No
sé si la confianza de los auténomos es mucho mejor que la creencia del de Izquierda
Unida, por decirlo de alguna forma. Me parece que la confianza de los auténomos y las
creencias que tengo, estan en la misma lineq, la gente no quiere confianza. Es verdad
que los datos econémicos redundan y hay que generar optimismo, pero la realidad es
que si se genera optimismo y la realidad social se va recrudeciendo, va a ser mucho més
duro para la gente el aceptar que se nos estd engaiiando porque, porque un auténomo
de una ciudad como Palencia, me da igual de cualquier otra civdad, tenga esa opinién,
me parece que ese planteamiento no va a solucionar las cosas. En cualquier caso, si
seria interesante los dos Ultimos puntos en relacién a la reivindicacién y a instar a la
Junta de Castilla y Ledn lo que ahora planteaba el responsable de economia en el
Partido Socialista, que haya una mayor exigencia, esto lo hemos planteado nosotros
desde la oposicion, Izquierda Unida, el Partido Socialista también insiste, al final, si no
hay una reivindicacion por parte del Ayuntamiento de Palencia esos fondos se van a
distribuir entre aquéllos que generen una mayor reivindicacién y esto no se hace con
interés de molestar, sino se hace con interés de intentar atraer a la civdad, estamos
hablando exclusivamente de fondos publicos, pero en lo privado tenemos menor
capacidad de presién. Pero en esto, creo que si que tenia que haber una discriminacién
positiva con nuestra ciudad y nuestra provincia que tiene mayores problemas de
desempleo.

D M® Paloma RIVERO ORTEGA, del grupo del PP: Se ha centrado més que nada

en datos de empleo, sobre todo, que son importantes para fijar poblacién 3Si lo Gnico
importante es el empleo, para qué quiere hacer un diagnéstico para llegar a las
conclusiones de las causas? $No hay empleo? No hay empleo porque estamos en un
contexto de crisis econémica que Vds. mejor que nadie pueden saber porque fue por su
partido, el Partido Socialista el que la ocasioné a nivel estatal. Pregunteles a ellos,
seguro que de un diagnéstico pueden saber los datos. Pero si que es verdad que hay
que tener en cuenta una cosa, me podria meter con las cifras de la poblacién, con la
poblacién joven, con los barrios. Tengo aqui los datos de los barrios que son muy
interesantes, los barrios de Palencia apenas han perdido poblacién, si que es verdad
que el barrio de la zona centro por sus propias caracteristicas de poblacién envejecida
es normal que pierda poblacién, no me voy a enrollar, porque el Cristo crece, San
Juanillo crece, el Carmen crece 3Y por qué crecen, por qué estos barrios crecen? Por la
tendencia natural de los j6venes a irse a estos barrios y es gracias a que no se vayan a
otros dos barrios del alfoz, porque no se han ido, porque tampoco me ha respondido
por qué no se van los jovenes. Es que no nos podemos pasar un montén de afios
haciendo diagnésticos. Es que no es el momento de averiguar las causas, las causas ya
las sabemos, hemos vivido un contexto econémico horrible desde el afio 2009, fue ese
momento en el que podiamos hacer trabajos, como se hicieron en la estrategia Por qué
Vds. en el debate de las Cortes de Castilla y Leén no debatieron la agenda y las
medidas de la agenda de poblacién? 3Es que lo tuvieron de la mano y no lo
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debatieron? 3Por qué no se quejaron de ese diagnéstico entonces? 3Por qué no se
habian hecho estudios de poblacién entonces y no se habian metido ahi un montén de
expertos para ver qué trabajos podian hacer? He tenido la oportunidad de leer de
nuevo las intervenciones que han tenido en este Pleno, tanto mi compariiero Miguel Angel
de la Fuente, como mi compaiiera Ana Rosa Garcia. Han sido hartamente interesantes,
porque tanto en una como en otra se ha podido ver cémo Vds. han dicho, y en las
anteriores mociones y en los anteriores plenos donde gobernaban, que la politica de
empleo no era de su competencia, tampoco pedian subvenciones y perdian
constantemente subvenciones en materia de empleo de la Junta de Castilla y Ledn y del
Estado. Es preocupante oirle decir que es que 75 empleos son pocos. Para nosotros, un
empleo, una persona que llegue a casa de trabajar, ya es importante para este
Ayuntamiento, no hace falta que sean 75, con una persona que pueda llevar pan a su
casa, ya es importante para que este Ayuntamiento tome medidas. Vds. en los afios
2006, 2007, 2008, 2009 y 2010 tuvieron una tasa de paro total que fue desde 4.855
parados en el mes de diciembre de 2005, subié exponencialmente en el afio 2008, en
diciembre de 2008 a 5.198 parados, en el afio 2009 subié a 6.286 parados, en el afio
2010 a 6.483 parados vy, claro, eso no era politica suya, entonces no pediamos
diagnésticos; entonces, no nos preocupaba por qué descendia. Y puedo deducir por qué
no les preocupaba. Porque sabian que la culpa era de la politica, mala politica de
gestion a nivel nacional que estaba rebotando en todos los municipios de Espafia, una
mala politica que Vds. conocian y eran incapaces de reconocer en este Pleno y con decir
que no es competencia mia el desempleo, ya no hay ningun problema. Una sola persona
que gane empleo en esta civdad, ya merece la pena y por eso tenemos el plan
estratégico constituido por todos, el observatorio constituido por todos y a todos estos
concejales trabajando por la ciudad en colaboracién con todas las administraciones,
constantemente, pidiendo subvenciones, pidiendo apoyos, intentando saber qué hacer
para no perder mas dinero en la Tejera; en el soterramiento que no sabemos si al final
el Alvia va a pasar por arriba o por abajo, porque todavia no sabemos qué querian
Vds.; en intentar arreglar las chapuzas de la antigua cdrcel. No lo sabemos. Eso es
empleo, porque en esos sitios, en esas instituciones, al final, trabajaria gente. La Tejera
podia haber sido un centro de recepcién de congresos, donde hubieran trabajado
palentinos y, sin embargo, cambiamos a un millén de millones de pérdidas en dinero a
cambio de que no me preocupa, porque total, como son 6.483 y no son 8.000, es que
me da lo mismo y eso si que es preocupante. Es genial que nos preocupemos ahora. La
Seguridad Social ha subido poquito, 68 personas. Una persona ya es importante para
nosotros, ung, ung, y las de antes también. Para Vds. no lo fueron porque en este Pleno
se decia que no era politica suya 3El Plan de Empleo? Vds. decian que no era
competencia suya, no hay Plan de Empleo. Primero empezaron a decir en los debates
que se transfiera dinero de unas partidas a otras; en el siguiente debate con mi
compaiiera D Ana Rosa dicen que cémo se van a transferir partidas, que pongamos
dinero. A ver si nos aclaramos. Hemos puesto mucho dinero que se detrae de otro tipo
de partidas porque lo més importante es el empleo. Este aiio se han dado 55.000 € a
los comerciantes. La noticia de ATA, la noticia de los auténomos, no me la he inventado,
he oido a una mujer auténoma contenta esta mafiana. Una es importante para nosotros.
Una. Contenta. Y es interesante saber cémo la gente estd animada a contratar y no ese
pesimismo constante y esa fuerza constante a contraviento, a todos los planes que se
desarrollan en este Ayuntamiento que dan resultados, poquitos, pero con un sefior que
llegue contento a casa, eso ya es una alegria para este equipo de gobierno y eso es
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importante. Y podria hacer una frase curiosa porque puedo sacar varias conclusiones, en
el plan si que hablaba Vd. del alfoz, en el plan estratégico hemos metido el alfoz, todos
los trabajos que se estan desarrollando en este Ayuntamiento se desarrollan en el marco
del alfoz; el contrato de autobuses que Vds. no han apoyado, se desarrolla en
conjuncion del alfoz, desarrollando ya las leyes de politica local y territorial que la
Comunidad Auténoma plantea vy, sin embargo, no lo han apoyado. Todas las politicas se
integran, comercio..., todo en el alfoz y, sin embargo, eso si que es un diagnéstico y, sin
embargo, Vds. no han participado, no lo han apoyado, no les ha interesado, porque
como no es su plan, pero como tampoco sabemos cudl es su plan, porque no era
competencia suya. Voy a acabar con unas conclusiones, porque la vedad es que es
bastante triste oir ahora que nos interesa hacer diagnésticos y saber por qué estamos
todos en paro. Es importante tomar medidas, es preocupante que se transmita al
comercio y a todo, sentimiento negativo, es necesario buscar un crecimiento, fijar
poblacién como la hemos fijado este afio, ha habido un crecimiento vegetativo negativo,
un crecimiento negativo por defunciones, pero también es verdad analizar cémo estéd la
poblacién por barrios, la juventud que se ha quedado en Palencia porque cree en su
civdad. Vds. decia que la mayor parte del empleo joven no estd cualificado y que era
muy facil colocarles. No es fdcil colocar a nadie. Hay que satisfacer a la gente y no son
todos cualificados. En Palencia tenemos j6venes altamente cualificados y preparados. Es
mejor e importante mejorar la evaluacién demogrdfica, implicarse en los buenos
resultados. Y si que hay una cosa que si que es preocupante. Es preocupante que
alguien que nunca se ha preocupado por algo, empiece a transmitir una preocupacion y
haga coparticipes a esas personas que llegan a casa sin trabajo, cuando nosotros
estamos empezando a conseguir buenos resultados. Eso si que es importante.

Se somete a votacién la mocién enunciada, computdndose diez votos afirmativos
de los miembros de los grupos IUCL (1) y PSOE (9), registrGndose catorce votos en
contra de los miembros del grupo PP (14), quedando rechazada la mocién transcrita
anteriormente.

# Dar cuenta de Decretos y Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia y sus Delegados
desde el n° 10.881, de 13 de diciembre, al n° 11.531, de 30 de diciembre de 2013,
y desde el n° 1, de 2 de enero, al n° 91, de 10 de enero de 2014.

La Corporacién queda enterada de las Resoluciones y Decretos dictados por la
Alcaldia-Presidencia y por los Sres. Concejales Delegados, que corresponden a los
numerados desde el n° 10.881, de 13 de diciembre, al n° 11.531, de 30 de
diciembre de 2013, y desde el n° 1, de 2 de enero, al n° 91, de 10 de enero de
2014, que se encuentran archivados en Secretaria General desde la fecha en que
fueron dictados, a disposicién de los sefiores miembros de la Corporacién.

# Ruegos y Preguntas.
Se abre el turno de intervenciones. Por la Presidencia, se concede la palabra a los

distintos miembros de la Corporacién, sucediéndose las intervenciones de los grupos
municipales.
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D. Juan Antonio GASCON SORRIBAS, del grupo de IUCL: Son dos matices y dos
ruegos. Los matices son, la diferencia entre Comision y Junta del Patronato Municipal, es
que la Comision, como Vd. bien sabe, segin el Reglamento Orgdnico Municipal se
convoca de forma ordinaria cada quince dias y la del Patronato Municipal se convoca
de forma ordinaria cada mes. Y sobre el reconocimiento, segundo matiz, extrajudicial
del Patronato Municipal de Deportes, se lo explicard mejor el Concejal de Hacienda,
dije que para tener un presupuesto muy inferior tenia un reconocimiento de deuda de
casi cinco veces mds, no recuerdo exactamente las deudas, pero también el Concejal de
Hacienda o en el acta del Pleno de diciembre estd. Los dos ruegos. Uno, relacionado
con el que no se haya concedido, el que los sindicatos puedan conectar los altavoces a
una movilizacion que se habia convocado de forma ordinaria, no me creo que la
Concejala de Seguridad Ciudadana no haya hablado con el Subdelegado del
Gobierno, no me lo creo. Si el Subdelegado del Gobierno ha hablado con el
Ayuntamiento, no puede ser que la Concejala de Seguridad no conozca que va a haber
una movilizacién en la Plaza Mayor o una concentracion. Nos parece, en la misma linea,
que si nosotros dejamos o si Vds. dejan la megafonia a aquellas reivindicaciones que les
gustan, creo que tienen que dejarlo también a aquellas movilizaciones que no les gustan.
La democracia no es hacer lo que a nosotros nos gusta, sino permitir que todo el mundo
tenga acceso en igualdad de oportunidades. Recuerdo que ya no se les deja la
megafonia, simplemente ellos traen la megafonia y conectan en el Ayuntamiento, son
dos minutos la conexidén y dos minutos la desconexién, lo digo porque si no, al final, nos
estamos metiendo en camisas de once varas, por no dejar, a veces suceden cosas que
luego nadie quiere. Era una concentracion pacifica, se comunicéd a la Subdelegacién del
Gobierno, no entiendo ese planteamiento. Y, por Gltimo, era un ruego, que no hace falta
que me contesten, porque me van a contestar por papel. El otro es, durante algunos
plenos y por parte de distintos concejales del equipo de gobierno se critica la
inasistencia a determinadas reuniones del Ayuntamiento del Concejal y Portavoz de
Izquierda Unida. Si quisiera que el equipo de gobierno, el Partido Popular hiciera
publica la asistencia de todos los concejales a todas las reuniones municipales ¢A cudntas
reuniones municipales acudimos cada uno de los concejales del Ayuntamiento de
Palencia? No tengo un estudio de si el Alcalde, el afio pasado, asistié a todas las Juntas
de Gobierno del Patronato Municipal de Deporte o falté a alguna, me parece que no
es algo importante que el Alcalde acuda o no a las Juntas del Patronato Municipal de
Deportes, me alegra que lamenten tanto que no pueda asistir por diversos temas y que
se interesen por ello. Creo que quieren decir que, de alguna forma, me echan de menos,
sobre todo, en el apartado de ruegos y preguntas. Y, luego, simplemente, comentar que
si ayudaria que no se convoquen reuniones a la vez, o que se comunique con el tiempo
suficiente para que nos podamos organizar y, a veces, ain asi, es imposible.

Y no habiendo otros asuntos a tratar, la Presidencia levanta la sesién, siendo las
veintiuna horas y cuarenta y un minutos, de la que se extiende la presente Acta, de todo
lo cual como Secretario General, Certifico en lugar y fecha al principio indicados.
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