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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON
B. AUTORIDADES Y PERSONAL
B.2. Oposiciones y Concursos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 16 de julio de 2025, de la Direccién de Administracién Local, por la
que se da publicidad a las convocatorias y bases especificas del concurso ordinario para
la provisién de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional en la Comunidad de Castilla y Ledn.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 92.bis) 6 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y de conformidad con lo provisto en
el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico
de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, en
uso de las atribuciones conferidas por el Decreto 6/2022, de 5 de mayo, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de la Presidencia, esta Direccién de
Administracion Local,

RESUELVE

Primero.— Dar publicidad, a las convocatorias del concurso ordinario para la provisiéon
de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administraciéon local con habilitacion
de caracter nacional, aprobadas por los Presidentes de las Corporaciones Locales con
puestos vacantes en la Comunidad Autonoma de Castilla y Ledn que se incluyen en el
Anexo | de la presente resolucion.

Segundo.— Respecto al contenido comun de las bases reguladoras, asi como los
méritos generales aplicables a las mismas esta Resolucion se remite a la publicacion
que se realizara por la Direccion General de Funcién Publica del Ministerio para la
Transformacion Digital y de la Funcién Puablica en el Boletin Oficial del Estado, que servira
de base para el computo de los plazos.

Tercero.— Los méritos correspondientes al conocimiento de las especialidades de la
organizacion territorial y normativa de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn seran
los previstos en el Decreto 185/1994, de 25 de agosto, de la Junta de Castillay Leodn, y
son los siguientes:

a) Experiencia profesional por los servicios prestados como funcionarios en la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn o en las entidades locales
que formen parte del territorio de ésta.

b) Los cursos de formacién y perfeccionamiento realizados en condicién de
funcionario de carrera, convocados por la Consejeria de la Presidencia o,
en colaboracién con ésta, por otros Centros Oficiales reconocidos de otras
Administraciones Publicas, que se refieran a materias de Derecho Autondmico.
Se excluiran los cursos que forman parte de los procesos selectivos.
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c) Los cursos, seminarios, jornadas y otras acciones formativas distintas a las
anteriores convocadas por cualquier Centro Oficial reconocido o Colegio
Profesional, en los que se haya expedido diploma o certificado de asistencia o,
en su caso de aprovechamiento, y que versen sobre las materias mencionadas.

d) La actividad docente en las acciones formativas relacionadas en los dos
apartados precedentes, asi como en Cursos Selectivos en ponencias, seminarios
o conferencias relacionadas con esas mismas materias.

e) Publicaciones relativas a la normativa y organizacion territorial de la Comunidad
de Castillay Ledn.

El Tribunal de valoracion puntuara los méritos de determinacion autondmica hasta
un maximo de 3 puntos, de acuerdo con las reglas y criterios siguientes:

a) Losservicios prestados: se valoraran hastaun maximode 1 punto, distinguiéndose:

Los servicios prestados en puestos de trabajo de superior o igual Grupo
funcionarial a aquél al que corresponde la subescala a que se concursa:
0,02 puntos/mes.

Los servicios prestados en puestos de trabajo asignados al Grupo de funcionarios
inmediatamente inferior al de la subescala a que se concursa: 0,01 puntos/mes.

b) Los cursos de formacién y perfeccionamiento superados: se valoraran hasta un
maximo de 1,1 puntos, en funcion de la relacién de la materia con las funciones
propias de la subescala y categoria, el grado de dificultad o de especializacion,
el numero de horas lectivas y el sistema de evaluacion que se determine. En
las convocatorias de los cursos que realice la Consejeria de la Presidencia se
establecera la puntuacion otorgada a estos efectos.

En el supuesto de que no estuviera determinada la puntuacion en la convocatoria
del curso, se valorara atendiendo a la carga horaria o duracién del mismo, de
acuerdo con el baremo siguiente:

Entre 25 y 50 horas lectivas: 0,10 puntos por curso.
Entre 51 y 100 horas lectivas: 0,20 puntos por curso.
Superior a 100 horas lectivas: 0,30 puntos por curso.

c) Otras acciones formativas: se valoraran aquellas debidamente acreditadas y no
valoradas en el apartado anterior, hasta un maximo de 0,3 puntos, atendiendo a
su carga horaria o duracion, de acuerdo con el siguiente baremo:

Entre 25 y 50 horas lectivas: 0,03 puntos por curso.
Entre 51 y 100 horas lectivas: 0,05 puntos por curso.
Superior a 100 horas lectivas: 0,07 puntos por curso.

No se valoraran las acciones formativas cuya duracion sea inferior a 25 horas
lectivas.
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d) La actividad docente: se valorara con un maximo de 0,3 puntos, a razén de
0,01 puntos por hora impartida.

e) Publicaciones: se valoraran hasta un maximo de 0,3 puntos en funcién del caracter
divulgador o cientifico, de la extension, la edicidon en revistas especializadas o
cualquier otro elemento que permita evaluar la calidad cientifica del trabajo o
publicacion.

Cuarto.— Los méritos especificos para cada puesto de trabajo son los que se incluyen
en el Anexo Il de la presente Resolucion.

Quinto.— Esta publicacion, en cumplimiento de la normativa de aplicacion, se
realiza a los exclusivos efectos de publicidad a los puestos convocados en el ambito
de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, y no supone la apertura del plazo de
presentacion de solicitudes. El Ministerio para la Transformacion Digital y de la Funcién
Publica dispondra la publicacién en el Boletin Oficial del Estado de un extracto de todas
las convocatorias, que servira de base para el computo de plazos, pudiendo salvarse en
dicho tramite cualquier error u omisién producidos.

Las convocatorias del concurso ordinario efectuadas por los Presidentes de las
Corporaciones Locales, y los actos administrativos de los Tribunales de valoracién podran
ser impugnadas conforme a lo previsto en los articulos 121, 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Esta resolucion, pone fin a la via administrativa, pudiendo interponerse contra la
misma potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de un mes ante esta Direccion,
contado desde el dia siguiente a su publicacion, o recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a su publicacién, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Valladolid, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, asi como en los articulos 8 y 14 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, y
sin perjuicio de cualquier otro recurso que estimen oportuno.

Valladolid, 16 de julio de 2025.

El Director de Administracioén Local,
Fdo.: EMILIO ARROITA GARCIA
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ANEXO |

Puestos vacantes en la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn:
INTERVENCION-TESORERIA, CATEGORIA SUPERIOR
— Ayuntamiento de Segovia.
— Diputacién Provincial de Zamora.
INTERVENCION-TESORERIA, CATEGORIA ENTRADA
— Ayuntamiento de Palencia.
SECRETARIA, CATEGORIA ENTRADA
— Ayuntamiento de Benavente (Zamora)
SECRETARIA-INTERVENCION
— Ayuntamiento de Camponaraya (Ledn)
— Ayuntamiento de Palacios del Sil (Ledn)
— Ayuntamiento de Alaejos (Valladolid)
— Ayuntamiento de Pedrajas de San Esteban (Valladolid)
— Diputacién Provincial de Zamora.
— Diputacién Provincial de Zamora. Servicio de Asistencia a Municipios

— Diputacién Provincial de Zamora. Servicio de Asistencia a Municipios
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ANEXO Il
BASES ESPECIFICAS
INTERVENCION-TESORERIA, CATEGORIA SUPERIOR

PROVINCIA DE SEGOVIA
Entidad / Agrupacion y Provincia: Ayuntamiento de Segovia.
Denominacion y clase del Puesto: Tesoreria (de Fondos). Clase 12.
Subescala y Categoria: Intervencion-Tesoreria, Categoria Superior.
Poblacién a 31 de diciembre anterior: 51.525 habitantes.
Nivel de Complemento de Destino: 30

Cuantia del Complemento Especifico: Total complemento especifico: 4.313,34 €/
mes en el ejercicio 2025.

¢, Cubierto por titular que deba jubilarse dentro de los 6 meses posteriores a la
convocatoria? No

Meéritos Especificos (optativos), valoracion y medios de acreditacion:
A) Experiencia profesional: (0,5 puntos).

Por servicios prestados en puestos reservados a funcionario/as de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional, de la Subescala de Intervencidén-Tesoreria
en puestos de Tesoreria, Intervencidén o puestos de colaboraciéon con la Intervencion-
Tesoreria, en entidades locales que sean capitales de provincia y con poblacién superior
a 50.000 habitantes:

0,02 puntos por mes de servicio efectivo, hasta un maximo de 0,50 puntos.

Acreditacion de la experiencia profesional: A través de certificado expedido por
la Administracion o Administraciones donde se hayan desempenado las funciones a
considerar y donde deberan reflejarse dichos extremos.

B) Formacién y perfeccionamiento: (1 punto)

1. Por la realizacién de cursos de formacién de materias relacionadas con las
funciones de la Tesoreria de las entidades locales y la contabilidad publica local,
impartidos por centros oficiales o reconocidos, que no hayan sido valorados como cursos
de formacién en los méritos generales y autonémicos (hasta un maximo de 0,50 puntos),
con el siguiente baremo.

— Cursos de 15 a 40 horas: 0,04 puntos.

— Cursos de 41 a 100 horas: 0,08 puntos.
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— Cursos de 101 a 300 horas: 0,20 puntos.
— Cursos de mas de 300 horas: 0,35 puntos.

Acreditacion: Aportacion de diplomas o certificados correspondientes, en los que
debera figurar la materia y la duracién.

2. Por poseer titulos oficiales de Master relacionados con las funciones publicas
necesarias de las Corporaciones Locales, dispuestas en el Articulo 2 del Real
Decreto 128/2018 (control y fiscalizacion interna de la gestién econdmico-financiera y
presupuestaria, contabilidad, tesoreria y recaudacion en Entidades Locales): 0,50 puntos
por cada titulo, (hasta un maximo de 0,50 puntos).

Acreditacion: Aportacién de diploma o certificacion de asistencia o aprovechamiento.
Méritos de determinacion autondmica y acreditacion de los mismos:

Méritos relacionados con el conocimiento de las especialidades de la organizacién
territorial y de la normativa de la Comunidad de Castilla y Ledn. Se tendran en cuenta
aquellos méritos que estan incluidos en Decreto 185/1994, de 25 de agosto, de la Junta de
Castillay Leodn (B.O.C.y L. n.° 165, de 26 de agosto); la valoracién y forma de acreditacion
de los mismos se realizara de acuerdo con lo dispuesto en el mismo Decreto.

Realizacién de entrevista (optativa) y Prevision gastos de desplazamiento: No
Puntuacion Minima: No

Composicién del Tribunal de valoracion:

— Presidente:

Titular: Funcionario con habilitacién de caracter nacional, Interventor Municipal.
Suplente: Funcionario con habilitacion de caracter nacional, Viceinterventor/a, o
Funcionario del Grupo A1, Técnico de Administracién General del Ayuntamiento
de Segovia, que lo/a sustituya durante las ausencias legales o reglamentarias
del/a titular del mismo.

— Vocales:

Primer vocal: Titular: Funcionario con habilitacién nacional, Tesorero/a de Fondos
de la Diputacion Provincial de Segovia. Suplente: Funcionario con habilitacion
nacional, Interventor/a de la Diputacion Provincial de Segovia.

Segundo vocal: Titular: Funcionario con habilitacion de caracter nacional,
Secretaria/o de la Diputacion Provincial de Segovia. Suplente: Funcionario del
Grupo A1, Técnico de Administracion General del Ayuntamiento de Segovia.

Tercer vocal: Funcionario nombrado a propuesta de la Comunidad Auténoma,
titular y suplente, si ésta desea ejercitar esta facultad o en su defecto, funcionario/a
del Grupo A1 de la Corporacion.

Cuarto vocal: Asumira las funciones de secretario. Titular: Jefe/a de Servicio de
Gobierno Interior y Personal, Técnico de Administracion General del Ayuntamiento
de Segovia. Suplente: Funcionario/a del Grupo A1, Técnico de Administracion
General del Ayuntamiento de Segovia.

CV: BOCYL-D-24072025-5



Boletin Oficial de Castillay Leén BOGYL

Num. 141 Jueves, 24 de julio de 2025 Pag. 25

En todo caso, la pertenencia al érgano de seleccion lo sera a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

Aprobadas las bases especificas por Decreto del Alcalde-Presidente de la Corporacién
el dia 7 de febrero de 2025.

Aprobada la convocatoria por Decreto de la Presidencia de fecha 7 de febrero
de 2025.
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PROVINCIA DE ZAMORA
Entidad / Agrupacion y Provincia: Excma. Diputacion Provincial de Zamora
Denominacion y clase del Puesto: Viceinterventor. Clase 12.
Subescala y Categoria: Intervencion-Tesoreria. Categoria Superior.
Poblacion a 31 de diciembre anterior: 166.928 habitantes.
Nivel de Complemento de Destino: 30
Cuantia del Complemento Especifico: 53.338,01 euros/afo.

¢ Cubierto por titular que deba jubilarse dentro de los 6 meses posteriores a la
convocatoria? No

Méritos Especificos (optativos), valoracion y medios de acreditacion: No se
establecen.

Méritos de determinacion autondmica y acreditacion de los mismos:

Méritos relacionados con el conocimiento de las especialidades de la organizacién
territorial y de la normativa de la Comunidad de Castilla y Ledn. Se tendran en cuenta
aquellos méritos que estan incluidos en Decreto 185/1994, de 25 de agosto, de la Junta de
Castillay Leodn (B.O.C.y L. n.° 165, de 26 de agosto); la valoracién y forma de acreditacion
de los mismos se realizara de acuerdo con lo dispuesto en el mismo Decreto.

Realizacién de entrevista (optativa) y Prevision gastos de desplazamiento: No
Puntuacion Minima: No

Composicion del Tribunal de valoracion:

Presidente: D2. Elena Hernandez Santana. Suplente: D. Evaristo Crespo Ramos.
Vocal: D? Cristina Zapatero Alfonso. Suplente: D2. Margarita Amigo Amigo.

Vocal Secretario: D. Juan Carlos Gris Gonzalez . Suplente: D?. Maria José Iglesias
Estévez.

Vocal: nombrado a propuesta de la Comunidad Auténoma, si ésta desea ejercitar
tal facultad. En caso de no ejercerse la misma D?. Benita Vaquero Santos. Suplente: D?.
Maria Dolores Herrero Una.

Aprobadas las bases especificas por Decreto del Alcalde-Presidente de la Corporacion
el dia 29 de enero de 2025.

Aprobada la convocatoria por Decreto de la Presidencia de fecha 29 de enero
de 2025.
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INTERVENCION-TESORERIA, CATEGORIA DE ENTRADA

PROVINCIA DE PALENCIA
Entidad / Agrupacion y Provincia: Ayuntamiento de Palencia.
Denominacioén y clase del Puesto: Adjunto a Intervencion, clase 22.
Subescala y Categoria: Intervencion- Tesoreria, Categoria Entrada.
Poblacion a 31 de diciembre anterior: 77.547 habitantes
Nivel de Complemento de Destino: 28
Cuantia del Complemento Especifico: 29.918,52 €

¢ Cubierto por titular que deba jubilarse dentro de los 6 meses posteriores a la
convocatoria? No

Realizacion de entrevista: No.
Prevision gastos de desplazamiento: No.

Puntuacién minima, sélo puede fijarse para puestos reservados a funcionarios con
habilitacion nacional de categoria superior. Su fijacion es optativa: No

Méritos Especificos (optativos), valoracion y medios de acreditacion: No
Méritos de determinacion autondmica y acreditacion de los mismos:

Méritos relacionados con el conocimiento de las especialidades de la organizacién
territorial y de la normativa de la Comunidad de Castilla y Ledn. Se tendran en cuenta
aquellos méritos que estan incluidos en Decreto 185/1994, de 25 de agosto, de la Junta de
Castillay Leon (B.O.C.y L. n.° 165, de 26 de agosto); la valoracién y forma de acreditacion
de los mismos se realizara de acuerdo con lo dispuesto en el mismo Decreto.

Realizacién de entrevista (optativa) y Prevision gastos de desplazamiento: No
Puntuacién Minima: No
Composicion del Tribunal de valoracion:

Presidente: Un funcionario de administracion local con habilitacion de caracter
nacional, categoria superior.

Vocal: Un funcionario perteneciente al Grupo A1 designado por la Junta de Castilla
y Leon.

Vocal Secretario: Un funcionario de administracion local con habilitacion de caracter
nacional, categoria superior.

Aprobadas las bases especificas por Decreto del Alcalde-Presidente de la Corporacion
el dia 5 de febrero de 2025.

Aprobada la convocatoria por Decreto de la Presidencia de fecha 5 de febrero
de 2025.

CV: BOCYL-D-24072025-5



Boletin Oficial de Castillay Leén BOGYL

Num. 141 Jueves, 24 de julio de 2025 Pag. 28

SECRETARIA, CATEGORIA DE ENTRADA

PROVINCIA DE ZAMORA
Entidad / Agrupacion y Provincia: Ayuntamiento de Benavente (Zamora)
Denominacion y clase del Puesto: Secretaria, Clase 2.2
Subescala y Categoria: Secretaria, categoria entrada
Poblacién a 31 de diciembre anterior: 17.246 habitantes
Nivel de Complemento de Destino: 30
Cuantia del Complemento Especifico: 35.014,68 €, anual

¢, Cubierto por titular que deba jubilarse dentro de los 6 meses posteriores a la
convocatoria? No.

Meéritos Especificos (optativos), valoracion y medios de acreditacion: No.
Méritos de determinacion autondmica y acreditacion de los mismos:

Méritos relacionados con el conocimiento de las especialidades de la organizacién
territorial y de la normativa de la Comunidad de Castilla y Ledn. Se tendran en cuenta
aquellos méritos que estan incluidos en Decreto 185/1994, de 25 de agosto, de la Junta de
Castillay Leodn (B.O.C.y L. n.° 165, de 26 de agosto); la valoracién y forma de acreditacion
de los mismos se realizara de acuerdo con lo dispuesto en el mismo Decreto.

Realizacién de entrevista (optativa) y Prevision gastos de desplazamiento: No.
Puntuacion Minima: No.

Composicion del Tribunal de valoracion:

Presidente: Arancha Castellano Quintana.

Vocal: Pablo Omar Pedreira Garcia, Pilar Mateos Garcia e Inés Ruiz Garcia.
Vocal Secretario: Concepcion Cachoén Travesedo.

Aprobadas las bases especificas por Decreto del Alcalde-Presidente de la Corporacion
el dia 10 de febrero de 2025.

Aprobada la convocatoria por Decreto de la Presidencia de fecha 10 de febrero
de 2025.
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SECRETARIA-INTERVENCION

PROVINCIA DE LEON
Entidad / Agrupacion y Provincia: Ayuntamiento de Camponaraya (Leon)
Denominacioén y clase del Puesto: Secretaria, clase 32.
Subescala y Categoria: Secretaria-Intervencion.
Poblacion a 31 de diciembre anterior: 4.104 habitantes
Nivel de Complemento de Destino: 28
Cuantia del Complemento Especifico: 2.663,97 € mensual

¢ Cubierto por titular que deba jubilarse dentro de los 6 meses posteriores a la
convocatoria? No

Meéritos Especificos (optativos), valoracion y medios de acreditacion: No.
Méritos Formacion y perfeccionamiento, (hasta un maximo de 1,50 puntos):

Por la realizacion de cursos en materia de Direccién Publica Local de Medianos
Municipios, impartidos por Centros Oficiales o reconocidos, con el siguiente baremo de
puntuacién por tramos:

— De 30 horas hasta 50 horas lectivas inclusive de duracién: 0,50 puntos por curso.

— De 51 horas hasta 101 horas lectivas inclusive de duracion: 0,75 puntos por
curso.

— De mas de 101 horas lectivas de duracion: 1,50 puntos por curso.
La puntuacion maxima de este apartado sera de 1,50 puntos.

Se acreditaran mediante original o copia compulsada de los certificados de asistencia
en los que conste el numero de horas lectivas.

Méritos de determinacion autonémica y acreditacion de los mismos:

Méritos relacionados con el conocimiento de las especialidades de la organizacion
territorial y de la normativa de la Comunidad de Castilla y Ledn. Se tendran en cuenta
aquellos méritos que estan incluidos en Decreto 185/1994, de 25 de agosto, de la Junta de
Castillay Leon (B.O.C.y L. n.° 165, de 26 de agosto); la valoracion y forma de acreditacion
de los mismos se realizara de acuerdo con lo dispuesto en el mismo Decreto.

Realizacién de entrevista (optativa) y Prevision gastos de desplazamiento: No

Puntuacion Minima: No.
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Composicioén del Tribunal de valoracion:

Presidente: Funcionario/a de la administracién Local con habilitacion de Caracter
nacional. Suplente: Funcionario/a de administracion Local con habilitacion de caracter
nacional.

Vocal: Funcionario A1 nombrado por la Junta de Castilla y Ledn. Suplente designado
por la Junta de Castilla y Ledn, Grupo A1.

Vocal: Funcionario de la administracion Local con habilitacion de caracter nacional.
Suplente: Funcionario/a de administracién Local con habilitacién de caracter nacional.

Aprobadas las bases especificas por Decreto del Alcalde-Presidente de la Corporacion
el dia 7 de febrero de 2025.

Aprobada la convocatoria por Decreto de la Presidencia de fecha 7 de febrero
de 2025.
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Entidad / Agrupacion y Provincia: Ayuntamiento de Palacios del Sil (Ledn)
Denominacion y clase del Puesto: Secretaria, clase 32.

Subescala y Categoria: Secretaria-Intervencion.

Poblacion a 31 de diciembre anterior: 844 habitantes.

Nivel de Complemento de Destino: 26

Cuantia del Complemento Especifico: 1.233,22 euros mensuales. 17.265,08 euros
anuales.

¢ Cubierto por titular que deba jubilarse dentro de los 6 meses posteriores a la
convocatoria? No.

Meéritos Especificos (optativos), valoracion y medios de acreditacion: No.
Méritos de determinacion autonémica y acreditacion de los mismos:

Méritos relacionados con el conocimiento de las especialidades de la organizacién
territorial y de la normativa de la Comunidad de Castilla y Ledn. Se tendran en cuenta
aquellos méritos que estan incluidos en Decreto 185/1994, de 25 de agosto, de la Junta de
Castillay Leon (B.O.C.y L. n.° 165, de 26 de agosto); la valoracion y forma de acreditacion
de los mismos se realizara de acuerdo con lo dispuesto en el mismo Decreto.

Realizacién de entrevista (optativa) y Prevision gastos de desplazamiento: No.
Puntuacion Minima: No.
Composicién del Tribunal de valoracion:

Presidente: Un Funcionario de Administracion Local con Habilitacion de Caracter
Nacional designado a propuesta de la Diputacion Provincial de Valladolid (Grupo A1).

Vocal: Un Funcionario del Grupo A1 designado a propuesta de la Junta de Castilla
y Leon.

Vocal: Un Funcionario de Administracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional,
que sera el Vocal Secretario.

Aprobadas las bases especificas por Decreto del Alcalde-Presidente de la Corporacion
el dia 7 de febrero de 2025.

Aprobada la convocatoria por Decreto de la Presidencia de fecha 7 de febrero
de 2025.
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PROVINCIA DE VALLADOLID
Entidad / Agrupacion y Provincia: Ayuntamiento de Alaejos (Valladolid)
Denominacioén y clase del Puesto: Secretaria, Clase 32
Subescala y Categoria: Secretaria-Intervencion.
Poblacion a 31 de diciembre anterior: 1.429 habitantes
Nivel de Complemento de Destino: 26
Cuantia del Complemento Especifico: 1.017,57 mensual / 14.245,98 anual

¢ Cubierto por titular que deba jubilarse dentro de los 6 meses posteriores a la
convocatoria? No.

Meéritos Especificos (optativos), valoracion y medios de acreditacion: No.
Méritos de determinacion autondmica y acreditacion de los mismos:

Méritos relacionados con el conocimiento de las especialidades de la organizacién
territorial y de la normativa de la Comunidad de Castilla y Ledén. Se tendran en cuenta
aquellos méritos que estan incluidos en Decreto 185/1994, de 25 de agosto, de la Junta de
Castillay Leodn (B.O.C.y L. n.° 165, de 26 de agosto); la valoracién y forma de acreditacion
de los mismos se realizara de acuerdo con lo dispuesto en el mismo Decreto.

Realizacién de entrevista (optativa) y Prevision gastos de desplazamiento: No
Puntuacién Minima: No
Composicion del Tribunal de valoracion:

Presidente: Un Funcionario de Administracion Local con Habilitacion de Caracter
Nacional designado a propuesta de la Diputacion Provincial de Valladolid (Grupo A1).

Vocal: Un Funcionario del Grupo A1 designado a propuesta de la Junta de Castilla
y Ledn.

Vocal: Un Funcionario de Administracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional,
que sera el Vocal Secretario.

Aprobadas las bases especificas por Decreto del Alcalde-Presidente de la Corporacion
el dia 3 de febrero de 2025.

Aprobada la convocatoria por Decreto de la Presidencia de fecha 3 de febrero
de 2025.
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Entidad / Agrupacion y Provincia: Ayuntamiento de Pedrajas de San Esteban
(Valladolid).

Denominacion y clase del Puesto: Secretaria, Clase 32.
Subescala y Categoria: Secretaria-Intervencion
Poblacion a 31 de diciembre anterior: 3.382

Nivel de Complemento de Destino: 26

Cuantia del Complemento Especifico:

¢ Cubierto por titular que deba jubilarse dentro de los 6 meses posteriores a la
convocatoria? No

Méritos Especificos (optativos), valoracion y medios de acreditacion:

Por servicios prestados como Funcionario de Carrera con Habilitacién de caracter
Nacional en la subescala Secretaria Intervencion, cualquiera que sea el tipo de
nombramiento en Ayuntamientos cuyo puesto de trabajo sea Secretaria Intervencién
clase tercera tenga un presupuesto aprobado inicialmente de:

1-Entre 1.531.100-€ y 2.531.100-€ 0,03 puntos por mes completo de servicios.
2-Entre 2.531.101-€ y 3.531.100-€ 0,06 puntos por mes completo de servicios.
3-Entre 3.531.101-€ y 4.631.100-€ 0,12 puntos por mes completo de servicios.
Hasta un maximo de 1,5 puntos.

La forma de acreditacion de los méritos especificos sera mediante certificacion
expedida por el /la Secretario/a Interventor/a del respectivo Ayuntamiento con el visto
bueno del/La Sr/a Alcalde/sa en el que se hayan prestado los servicios.

Méritos de determinacion autondmica y acreditacion de los mismos:

Méritos relacionados con el conocimiento de las especialidades de la organizacion
territorial y de la normativa de la Comunidad de Castilla y Leén. Se tendran en cuenta
aquellos méritos que estan incluidos en Decreto 185/1994, de 25 de agosto, de la Junta
de Castilla y Ledn, (B.O.C. y L. n.° 165, de 26 de agosto); la valoracién y forma de
acreditacion de los mismos se realizara de acuerdo con lo dispuesto en el mismo Decreto.

Realizacién de entrevista (optativa) y Prevision gastos de desplazamiento: No
Puntuacion Minima: No.
Composicién del Tribunal de valoracion:

Presidente; Funcionario de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional
a propuesta de la Diputacién Provincial de Valladolid. Grupo A1.

Vocal: Funcionario de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional a
propuesta del Colegio de Secretarios de Valladolid.
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Vocal: Funcionario de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional a
propuesta de la Diputacién Provincial de Valladolid. Grupo A1.

Aprobadas las bases especificas por Decreto del Alcalde-Presidente de la Corporacién
el dia 18 de diciembre de 2024.

Aprobada la convocatoria por Decreto de la Presidencia de fecha 18 de diciembre
de 2024.
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PROVINCIA DE ZAMORA
Entidad / Agrupacion y Provincia: Excma. Diputacion Provincial de Zamora
Denominacién y clase del Puesto: Adjunto a Intervencion, Clase 32.
Subescala y Categoria: Secretaria-Intervencion.
Poblacion a 31 de diciembre anterior: 166.928 habitantes.
Nivel de Complemento de Destino: 24
Cuantia del Complemento Especifico: 18.991,99 euros/afo.

¢ Cubierto por titular que deba jubilarse dentro de los 6 meses posteriores a la
convocatoria? No

Méritos Especificos (optativos), valoracion y medios de acreditacion: No se
establecen.

Méritos de determinacion autondmica y acreditacion de los mismos:

Méritos relacionados con el conocimiento de las especialidades de la organizacién
territorial y de la normativa de la Comunidad de Castilla y Ledn. Se tendran en cuenta
aquellos méritos que estan incluidos en Decreto 185/1994, de 25 de agosto, de la Junta de
Castillay Leodn (B.O.C.y L. n.° 165, de 26 de agosto); la valoracién y forma de acreditacion
de los mismos se realizara de acuerdo con lo dispuesto en el mismo Decreto.

Realizacién de entrevista (optativa) y Prevision gastos de desplazamiento: No
Puntuacion Minima: No

Composicion del Tribunal de valoracion:

Presidente: D2. Elena Hernandez Santana. Suplente: D. Evaristo Crespo Ramos.
Vocal: D? Cristina Zapatero Alfonso. Suplente: D2. Margarita Amigo Amigo.

Vocal Secretario: D. Juan Carlos Gris Gonzalez . Suplente: D?. Maria José Iglesias
Estévez.

Vocal: nombrado a propuesta de la Comunidad Auténoma, si ésta desea ejercitar tal
facultad. En caso de no ejercerse la misma D?. Beatriz Miguelez Cid. Suplente: D2. Maria
Dolores Herrero Ufia.

Aprobadas las bases especificas por Decreto del Alcalde-Presidente de la Corporacion
el dia 3 de febrero de 2025.

Aprobada la convocatoria por Decreto de la Presidencia de fecha 3 de febrero
de 2025.
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Entidad / Agrupacion y Provincia: Excma. Diputacion Provincial de Zamora

Denominacién y clase del Puesto: Secretario-Interventor, Clase 32. Servicio de
Asistencia Técnica a Municipios; Cod RPT: 593, municipio: Zamora.

Subescala y Categoria: Secretaria- Intervencion.

Poblacion a 31 de diciembre anterior: 166.928 habitantes.
Nivel de Complemento de Destino: 24

Cuantia del Complemento Especifico: 11.078,65 euros/ano.

¢ Cubierto por titular que deba jubilarse dentro de los 6 meses posteriores a la
convocatoria? No

Méritos Especificos (optativos), valoracion y medios de acreditacion: No.
Méritos de determinacion autonémica y acreditacion de los mismos:

Méritos relacionados con el conocimiento de las especialidades de la organizacién
territorial y de la normativa de la Comunidad de Castilla y Ledn. Se tendran en cuenta
aquellos méritos que estan incluidos en Decreto 185/1994, de 25 de agosto, de la Junta de
Castillay Leon (B.O.C.y L. n.° 165, de 26 de agosto); la valoracion y forma de acreditacion
de los mismos se realizara de acuerdo con lo dispuesto en el mismo Decreto.

Realizacién de entrevista (optativa) y Prevision gastos de desplazamiento: No
Puntuacion Minima: No

Composicién del Tribunal de valoracion:

Presidente: D2. Margarita Amigo Amigo. Suplente: D. Evaristo Crespo Ramos.
Vocal: D? Beatriz Miguelez Cid. Suplente: D?. Elena Hernandez Santana.

Vocal Secretario: D. Juan Carlos Gris Gonzalez. Suplente: D?. Maria José Iglesias
Estévez.

Vocal: nombrado a propuesta de la Comunidad Auténoma, si ésta desea ejercitar
tal facultad. En caso de no ejercerse la misma D?. Cristina Zapatero Alfonso. Suplente:
D2. Maria Dolores Herrero Una.

Aprobadas las bases especificas por Decreto del Alcalde-Presidente de la Corporacién
el dia 3 de febrero de 2025.

Aprobada la convocatoria por Decreto de la Presidencia de fecha 3 de febrero
de 2025.
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Entidad / Agrupacion y Provincia: Excma. Diputacion Provincial de Zamora

Denominacién y clase del Puesto: Secretario-Interventor, Clase 32. Servicio de
Asistencia Técnica a Municipios; Cod RPT: 594, municipio: Zamora.

Subescala y Categoria: Secretaria-Intervencion.

Poblacion a 31 de diciembre anterior: 166.928 habitantes.
Nivel de Complemento de Destino: 24

Cuantia del Complemento Especifico: 11.078,65 euros/ano.

¢ Cubierto por titular que deba jubilarse dentro de los 6 meses posteriores a la
convocatoria? No

Méritos Especificos (optativos), valoracion y medios de acreditacion: No.
Méritos de determinacion autonémica y acreditacion de los mismos:

Méritos relacionados con el conocimiento de las especialidades de la organizacién
territorial y de la normativa de la Comunidad de Castilla y Ledn. Se tendran en cuenta
aquellos méritos que estan incluidos en Decreto 185/1994, de 25 de agosto, de la Junta de
Castillay Leon (B.O.C.y L. n.° 165, de 26 de agosto); la valoracion y forma de acreditacion
de los mismos se realizara de acuerdo con lo dispuesto en el mismo Decreto.

Realizacién de entrevista (optativa) y Prevision gastos de desplazamiento: No
Puntuacion Minima: No

Composicién del Tribunal de valoracion:

Presidente: D2. Margarita Amigo Amigo. Suplente: D. Evaristo Crespo Ramos.
Vocal: D? Beatriz Miguelez Cid. Suplente: D?. Elena Hernandez Santana.

Vocal Secretario: D. Juan Carlos Gris Gonzalez. Suplente: D?. Maria José Iglesias
Estévez.

Vocal: nombrado a propuesta de la Comunidad Auténoma, si ésta desea ejercitar tal
facultad. En caso de no ejercerse la misma D?. Cristina Zapatero Alfonso. Suplente: D2.
Maria Dolores Herrero Uia.

Aprobadas las bases especificas por Decreto del Alcalde-Presidente de la Corporacién
el dia 3 de febrero de 2025.

Aprobada la convocatoria por Decreto de la Presidencia de fecha 3 de febrero
de 2025.
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