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Administracion Municipal

AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

SERVICIO DE PERSONAL

ANUNCIO

Resolucién n.2 6423, de 30 de julio de 2026, del Concejal Delegado del Area de Personal y
Organizacion, por el que se aprueba el Tribunal Calificador de la convocatoria de 3 plazas de Conserje-
Ordenanza, en turno de personas con discapacidad intelectual, por concurso-oposicion.

RESOLUCION

I. Por providencia de 13 de septiembre de 2024, del Concejal Delegado de Servicio de Personal, se
inicio expediente PS 2024/0007 de la convocatoria de tres plazas de Conserje-Ordenanza, en turno de
personas con discapacidad intelectual, por concurso-oposicidn, vacantes en la plantilla de personal
laboral del Ayuntamiento de Palencia, cuyas bases fueron aprobadas por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, de 22 de noviembre de 2024, publicadas en el BoLeTiN OFICIAL DE LA PROVINCIA n.2 4, de
8 de enero de 2025, en el BOCyL n.2 234, de 2 de diciembre de 2024, y extractadas en el BOE n.2 16,
de 18 de enero de 2025, abriéndose un plazo de presentacién de instancias del 20 de enero al 17 de
febrero de 2025, ambos incluidos.

Il. Por resolucién n.2 5360, de 19 de junio de 2025, del Concejal Delegado del Area de Personal y
Organizacion, se aprobd la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, publicandose en el Tabléon
de Anuncios con fecha 27 de junio de 2025, en la pagina web del Ayuntamiento de Palencia, asi como
en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA n.2 77, de 27 de junio de 2025, concediendo un plazo de diez dias
habiles, en los términos previstos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, para la
presentacion de reclamaciones y subsanacion de errores.

Ill. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 12 de septiembre de 2025, fue
aprobada la modificacion del temario de las bases del proceso selectivo de tres plazas de Conserje-
Ordenanza, turno de personas con discapacidad intelectual, para cumplir con lo dispuesto en el
articulo 12.2 de la Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de las personas trans
y para la garantia de los derechos de las personas LGTBI. Dicha modificacién fue publicada en el en el
BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA N.2 116, de 26 de septiembre de 2025 y en el BOCyL n.2 186, de 26 de
septiembre de 2025.

El anuncio en extracto de la modificacion se publicé en el BOE n.2 250, de 17 de octubre de 2025,
abriéndose un nuevo plazo de presentacion de instancias del 20 de octubre al 14 de noviembre
de 2025.

IV. Finalizado el nuevo plazo de presentacidn de instancias, por Resolucion del Concejal Delegado
del Area de Personal y Organizacién N2 1171, de 17 de febrero de 2026, se aprobd nueva lista
provisional de admitidos/as y excluidos/as, publicindose en el Tablon de Anuncios con fecha 20 de
febrero de 2026, en la pagina web del Ayuntamiento de Palencia, asi como en el BoLETiN OFICIAL DE LA
ProvinciA N2 22, de 20 de febrero de 2026, concediendo un plazo de diez dias habiles, en los términos
previstos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, para la presentacion de reclamaciones
y subsanacién de errores.

Una vez resueltas las reclamaciones y subsanaciones presentadas, RESUELVO:

Primero.- Elevar a definitiva la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as a la convocatoria de
3 plazas de Conserje-Ordenanza, por concurso-oposicién, turno de personas con discapacidad
intelectual.

Segundo.- Autorizar la celebracidon de los Tribunales por la mafana y la realizacion de un maximo
de diez sesiones, de conformidad con la disposicion adicional tercera de las bases de ejecucién del
presupuesto.

Tercero.- A efectos de reclamaciones o para su recusacion en los términos de los articulos 23 y 24
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el Tribunal Calificador de
este procedimiento, queda constituido en los términos establecidos en el articulo 60 del RD Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, de la siguiente forma:
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PRESIDENTE/A: Un/a funcionario/a de carrera del Ayuntamiento de Palencia.

Titular: D. Carlos Maria del Olmo Tornero
Suplente: D. Pedro Juan Alvarez Alvarez
VOCALES:
Cuatro empleados/as publicos/as, funcionarios/as de carrera o personal laboral fijo
Titular: D. Angel Antonio Arconada Pedrosa
Suplente: D. Alejandro Camarero Recalde
Titular: D2 Cristina Alves Rodriguez
Suplente: D2 Sonia Estébanez Gil
Titular: D2 Soraya Ovejero Herrero
Suplente: D. David Becerril Gémez
Titular: D. Gabriel Rubi Montes
Suplente: D. Juan José Herndndez Diaz

SECRETARIO/A: Un/a funcionario/a de carrera del Ayuntamiento de Palencia que actuara con voz
pero sin voto.

Titular: D. Agustin Sanchez Marchan
Suplente: D2 M.2 Rosa Fernandez Cano

Cuarto.— El procedimiento dard comienzo con la realizacidn del ejercicio de la fase de oposicidn,
que se transcribe a continuacion:

“7.1.- FASE DE OPOSICION

La prueba para el acceso a esta categoria estard integrada por un solo ejercicio que consistird en
un cuestionario tipo test tedrico-prdctico, las preguntas versardn sobre el contenido del programa que
figura como Anexo a estas bases.

El cuestionario tipo test tedrico-prdctico estard compuesto por 25 preguntas con tres respuestas
alternativas, siendo una de ellas la correcta y relacionadas con los temas recogidos en el ANEXO,
distribuyéndose las preguntas de la siguiente forma:

La parte tedrica constard de 10 preguntas, mds 3 preguntas de reserva para posibles anulaciones,
y la parte prdctica constard de 15 preguntas mds 4 preguntas de reserva para posibles anulaciones.
El tiempo para su realizacion serd de 70 minutos.

Dadas las caracteristicas de la presente convocatoria y para facilitar la realizacion del ejercicio a
los/las aspirantes, las respuestas se escribirdn materialmente sobre el propio cuestionario facilitado,
por lo que no podrd retirarse el documento del cuestionario por el/la aspirante al finalizarse el
ejercicio. En cualquier caso, los/las aspirantes tendrdn derecho a solicitar y obtener una copia de su
documento de respuestas, una vez calificado definitivamente el ejercicio y realizada la publicacion a la
que se refiere la base novena.

El cuestionario tipo test se ajustard al siguiente baremo:
- Respuesta correcta: + 1,00 punto
- Respuesta errénea: -0,25 puntos
- Respuesta en blanco o no contestada: 0,00 puntos

Para superar este ejercicio se tendrd que obtener un minimo de 4 puntos en la parte tedrica y un
minimo de 6 puntos en la parte prdctica. La calificacion final del ejercicio vendrd determinada por la
suma de las calificaciones parciales de la parte tedrica y de la parte prdctica con tres decimales.

Aquellos aspirantes que no alcanzasen el minimo en la parte tedrica y prdctica serdn eliminados del
procedimiento.

El Tribunal Calificador publicard la plantilla del cuestionario con las respuestas correctas y
anuladas. Los aspirantes dispondrdn de un plazo de 5 dias naturales, a partir del dia siguiente al de la
publicacion de las respuestas correctas para plantear alegaciones fundadas contra las preguntas
formuladas o contra las respuestas otorgadas por el Tribunal. Dichas alegaciones deberdn dirigirse al
Tribunal Calificador.”
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Quinto. - LUGAR, FECHA Y HORA DEL EJERCICIO DE LA FASE DE OPOSICION: Dia 15 de septiembre
de 2026, a las 12:30 horas, en el Centro Cultura Antigua Carcel (LECRAC), sita en la Av/ Valladolid, 26,
de la ciudad de Palencia.

Los llamamientos serdn Unicos y los aspirantes deberdn ir provistos de DNI o documento
acreditativo analogo con fotografia del titular, boligrafo azul o negro, debiendo abstenerse de llevar
ni utilizar cualquier tipo de aparato electrénico. Los aspirantes que no comparezcan al ser llamados en
cada ejercicio de la oposicidn, se entenderadn que renuncian a sus derechos.

El orden en el que habran de actuar los aspirantes en aquellos ejercicios que no puedan realizarse
conjuntamente, se iniciara alfabéticamente dando comienzo por el opositor cuyo primer apellido
comience por la letra “V”, segun sorteo realizado ante el Subdirector General de Planificacién de
Recursos Humanos y Retribuciones, Resolucién de 25 de julio de 2024, de la Secretaria de Estado de
Funcién Publica, (BOE n.2 184, de 31 de julio de 2024). En el supuesto de que no exista ningun
aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «V», el orden de actuacién se iniciard por
aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «W», y asi sucesivamente.

Sexto. - Aprobada la correspondiente resolucion, se publicard en el BoLeTiN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
Tablén de Anuncios de la Corporacién y pagina web del Ayuntamiento.

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, puede interponer demanda ante la Seccién
de lo Social del Tribunal de Instancia de Palencia, o de la circunscripcion de su domicilio, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad
con lo establecido en la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdiccién Social.

Palencia, 30 de julio de 2026.- El Concejal Delegado del Area de Personal y Organizacién, Carlos
José Hernandez Martin.
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