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PROCESO SELECTIVO, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION LIBRE, 1
PLAZA DE OFICIAL 22 OFICIOS, ESPECIALIDAD ALUMBRADO, VACANTE EN LA
PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PALENCIA.

ANUNCIO

El Tribunal calificador del procedimiento, en reunién de fecha 17 de junio de 2026, adopté

por unanimidad los siguientes acuerdos:

PRIMERO .-Conforme al aparto 8 de las bases que regulan esta convocatoria, se propone

elevar a definitiva la valoracion de los méritos aportados por los aspirantes, y que es la siguiente:

X 0,04 TOTAL

Ne
ASPIRANTES MESES PUNTOS/MES| (MAXIMO 2,00
ORDEN
COMPLETO PUNTOS)
2 FERNANDEZ MATA, ALBERTO No ha prestado servicios en 0,000 0,000
la Administracién publica

3 HERRERO ALVAREZ, FERNANDO JOSE 1 0,040 0,040
4 LOPEZ CASTRO, PABLO 27 0,040 1,080

SEGUNDO.- Aprobar y publicar la CALIFICACION TOTAL Y DEFINITIVA del procedimiento
gue, de acuerdo con el apartado 8 de las bases que lo regulan, vendra determinada por la suma
de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios de la fase de oposicién y la suma de la puntuacidn

obtenida en la fase de concurso.
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El orden de calificacién sera el determinado por las calificaciones total y definitivas. Dicho orden

servird para determinar la propuesta de contratacion del Tribunal a favor de los aspirantes que

obtengan mayor puntuacion,

Asi pues, la calificacion total y definitiva resulta:

CALIFICACION
Ne PRIMER |SEGUNDO|TOTAL Fase| 'OTALFASE
ASPIRANTES ) CONCURSO TOTALY
ORDEN EJERCICIO |EJERCICIO| OPOSICION )

(MERITOS) DEFINITIVA

2 | FERNANDEZ MATA, ALBERTO 5,200 8,325 13,525 0,000 13,525

3 | HERRERO ALVAREZ, FERNANDO JOSE 5,500 7,739 13,239 0,040 13,369

4 | LOPEZ CASTRO, PABLO 7,100 8,379 15,479 1,080 16,559
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TERCERO: Elevar a la Alcaldesa de la Corporacidon, de conformidad con la base novena de

OFICIOS ESPECIALIDAD ALUMBRADO, a favor de:

Apellidos, nombre

LOPEZ CASTRO, PABLO

la convocatoria, propuesta de contratacidon como personal laboral en plaza de OFICIAL SEGUNDA

El aspirante propuesto presentard en el Servicio de Personal de la Corporacién dentro del

plazo de 20 dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacién de la lista de aprobados,

los documentos que se expresan en la base novena de la convocatoria.
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CUARTO.- Proponer al drgano competente constituir la bolsa de empleo a la que hace
referencia la base decimoprimera de la convocatoria, con los aspirantes que, habiendo aprobado
alguno de los ejercicios de caracter eliminatorio del proceso selectivo, no hubieran obtenido
plaza en propiedad. El orden de prelacién de los aspirantes que constituyan la bolsa de empleo
se establecera por la puntuacion total obtenida por la suma de los ejercicios superados de la fase
de oposicidon y la fase de concurso, en el caso de haber superado todos los ejercicios de la fase

de oposicién.

Por lo tanto, el orden de prelacién de la bolsa de empleo sera el siguiente:

1- ALBERTO FERNANDEZ MATA

2- FERNANDO JOSE HERRERO ALVAREZ
3- JOSE ANDRES CERMENO LANCHARES
4- FLORENTINO SASTRE PALACIOS

Frente a los acuerdos adoptados por el Tribunal Calificador, que no agotan la via
administrativa, cabe interponer, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121.1 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y demds normas y preceptos aplicables, recurso de Alzada ante el Concejal Delegado
del Area d Personal y Organizacién o ante el propio Tribunal Calificador que ha dictado el acto
administrativo, durante el plazo de un mes de la publicacion de este anuncio, sin perjuicio de que

los interesados puedan interponer cualquier otro recurso que se estime procedente.

Palencia, a la fecha de la firma electrénica
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
Encarna San Juan Tarilonte
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