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De conformidad con las atribuciones que le confiere la legislacion vigente, el Ilmo. Sr.
Alcalde-Presidente ha convocado sesién extraordinaria de la JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL para el proximo LUNES, dia 12 de diciembre de 2022, a las 14.00 horas, en la
Sala de Concejales de la Casa Consistorial, citindole para la misma y rogandole su
asistencia.

Si a la primera convocatoria no asistiera el nimero necesario de miembros para obtener el
quérum legalmente establecido, se celebrara en segunda convocatoria, una hora después,
si asistiere la tercera parte, y, en todo caso, un nimero no inferior a tres miembros.

EL ORDEN DEL DIA, cuyos expedientes se encuentran en Secretaria General para que
puedan ser examinados por los Sres. y Sras. miembros de la Junta, fijado por el Ilmo. Sr.
Alcalde-Presidente, para esta sesion, es el siguiente:

1.- Aprobacion, si procede, de los borradores de las Actas de la sesion extraordinaria
celebrada el dia 30 noviembre de 2022 y de la sesion ordinaria celebrada el dia 2 de
diciembre.

2.- CONTRATACION.

2.1 Propuesta de resolucion, de mutuo acuerdo con el contratista, del contrato del
servicio de limpieza extraordinaria Covid de Colegios Publicos dependientes del
Ayuntamiento. Lote I y Lote II, acordado por la Junta de Gobierno Local en
sesion de 8 de abril de 2022

2.2 Propuesta para declarar desierto, el procedimiento abierto simplificado del
contrato del servicio de programa de alfabetizacion digital para personas en
riesgo de exclusion socio-digital por su edad, mayores de 65 aiios (EDUSI).

2.3 Propuesta para adjudicar el contrato de servicio de mantenimiento y soporte de
las aplicaciones contables Sicalwin, Accede y Aytosfactura.

2.4 Propuesta de aprobacion de los pliegos de clausulas administrativas y técnicas
particulares, el expediente de contratacion y el gasto, para adjudicar, por
procedimiento abierto, el contrato del servicio de mantenimiento y conservacion
de aparatos elevadores en edificios del Ayuntamiento de Palencia.

2.5 Propuesta de clasificacion de ofertas y requerimiento de documentacion en el
expediente de contratacion para adjudicar el contrato privado de los seguros de
dafios a muebles e inmuebles y seguro colectivo de vida del Excmo.
Ayuntamiento de Palencia.
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2.6 Propuesta de clasificacion de ofertas y requerimiento de documentacion en el
expediente de contratacion para adjudicar el contrato de suministro de licencias
de correo electronico corporativo.

2.7 Declaracion de ausencia de conflicto de intereses de los miembros de la Junta de
Gobierno Local, en relacion con el expediente de contratacion del suministro e
instalacion de diversos materiales para facilitar la accesibilidad universal en los
edificios municipales de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Palencia. En el
marco del “Plan de Recuperacion, Transformacion y Resilencia - Financiado por
la Unién Europea - NextGenerationEU”.

2.8 Propuesta de clasificacion de ofertas y requerimiento de documentacion en el
expediente de contratacion para adjudicar el contrato de suministro e instalacion
de diversos materiales para facilitar la accesibilidad universal en los edificios
municipales de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Palencia. En el marco
del “Plan de Recuperacion, Transformacion y Resilencia - Financiado por la
Unién Europea - NextGenerationEU”.

3.- DEVOLUCIONES DE FIANZA.

3.1 Aupasa Automocion, S.L.U., para responder de la adjudicacion del contrato de
suministro de 4 motocicletas eléctricas destinadas al Servicio de Policia Local,
del Excmo. Ayuntamiento de Palencia (Lote V).

3.2 Sociedad Estatal Correos y Telégrafos S.A. S.M.E., para responder de la adjudicacion
del contrato de servicios postales, telegraficos y notificaciones del Excmo. Ayuntaiento
de Palencia.

4.- ORGANIZACION Y PERSONAL.

4.1 Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso, de doce plazas de Auxiliar Administrativo del
Ayuntamiento de Palencia, incluidas en la Oferta de Empleo Publico para la
estabilizacion de empleo temporal (expediente PE 2022-0001).

4.2 Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso, de una plaza de Arquitecto Superior del Ayuntamiento de
Palencia, incluida en la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de
empleo temporal (expediente PE 2022-0002).

4.3 Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso, de una plaza de Psic6logo, puesto de trabajo Psicologo
de Menores en Riesgo del Ayuntamiento de Palencia, incluida en la Oferta de
Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal (expediente PE 2022-
0003).

4.4 Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso, de una Plaza de Ingeniero Técnico Industrial del
Ayuntamiento de Palencia, incluida en la Oferta de Empleo Publico para la
estabilizacion de empleo temporal (expediente PE 2022-0004).
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4.5 Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso, de dos plazas de Arquitecto Técnico del Ayuntamiento
de Palencia, incluida en la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de
empleo temporal (expediente PE 2022-0005).

4.6 Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso, de una plaza de Enfermeria, puesto de trabajo de
Enfermeria del Trabajo, del Ayuntamiento de Palencia, incluida en la Oferta de
Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal (expediente PE 2022-
0006).

4.7 Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso, de una plaza de Educador Social, puesto de trabajo de
Educador Menores en Riesgo, del Ayuntamiento de Palencia, incluida en la
Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal (expediente
PE 2022-0007).

4.8 Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso, de una plaza de Encargado de CEAS, puesto de trabajo
de Encargado de Centro Social, del Ayuntamiento de Palencia, incluida en la
Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal (expediente
PE 2022-0008).

4.9 Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso, de dos plazas de Técnico Innovacion del Ayuntamiento
de Palencia, incluidas en la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de
empleo temporal (expediente PE 2022-0009).

4.10Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso, de una plaza de Mediador Minorias Etnicas del
Ayuntamiento de Palencia, incluida en la Oferta de Empleo Publico para la
estabilizacidon de empleo temporal (expediente PE 2022-0010).

4.11Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso, de una plaza de Oficial 2* Oficios (Especialidad
Cementerio) del Ayuntamiento de Palencia, incluida en la Oferta de Empleo
Publico para la estabilizacion de empleo temporal (expediente PE 2022-0011).

4.12Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso, de cuatro plazas de Auxiliar de Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Palencia, incluidas en la Oferta de Empleo Publico para la
estabilizacion de empleo temporal (expediente PE 2022-0012).

4.13Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso, de una plaza de Oficial 1* Conductor, puesto de trabajo
Oficial 1* Conductor (Polivalente) del Ayuntamiento de Palencia, incluida en la
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Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal (expediente
PE 2022-0013).

4.14Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso, de cinco plazas de Conserje Ordenanza del
Ayuntamiento de Palencia, incluidas en la Oferta de Empleo Publico para la
estabilizacion de empleo temporal (expediente PE 2022-0014).

4.15Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso, de cuatro plazas de Oficial 2* Oficios del Ayuntamiento
de Palencia, incluidas en la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de
empleo temporal (expediente PE 2022-0015).

4.16Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso oposicion, de tres plazas de Auxiliar Administrativo del
Ayuntamiento de Palencia, incluidas en la Oferta de Empleo Publico para la
estabilizacidon de empleo temporal (expediente PE 2022-0016).

4.17Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso oposicion, de una plaza de Psicologo, puesto de trabajo
Psicélogo Menores en Riesgo del Ayuntamiento de Palencia, incluida en la
Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal (expediente
PE 2022-0017).

4.18Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso oposicion, de tres plazas de Auxiliar de Biblioteca (dos
plazas para el turno libre y una plaza reservada para personas con discapacidad)
del Ayuntamiento de Palencia, incluidas en la Oferta de Empleo Publico para la
estabilizacion de empleo temporal (expediente PE 2022-0018).

4.19Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso oposicion, de cuatro plazas de Profesor Adjunto del
Ayuntamiento de Palencia, incluidas en la Oferta de Empleo Publico para la
estabilizacion de empleo temporal (expediente PE 2022-0019).

4.20Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso oposicion, de cinco plazas de Oficial 2* Oficios del
Ayuntamiento de Palencia, incluidas en la Oferta de Empleo Publico para la
estabilizacion de empleo temporal (expediente PE 2022-0020).

4.21Propuesta para aprobar las bases de la convocatoria para el proceso selectivo, por
el sistema de concurso oposicion, de siete plazas de Conserje Ordenanza (seis
plazas para turno libre y una plaza reservada para personas con discapacidad) del
Ayuntamiento de Palencia, incluidas en la Oferta de Empleo Publico para la
estabilizacion de empleo temporal (expediente PE 2022-0021).

5.- INFORMES.

En Palencia, a la fecha de la firma electronica.

LA SECRETARIA GENERAL
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