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D. Mario Simén Martin, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Palencia.

Visto la propuesta relativa al expediente de modificacion presupuestaria N® 1/2022 mediante transferencia y generacién de

créditos.

Visto el informe de Intervencion en el que se sefala que se cumple lo dispuesto en los articulos 179 a 181 del R.D.L. 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 40 al 46 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, asi como lo previsto en los articulos 13 y 15 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto para el 2022,
prorrogado del ejercicio 2021, todo ello referente a las modificaciones presupuestarias mediante transferencia y generacion de

créditos.

En uso de las facultades conferidas por las Bases de Ejecucion sefaladas,

RESUELVO:

Aprobar el expediente de modificacion presupuestaria N° 1/2022, quedando las partidas y conceptos afectados de la forma

siguiente
TRANSFERENCIA DE CREDITOS
Partida Denominacién Crédito Actual| Modificacion| ~ Credite
definitivo
2021-2-13600-16000 | SEGURIDAD SOCIAL 891.213,52 | -69.285,67 | 821.927,85
2022-1-24115-13100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL EVENTUAL 0,00 5.508,93 5.508,93
2022-1-24115-13102 | OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL EVENTUAL 0,00 8.341,77 8.341,77
2022-1-24115-16000 | SEGURIDAD SOCIAL 0,00 4.080,59 4.080,59
2022-1-24119-13100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL EVENTUAL 0,00 12.607,68 12.607,68
2022-1-24119-13102 | OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL EVENTUAL 0,00 18.707,03 18.707,03
2022-1-24119-16000 | SEGURIDAD SOCIAL 0,00 9.796,01 9.796,01
2022-6-23102-13100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL EVENTUAL 3.759,62 2.041,84 5.801,46
2022-6-23102-13102 | OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL EVENTUAL 5.025,29 2.733,88 7.759,17
2022-6-23102-16000 | SEGURIDAD SOCIAL 2.601,01 1.411,72 4.012,73
2022-1-24103-14300 |RETRIBUCIONES OTROS PERSONAL 0,00 1.061,94 1.061,94
2022-1-24103-16000 | SEGURIDAD SOCIAL 0,00 357,25 357,25
2022-1-24103-14301 |RETRIBUCIONES OTROS PERSONAL 0,00 2.393,85 2.393,85
2022-1-24103-16001 | SEGURIDAD SOCIAL 0,00 243,18 243,18
2022-2-13200-15100 | GRATIFICACIONES 89.354,09 -305,96 89.048,13
2022-2-13200-16000 | SEGURIDAD SOCIAL 1.729.093,44 -83,86 | 1.729.009,58
2022-1-24117-13101 |HORAS EXTRAORDINARIAS PERSONAL LABORAL EVENTUAL 0,00 207,60 207,60
2022-3-15320-13101 |HORAS EXTRAORDINARIAS PERSONAL LABORAL EVENTUAL 0,00 98,36 98,36
2022-1-24117-16000 | SEGURIDAD SOCIAL 0,00 83,86 83,86
2022-3-32300-13002 | OTRAS RETRIB. PERSONAL LABORAL FIJO 214.403,58 | -16.002,12 198.401,46
2022-6-31100-22100 | SUMINISTRO ENERGIA ELECTRICA 5.400,00 504,30 5.904,30
2022-6-31100-21300 | REPARACION MANTEN. MAQUINARIA, INSTALAC. Y UTILLAJE 0,00 48,99 48,99
2022-3-32300-22100 | SUMINISTRO ENERGIA ELECTRICA 106.000,00 4.488,41 110.488,41
2022-5-33300-22100 [SUMINISTRO ENERGIA ELECTRICA 45.500,00 10.054,39 55.554,39
2022-5-33401-22100 | SUMINISTRO ENERGIA ELECTRICA 1.750,00 906,03 2.656,03
2022-2-13600-16000 | SEGURIDAD SOCIAL 891.213,52 | -30.833,29 | 860.380,23
2022-3-15100-62700 |P. COMPLEJO. INV. NUEVA FUNCION SERVICIOS - EDUSI 2.500.000,00 | 30.833,29 | 2.530.833,29
2022-2-13600-16000 | SEGURIDAD SOCIAL 891.213,52 -3.905,40 | 887.308,12
2022-1-43300-13002 | OTRAS REMUNERACIONES 34.973,10 3.905,40 38.878,50
Comprobacién -0,00
Total modific. 120.416,30
GENERACION DE CREDITOS
[ D inacié Pr::":::" Modificacion PD:;:S'::
2022-45154 SUBVENCION EXCYL PROGRAMA JOVEL 0,00 | 24.166,66 24.166,66
Crédito Actual | Modificacién di;fn‘:":;’o
2022-1-24115-13100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL EVENTUAL 0,00 7.424,59 7.424,59
2022-1-24115-13102 | OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL EVENTUAL 0,00 11.242,51 11.242,51
2022-1-24115-16000 | SEGURIDAD SOCIAL 0,00 5.499,56 5.499,56
- Prevision o Prevision
C p De i i Actual Modificacién Definitiva
2022-45159 SUBVENCION ORGANISMO AUTONOMO CCAA MAYEL 0,00 [ 59.350,00 59.350,00
Crédito Actual | Modificacién | Crodit®
definitivo
2022-1-24119-13100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL EVENTUAL 0,00 18.201,22 18.201,22
2022-1-24119-13102 | OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL EVENTUAL 0,00 | 27.006,64 27.006,64
2022-1-24119-16000 | SEGURIDAD SOCIAL 0,00 14.142,14 14.142,14
[ D inacié Pr::"z::" Modificacion PD?V' n
2022-45151 SUBV. JCyL AGENTE IGUALDAD OPORTUNIDADES 0,00 5.208,00 5.208,00
Crédito Actual | Modificacién di;fn‘:":“l’o
2022-6-23102-13100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL EVENTUAL 3.759,62 1.718,62 5.478,24
2022-6-23102-13102 | OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL EVENTUAL 5.025,29 2.301,13 7.326,42
2022-6-23102-16000 | SEGURIDAD SOCIAL 2.601,01 1.188,25 3.789,26
- Prevision o Prevision
Ci o] i i S Modificacion Definitiva
2022-45152 SUBV. JCyL PROGRAMA MIXTO INTEGRACION DEL CARRION 0,00 | 125.209,58 125.209,58
Crédito Actual | Modificacion di;ie"‘:":o
2022-1-24103-14300 |RETRIBUCIONES OTROS PERSONAL 0,00 [ 32.125,86 32.125,86
2022-1-24103-16000 | SEGURIDAD SOCIAL 0,00 10.807,75 10.807,75
2022-1-24103-14301 |RETRIBUCIONES OTROS PERSONAL 0,00 [ 72.419,15 72.419,15
2022-1-24103-16001 | SEGURIDAD SOCIAL 0,00 7.356,82 7.356,82
2022-1-24103-20600 |ARRENDAMIENTO EQUIPOS PROCESOS INFORMACION 0,00 2.500,00 2.500,00
Comprobacién 0,00
Total modific. 213.934,24
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